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1. Mission & Vision Statement 
 

Vision Statement 

The Financial and Banking Sciences program is dedicated to providing high-

quality education that equips students with the knowledge, analytical skills, and 

ethical values required to excel in the fields of finance, banking, and investment. 

Through a curriculum that integrates theoretical foundations with practical 

applications, the program fosters critical thinking, financial innovation, risk 

management, and strategic decision-making. Graduates are prepared to 

contribute effectively to financial institutions, regulatory bodies, and global 

markets while promoting financial stability, economic growth, and sustainable 

development. 

 
Mission Statement 
To be a leading academic program in financial and banking sciences, recognized for excellence in 
education, research, and industry collaboration. The program aspires to develop future financial 
professionals and leaders who drive innovation, enhance financial inclusion, and contribute to the 
stability and advancement of the global financial system. 
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2. Program Specification  
 

Program code: CAE ECTS 240 

Duration: 4 levels, 8 Semesters Method of Attendance: Full Time 

 

The Financial and Banking Sciences program is designed to provide students 

with the skills to improve themselves by preparing them for a career in the 

financial and banking sectors. Students will learn how to manage and support 

the financial operations and strategic initiatives of an organization. The 

curriculum consists of an integrated set of courses that builds a solid theoretical 

foundation for the students. Once the foundation is established, the program 

develops domain-specific skills in fields such as financial management, 

statistics, banking operations, investment analysis, risk management, and 

economic principles. In its entirety, the program aims to prepare students for 

careers in financial institutions where they will be involved in decision-making, 

strategic planning, and financial operations. Moreover, students will be 

provided with knowledge of digital finance transformation and information 

systems sufficient for the design and management of financial processes. 

 

Level 1 builds a solid foundation for students in mathematics, statistics, and 

financial fundamentals, suitable for progression to all program modules. 

Program-specific core topics are covered at Level 2, preparing for application-

specific modules at Levels 3 and 4. 

 

At Levels 2, 3, and 4, financial and banking students cover topics such as 

financial markets, investment management, risk assessment, banking 

regulations, and financial ethics. Students acquire skills in data-driven financial 

decision-making, leadership, communication, and problem-solving, in addition 

to understanding economic and market trends. Eventually, financial and banking 

sciences graduates will gain knowledge, skills, and competencies that are 

industry-oriented and market-driven. 
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3. Program Goal  

 

The Financial and Banking Sciences program equips students with the 

knowledge, skills, and competencies necessary for success in a rapidly evolving 

financial environment. Through a balanced blend of theoretical concepts and 

practical applications, the program fosters analytical thinking, leadership, 

strategic decision-making, and ethical responsibility. Students develop a 

comprehensive understanding of key financial functions, including banking 

operations, investment management, financial risk assessment, accounting, and 

economic principles. The curriculum enhances problem-solving abilities, digital 

literacy, and data-driven decision-making, preparing graduates to navigate 

complex financial challenges. The program promotes leadership, teamwork, and 

communication skills which are essential for effective collaboration and 

financial management. It encourages an analytical mindset, innovation, and 

adaptability to emerging financial technologies and market trends. A strong 

emphasis on corporate social responsibility and sustainability ensures graduates 

contribute positively to the financial sector while upholding professional 

integrity. With a global perspective, the program prepares students for 

international financial opportunities by fostering cross-cultural awareness and 

an understanding of global markets. Graduates are equipped to excel in diverse 

career paths, including banking, financial consulting, investment management, 

risk analysis, and strategic financial planning. 
 

 

Student Learning Outcomes 

 

Graduates of the Financial and Banking Sciences program will be able to: 

 

Apply Financial and Banking Knowledge – Demonstrate a strong 

understanding of core financial disciplines, including banking operations, 

investment management, risk assessment, accounting, and economic 

principles. 

Analyze and Solve Financial Problems – Use critical thinking, data analysis, 

and decision-making techniques to address complex financial and banking 

challenges. 

Demonstrate Leadership and Teamwork – Exhibit leadership skills, 

collaborate effectively in teams, and manage financial and organizational 

dynamics. 

Communicate Effectively – Develop strong oral and written communication 
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skills for professional financial and banking environments. 

Practice Ethical Decision-Making – Apply ethical principles and corporate 

social responsibility in financial decision-making and banking operations. 

 

 

 

 

 

 

 

Utilize Technology and Digital Tools – Leverage emerging financial 

technologies, data analytics, and digital platforms to enhance financial 

decision-making and banking services. 

Develop Strategic Financial Thinking – Identify investment opportunities, 

formulate financial strategies, and drive innovation for sustainable financial 

growth. 

Understand Global Financial Markets – Analyze international financial 

environments, economic trends, and regulatory frameworks to operate 

effectively in a global financial marketplace. 

Adapt to Changing Financial Environments – Demonstrate flexibility, 

resilience, and a continuous learning mindset to respond to evolving financial 

landscapes. 

Apply Financial and Risk Management Skills – Utilize financial data, budgeting, risk 

assessment, and managerial concepts to support financial sustainability and growth. 

 

4. Academic Staff 
 

 Taymoor Husham Nussrat   / M.Sc. / Sstatistics / Mathematics Statistics 
E. Mail: taymoor.h.nussrat@baghdadcollege.edu.iq 
Mobile:  07818564872 

 

 Reda Dakhel ali / M.Sc./ Finance and Banking./ Assistant Lecturer 

             E. Mail: mrdadhelali@baghdadcolleg.edu.iq 

 

Mobile: 07800847967 

 

 Dr  : Majid Brisem/ Ph.D. / Educational Administration /Lecturer 

             E. Mail: MajedBaydani@mohesr.gov.iq 

 

Mobile:  07805564480 

 

 . Baydaa Habib /M.Sc. / business management / Assistant Lecturer 

             E. Mail: BidaaH@mohesr.gov.iq 

mailto:taymoor.h.nussrat@baghdadcollege.edu.iq
mailto:ahmed.hassen.ali@aliraqia.edu.iq
mailto:MajedBaydani@mohesr.gov.iq
mailto:BidaaH@mohesr.gov.iq
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Mobile:  07707486917 

 

 Ali Mushtaq /M.sc. / Financial Accounting/ Assistant Lecturer 

             E. Mail: Alimushtaq@mohser.gov.iq 

Mobile:  07728652075 

 

 Taymoor Husham Nussrat   / M.Sc. / Sstatistics / Mathematics Statistics 

E. Mail: taymoor.h.nussrat@baghdadcollege.edu.iq 

Mobile:  07818564872 

 

 Ali Kazem / p.hd./ accounting/ Lecture 

             E. Mail:alikazem@mohser.gov.iq 

Mobile:  07706984125 

 

 Dr. Siham Al-Din Khairi Hassoun/Ph.D. / economy/Assistant Prof. 

             E. Mail: suhamdeen@mihser.gov.iq 

Mobile:  07706585585 

 

 Dr: Adel Hamza / p.hd/ Economics / Lecture 

             E. Mail: adelhamza@mohser.gov.iq 

Mobile:  07800331182 

 

 

 

5. Credits, Grading and GPA  

Credits 

Middle Technical University is following the Bologna Process with the European Credit Transfer 

System (ECTS) credit system. The total degree program number of ECTS is 240, 30 ECTS per semester. 1 

ECTS is equivalent to 30 hrs student workload, including structured and unstructured workload. 

Grading 

Before the evaluation, the results are divided into two subgroups: pass and fail. Therefore, the results 

are independent of the students who failed a course. The grading system is defined as follows: 

 
 

GRADING SCHEME 

 إلدرجات مخطط

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

 

Success 
Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

mailto:taymoor.h.nussrat@baghdadcollege.edu.iq
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Fail 
Group 
(0 – 49) 

FX – Fail )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

Note:  

 
Number Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a 
mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy 
NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the 
automatic rounding outlined above. 

 

Calculation of the Cumulative Grade Point Average (CGPA) 

1. The CGPA is calculated by the summation of each module score multiplied by its 

ECTS, all are divided by the program total ECTS. 

CGPA of a 4-year B.Sc. degree: 

CGPA = [ (1st module score x ECTS) + (2nd module score x ECTS) + ……] / 240 
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6. Curriculum/Modules 
 

Semester 1 | 30 ECTS credits | 1 ECTS = 25 hrs  
 

 

No. 
Module 

Code 

 

Module Name in English 
SSWL USSWL  

ECTS 
Module 

Type 
Prerequisite 

Module(s) Code hr/sem hr/sem 

1 BF1101 Principles Finance & 
Banking Sciences 

63 112 7 C  

2 BF1102 Accounting Basics 63 112 7 B 
 

3 BF1103 Business Management 
Basics 

63 87 6 B  

4 BF1104 Principles of Statistic 63 87 6 B  

5 HRAD103 Human rights and 
democracy 

33 17 2 B  

6 ENLA102 English Language 33 17 2 B  

 

Semester 2 | 30 ECTS | 1 ECTS = 25 hrs  
 
 

 
No. 

Module 
Code 

 
Module Name in English 

SSWL USSWL  
ECTS 

Module 
Type 

Prerequisite 
Module(s) Code 

hr/sem hr/sem 

1 BF1201 Principles of Economics 63 112 7 B  

2 BF1202 Principles of Accounting 63 112 7 B  

3 

BF1203 

Principles Business 
Management 

63 87 6 B  

4 BF1204 Reading in Banking and Finance 48 77 5 B  

5 

UN125 

Fundamentals of Computer 
Science 

48 27 3 B  

6 UN126 Arabic Language 33 17 2 B  

 

Semester 3 | 30 ECTS | 1 ECTS = 25 hrs  
 

No. 
Module 

Code 
Module Name in English 

SSWL USSWL 
ECTS 

Module 
Type 

Prerequisite 
Module(s) Code hr/sem hr/sem 

1 BF2101 Intermediate Accounting 78 122 8.00 B  

2 
BF2102 

Financial and Banking 
Mathematics 

63 87 6.00 B 
 

3 BF2103 
Financial 

Management 63 87 6.00 C  

4 BF2104 Commercial Law 33 17 2.00 B  

5 BF2105 Public Finance 48 27 3.00 S  

6 
UN216 

Fundamentals of 
Computer Science 

48 27 3.00 S 
 

7 UN217 Arabic Language 33 17 2.00 S  
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Semester 4 | 30 ECTS | 1 ECTS = 25 hrs  

 
  

 
No. 

Module 
Code 

 
Module Name in English 

SSWL USSWL  
ECTS 

Module 
Type 

Prerequisite 
Module(s) Code hr/sem hr/sem 

1 
BF2201 

Advanced Intermediate 
Accounting 

78 
12
2 

8.00 B 
 

2 
BF2202 

Advanced Financial 
Management 

78 
12
2 

8.00 C 
 

3 
BF2203 

Financial and Monetary 
Policies 

48 77 5.00 B 
 

4 BF2204 Financial Institutions 48 77 5.00 B  

5 
BF2205 

Crimes of the Defunct Ba'ath 
Party 

33 17 2.00 B 
 

6 UN226 English Language 33 17 2.00 S  
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Semester 5 | 30 ECTS | 1 ECTS = 25 hrs  
 

 
No. 

Module 
Code 

 
Module Name in English 

SSWL USSWL  
ECTS 

Module 
Type 

Prerequisite 
Module(s) Code hr/sem hr/sem 

1 BF3101 Cost Accounting 63 87 6.00 B  

2 BF3102 Corporate Finance 63 87 6.00 B  

3 BF3103 Financial Markets 63 87 6.00 B  

4 BF3104 Unified Accounting System 63 87 6.00 B  

5 BF3105 Banking Operations 48 27 3.00 B  

6 BF3106 Bank Marketing 48 27 3.00 B  

 

 
Semester 6 | 30 ECTS | 1 ECTS = 25 hrs  

 

 
 

 

No. 
Module 

Code 

 

Module Name in English 
SSWL USSWL  

ECTS 
Module 

Type 
Prerequisite 

Module(s) Code hr/sem hr/sem 

1 BF3201 Advanced Financial Markets 63 87 6.00 B  

2 BF3202 Investment Decision Evaluation 63 62 5.00 B  

3 
BF3203 

Quantitative Methods and 
SPSS 

63 62 5.00 B 
 

4 BF3204 Economics and Finance 63 62 5.00 B  

5 BF3205 Financial Risk Management 63 62 5.00 B  

6 BF3206 Bank Accounting 63 37 4.00 B  
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Semester 7 | 30 ECTS | 1 ECTS = 25 hrs  
 

 
No. 

Module 
Code 

 
Module Name in English 

SSWL USSWL  
ECTS 

Module 
Type 

Prerequisite 
Module(s) Code hr/sem hr/sem 

1 BF4101 Specialized Banks 78 122 8.00 B  

2 BF4102 Management Accounting 78 122 8.00 B  

3 BF4103 Auditing and Control 63 87 6.00 B  

4 BF4104 Investment Portfolio 63 87 6.00 B  

5 
BF4105 

Scientific Research Methods 
and Ethics 

33 17 2.00 S 
 

6        

7        

 

 

Semester 8 | 30 ECTS | 1 ECTS = 25 hrs  
 

No. 
Module 

Code 
Module Name in English 

SSWL USSWL 
ECTS 

Module 
Type 

Prerequisite 
Module(s) Code hr/sem hr/sem 

1 
BF4201 International Finance 63 

11
2 

7.00 B 
 

2 
BF4202 

Advanced Management 
Accounting 

63 
11
2 

7.00 B 
 

3 
BF4203 International Banking Standards 63 

11
2 

6.00 B 
 

4 BF4204 Banking Information Systems 63 77 5.00 B  

5 BF4205 Advanced Auditing and Control 63 77 5.00 B  

6        

 

 
Elective Subjects:  

 

Semester No. 
Module 

Code 
Module Name in English 

SSWL USSWL 
ECTS 

Module 
Type 

Prerequisite 
Module(s) Code hr/sem hr/sem 
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1. Overview  
This catalogue presents the courses (modules) offered by the Business Administration program leading to the award 

of a Bachelor of Science degree. The program comprises 49 modules, with a total student workload of 6,000 hours 

and an overall value of 240 ECTS credits. All modules are delivered in accordance with the Bologna Process.  

2. Undergraduate Courses  
  

Module 1  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF1101 
Principles Finance & 

Banking Sciences 7 1/ 1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3  1 63 112  

Description  

ي مجال إلمال، مثل إلنقود، إلإستثمارإت، وأنوإع  -
 
تقديم أساسيات إلعلوم إلمالية: تعريف إلطلبة بالمفاهيم إلأساسية ف

 .إلأسوإق إلمالية

ي تؤديها إلمؤسسات إلمالية فهم دور إلمؤسسات إلمالية: تمكي   إلطلبة من معرفة  -
إلأدوإر وإلوظائف إلرئيسية إلتر

ي إلإقتصاد
 
كات إلمالية، وكيفية مساهمتها ف  .إلمختلفة مثل إلبنوك وإلشر

إلتعرف على إلأدوإت إلمالية: تعريف إلطلاب بالأدوإت إلمالية إلأساسية، مثل إلأسهم، إلسندإت، إلقروض، وكيفية  -

ي إلعمليات إلمالي
 
 .ةإستخدإمها ف

ها على إلقرإرإت إلمالية  - تطوير إلوعي بالمخاطر إلمالية: فهم إلمبادئ إلأساسية لؤدإرة إلمخاطر إلمالية وكيفية تأثب 

 .دإخل إلمؤسسات إلمصرفية

ي تنظيم  -
 
إلتمهيد للسياسات إلنقدية وإلبنوك إلمركزية: ؤعطاء إلطلبة نظرة عامة عن دور إلبنوك إلمركزية وأهميتها ف

ها على إلإستقرإر إلمالىي إلسياسة   .إلنقدية وتأثب 

ي إلمجالإت إلمالية: تحفب   إلطلبة على تحليل إلقضايا إلمالية إلبسيطة وإتخاذ  -
 
تطوير مهارإت إلتفكب  إلنقدي ف

 .إلقرإرإت بناءً على إلفهم إلأساسي للمفاهيم إلمالية
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Module 2  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF1102 Accounting Basics 7 1/1 

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1 63  112  

Description  

ي سجل إليومية إلعامة ومن ثم ترحيلها إلى 
 
تعليم إلطلبة أساسيات إلمحاسبة وكيفية تسجيل إلتعاملات إلمالية ف

إن إلمرإجعة وإجرإء قيود إلتسوية وتصحيح إلإخطاء  إن  لأعدإد سجل إلإستاذ وترصيدها وبعدها ؤعدإد مي   مي  

 تسجيل قيود إلغلق لؤعدإد إلحسابات 
ً
إ ة إلماليةإلمرإجعة إلمعدل وإخي  ي نهاية إلفير

 
 إلختامية ف

  

  

Module 3  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF1103 
Business Management 

Basics 
6  1/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1 87 150  

Description  

ي إعمل  تزويد إلطلبة بالمهارإت
 
كب   على حالإت ف

ي مبادئ وأساسيات إلؤدإرة وتنمية إلفكر إلتنظيمي من خلال إلبر
 
إلمعرفية ف

ي مما يؤهلهم ويرفع جاهزيتهم للقيام بالمهام وإلمسؤوليا
 
ي إلمنظما تإلمصرف

 
ي منظمات إلأعمال بشكل عام وف

 
 تللعمل ف

 إلمالية وإلمصرفية بشكل خاص. 

  

  

Module 4  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF1104 Principles of Statistic 6  1/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1  87 150  
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Description  

 

 . 1- The student’s knowledge of statistical concepts, the quality of data, and methods of 

collecting, organizing and presenting it. 

2-The student acquires the skill of using appropriate statistical laws and tools in 

descriptive statistics. 

3- The student learns about the importance and role of statistics in the advancement 

of human sciences 

 

  

. Module 5  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

ENLA102 English language 2  1/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

2    33  17  

Description  

1. know students with essential information in the English language in association with 

reading, writing and speaking skills, and knowing more English vocabulary. 

2. To understand pronouns, questions and short answers, tenses (present, past and 

future), adjective, adverb, prepositions of place, punctuation marks and practicing 

writing. 

3. This module works towards enhancing students’ English language competencies along 

with their technical or professional knowledge. 

Enhance students’ communication skills in English can result in better job opportunities in the 

future 

  

  

Module 6  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year 

/Semester  

HRAD103 
Human rights and 

democracy 
2 1/1  
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Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

2   33  17  

Description   

نذر ثقافة حقؽق الاندان وتربية الطلاب عليها تلغ التربية التي تقؽم على السسارسة والسذاركة  وتشسية معارفهػ مهاراتهػ 
الحرص   -2الاندان الستعرف بها دوليا استشادا لسبدأ الحق والحرية للسؽاطؼ والديادة والذعب   حقؽق  السشدجسة مع مبادى

على التركيز على الهؽية الؽطشية واحترامها والعسل على ترسيخ مبادئها  وضرورة حب الؽطؼ وابشاء الؽطؼ وزرع بذور 
نذر ثقافة قبؽل و التعايش الدلسي والعيش بكرامة لكل السكؽنات وترسيخ مبادئ حقؽق الاندان والديسقراطية واحترامها  

ةوالدياسية والثقافية والاجتساعيواحترام خرؽصيته الديشية   

Module 7  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF1201 Principles of Economics 7 1/2  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1  63 112 

Description  

Teaching students the basic principles of financial and banking sciences 

 تعليم الطلاب المبادئ الاساسية للاقتصاد الذي يعد المادة الاساسية للعلوم المالية والمصرفية

  

Module 8  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF1202 Principles of Accounting 7 1/2 

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1 63 112 

Description  
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. معرفة إلمشاكل إلمحاسبية 3.  معرفة عمق درإسة إلمحاسبة 2 معرفة أساليب إلمحاسبة إلمالية . 1  

  

Module 9  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF1203 
Principles Business Management 

6 1/2  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1 63 87  

Description  

ي إ
كب   على حالإت ف 

ي مبادئ إلؤدإرة وتنمية إلفكر إلتنظيمي من خلال إلبر
ي مما يؤهلهم ويرفع لتزويد إلطلبة بالمهارإت إلمعرفية ف 

عمل إلمصرف 

ي إلمنظمات إلمالية وإلمصرفية بشكل خاصجاهزيتهم 
ي منظمات إلأعمال بشكل عام وف 

.للقيام بالمهام وإلمسؤوليات للعمل ف  . 

 
 

  

  

Module 10  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year 

/Semester  

BF1204 
Reading in Banking and 

Finance 
5 1/2 

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

2 1  48  77  

Description   

 Introducing students to the basic vocabulary and important terms in the field of 

financial and banking sciences in English. 

 Study the basic principles of all basic topics of finance and banking in English. 

Enabling students to acquire the skill of how to learn to read and write important 

topics in finance and banking in English. 
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Module 11  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

COMP105 
Fundamentals of 

Computer Science 
3 1/2  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

1 2 48  27  

Description  

 .ذضوٌذ انطلاب تانًؼشفح الأعاعٍح حىل يفاهٍى انحاعىب ويكىَاذه .1

 وكٍفٍح اداسج انًهفاخ وانًجهذاخ صذؼهى اعاعٍاخ َظاو انرشغٍم وٌُذو .2

 Officeتاعرخذاو ذطثٍماخ  .انؼشوض انرمذًٌٍحوانجذاول الانكرشوٍَح وإَشاء انًغرُذاخ  .3

 يؼشفح أعاعٍاخ الإَرشَد وانًرصفحاخ .4

 انرؼشف ػهى انثشٌذ الإنكرشوًَ وانرىاصم الإنكرشوًَ، .5

 .ذؼهى أعاعٍاخ ذشخٍص يشاكم انحاعىب وحهها فً الأجهضج وانثشيجٍاخ .6

  

Module 12  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year 

/Semester  

ARLA101 Arabic Language 2  1/2  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

2    33 17  

     

 على أن 
ً
ي يكون إلطالب قادرإ

 :أهدإف إلمادة إلدرإسية هي إن 
 .أَىاع الأخطبء انهغىَخ انًشزشكخ ورىضُؼ أعجبثهب وكُفُخ رغُجهبَزؼشف ػهً  .1

 .انمىاػذ انًزؼهمخ ثبنزبء انًشثىطخ وانطىَهخ وانزبء انًفزىؽخ وكُفُخ كزبثزهب ثشكم طؾُؼَزؼهى  .2

 انمُى وانؾكى انًزضًُخ فٍ عىسح انكهف.رؼهى  .3

 .انضبد وانظبء ويؼشفخ كُفُخ انزًُُض ثُُهًب فٍ انكزبثخانزؼشف ػهً  .4

 .ػلايبد انزشلُى واعزخذايهب ثشكم طؾُؼ فٍ انُظىصانزؼشف ػهً  .5

 .انفشوق ثٍُ الاعى وانفؼم وانزًُُض ثُُهًب فٍ انغًمَفهى  .6

 فهى ربسَخ الأدة ػجش انؼظىس انزبسَخُخ ثذءا يٍ يب لجم الإعلاو إنً انؼظش انؾذَش. .7

 .َزؼهى الأسلبو وانؼذد واعزخذايهب فٍ انزؼجُش ػٍ انكًُبد .8

 .نًهبساد انهغىَخَزغُت الأخطبء انهغىَخ انشبئؼخ فٍ عُبلبد ػًهُخ نزؼضَض فهى انمىاػذ ورؾغٍُ ا .9

 فهى يؼبٍَ انؾشوف فٍ انهغخ وكُفُخ رغُت انخطأ انشبئغ فٍ اعزؼًبنهب. .11

 .َشكض ػهً انغىاَت انشكهُخ نهخطبة الإداسٌ وكُفُخ كزبثزه ثأعهىة طؾُؼ ويُبعت .11

 .نغخ انخطبة الإداسٌ وفهى اعزخذايهب فٍ انزىاطم الإداسٌانزؼشف ػهً  .12

ي إلخطاب إلؤدإرييفهم نماذج من إلمرإسلات إلؤدإرية لت
 
طبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمكتسبة ف . 
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Module 13  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF2101 Intermediate Accounting 8 2/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3  2 78 122  

Description  

انزغبسَخ وانخذيُخ وانًؼبنغبد انًؾبعجُخ نهؾغبثبد ثُئخ الاػًبل فٍ انًؾبعجخ  اعبعُبد يؼشفخ .1

 فٍ لبئًخ انذخم ولبئًخ انًشكض انًبنٍ 

اػذاد كشىفبد يبنُخ نهششكبد رغبسَخ وخذيُخ ورضجُذ لُىد انزغىَخ انمُذَخ نهًظشوفبد  .2

 والاَشاداد.

 ػًم يطبثمخ ؽغبة انجُك ولبئًخ انزذفك انُمذٌ انزؼشف كُفُخ .3

 ؽغبثبد انًذَُىٌ واَىاػهب وانًؼبنغبد انًؾبعجُخ نهبانًؼشفخ فٍ  .4

  

Module 14  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF2102 
Financial and Banking 

Mathematics 
6 2/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1 63 87  

Description  

The course aims to provide the student with the knowledge and skills necessary to understand 

and analyze various financial operations using mathematical tools and techniques. 
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Module 15  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF2103 Financial Management 6 2/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

3 1 63 87 

Description  

  الأهذاف انؼبيخ نهًؤعغخفهى الإطبس انُظشٌ نلإداسح انًبنُخ : انزؼشف ػهً يفهىو الإداسح انًبنُخ ودوسهب فٍ دػى 

  رًُُخ انمذسح ػهً ارخبر انمشاساد انًبنُخ : انؼًم ػهً ارخبر لشاساد الاعزضًبس ، انزًىَم ، ورىصَغ الأسثبػ ثًب

 َؾمك رؼظُى لًُخ انششكخ.

 داءإكغبة يهبساد رؾهُم انجُبَبد انًبنُخ : لشاءح ورفغُش انمىائى انًبنُخ ، واعزخذاو انًؤششاد انًبنُخ نمُبط الأ 

 .رؼضَض انكفبءح فٍ اعزخذاو انًىاسد: انغؼٍ انً الاعزخذاو الأيضم نلايىال ثًب َخذو اعزشارُغُخ انًؤعغخ 

  

Module 16  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF2104 Commercial Law 2 2/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

2  33 17 

Description  

Course objectives: Knowledge of commercial law and the legal provisions regulating 

financial activities in the field of commerce. – Knowledge of the most important legal 

provisions for establishing companies. – Understanding and comprehending the 

conditions required for conducting commercial activities. 
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Module 17  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

BF2105 Public Finance 3 2/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

2 1 48 27 

Description  

 

  

Module 18  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

UN216 
Fundamentals of Computer 

Science 
3 2/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

1 2 48 27 

Description  

اعرخذاو انحاعىب تكفاءج، انرؼايم يغ انشثكاخ تأياٌ، عٍكىٌ انطانة لادسا ػهى 

الاعرفادج يٍ انرجاسج الإنكرشوٍَح، حم انًشكلاخ انرمٍُح انشائؼح، وانرؼشف ػهى 

 . أعاعٍاخ انزكاء الاصطُاػً وذحذٌاذه
 

  

Module 19  

Code  Course/Module Title  ECTS  Year /Semester  

UN217 Arabic Language 2 2/1  

Class (hr/w)  Lect/Lab./Prac./Tutor  SSWL (hr/sem)  USWL (hr/w)  

2  33 17 
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Description  

ي  *   .إلتعرف على أساسيات إلنحو إلعرنر

ي إلكتابة إلعربية من تصحيح إلأخطاء إلؤملائية، ومعرفة إلقوإعد إلنحوية وإلؤملائية  *
 
ؤكساب إلطالب إلمهارة ف

ي تصون إللسان عن إلخطأ،
ي   إلتر

 
ي إلدرإسات إلؤنسانية وف

 
ويفهم إلطالب مدى أهمية إللغة إلعربية وقوإعدها ف

 كتابة إلبحوث وإلتقارير

ي وفنونه وعصوره إلقديمة *  . إلتعريف بالأدب إلعرنر

-  . 
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SSWL USSWL SWL

CL (hr/w) Lect (hr/w) Lab (hr/w) Pr (hr/w) Tut (hr/w) Semn (hr/w) hr/sem hr/sem hr/sem

1 BF1101 Principles Finance & Banking Sciences مبادئ العلوم المالية والمصرفية Arabic 3 1 3 63 112 175 7.00 C

2 BF1102  Accounting Basics اساسيات المحاسبة   Arabic 3 1 3 63 112 175 7.00 B

3 BF1103  Business Management Basics اساسيات ادارة الاعمال  Arabic 3 1 3 63 87 150 6.00 B

4 BF1104 Principles of Statistic  مبادئ الاحصاء Arabic 3 1 3 63 87 150 6.00 B

5 HRAD103 Human rights and democracy الديمقراطية وحقوق الانسان Arabic 2 3 33 17 50 2.00 B

6 ENLA102	 English Language اللغة الانكليزية English 2 3 33 17 50 2.00 B

Total 16 0 0 2 2 0 18 318 432 750 30.00

SSWL USSWL SWL

CL (hr/w) Lect (hr/w) Lab (hr/w) Pr (hr/w) Tut (hr/w) Semn (hr/w) hr/sem hr/sem hr/sem

1 BF1201 Principles of Economics مبادئ الاقتصاد Arabic 3 1 3 63 112 175 7.00 B

2 BF1202 Principles of Accounting مبادئ المحاسبة Arabic 3 1 3 63 112 175 7.00 B

3 BF1203 Principles Business Management مبادئ ادارة الاعمال  Arabic 3 1 3 63 87 150 6.00 B

4 BF1204 Reading in Banking and Finance قراءات مالية ومصرفية English 2 1 3 48 77 125 5.00 B

5 COMP105 Fundamentals of Computer Science اساسيات علم الحاسوب Arabic 1 2 3 48 27 75 3.00 B

6 ARLA101 Arabic Language اللغة العربية Arabic 2 3 33 17 50 2.00 B

Total 14 0 2 1 3 0 18 318 432 750 30.00

SSWL USSWL SWL

CL (hr/w) Lect (hr/w) Lab (hr/w) Pr (hr/w) Tut (hr/w) Semn (hr/w) hr/sem hr/sem hr/sem

1 BF2101 Intermediate Accounting محاسبة متوسطة Arabic 3 2 3 78 122 200 8.00 B

2 BF2102 Financial and Banking Mathematics رياضيات مالية ومصرفية Arabic 3 1 3 63 87 150 6.00 B

3 BF2103 Financial Management إدارة مالية Arabic 3 1 3 63 87 150 6.00 C

4 BF2104 Commercial Law القانون التجاري Arabic 2 3 33 17 50 2.00 B

5 BF2105 Public Finance مالية عامة Arabic 2 1 3 48 27 75 3.00 S

6 UN216 Fundamentals of Computer Science اساسيات علم الحاسوب Arabic 1 2 3 48 27 75 3.00 S

7 UN217 Arabic Language اللغة العربية Arabic 2 3 33 17 50 2.00 S

Total 16 0 2 0 5 0 21 333 384 750 30.00

SSWL USSWL SWL

CL (hr/w) Lect (hr/w) Lab (hr/w) Pr (hr/w) Tut (hr/w) Semn (hr/w) hr/sem hr/sem hr/sem

1 BF2201 Advanced Intermediate Accounting محاسبة متوسطة متقدمة Arabic 3 2 3 78 122 200 8.00 B

2 BF2202 Advanced Financial Management إدارة مالية متقدمة Arabic 3 2 3 78 122 200 8.00 C

3 BF2203 Financial and Monetary Policies سياسات مالية ونقدية Arabic 3 3 48 77 125 5.00 B

4 BF2204 Financial Institutions مؤسسات مالية Arabic 2 1 3 48 77 125 5.00 B

5 BF2205 Crimes of the Defunct Ba'ath Party جرائم حزب البعث البائد Arabic 2 3 33 17 50 2.00 B

6 UN226 English Language اللغة الإنكليزية English 2 3 33 17 50 2.00 S

Total 15 0 0 0 5 0 18 318 432 750 30.00

Level Semester No. Module Code Module Name in English اسم المادة الدراسية Language
SSWL (hr/w) Exam 
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MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title مباديء إلعلوم إلمالية و إلمصرفية Module Delivery  

Module Type Core رئيسية 
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1101 

ECTS Credits  7 

SWL (hr/sem) 175 

Module Level 1 Semester of Delivery 1 

Finance& Banking  Department FBS  College CAE 

Module Leader Ass.Prof. Dr. Abdulrahman Najm Abed  e-mail abdulrahman.mashhadani@aliraqia.edu.iq 

Module Leader’s Acad. Title Assistant Prof. Module Leader’s Qualification Ph.D. 

Module Tutor Dr- Omar fadhel  e-mail omarfadhel@mohser.gov.iq 

Peer Reviewer Name ي  e-mail suhamaldeen@mohser.gov.iq  إ.م.د سهام إلدين خب 

Scientific Committee Approval Date 1/11/2125  Version Number 1.0 

 

 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

Co-requisites module None   

 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

ي مجال إلمال، مثل إلنقود، إلإستثمارإت،  -
تقديم أساسيات إلعلوم إلمالية: تعريف إلطلبة بالمفاهيم إلأساسية ف 
 .وأنوإع إلأسوإق إلمالية

ي تؤديها إلمؤسسات  -
فهم دور إلمؤسسات إلمالية: تمكي   إلطلبة من معرفة إلأدوإر وإلوظائف إلرئيسية إلتر

ي إلإقتصادإلمالية إلمختلفة مثل إلبنوك وإ
كات إلمالية، وكيفية مساهمتها ف  لشر . 

إلتعرف على إلأدوإت إلمالية: تعريف إلطلاب بالأدوإت إلمالية إلأساسية، مثل إلأسهم، إلسندإت، إلقروض،  -
ي إلعمليات إلمالية

 .وكيفية إستخدإمها ف 

ها على إلقرإرإت تطوير إلوعي بالمخاطر إلمالية: فهم إلمبادئ إلأساسية لؤدإرة إلمخاطر إلمالي - ة وكيفية تأثب 
 .إلمالية دإخل إلمؤسسات إلمصرفية

ي  -
إلتمهيد للسياسات إلنقدية وإلبنوك إلمركزية: ؤعطاء إلطلبة نظرة عامة عن دور إلبنوك إلمركزية وأهميتها ف 

ها على إلإستقرإر إلمالىي   .تنظيم إلسياسة إلنقدية وتأثب 
ي إلمجا -

لإت إلمالية: تحفب   إلطلبة على تحليل إلقضايا إلمالية إلبسيطة وإتخاذ تطوير مهارإت إلتفكب  إلنقدي ف 
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 .إلقرإرإت بناءً على إلفهم إلأساسي للمفاهيم إلمالية

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

 

- ح إلمفاهيم إلأساسية إلمتعلقة  بالعلوم إلمالية فهم إلمصطلحات إلأساسية: يكون إلطالب قادرًإ على شر
 .وإلمصرفية، مثل إلنقود، إلأسهم، إلسندإت، وأسوإق إلمال

تحديد وظائف إلمؤسسات إلمالية: يستطيع إلطالب تحديد وتوضيح إلأدوإر وإلوظائف إلرئيسية للمؤسسات -
، وأسوإق إلأورإق إلمالية كات إلتأمي    .إلمالية إلمختلفة، مثل إلبنوك، شر

- إلأساسية: يكون إلطالب قادرًإ على إلتعرف على إلأدوإت إلمالية إلأساسية  إستخدإم إلأدوإت إلمالية
ها على قرإرإت إلإستثمار وإلتمويل  .وإستخدإماتها، وكيفية تأثب 

إحات - تحليل إلمخاطر إلمالية إلأساسية: يتمكن إلطالب من تحديد إلمخاطر إلمالية إلشائعة وتقديم إقبر
هابسيطة حول كيفية ؤدإرتها أو إلتق ليل من تأثب  . 

ي تنظيم إلسياسة -
 
فهم إلمبادئ إلأساسية للسياسة إلنقدية: يستطيع إلطالب توضيح دور إلبنوك إلمركزية ف

ها على إلإقتصاد إلمحلىي   .إلنقدية وتأثب 
: يتمكن إلطالب من ؤجرإء تحليلات مالية بسيطة لموإقف أو مشاكل - تطبيق مهارإت إلتحليل إلمالىي إلأساسي

باستخدإم إلمعرفة إلمكتسبة من هذإ إلمقررمالية،  . 

ي إلمجالإت إلمالية: يكتسب إلطالب إلقدرة على إلتعبب  عن أفكار ومفاهيم مالية ومصرفية -
 
إلتوإصل إلفعال ف

 
ً
 أو كتابيا

ً
 .بشكل وإضح ودقيق، سوإء شفويا

- ي مجال إلعلوم إل
 
مالية وإلمصرفية، مما تساعد هذه إلمخرجات إلطلاب على بناء مهارإت ومعرفة أساسية ف

ي مرإحل درإسية لإحقة
 
 يمهد إلطريق لتطوير مهارإت متقدمة ف

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

 

ي دعم إلإقتصاد  -
ي إلعلوم إلمالية وإلمصرفية: تعريف أساسي للمفاهيم إلمالية وأهمية إلقطاع إلمالىي ف 

مقدمة ف 
 .وتطويره

-  : ي
ي تعزيز إلنمو إلنظام إلمالىي وإلمصرف 

، ف  كات إلتأمي   ح لأنوإع إلمؤسسات إلمالية وأدوإرها، مثل إلبنوك وشر شر
 .إلإقتصادي

ي  -
إلأدوإت وإلأسوإق إلمالية: تعريف إلأسوإق إلمالية وأدوإتها إلرئيسية مثل إلأسهم وإلسندإت، ودورها ف 

 .تسهيل عمليات إلتمويل
ي تقديم إلخدمات إلمالية ووظيفة إلبنك إلمصارف إلتجارية وإلبنوك إلمركزية: تناول د -

ور إلبنوك إلتجارية ف 
ي تنظيم إلإقتصاد وإلسيطرة على إلتضخم

 .إلمركزي ف 
ي تقييم  -ؤ

، وتطبيقها ف  : إلتعرف على إلمخاطر إلمالية وأساسيات إلتحليل إلمالىي دإرة إلمخاطر وإلتحليل إلمالىي
 .إلأدإء إلمالىي وإتخاذ إلقرإرإت إلمالية

 
 
 
 
 
 
 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

 

إت تفاعلية تعتمد على إلحوإر وإلأسئلة لمشاركة  - إت إلتفاعلية: تقديم إلمفاهيم إلأساسية عبر محاض  إلمحاض 
 .إلطلاب وفهم إستيعابهم

وإقعية تتناول موإقف مالية ومصرفية، مما  إلتعليم إلقائم على إلحالة إلدرإسية: إستخدإم حالإت درإسية -
ي سياقات عملية

 .يساعد إلطلاب على تطبيق إلنظريات ف 
ة للعمل على أنشطة أو مشاري    ع تتعلق بموضوعات إلمادة، مما يعزز  - : تشكيل مجموعات صغب  إلتعلم إلجماعي

 .إلعمل إلجماعي وإلتفاعل بي   إلطلاب
لطلاب على ؤعدإد عروض تقديمية حول موإضيع معينة لتعزيز مهارإت إلعروض إلتقديمية إلطلابية: تشجيع إ -

 .إلبحث وإلعرض لديهم
إلتعلم إلقائم على إلمشاري    ع: تكليف إلطلاب بمشاري    ع تتطلب منهم تحليل مشكلة مالية أو مصرفية، وتقديم  -

 .حلول وإقعية، مما يساعدهم على تطوير مهارإت إلتفكب  إلنقدي

عقد مناقشات مفتوحة حول موضوعات إلمادة، مما يعزز مهارإت إلتوإصل ويساعد إلمناقشات إلصفية:  -
 .إلطلاب على توضيح أفكارهم وإكتساب فهم أعمق

ي  -
إلتعليم باستخدإم إلتكنولوجيا: إستغلال إلأدوإت إلتكنولوجية كالفيديوهات إلتعليمية وإلمحاكاة إلمالية، وإلتر

لمفاهيم إلمعقدةتضيف قيمة تفاعلية وتعزز فهم إلطلاب ل . 
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Student Workload (SWL) 

)15(موزع على  إلحمل إلدرإسي للطالب إسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

 63 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
Structured SWL (h/w) 

 4.2 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا

Unstructured SWL (h/sem) 

إلمنتظم للطالب خلال إلفصل إلحمل إلدرإسي غب    
112 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
7.5 

Total SWL (h/sem) 

 175 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 10% (10) 5, 10 LO #1-4 ,  LO #5-9 

Assignments 2 20% (10) 4, 11 LO # 1-3  , LO # 4- 10   
Projects / Lab. N/A    

Report 1 10% (10) 15 LO # 1-14 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 8 LO # 1-7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 National income & methods of calculating 

Week 2 Determinants of national income 

Week 3 Distribution of national income, and quizzes 1 

Week 4 The concept of wages and wage theories 

Week 5 Interest theories 

Week 6 Profit concept and profit theories 

Week 7 Midterm Exam 

Week 8 The concept of rent and Ricardo’s theory of rent  

Week 9 Money and Functions of money 

Week 10 Monetary systems 

Week 11 Banks and Central Banks and quizzes 

Week 12 Inflation and its economic effects 
Week 13 Economic cycles 

Week 14 Foreign trade 

Week 15 The concept of trade policy and its types 

Week 16 Preparatory week before the final Exam 

 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
إلإضاف   

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 

 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts Principles of Economics/ Karim Mahdi Alhasnawi Yes 
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Recommended Texts None No 

Websites No 

 
 
 
 
 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 

mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title إساسيات إلمحاسبة Module Delivery  

Module Type  إساسيةBasic 
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1102 

ECTS Credits  7 

SWL (hr/sem) 175 

Module Level 1 Semester of Delivery 1 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader  رضا دخيل علىي م.م   e-mail ali.h.sufer@aliraqia.edu.iq 

Module Leader’s Acad. Title مساعد مدرس Module Leader’s Qualification   ماجستب 
Module Tutor  م.م رضا دخيل علىي  e-mail Mrdadhelali@baghdadcollege.edu.iq  

Peer Reviewer Name م.د ماجد بريسم عطوإن  e-mail Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq  

Scientific Committee Approval Date 1/11/2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

mailto:Mrdadhelali@baghdadcollege.edu.iq
mailto:Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq
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Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية

 

ي سجل إليومية إلعامة ومن ثم 
 
تعليم إلطلبة أساسيات إلمحاسبة وكيفية تسجيل إلتعاملات إلمالية ف

إن إلمرإجعة وإجرإء قيود إلتسوية وتصحيح إلإخطاء  ترحيلها إلى سجل إلإستاذ وترصيدها وبعدها ؤعدإد مي  
إن إلمرإجعة إلمعدل وإخي   لأعدإد  ة مي   ي نهاية إلفير

 
 تسجيل قيود إلغلق لؤعدإد إلحسابات إلختامية ف

ً
إ

 إلمالية

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

ي تمكنها  -1
ي تزود إلؤدإرة وإلجهات إلخارجية بالمعلومات إلملائمة إلتر

تدريس إلطالب نظم إلمحاسبة إلتر
 .من إتخاذ إلقرإرإت إلملائمة

ي سجل إليومية إلعامة ومن ثم  -2
 
تدريس إلطالب أساسيات إلمحاسبة وكيفية تسجيل إلتعاملات إلمالية ف

 ترحيلها إلى سجل إلإستاذ وترصيدها
إن إلمرإجعة  -3 إن إلمرإجعة وإجرإء قيود إلتسوية وتصحيح إلإخطاء لأعدإد مي   تدريس إلطالب ؤعدإد مي  

 تسجيل قيود إلغلق لؤعدإد 
ً
إ ة إلماليةإلمعدل وإخي  ي نهاية إلفير

 
إلحسابات إلختامية ف  

 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية
 

ي تمكنها إتخاذ إلقرإرإت
ي تزود إلإطرإف إلمختلفة بالمعلومات إلملائمة إلتر

 -تدريس إلطالب إلمحاسبة إلتر
 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

 

إت، مع دمج أمثلة  إت إلنظرية وإلتطبيقية: تقديم إلمفاهيم إلمحاسبية إلأساسية عير محاض  إلمحاض 
 عملية توضح كيفية ؤعدإد إلقوإئم إلمالية ومعالجة إلعمليات إلمحاسبية. 

 

إلتعليم إلقائم على إلأمثلة إلعملية: إستخدإم أمثلة من إلحياة إلوإقعية وإلتدريبات إلحسابية ليتمكن 
 وفهم طريقة تسجيل إلعمليات إلمالية. 

ً
 إلطلاب من تطبيق إلنظريات إلمحاسبية عمليا

 

إلتعلم إلجماعي وحل إلمشكلات: تقسيم إلطلاب ؤلى مجموعات لحل مشاكل محاسبية، مما يساعدهم 
ي حل إلمسائل إلمعقدة. 

 
 على إلتفكي  إلنقدي وإلتعاون ف

 

تقديم حالإت درإسية حول تحديات محاسبية شائعة، وتحليلها مع إلتعليم إلمعتمد على إلحالة إلدرإسية: 
ي إتخاذ إلقرإرإت إلمحاسبية. 

 
 إلطلاب ليطوروإ مهارإتهم ف

 

إنيات، أو  إلمشاري    ع إلمحاسبية إلعملية: تكليف إلطلاب بمشاري    ع تتضمن ؤعدإد سجلات محاسبية، مي  
ي إلتطبيق إ

 
تهم ف إضية، مما يعزز خير

. قوإئم دخل لمؤسسات إفير لعملىي  

 

مجيات إلمحاسبية إلحديثة وأدوإت إلمحاكاة لتعليم إلطلاب   إلتعليم باستخدإم إلتكنولوجيا: إستغلال إلير
ي معالجة إلبيانات إلمالية. 

 
 كيفية إستخدإم إلتكنولوجيا ف

 

ي مناقشات حول موضوعات محاسبية وتكليفهم 
 
إك إلطلاب ف إلمناقشات إلصفية وإلعروض إلتقديمية: ؤشر

عروض تقديمية، مما يحسن من قدرتهم على إلتوإصل وتقديم إلبيانات إلمالية. بإعدإد   

 

ي تمكي   إلطلاب من تطبيق إلمفاهيم إلمحاسبية بفعالية، وفهم إلعمليات 
 
سهم ف

ُ
إتيجيات ت هذه إلإسير

 .إلمالية وإلمحاسبية بطريقة مهنية وعملية
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Student Workload (SWL) 

)15( موزع على إلحمل إلدرإسي للطالب إسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
63 

Structured SWL (h/w) 

 4.2 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
112 

Unstructured SWL (h/w) 

إلمنتظم للطالب أسبوعيا إلحمل إلدرإسي غب    
7.4 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
150 

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 10% (10) 5, 10 LO #1-4 ,  LO #5-9 

Assignments 2 20% (10) 4, 11 LO # 1-3  , LO # 4- 10   
Projects / Lab. N/A    

Report 1 10% (10) 15 LO # 1-14 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 8 LO # 1-7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 ي للمحاسبة
+ تعاريف إلمحاسبة إلتطور إلتاريخ   

Week 2 علاقة إلمحاسبة بفروع إلمعرفة إلأخرى + إلجهات إلمستفيدة من إلمعلومات إلمحاسبية 

Week 3 أسس تسجيل إلعمليات إلمالية 

Week 4  ي  طريقة إلقيد إلمحاستر
Week 5 إلسجلات إلمحاسبية 
Week 6  سجل إلأستاذ سجل إليومية و  
Week 7 Mid term 
Week 8 حيل  إلبر
Week 9 إلعمليات إلمالية 
Week 10 إلحاصة برأس إلمال إلعمليات إلمالية  
Week 11  بالمسحوبات إلشخصيةإلعمليات إلمالية إلحاصة  

Week 12 إلحاصة بالقروض إلعمليات إلمالية  

Week 13 إء إلموجودإت إلثابتة  إلعمليات إلرإسمالية إلخاصة بشر
Week 14  إلموجودإت إلثابتة ببيعإلعمليات إلرإسمالية إلخاصة  

Week 15 إلثابتة إلموجودإت ستبدإل إلموجودإت إلثابتة و إندثارإلعمليات إلرإسمالية إلخاصة ب  

Week 16 إلمرإجعة 
 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
إلإضاف   

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 

 
 

Learning and Teaching Resources 

إلتعلم وإلتدريسمصادر   

 Text Available in the Library? 

Required Texts إلكتب إلمقررة إلمطلوبة Yes 
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Recommended Texts )إلمرإجع إلرئيسية )إلمصادر Yes 

Websites none 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
 
 
 

 
MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title أسياسيات ؤدإرة إلأعمال Module Delivery 

Module Type Basic إساسية 
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1103 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level UGx11  1 Semester of Delivery 1 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader  ماجد بريسمم.د   e-mail Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq  

Module Leader’s Acad. Title Lecturer  Module Leader’s Qualification Ph.D. 

Module Tutor  م.د ماجد بريسم  e-mail Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq  

Peer Reviewer Name  م.م رضا دخيل علىي  e-mail Mrdadhelali@baghdadcollege.edu.iq 

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module none Semester  

Co-requisites module none Semester  

mailto:Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq
mailto:Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq
mailto:Mrdadhelali@baghdadcollege.edu.iq
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Module Aims and  Learning Outcomes  

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

كب   على 
ي مبادئ وأساسيات إلؤدإرة وتنمية إلفكر إلتنظيمي من خلال إلبر

 
تزويد إلطلبة بالمهارإت إلمعرفية ف

ي مما يؤهلهم ويرفع جاهزيتهم للقيام بالمهام وإلمسؤوليا
 
ي إعمل إلمصرف

 
ي منظمات إلأعمال  تحالإت ف

 
للعمل ف

ي إلمنظما
 
إلمالية وإلمصرفية بشكل خاص.  تبشكل عام وف  

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

ي إلمنظما-1
 
ي منظمات إلأعمال بشكل عام وف

 
إلمالية بشكل  تمعرفة إلوظائف إلؤدإرية ووظائف إلمنشأة ف

 خاص. 
ي بيئات معرفة كيفية تحديد إلأهدإف إلمستقبلية وكيفية إلتخطيط وإلتنظيم لتحقيق -2

 
تلك إلأهدإف. وف

 إلعمل إلمختلفة. 
إف وكيفية تحديد إلصلاحيات -3 معرفة كيفية ؤعدإد إلهياكل إلتنظيمية وتحديد سلسلة إلقيادة ونطاق إلؤشر

 وإلمسؤوليات. 
ي مجموعات وفرق عمل. -4

تعلم كيفية إلعمل ف   
تعلم كيفية مرإقبة تنفيذ إلخطة وتحديد إلإنحرإفات ومعالجتها. -5  

 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

شامل لجميع عناض إلعمل-1  
إتيجية-2 عملية إسبر  

أهدإف وإتجاهات وإضحة-3  
ي إلعمل وإلتنسيق-4

مرونة ف   
ي على إلمعرفة-5

مبت   
بناء شبكة علاقات قوية-6  

 
 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

إلمرجعية. إلكتب -1  
إت. -2 إلمحاض   

ي إلمناقشات وإلمحاكاة ودرإسات إلحالة. -3
تشجيع إلطلاب عل إلمشاركة ف   

ي قضايا إلؤدإرة بأنفسهم لمساعدتهم على تطوير مهارإت -4
تشديع إلإطلاب على طرح إلأسئلة وإلتحقيق ف 

 إلتفكب  إلنقدي وإلفهم إلعميق للاقتصاد. 
 

 
 

Student Workload (SWL) 

إلدرإسي للطالبإلحمل  إسبوع 15موزع على     

Structured SWL (h/sem) 

 63 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
Structured SWL (h/w) 

 4.2 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا

Unstructured SWL (h/sem) 

 87 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
Unstructured SWL (h/w) 

 5.8 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا

Total SWL (h/sem) 

 151 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
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Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 10% (10) 5,10 LO #1 – 4, LO #5-9 

Assignments 2 20% (10) 7,13  LO # 1-6, LO # 8-12 

Projects / Lab. N/A    

Report 1 10% (10) 9 LO # 1 - 8 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 11 LO # 1-11 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 
ي توإجه  تمقدمة مفاهيمية عن إلؤدإرة وإلمدير، مفهوم إلؤدإرة وإلمدير، مقدمات لدرإسة إلؤدإرة، أنشطة إلمنشأة، إلتحديا

إلتر
 إلؤدإرة إلمعاضة. 

Week 2  .مهام ومهارإت إلمدير، مهارإت إلؤدإرة، أدإر إلمدير، وظائف إلمدير 

Week 3 ورإطية  تطور إلفكر إلؤدإري: إلمدرسة إلكلاسيكية، مدرسة إلؤدإرة إلعلمية، مدرسة إلتقسيمات إلؤدإرية، إلمدرسة إلبي 

Week 4  جسير برنارد، ودوجلاس ماكجريجور، ونظريةإلمدرسة إلؤنسانية، ودرإسات هوثورن وإلتون مايو، ودرإسة فولت، ودرإسة  

(X)(Y). 

Week 5 ة. لمدرسة إلمعاضة، نظرية إلمنظمة إلمفتوحة، إلؤدإرة إلكمية، إلؤدإرة إليابانيإ  

Week 6 ابيئة إلؤدإرة، مفهوم إلبيئة وأنوإعها، إلبيئة إلخاصة ومكوناته  

Week 7    إلمنظمة وبيئة إلعمل. إلبيئة إلعامة ومكوناتها، وإلتأثي  إلمتبادل بي  

Week 8  .إلأهدإف إلتنظيمية وإلتخطيط وإلؤدإري، إلأهدإف وإلغايات، أنوإع أهدإف إلمنظمة، متطلبات تحديد إلأهدإف 
Week 9  .إلؤدإرة بالأهدإف، درإسات إلحالة 
Week 10 ،إتيجية ي تحديد إلإسير

 
إتيجية، إلعوإمل إلمهمة ف ، مفهوم إلإسير ي إتيجر إتيجية إلمنظمة.  إلتخطيط إلإسير مكونات إسير  

Week 11  .إتيجية إتيجية مستويات إلإسير  خطوإت إتخاذ إلقرإرإت إلإسير

 

Week 12 )  وظائف إلؤدإرة: إلتخطيط، طبيعة إلتخطيط، أنوإع إلخطط إلتشغيلية، )إمتحان فصلىي

Week 13  ومعالجاتهتنظيم وظيفة إلتخطيط، مكونات إلمنظمة وممارسة إلتخطيط، عمليات إلتخطيط  

Week 14 إتخاذ إلقرإرإت إلؤدإرية، مفهوم إتخاذ إلقرإر، أنوإع إلقرإرإت، إلنماذج إلأساسية لإتخاذ إلقرإر 
Week 15 إتخاذ إلقرإرإت إلؤدإرية، مفهوم إتخاذ إلقرإر، أنوإع إلقرإرإت، إلنماذج إلأساسية لإتخاذ إلقرإر 
Week 16  ي

 أسبوع إلتخضي  قبل إلإمتحان إلنهائ 
 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
إلإضاف   

Week   Material Covered 

ة إلنظرية ومناقشتها ي إلمحاض 
 كل أسبوع سيتم حل ورقة أسئلة تتعلق بالمادة إلمقدمة ف 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts  كب   على ؤدإرة إلأعمال، د. خليل إلشماع
2111مبادئ إلؤدإرة بالبر  Yes 

Recommended Texts https://z-lib.gs/mission Yes 

 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات
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Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
MODULE DESCRIPTION FORM 

إلدرإسيةنموذج وصف إلمادة   

 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title مبادئ إلإحصاء Module Delivery 

Module Type Basic إساسية   
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1104 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level 1 Semester of Delivery 1 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader م. تيمور هشام e-mail taymorhesham@mohser.gov.iq  

Module Leader’s Acad. Title Lecturer Module Leader’s Qualification PhD 

Module Tutor م. تيمور هشام e-mail taymorhesham@mohser.gov.iq  

Peer Reviewer Name  م.د عادل حمزة e-mail adelhamza@mohser.gov.iq  

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

 
1- The student’s knowledge of statistical concepts, the quality of data, and methods of collecting, organizing and 

presenting it. 
2-The student acquires the skill of using appropriate statistical laws and tools in descriptive statistics. 

3- The student learns about the importance and role of statistics in the advancement of human sciences 
 

mailto:taymorhesham@mohser.gov.iq
mailto:taymorhesham@mohser.gov.iq
mailto:adelhamza@mohser.gov.iq


© Electrical Engineering Technical College - Department of Computer Engineering Techniques 
 

   Page 10 of 288 
 

Module Learning Outcomes 
 

إلدرإسيةمخرجات إلتعلم للمادة   

 
1-Preparing a student knowledgeable in using statistical methods according to the type of data.  

2- Understanding and studying measures of central tendency and dispersion and studying their properties.  
3-Definition of the concept of correlation, its types, and simple linear regression.  

4- Study and understand standard numbers and their types.  
5-Knowledge and study of time series and forecasting  

6-Making the appropriate decision based on the results of the statistical analysis 
 
 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

 
Identifying the problem and the possibility of collecting information and data about it, in addition to the possibility of 

actually carrying out the data collection, then tabulating and analyzing this data according to specific statistical 
methods, extracting results, and making decisions in light of that, as this use constitutes an important role in various 

fields, as well as the possibility of future prediction based on previous information 

 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

1- Providing concrete examples to illustrate some statistical concepts, types of data, and their presentation methods.  
2-Focusing on the practical aspect of statistics and developing students' skills in using statistical techniques on real 

datasets.  
3-Encouraging students to ask questions and urging them to solve exercises regularly.  

4-Providing clear step-by-step explanations and assessing students' understanding using the feedback method.  
5- Group work where students work in small groups to solve a problem, determine the appropriate method to solve 

it, draw conclusions, and make decisions based on that. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Student Workload (SWL) 

موزع على إلحمل إلدرإسي للطالب )15( إسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصلإلحمل   
63 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
4.2 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
87 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
5.8 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
150 

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 10% (10) 6, 13 LO #1-5 , LO #6-12 

Assignments 4 20% (10) 3, 5,10,14 
LO # 1-2, LO # 3- 4, LO #5-9, LO 

#10-13 

Projects / Lab. N/A    

Report 1 10% (10) 15 LO # 1-14 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 8 LO # 1-7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 Definition of statistics, its importance, and fields of application, in addition to defining types of statistical populations, methods of data 
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collection, and their sources. 

Week 2 Types of random samples, non-random samples, and common errors in data collection 

Week 3 
Tabulating data and presenting it in a frequency distribution table in the case of a discrete variable, and understanding cumulative 

ascending and descending frequencies and relative frequency. 

Week 4 
Tabulating data and presenting it in a frequency distribution table in the case of a continuous variable, and understanding cumulative 

ascending and descending frequencies and relative frequency. 

Week 5 The graphical representation of data includes (bar charts, histograms, pie charts, polygons, curves, and line graphs). 

Week 6 Measures of central tendency: arithmetic mean, weighted arithmetic mean, and mode, for classified and un classified data 

Week 7 The quadratic mean, median, and mode for classified and unclassified data 

Week 8 Midterm Exam 

Week 9 Absolute measures of dispersion: range, variance, and standard deviation 

Week 10 Relative measures of dispersion: coefficient of variation and standard deviation 

Week 11 Simple, partial, and multiple linear correlation 

Week 12 Simple linear regression 

Week 13 The Standard numbers (Laspeyres, Paasche, and Fisher) 

Week 14 Time series (general trend) 

Week 15 Preparatory week before the final Exam 

Week 16  

 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
 
إلإضاف  

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 

 

 
 

Learning and Teaching Resources 

وإلتدريسمصادر إلتعلم   

 Text Available in the Library? 

Required Texts ي مبادىء إلإحصاء
 Yes كتاب إلدكتور :محمود حسن إلمشهدإن 

Recommended Texts  هـ إلطبعة إلإولى 1429-م2118إلدكتور إحمد سميع طبيع /مبادىء إلإحصاء  No 

Websites https://youtube.com/@halakadhum9506?si=Dzezs_wAZzRjbo7_ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail (44-0) رإسب Considerable amount of work required 
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Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 

mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
 

 
MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title ية  Module Delivery إللغة إلإنكلب  

Module Type Basic إساسية   
 ☒ Theory     

 ☒ Lecture 

 ☐  Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code ENLA102 

ECTS Credits  2 

SWL (hr/sem) 50 

Module Level UGx11 1 Semester of Delivery 1 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader م.م هالة إياد  e-mail Halaayad2@mohser.gov.iq  

Module Leader’s Acad. Title Asst. lecturer Module Leader’s Qualification MS. C 

Module Tutor م.م هالة إياد  e-mail Halaayad2@mohser.gov.iq 

Peer Reviewer Name م.م بيدإء حبيب  e-mail bidaahabib@mohser.gov.iq 

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

إلدرإسية إلأخرىإلعلاقة مع إلموإد   

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Objectives 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

4. know students with essential information in the English language in association with reading, writing and 
speaking skills, and knowing more English vocabulary. 

5. To understand pronouns, questions and short answers, tenses (present, past and future), adjective, 
adverb, prepositions of place, punctuation marks and practicing writing. 

6. This module works towards enhancing students’ English language competencies along with their technical 
or professional knowledge. 

7. Enhance students’ communication skills in English can result in better job opportunities in the future  

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

The student will have the ability to: 
1. Know the English skills of reading, and writing. 
2. Recognize other English language skills such as: grammar, vocabulary. 
3. Understand and appreciate the importance of grammar aspects and vocabulary to increase the ability of 

communicating ideas about the English language. 
4. Understand pronouns, questions and short answers. 
5. Understand tenses present, past and future. 
6. Understand adjectives, adverbs, prepositions of place, and punctuation marks. 
7. Practicing reading and writing.  
8. Enhance students’ communication skills in English. 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

Indicative content includes the following. 
Part A: Parts of Sentence.  
Pronoun, question and short answer, adjective, adverb, prepositions of place. [14 hrs] 

mailto:Halaayad2@mohser.gov.iq
mailto:Halaayad2@mohser.gov.iq
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Part B: Tenses 
Past Tense, Present Tense, and Future Tense. [8 hrs] 
Part C: Reading and Writing 
Punctuation marks, and practicing writing [8 hrs] 

 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

The main strategies that will be adopted in delivering this module are: 
- Allow students to actively participate in the learning process with class discussions and exercises that 

support the initiative. 
-  Use didactic questioning through questions to determine student understanding of the material.  
- Writing an assignment and report that encourages students to clarify and organize their thinking and 

independently research and present on a topic.  

 

Student Workload (SWL) 

أسبوعا ٥١إلحمل إلدرإسي للطالب محسوب ل    

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
33 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
2.2 

Unstructured SWL (h/sem) 

للطالب خلال إلفصلإلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم   
17 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
1.13 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
50 

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Number Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 20% (20) 5, 10 LO # 1-4 , LO #5- 9 

Assignments 2 10% (10) Cont. LO # 1- 14 

Projects / Lab.     

Report 1 10% (10) 14 LO #1-13 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hours 10% (10) 8 LO # 1-7 

Final Exam 3 hours 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 
Unit 1: Grammar: Types of Pronouns 
             Vocabulary: Everyday objects, Plurals  
             Reading and Writing Skill 

Week 2 
Unit 2: Grammar: Pronoun, Questions 
             Vocabulary: Countries, Adjective and Nouns  
             Reading and Writing Skill 

Week 3 
Unit 3: Grammar: Negatives, Questions and short answer 
             Vocabulary: Jobs, Personal Information  
             Reading and Writing Skill    

Week 4 
Unit 4: Grammar: Possessive adjectives, Possessive ‘s, common verbs (1): has/have, love, like, work. 
             Vocabulary: The family, The alphabet  
             Reading and Writing Skill    

Week 5 
Unit 5: Present Simple, Questions  
             Vocabulary: Sport, Food and Drink, Verb phrase, Languages and nationalities, Adjective + noun. 
             Reading and Writing Skill    

Week 6 
Unit 6: Grammar: Adverbs of frequency (sometimes, always, never), Questions and Negatives. 
             Vocabulary: The Time, Word that go together 
             Reading and Writing Skill    

Week 7 

Unit 7: Grammar: Question words, Pronouns (subject, object, possessive), that and this. 
             Vocabulary: Adjectives 
             Reading and Writing Skill    
Grammar: There is/There are, Prepositions of place 
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             Vocabulary: Rooms and furniture, Place of town 
             Reading and Writing Skill    

Week 8 
Mid exam 
  

Week 9 
Unit 9: Grammar: Past Simple Tense - regular verbs 
             Vocabulary: years, have, do, go 
             Reading and Writing Skill    

Week 10 
Unit 10: Grammar: Past Simple Tense - irregular verbs, Questions and Negatives, Time expression, ago. 
             Vocabulary: Weekend activities, Sport and leisure 
             Reading and Writing Skill    

Week 11 
Unit 11: Grammar: can/can’t, Adverbs, Request and offers. 
               Vocabulary: Verb + noun, Adjective + noun, Opposite adjective 
               Reading and Writing Skill    

Week 12 
Unit 12: Grammar: Would like, some and any, like and would like 
               Vocabulary: Places and town, In cafe 
               Reading and Writing Skill    

Week 13 
Unit 13: Grammar: Present Continuous Tense 
               Vocabulary: Colors, Clothes, Opposite verbs 
               Reading and Writing Skill    

Week 14 
Unit 14: Grammar: Future Tense, going to 
               Vocabulary: Forms of transport 
               Reading and Writing Skill    

Week 15 
Grammar: Punctuation Marks, Grammar revision  
               Vocabulary: Vocabulary revision 
               Reading and Writing Skill    

Week 16 Preparatory week before the final Exam 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

وإلتدريسمصادر إلتعلم   

 Text Available in the Library? 

Required Texts New Headway Plus/ Beginner, John and Liz Soars, Oxford University Press Yes 

Recommended Texts Understanding and Using English Grammar, 5th Edition, Betty S. Azar Stacy A. Hagen. No 

Websites  

   
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks % Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound works with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title إلديمقرإطية وحقوق إلإنسان Module Delivery 
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Module Type Basic إساسية    
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code HRAD103 

ECTS Credits  2 

SWL (hr/sem) 50 

Module Level UGx11  1 Semester of Delivery 1 

Administering Department    College CAE 

Module Leader  م.م ؤبرإهيم جبار  e-mail ibrahimjabbar@mohser.gov.iq 

Module Leader’s Acad. Title Assistant Lecturer Module Leader’s Qualification  Ph.D. 

Module Tutor  م.م ؤبرإهيم جبار  e-mail ibrahimjabbar@mohser.gov.iq 

Peer Reviewer Name      م.د عادل حمزة   e-mail adelhamza@mohser.gov.iq 

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

   

ي تقوم على إلممارسة وإلمشاركة  وتنمية    
بية إلتر نشر ثقافة حقوق إلإنسان وتربية إلطلاب عليها تلك إلبر

إلإنسان إلمتعرف بها دوليا إستنادإ لمبدأ إلحق وإلحرية  حقوق معارفهم مهارإتهم إلمنسجمة مع مبادى
كب   على إلهوية إلوطنية  -2للموإطن وإلسيادة وإلشعب  

إمها وإلعمل على ترسيخ مبادئها   إلحرص على إلبر وإحبر
ورة حب إلوطن وإبناء إلوطن وزرع بذور إلتعايش إلسلمي وإلعيش بكرإمة لكل إلمكونات وترسيخ مبادئ  وض 

إمها   إم خصوصيته إلدينية وإلسياسية وإلثقافية و حقوق إلإنسان وإلديمقرإطية وإحبر نشر ثقافة قبول وإحبر
ة    وإلإجتماعي  

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

إلمعرفة      -أ  
أن يعرف إلطالب أهم إلمبادئ و إلمفاهيم إلأساسية  لحقوق إلإنسان   -1   

أن يفش إلطالب أبعاد  إلحقوق وإلحريات إلإساسية -2   
إستفادة إلطلبة من معرفة إنوإع إلحقوق ومجال تطبيقها. -3   

إلتاريخية لحقوق إلإنسان ومدى تطورها.  توضيح إلمرإحل -4   
معرفة مفهوم إلحريات وإلديمقرإطية بشكل إلصحيح.  -5   

إم بها وتوضيح إهم إلحقوق وإلوإجبات إلمناطة للفرد.  -6  ي يتطلب إلإلبر 
تزويد إلطالب بالقيم إلإخلاقية إلتر  

ي إلإسلا  -7 
ي ووإجباته ومفهوم إلحرية ف 

م  إلتعرف على حقوق إلفرد إلعرإفر  
إلمهارإت   -ب  

قدرة إلطالب على فحص وتقييم إلحلول إلمعروضة وإختيار أفضل إلبدإئل إلتفكب  إلناقد.)  -1
 .إلمطروحة لمعالجة إلمشاكل  بهدف تعزيز إلتطوير وإلتثقيف إلتحسي   إلمستمر(  

.)قدرة إلطالب  -2 على ؤنتاج أفكارإ جديدة ذإت صلة بموضوعات حقوق إلإنسان إلتفكب  إلؤبدإعي
 وإلحريات وإلديمقرإطية (

3-  (. ي
إتيجيات وعمليات إلتفكب  وإلتفسب  وإلتحليل  إلخاصة إلتفكب  ما ورإء إلمعرف 

معرفة إلطالب باسبر
      . بالحقوق وإلوإجبات إلإساسية (

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

س( 3فهم إلتاري    خ إلتطوري لحقوق إلؤنسان )  
ي 
س( 3إلحضارإت إلقديمة ) تحليل حقوق إلؤنسان ف   

إئع إلسماوية ) ي إلشر
س( 3فهم حقوق إلؤنسان ف   

ي إلعصور إلوسطى وإلحديثة )
س( 3تحليل حقوق إلؤنسان ف   
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إف إلؤقليمي بحقوق إلؤنسان )  س( 3فهم إلإعبر  
س( 3تقدير دور إلمنظمات غب  إلحكومية )  
ي لحقوق إلؤنسان )

س( 3فهم إلؤطار إلقانون   
س( 3حقوق إلؤنسان )فهم أشكال وأجيال   

س( 3تحليل ضمانات حقوق إلؤنسان )  

 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

  
، وإلمشاركة وإلتعبب  عن إلأفكار .1 ي

 إلتعليم إلتشاركي إلصف 
، وإلحوإر وإلنقاش و  .2 ي إلمناقشات إلتعليم إلتفاعلىي

 
ي حث إلطلبة على إلموضوعية ف

حول إلتحديات إلتر
 توإجه إلبلد

ت إلدرإسية، وإلإطلاع على إلبحوث إلمكتبية، ومرإجعة إلمعلومات إلحديثة لقاإلتعلم عن طريق إلح .3
نيت وإلخاصة بالمادة إلمقررة.  ي إلؤنبر

 
 إلوإردة ف

ي  .4
تيب وتسلسل منطفر  تعليم إلطلبة إلبحث عن مشاكل وإقعية وربطها بالمادة إلعلمية وطرحها ببر

ي مهارة جمع وتحليل إلمعلومات حول 5
 
. تعليم إلطالب إلمهارإت إلعامة وإلمنقولة ومهارإت أخرى تتمثل ف

ي كيفية رفع مستوى إلسياسة ومهارة إلتدريب وإلتطوير إلشخصي حول كيفية 
 
مشكلات إلحقوق وإلتفكب  ف

ة إلوثيقة بتاري    خ حقوق تطبيق مبادئ وأهدإف حقوق إلؤنسان ومهارإت إلبحث عن إلكتب وإلبحوث ذإت إلصل
إلؤنسان ومفهوم إلديمقرإطية ومرإجعة إلقوإني   وإلموإثيق إلدولية إلمتعلقة بحقوق إلؤنسان وإستخدإم 

ي 
ون  نت وآلية إلبحث إلؤلكبر  إلؤنبر

ي 6
إتيجيات إلذكاء إلشخصي وإللغوي وإلبصري وإستخدإم أسلوب حل و . إستخدإم أسلوب إلعصف إلذهت  إسبر

م أسلوب إلمناقشة وإلحوإر وإلتحليل وإلإستنتاجإلمشكلات وإستخدإ  
 

 

Student Workload (SWL) 

إسبوعا ٥١إلحمل إلدرإسي للطالب محسوب ل    

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
33 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
2.2 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
17 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
1.13 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
50 

 
 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 10% (10) 5, 10 LO #1-4 , LO #4-9 

Assignments 2 20% (20) 3, 12 LO # 1-2, LO #1-11 

Projects / Lab.     

Report 1 10% (10) 14 LO # 1-13 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hours 20% (10) 7 LO # 1-7 

Final Exam 3 hours 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   
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Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري
ي إلؤسلام.  إلأسبوع إلأول

 
ي لحقوق إلإنسان و حقوق إلإنسان ف

  إلتطور إلتاريج 
ي 
ي إلعصور إلوسطى إلأسبوع إلث      ان 

 
عيات وإلمفكرين / حقوق إلأنسان ف    حقوق إلإنسان على مستوى إلشر

إف إلإقليمي     إلإسبوع إلث      الث إف إلدولىي وإلإعير  إلفرق بي   إلإعير
إف إلأسبوع إل    رإب  ع ي وإلإسلامي    إلمستويات إلؤقليمية للاعير على إلصعيد إلعرئر       

نشوء إلمنظمات غي  إلحكومية/ مفهوم إلمنظمات غي  إلحكومية   إلأسبوع إلخ   امس        

 على إلمستوى إلدولىي وإلإقليمي   إلأسبوع إلس   ادس
 مضامي   حقوق إلأنسان/ إلمضامي  

 إشكال وإجيال حقوق إلإنسان                   إلأسبوع إلس    ابع
اضمانات حقوق إلإنسان وحمايته إلأسبوع إلث      امن  

 إلديمقرإطية  إلأسبوع إلتاسع
إلعاشر إلأسبوع   مقومات إلنظام إلديمقرإطي  

 مفهوم إلحريات إلإسبوع إلحادي عشر 

ي عشر 
ي إلرأسمالية وإلؤسلام  إلإسبوع إلثان 

 
 إلحرية ف

 أنوإع إلحريات إلأسبوع إلثالث عشر 
إلرإب   ع عشر إلأسبوع   إلضمانات إلأساسية لنجاح إلحريات إلعامة 

 مرإجعة إلأسبوع إلخامس عشر 

 
 
 

 
 

 
Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, 

whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks 
awarded by the original marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
 
 
 
 

 
MODULE DESCRIPTION FORM 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts  كتاب حقوق إلإنسان رياض عزيز Yes 

Recommended Texts 
محمد باقر إلإنسان إلمعاض وإلمشكلة إلإجتماعية للسيد  –كتاب إلمدرسة إلإسلامية 

  2112إلصدر 
Yes 

Websites  ي إلوثائق إلتأسيسية للأمم إلمتحدةإ
 
لديمقرإطية ف  

https://www.un.org/ar/global-issues/democracy                     
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 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title إساسيات علم إلحاسوب Module Delivery 

Module Type B إساسية 
 ☒ Theory     

 ☒ Lecture 

 ☒ Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code COMP105 

ECTS Credits  3 

SWL (hr/sem) 75 

Module Level 1 Semester of Delivery 2 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader م.م رفل خالد  e-mail rafalkhaled@mohser.gov.iq 

Module Leader’s Acad. Title Assistant Lecturer Module Leader’s Qualification M.Sc. 

Module Tutor م.م رفل خالد  e-mail rafalkhaled@mohser.gov.iq 

Peer Reviewer Name  ي  e-mail Suhamaldeen@mohser.gov.iq  إ.م.د سهام إلدين خب 

Scientific Committee Approval Date 11/10/2025 Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

.تزويد إلطلاب بالمعرفة إلأساسية حول مفاهيم إلحاسوب ومكوناته .7  

وكيفية إدإرة إلملفات وإلمجلدإت ز تعلم إساسيات نظام إلتشغيل ويندو  .8  

ونية و ؤنشاء إلمستندإت  .9 إلعروض إلتقديميةوإلجدإول إلإلكير  Officeباستخدإم تطبيقات  .

نت وإلمتصفحات .10  معرفة أساسيات إلؤنير

11. ، ي
وئ  ي وإلتوإصل إلؤلكير

وئ  يد إلؤلكير  إلتعرف على إلير
مجيات .12 ي إلأجهزة وإلير

 
 .تعلم أساسيات تشخيص مشاكل إلحاسوب وحلها ف

 

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

هذه إلمخرجات ؤلى ؤعدإد إلطالب بمهارإت تقنية أساسية ليتمكن من إلتعامل مع إلحاسوب بفعالية تهدف 
ي بي

 
: ات إلعمل إلمختلفئف ة ، وتشمل مخرجات إلتعلم ما يلىي  

 مجيات، سيتمكن إلطالب من فهم إلمفاهإلحاسوب :  أساسيات فهم يم إلأساسية للأجهزة وإلبر
ومعرفة كيفية معالجة إلبيانات وإلمعلومات، بالؤضافة ؤلى إستيعاب تطبيقات تكنولوجيا إلمعلومات 
.(ICT) وإلإتصالإت  إمج مع بعضها إلبعض لتنفيذ إلمهام، وكذلك  فهم كيفية توإصل إلأجهزة وإلبر . 

 لتعامل مع أنظمة إلتشغيل وإلوإجهات إلرسوميةإ سيتمكن إلطالب من إستخدإم إلأنظمة  :
 .إلتشغيلية إلشائعة، وإلتنقل بي   إلقوإئم، وإنشاء إلإختصارإت، وإدإرة إلملفات وإلمجلدإت
 إلنصوص معالجة أساسيات نؤتقا :Word   ،يستطيع إلطالب كتابة وتحرير وتنسيق إلنصوص

ي وإلنحوي، بالؤضافة ؤلى إلطباعة وإعدإد 
إلمستندإتوإجرإء إلتدقيق إلؤملان  . 

 ستخدإم جدإول إلبياناتإ Excel :  يتمكن إلطالب من فهم كيفية إستخدإم جدإول إلبيانات، س
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عرض إلبيانات و وإنشاء إلصيغ، وتحرير أورإق إلعمل، وإستخدإم إلأدوإت إلأساسية لتحليل إلبيانات 
ي باستخدإم إلرسوم إلبيانية

 .بشكل مرن 
 إئح، وإلتحضب  يستطيع إلطال :ؤعدإد إلعروض إلتقديمية ب ؤنشاء عروض تقديمية، وتنسيق إلشر

 .للطباعة وإلتقديم
 نت وإلمتصفحاتإ لتعامل مع إلؤنير نت، وإستخدإم  : سيتمكن إلطالب من إلإتصال بالؤنبر

ي 
ون  يد إلؤلكبر  .إلمتصفحات، وفهم أساسيات إلشبكات وإلبر

 ي وأدوإت إلتوإصلإ
 
وئ يد إلؤلكير لتعرف على إلير ، يستطيع إلطالب ؤعد : ي

ون  إد حسابات بريد ؤلكبر
يد  ي إلمستندإت عبر إلبر

 
وإرسال وإستقبال إلرسائل، وإلوصول ؤلى إلرسائل إلمرسلة، وإلتعاون ف

ي 
ون   .إلؤلكبر

 شخيص وحل مشكلات إلحاسوبت ي  :
 
سيتمكن إلطالب من إلتعرف على إلمشكلات إلشائعة ف

مجيات وإستخدإم أدوإت إلصيانة إلأساسية لتشخيص  إلأعطال وحلهاإلأجهزة وإلبر . 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

 

ي نظام 
 
، إستخدإم إلويندوز إلحاسوب ونظام إلتشغيل ، إلتفاعل بي   إلإجهزة وإلحاسوب، إدإرة إلملفات ف

 برإمج إلإوفيس إلتطبيقية. 
 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

ي إلأنشطة إلصفية،   إلتعلم إلتفاعلىي تشمل 
 
  .المناقشات وحل إلمشكلاتكمن خلال تشجيع مشاركة إلطلاب ف

إتيجية   على إلتطبيق إلعملىي كما تتضمن إلإسبر
كي  

ي إستخدإم إلير
 
، حيث يطبق إلطلاب إلمهارإت إلمكتسبة ف

ي إلمخ
 
إت إلحاسوبية لتعزيز إلحاسوب، برإمج مايكروسوفت أوفيس، وإدإرة إلملفات، مع تنفيذ تمارين ف تبر

ا 
ً
ي معالجة إلنصوص، جدإول إلبيانات، وإنشاء إلعروض إلتقديمية. وتعتمد أيض

فهمهم للتطبيقات إلعملية ف 
إتيجية  ة مثل ؤعدإد عرض إلتعلم إلقائم على إلمشاري    ععلى إلإسبر ، من خلال تكليف إلطلاب بمشاري    ع صغب 

ي إلتخطيط وإلتنفيذ ويساعدهم على تطبيق إلمهارإت تقديمي أو ؤنشاء جدإول بيانات، مما يعزز قدرإ
تهم ف 
ي موإقف وإقعية. ؤضافة ؤلى ذلك، يتم إعتماد 

ة وتمارين  إلتقييم إلمستمرإلمكتسبة ف  عبر ؤجرإء إختبارإت قصب 
تقييم إلمشاري    ع تقييمية لقياس إستيعاب إلطلاب وتقديم ملاحظات مستمرة لتحسي   إلأدإء، ؤلى جانب 

لتحديد مدى تمكن إلطلاب من إلمهارإت إلتطبيقية إلمطلوبة ليةوإلأنشطة إلعم . 
 
 

Student Workload (SWL) 

)15(موزع على  إلحمل إلدرإسي للطالب إسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
48 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
27 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
2 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
75 

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 1 20% (20) 5,11 LO # 1-4, LO # 5-10 

Assignments 2 10% (5) All LO # 1-15 

Projects / Lab. N/A    

Report 1 10%(10) 12 LO # 1-14 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 8 LO # 1-7 

Final Exam 3hr 50% (50) 15 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1  ي ممقدمة
: ومكوناته  فاهيم إلحاسوبف  ووظائفها إلأساسيةتعريف إلحاسوب ومكوناته    
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Week 2 مفاهيم إلحاسوب إلمتقدمة  : ح إلمكونات إلدإخلية وإلخارجية للحاسوب   شر

Week 3  :مقدمة عن نظام إلتشغيل ووظائفه نظام إلتشغيل ويندوز 

Week 4  :كيفية ؤنشاء وإدإرة إلملفات وإلمجلدإت ؤدإرة إلملفات وإلمجلدإت 
Week 5 تطبيقات Office –  إلنصوص : معالج  Word ؤنشاء مستندإت نصية باستخدإم برنامج  

Week 6 تطبيقات Office -  :ونية  وكيفية إستخدإم إلجدإول Excel مقدمة ؤلى إلجدإول إلؤلكبر
Week 7 تطبيقات Office -  :ونية  وكيفية إستخدإم إلجدإول Excel مقدمة ؤلى إلجدإول إلؤلكبر
Week 8  نصف إلفصلمتحان إلإ (Midterm Exam) 

Week 9 تطبيقات Office -  :إستخدإم إلعروض إلتقديمية PowerPoint لؤنشاء إلعروض 

Week 11  : نت نت، تاريخه، وفوإئده إساسيات إلإنبر مفهوم إلؤنبر نت,   كيفية إلبحث عبر إلؤنبر

Week 11  :كيفية إستخدإم إلمتصفحات وفهم إساسيات إلشبكات إلمتصفحات. 

Week 12  يد ي : إلبر
ون  إلؤلكبر ي وكيفية إستخدإمه 

ون  يد إلؤلكبر  .تعريف إلبر

Week 13  : ي
ون  نت إلتوإصل إلؤلكبر ي عبر إلإنبر

ون   .أدوإت ووسائل إلتوإصل إلؤلكبر

Week 14  : هاطرق وأساليب حلو  مقدمة ؤلى مشاكل إلحاسوب إلشائعة تشخيص مشاكل إلحاسوب وحلها  
Week 15 مرإجعة 

 

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

إلعملىي إلمنهاج إلإسبوعي   

Week   Material Covered 

Week 1 إلحاسوب مكونات على إلتعرف  

Week 2  نظام إلتشغيل ويندوزإستكشاف  

Week 3 عمليا وإلمجلدإت إلملفات ؤدإرة  

Week 4 برنامج  إلتطبيق على ؤنشاء مستندإت باستخدإم Word 
Week 5  إنشاء جدإول باستخدإم برنامجExcel 

Week 6  إعدإد عروض تقديمية باستخدإم برنامجPower Point 

Week 7 تطبيق شامل على تطبيقات Office إلثلاثة 
Week 8 تطبيق شامل على تطبيقات Office إلثلاثة 
Week 9 نت بفعالية  إلتطبيق على تصفح إلؤنبر
Week 10 يد مع إلتعامل ي  إلبر

ون  إلؤلكبر  
Week 11 مجية إلمشاكل وحل تشخيص إلأساسية إلبر  
Week 12  إلأساسية إلعتاديةتشخيص وحل إلمشاكل  

Week 13 للمختبر  شاملة مرإجعة  
Week 14 للمختبر  شاملة مرإجعة  
Week 15  ي

 إلإمتحان إلنهان 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts 

 Graham Brown, David Watson, 
Cambridge IGCSE Information and 
Communication Technology, 3rd 
Edition (2020). 

 Alan Evans, Kendall Martin, Mary Anne 
Poatsy, Technology In Action Complete, 
16th Edition (2020). 

 مجيات إلحاسوب /  عبود محمد زياد.د/  وإلير
2111بغدإد  2لمستنصرية، طإ إلجامعة  

  علىي إلخصر  بحاث ، " أساسيات 
إلخصر 

2116إلحاسوب"،  

 

Recommended Texts International Computer Driving  License  ICDL  

Websites  
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                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title  إللغة إلعربية Module Delivery 

Module Type إساسية B 
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code ARLA101 

ECTS Credits  2 

SWL (hr/sem) 50 

Module Level UGx11  1 Semester of Delivery 2 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader 
 م.م ثائر جمعة

 
 e-mail thaeerjuma@mohser.gov.iq 

Module Leader’s Acad. Title Assistant Lecturer Module Leader’s Qualification M.Sc 

Module Tutor  م.م ثائر جمعة 

 
 e-mail thaeerjuma@mohser.gov.iq 

Peer Reviewer Name م.د ماجد بريسم   e-mail Dr.majid 60@baghdadcollege.edu.iq 

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  
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Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشاديةأهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج   

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

 على أن 
ً
ي يكون إلطالب قادرإ

 :أهدإف إلمادة إلدرإسية هي إن 
كة وتوضيح أسبابها وكيفية تجنبهايتعرف على  .13 أنوإع إلأخطاء إللغوية إلمشبر . 

وكيفية كتابتها بشكل صحيح يتعلم إلقوإعد إلمتعلقة بالتاء إلمربوطة وإلطويلة وإلتاء إلمفتوحة .14 . 

ي سورة إلكهف. تعلم  .15
 
إلقيم وإلحكم إلمتضمنة ف  

ي إلكتابةإلتعرف على  .16
 
إلضاد وإلظاء ومعرفة كيفية إلتميب   بينهما ف . 

ي إلنصوصإلتعرف على  .17
 
قيم وإستخدإمها بشكل صحيح ف علامات إلبر . 

ي إلجمل .18
 
 .يفهم إلفروق بي   إلإسم وإلفعل وإلتميب   بينهما ف

إلأدب عبر إلعصور إلتاريخية بدءإ من ما قبل إلؤسلام ؤلى إلعصر إلحديث. فهم تاري    خ  .19  

ي إلتعبب  عن إلكميات .20
 
 .يتعلم إلأرقام وإلعدد وإستخدإمها ف

ي سياقات عملية لتعزيز فهم إلقوإعد وتحسي   إلمهارإت إللغوية .21
 
 .يتجنب إلأخطاء إللغوية إلشائعة ف

ي إللغة وكيفية تجنب إلخطأ  .22
 
ي إلحروف ف

ي إستعمالها.  فهم معان 
 
إلشائع ف  

 .يركز على إلجوإنب إلشكلية للخطاب إلؤدإري وكيفية كتابته بأسلوب صحيح ومناسب .23
ي إلتوإصل إلؤدإريإلتعرف على  .24

 
لغة إلخطاب إلؤدإري وفهم إستخدإمها ف . 

ي إلخطاب إلؤدإري .25
 
 .يفهم نماذج من إلمرإسلات إلؤدإرية لتطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمكتسبة ف

Module Learning 
Outcomes 

 

مخرجات إلتعلم للمادة 
 إلدرإسية

 :مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية هي 

كة وتطبيق إلقوإعد إلصحيحة لتجنبها .1  .قدرة إلطلاب على تحليل وتعريف إلأخطاء إللغوية إلمشبر

كل صحيحإلقدرة على إستخدإم إلقوإعد إللغوية إلمتعلقة بالتاء إلمربوطة وإلطويلة وإلتاء إلمفتوحة بش .2 . 

ي إلكتابة .3
 .تمكي   إلطلاب من إلتميب   بي   إلضاد وإلظاء وتطبيق إلقوإعد إلصحيحة ف 

ا للقوإعد إللغوية .4
ً
 .إلقدرة على كتابة إلهمزة بشكل صحيح وفق

ي إلنصوص إلمكتوبة .5
قيم بشكل صحيح ف   .إستخدإم علامات إلبر

ي إلجملفهم إلطلاب للفروق بي   إلإسم وإلفعل وتمكينهم من إستخدإمهما  .6
بشكل صحيح ف  . 

ي إلنصوص إلمكتوبة .7
 .إلقدرة على إستخدإم إلمفاعيل بشكل صحيح ف 

 .إستخدإم إلأرقام وإلعدد بطريقة صحيحة للتعبب  عن إلكميات .8
ي سياقات عملية وتصحيحها بشكل مناسب .9

 .إلتمكن من تطبيق إلأخطاء إللغوية إلشائعة ف 
ي حروف إلجر و  .10

ي إلجملفهم إستخدإم إلنون وإلتنوين ومعان 
إستخدإمها بشكل صحيح ف  . 

 .إلقدرة على كتابة إلخطاب إلؤدإري بأسلوب صحيح ومناسب وفهم لغة إلخطاب إلؤدإري .11
ي كتابة إلمرإسلات إلؤدإرية بشكل صحيح وفعال .12

 .تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمكتسبة ف 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

ي مادة 
ي يتم تغطيتها خلال عملية إلمحتويات إلؤرشادية ف 

إللغة تشمل مجموعة من إلمفاهيم وإلموإضيع إلتر
 :إلتعلم. ومن بي   إلمحتويات إلؤرشادية إلمهمة

 أن يتأصل لدى إلطالب أسس إلعقيدة إلؤسلامية إلسمحة .  -1
أن يتعود إعلى  إلربط بي   موإد إللغة إلعربية بجميع فروعها وتطبيق ما تعلموه من  -2

 مهارإت مختلفة. 

 أن يتعرف إلطالب على نماذج مختلفة من إلأدب إلعرنر ف  عصوره إلمختلفة .  -3
أن  يتعويد إعلى دقة إلملاحظة وإلتميب   بي   إلخطأ وإلصوإب فيما يسمعون ويقرؤون مما  -4

ي إلجمل وإلأساليب. 
 يساعدهم على فهم معان 

ح ، و إلتفسب  - -5 .أن يتدرب إلطالب على  إلإرتقاء بأسلوب إلؤنشاء ، و إلشر  

 أن يتدرب على إلكتابة إلخالية من إلأخطاء إلؤملائية .  -6
أن يكتسب إلقدرة على   معالجة بعض إلمفاهيم إلخطأ ،  و إلمحافظة على سلامة  -7

 إللغة. 
أن يتعرف إعلى بعض إلشخصيات إلأسلامية وإلعلمية وإلتاريخية إلتر أثرت ف  حياة  -8

 إلأمة . 
ه ، و أفكاره ، وحاجاته . على إلتعبب  إلسليم عن مشاعر  أن تنمو قدرة -9  

 إلأسس إلفنية لكل  -10
ً
، مرإعيا ي منا و إلؤبدإعي

ية، إلوظيف  أن يكتب إبعض إلفنون إلتعبب 
 منها

 أن يتعرف على إلقوإعد إلنحوية إلمقررة ويقدر على إستخدإمها .  -11
أن يتدرب إلطالب على إستخدإم قوإعد إللغة إلعربية إستخدإما صحيحا ف  إلقرإءة  -12

 وإلكتابة . 
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يتدرب  على إلتعبب  إلصحيح، وضبط إلأساليب وتفهم إلقرآن إلكريم وإلوقوف على  أن -13
 أشإره. 

14-  
 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

ي 
ي مادة إللغة تشمل مجموعة متنوعة من إلنهج وإلتقنيات إلتر

 
إتيجيات إلتعلم وإلتعليم إلمستخدمة ف إسبر

إتيجيات  :تعزز عملية إلتعلم للطلاب. من بي   هذه إلإسبر
ي إلدروس من خلال  .1

 
إلتفاعل إلنشط: يتم تشجيع إلطلاب على إلمشاركة وإلمشاركة إلفعالة ف

 .إلمناقشات إلجماعية وإلأنشطة إلتفاعلية
: يشجع إلتعاون وإلتعاون بي   إلطلاب من خلال إلعمل إلجماعي وإلمشاري    ع  .2 ي

إلتعلم إلتعاون 
جماعية، حيث يتعاون إلطلاب مع بعضهم إلبعض لتحقيق أهدإف إلتعلم إلمحددةإل . 

ي سياقات عملية  .3
 
: يتم توفب  فرص للطلاب لتطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمكتسبة ف إلتطبيق إلعملىي

 .ووإقعية، مما يعزز إلتفاعل إلفعال مع إلمادة

ي عملية إلتعلم، مثل إستخدإم إلتقنيات إلحديثة: يستفيد إلطلاب من إستخدإم إلت .4
 
كنولوجيا ف
ي 
نت للبحث وإلتعلم إلذإنر  .إستخدإم إلحوإسيب وإلؤنبر

توفب  ردود فعل فورية: يتم توفب  ردود فعل فورية وتقييم مستمر للطلاب، سوإء عن طريق  .5
 .إلتقييمات إلشفهية أو إلكتابية، مما يساعدهم على تحسي   أدإئهم وتطوير مهارإتهم

ي وسائل إل .6
 
توإصل: يتم إستخدإم مجموعة متنوعة من وسائل إلتوإصل وإلتعليم، مثل إلتنوي    ع ف

إت إلتوضيحية، وإلمناقشات إلجماعية، وإلأنشطة إلعملية، وإلعروض إلتقديمية، لتلبية  إلمحاض 
 .إحتياجات وأساليب إلتعلم إلمختلفة للطلاب

إتيجيات، يتم تعزيز إلتفاعل وإلتعلم إلفعال للطلا  .7 ب، وباستخدإم هذه إلإسبر  

هم على إلمشاركة وإكتساب إلمعرفة وإلمهارإت بشكل شامل وشيق .8  .تحفب  
 
 

Student Workload (SWL) 

إسبوعا ٥١إلحمل إلدرإسي للطالب محسوب ل    

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
33 

Structured SWL (h/w) 

أسبوعياإلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب   
2 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
17 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
1 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
50 

 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 20%  5, 10 LO #1-4 LO #4-9 

Assignments 2 10% (10) 2, 12 LO # 1-5 , 5-12 

Projects / Lab.     

Report 1 10% (10) 14 LO # 1-12 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hours 20% (10) 7 LO # 1-7 

Final Exam 3 hours 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   
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Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري
إلتفريق بينهماإلحرف و  إلإسم وإلفعل و إلأسبوع إلأول    1-8  

ي إلأسبوع 
إلث      ان    إلتاء إلمربوطة وإلطويلة  وإلتاء إلمفتوحة–مقدمة عن إلأخطاء إللغوية  

 
9-14  

19-15   إلقرإن إلكريم سورة )إلكهف( إلإسبوع إلث      الث  
ي معت  كلمة إلأدب  إلأسبوع إل    رإب  ع

 
إلعصر ما قبل إلؤسلام  إلى وقت إلحاض   ف  21-31  

ي  إلأسبوع إلخ   امس
.  حروف إلجر معان  ي

ي إلغة إلعربية، وكيفية إلتفريق بي   إلمعان 
 
ف  31-36  

ح  إلأسبوع إلس   ادس ي , و إلمضارع , و إلإمر(شر
ي و إلمعرب من إلفعال ) إلفعل إلماض 

إلمبت   37-51  
ي  إلأسبوع إلس    ابع

  إلإمتحان إلنصف 
وحرفا إلضاد وإلظاء.  إلع     دد  إلأسبوع إلث      امن  51-61  

وإلعاشر   إلأسبوع إلتاسع 69-62 تطبيقات إلأخطاء إللغوية إلشائعة   
ح مفهوم إلإسبوع إلحادي عشر  إلمثت   و جمع إلمذكر إلسالم و جمع مؤنث إلسالم و ممنوع من إلصرف و  شر

إلمعتل من إلإفعالو إلمعتل من  إلإسماء   

ح مفهوم إلإفعال إلخمسة و إلإسماء إلخمسة شر  

71-75  

ي عشر إلإسبوع 
إلثان    . ي 81-76 تاري    خ إلأدب إلعرنر  

86-81   إلجوإنب إلشكلية للخطاب إلؤدإري , لغة إلخطاب إلؤدإري إلأسبوع إلثالث عشر وإلرإب   ع عشر   
ي إلكتب إلرسمية .  نماذج من إلأسبوع إلخامس عشر 

  إلخطاء إلإملائيه و إللغوية ف 
ي  إلأسبوع إلسادس عشر 

  إلإستعدإد للأمتحان إلنهان 
 

 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text 
Available in the 

Library? 

Required Texts 

كتاب إلقرأن إلكريم      

ي عبدالله محمد  بن محمد إجروم    كتاب إلإجرمية إلمؤلف إنر   

 
 ي ضيف

ي للدكتور  شوفر  تأري    خ إلأدب إلعرنر
   ) ملزمة إللغة إلعربية ) إلمعممة من وزإرة إلتعليم إلعالىي وإلبحث إلعلمي  

Yes 

Recommended Texts  No 

Websites The Collage E-Library 

Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, 
whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded 

by the original marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 
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MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title مبادئ إلإقتصاد Module Delivery  

Module Type B   إساسية 
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1201 

ECTS Credits  7 

SWL (hr/sem) 175 

Module Level 1 Semester of Delivery 2 

Finance& Banking  Department FBS  College CAE 

Module Leader  م.م بيدإء حبيب  e-mail bidaahabib@mohser.gov.iq 

Module Leader’s Acad. Title مدرس مساعد Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name  ي   e-mail  إ.م.د سهام إلدين خب 

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 2 

 

 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module    

Co-requisites module    

 
 

 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

وإلمحتويات إلؤرشادية أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم  

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

Teaching students the basic principles of financial and banking sciences 

 تعليم إلطلاب إلمبادئ إلإساسية للاقتصاد إلذي يعد إلمادة إلإساسية للعلوم إلمالية وإلمصرفية

Module Learning Outcomes 
 

إلتعلم للمادة إلدرإسيةمخرجات   

1. Understanding National income & methods of calculating and Determinants of national income. 
2. Understanding Distribution of national income. 
3. Understanding The concept of wages and wage theories, Interest theories and   Profit concept , 

profit theories and The concept rent and Ricardo’s theory of rent. 
4. Understanding Money and Functions of money and Monetary  systems. 
5. Understanding Banks and Central Banks, Inflation and its economic and Economic cycles. 
6. Understanding Foreign trade and The concept of trade policy and its types 

 إلمعرفة وإلفهم ل  
  نظرية إلإنتاج وإلتوزي    ع وإلتكاليف -1

إلدخل إلقومي وطرق توزيعه -2أ   
فهم مفهوم إلإجور ونظريات إلإجور وإلفائدة وإلرب  ح -3أ   
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ي إلري    ع -4أ
 
ي إلزرإعية )إلري    ع (ونظرية ريكاردو ف

فهم مفهوم إيجار إلإرإض   
إلتجارة إلخارجية ومفهوم إلسياسة إلتجاريةفهم  -5أ  

 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية
 
 

 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

 

ة لؤعدإد إلتقارير.  .1 : قسّم إلطلاب ؤلى مجموعات صغب  ي
إتيجية إلتعلم إلتعاون   إسبر

إتيجية إلتعلم  .2 إت إلتقليدية. إسبر وجهًا لوجه: إلمحاض   

ي )فصل جوجل(.  .3
ون  نت: إستخدإم منصات إلتعلم إلؤلكبر إتيجية إلتعلم عبر إلؤنبر

 إسبر
نت : مزي    ج من إلتعليم إلتقليدي وإلتعليم عبر إلؤنبر إتيجية إلتعلم إلهجي  

 إسبر
 
 

Student Workload (SWL) 

)15(موزع على  إلحمل إلدرإسي للطالب إسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
63 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
4 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
112 

Unstructured SWL (h/w) 

أسبوعياإلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب   
6 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
175 

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 20% (21) 5, 11 LO #1-4 ,  LO #5-9 

Assignments 2 10% (10) 4, 12 LO # 1-3  , LO # 4- 10   
Projects / Lab. N/A    

Report 1 10% (10) 10 LO # 1-14 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 9 LO # 1-7 

Final Exam 3hr 50% (50) 15 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 Production Theory                                                                                         نظرية إلإنتاج                                        
Week 2 Cost Theory                                                                                                   نظرية إلتكاليف 

Week 3 National income & methods of calculating                                                إلدخل إلقومي وطرق إحتسابه 

Week 4 Determinants of national income                                                                         محددإت إلدخل إلقومي 
Week 5 Distribution of national income ,and quizzes 1                  1توزي    ع إلدخل إلقومي + كوز                      

Week 6 The concept of wages and wage theories                                        مفهوم إلإجور ونظريات إلإجور 
Week 7 Profit concept and profit theories& Interest theories                     مفهوم ونظريات إلرب  ح وإلفائدة 
Week 8 The concept rent and Ricardo’s theory of rent                                   ي إلري    ع

 مفهوم إلري    ع ونظرية ركاردو ف 
Week 9 Midterm Exam                                                                                                    ي

 إلإمتحان نصف إلنهان 
Week 10 Money and Functions of money                                                             إلنقود ووظائف إلنقود 
Week 11    Quizzes 2                                                                                                                2كوز إمتحان                                                    
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Week 12    Monetary systms                                                                              إلإنظمة إلنقدية 
Week 13 Inflation and its economic effects                                                    إته إلإقتصادية  إلتضخم وتأثب 
Week 14 Foreign trade                                                                                      إلتجارة إلخارجية 
Week 15 The concept of trade policy and its types                                     مفهوم إلسياسة إلخارجية وإنوإعها 
Week 16 Final  Exam                                                                                      ي

 إلإمتحان إلنهان 
 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
 
إلإضاف  

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 

 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts Principles of Economics/ Karim Mahdi Alhasnawi yas 

Recommended Texts   

Websites  

 
 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail   إلمعالجة(رإسب )قيد  (45-49) More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 
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MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title محاسبةإل مبادئ  Module Delivery 

Module Type B إساسية    
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☒ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1202 

ECTS Credits  7 

SWL (hr/sem) 175 

Module Level 1 Semester of Delivery 2 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader علىي مشتاق م.م   e-mail Alimushtaq@mohser.gov.iq  

Module Leader’s Acad. Title مدرس مساعد Module Leader’s Qualification   إلماجستب 
Module Tutor  .م علىي مشتاق  م   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشاديةأهدإف   

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

. معرفة إلمشاكل  3.  معرفة عمق درإسة إلمحاسبة 2معرفة أساليب إلمحاسبة إلمالية   .1

 إلمحاسبية 

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

. تصنيف إلبنود 4. إعدإد إلقوإئم إلمالية 3. إحتساب  أنوإع إلإهلاك  2تسجيل إلقيود إليومية  .1

 إلمحاسبية  

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

ي  2إلتعلم على إعدإد حسابات حقيقية    .1 ي إلعمل إلمحاستر
وير ف  . إتقان 3. إلإبتعاد عن إلغش وإلبر 

 إلعمل وإعطاء أولوية له 
 

 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

كب   على  إلإجزإء 
إت ، إلمناقشات ، إلتذكر ، طرح إلإسئلة ، تدوين إلملاحظات ، إلتلخيص ، إلبر إلمحاض 

 إلمهمة. 
 

 

mailto:Alimushtaq@mohser.gov.iq
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Student Workload (SWL) 

) إسبوع15إلحمل إلدرإسي للطالب موزع على (  

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
63 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
4 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
112 

Unstructured SWL (h/w) 

أسبوعياإلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب   
6 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
175 

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 10% (10) 5, 10 LO #1-4 ,  LO #5-9 

Assignments 2 20% (10) 4, 11 LO # 1-3  , LO # 4- 10   

Projects / Lab. N/A    

Report 1 10% (10) 15 LO # 1-14 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 8 LO # 1-7 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1  إلمحاسبة عن إلأورإق إلتجارية 
Week 2 إلمحاسبة عن إلأورإق إلتجارية 

Week 3  إء  إلمحاسبة عن إلأصول غب  إلمتدإولة كلف إلإكتساب مصروفات إلشر

Week 4  إلمحاسبة عن بيع وإستبدلإ إلموجودإت إلثابتة 
Week 5  إلمحاسبة عن إلإندثارإت  ومعرفة أنوإعها 
Week 6 إلإمتحان إلشهري إلإول 
Week 7  إلمحاسبة عن إلمصروفات إلمدفوعة مقدما 
Week 8  إلمحاسبة عن إلإيرإد إلمستلم مقدما وإلإيرإد 
Week 9 الجتها إكتشاف إلأخطاء إلمحاسبية ومع  

Week 10  طرق معالجة إلأخطاء إلمحاسبية 

Week 11  إن إلمرإجعة معدل  إعدإد مب  
Week 12  عمل جميع إلحسابات إلختامية 

Week 13  ي
 إلإمتحان إلشهر إلثان 

Week 14  تصنيف إلحسابات 
Week 15  قائمة إلدخل 

Week 16    إمتحان إلمكملي 
 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي 
 إلمنهاج إلإسبوعي إلإضاف 

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 
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Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts  مبادئ  إلمحاسبة إلمالية  

Recommended Texts 
 إساسيات إلمحاسبة إلمالية 

مبادئ إلمحاسبة إلمالية ) كيسو (  -  
 

Websites نت  إلإنبر
 
 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
 

 
MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title مبادى ؤدإرة إلإعمال Module Delivery يجب تحديد متطلبات إلمادة    

Module Type B إساسية    
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1203 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level 1 Semester of Delivery 2 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader م.د ماجد بريسم  e-mail Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq 

Module Leader’s Acad. Title Lecturer Module Leader’s Qualification Ph.D. 

Module Tutor  م.د ماجد بريسم  e-mail Dr.majid60@baghdadcollege.edu.iq 

Peer Reviewer Name  e-mail  

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.1 
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Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

ي إ
 
كب   على حالإت ف

ي مبادئ إلؤدإرة وتنمية إلفكر إلتنظيمي من خلال إلبر
 
عمل لتزويد إلطلبة بالمهارإت إلمعرفية ف

ي مما يؤهلهم ويرف
 
ي إلمصرف

 
ي منظمات إلأعمال بشكل عام وف

 
ع جاهزيتهم للقيام بالمهام وإلمسؤوليات للعمل ف
.إلمنظمات إلمالية وإلمصرفية بشكل خاص . 

 

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

ي إلمنظما-1
ي منظمات إلأعمال بشكل عام وف 

إلمالية بشكل  تمعرفة إلوظائف إلؤدإرية ووظائف إلمنشأة ف 
 خاص. 

ي بيئات -2
معرفة كيفية تحديد إلأهدإف إلمستقبلية وكيفية إلتخطيط وإلتنظيم لتحقيق تلك إلأهدإف. وف 

 إلعمل إلمختلفة. 
إف وكيفية تحديد إلصلاحيات -3 معرفة كيفية ؤعدإد إلهياكل إلتنظيمية وتحديد سلسلة إلقيادة ونطاق إلؤشر

 وإلمسؤوليات. 
ي مجموعات وفرق عمل. تعلم كيفية إلعمل -4

ف   
تعلم كيفية مرإقبة تنفيذ إلخطة وتحديد إلإنحرإفات ومعالجتها. -5  

 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

شامل لجميع عناض إلعمل -1   

إتيجية-2  عملية إسبر  

أهدإف وإتجاهات وإضحة-3   

ي إلعمل وإلتنسيق-4 
مرونة ف   

ي على إلمعرفة-5 
مبت   

علاقات قويةبناء شبكة -6  
 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

 .إلكتب إلمرجعية
إت  .إلمحاض 

ي إلمناقشات وإلمحاكاة ودرإسات إلحالة
 .تشجيع إلطلاب عل إلمشاركة ف 

ي قضايا إلؤدإرة بأنفسهم لمساعدتهم على تطوير مهارإت إلتفكب  جتش
يع إلإطلاب على طرح إلأسئلة وإلتحقيق ف 

لمادة مبادى إلإدإرةإلنقدي وإلفهم إلعميق  . 

 

 
 

Student Workload (SWL) 

)15(موزع على  إلحمل إلدرإسي للطالب إسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

للطالب خلال إلفصلإلحمل إلدرإسي إلمنتظم   
63 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
4 

Unstructured SWL (h/sem) 

 87 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
6 
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Total SWL (h/sem) 

إلكلىي للطالب خلال إلفصلإلحمل إلدرإسي   
151 

 

 
 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 1 10% (10) 5,10 LO #1 – 4, LO #5-9 

Assignments 2 20% (10) 7,13  LO # 1-6, LO # 8-12 

Projects / Lab. N/A    

Report 1 10% (10) 9 LO # 1 - 8 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 hr 10% (10) 11 LO # 1-11 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment   100% (100 Marks) 

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 وظيفة إلتخطيط وأنوإع إلخطط 
Week 2 تنظيم وظيفة إلتخطيط 

Week 3 ي وعقبات إلتتخطيط ومعالجتها
 مقدمات إلتخطيط وإلتخطيط إلموقف 

Week 4 طبيعة إتخاذ إلقرإر إلإدإري 

Week 5 إلمعلومات إللازمة لإتخاذ إلقرإر 
Week 6  ي إتخاذ إلقرإر

 إلإبدإع ف 
Week 7  تصميم إلوظيفة 
Week 8 أهمية وظيفة إلتنظيم وإلقوى إلأساسية إلمؤثرةفيه 
Week 9  أنماط إلتصميم إلتنظيمي 

Week 10  ي إلقرإرإت إلمتعلقة بصياغة إلهيكل إلتنظيمي
 إلجوإنب إلؤنسانية ف 

Week 11  طبيعة وإستعمال إلصلاحية 

Week 12  إف(+ إمتحان فصلىي  سلسلة إلإمرة ونطاق إلرقابة )إلإشر

Week 13  تخويل إلصلاحية وإللامركزية 
Week 14  طبيعة إلعلاقات إلإفقية بي   إلتقسيمات إلعلاقات إلرأسية وإلإستشارية 

Week 15 إللجان وإلمجالس /إلصرإع بي   إلتقسيمات 
Week 16  ي

 أسبوع إلتحضب  إلى إلإمتحان إلنهان 
 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
إلإضاف   

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 

 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

وإلتدريسمصادر إلتعلم   

 Text Available in the Library? 
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Required Texts  كب   على ؤدإرة إلأعمال، د. خليل إلشماع
2111مبادئ إلؤدإرة بالبر  نعم 

Recommended Texts   

Websites https://z-lib.gs/mission 

 
 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 

mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title قرإءإت مالية ومصرفية Module Delivery 

Module Type B إساسية    
 ☒ Theory     

  ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF1204 

ECTS Credits  5 

SWL (hr/sem) 125 

Module Level 1 Semester of Delivery 2 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader  عمر فاضل  م.د   e-mail omarfadhel@mohser.gov.iq  

Module Leader’s Acad. Title مدرس Module Leader’s Qualification master's degree 

Module Tutor م.د عمر فاضل  e-mail omarfadhel@mohser.gov.iq  
Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date 1\11\2125  Version Number 1.0 

 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

mailto:omarfadhel@mohser.gov.iq
mailto:omarfadhel@mohser.gov.iq
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Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  

 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Objectives 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

 Introducing students to the basic vocabulary and important terms in the field of financial and banking 

sciences in English. 
 Study the basic principles of all basic topics of finance and banking in English. 
 Enabling students to acquire the skill of how to learn to read and write important topics in finance and 

banking in English. 

Module Learning Outcomes 
 

 مخرجات إلتعلم للمادة إلدرإسية

 The student knows the terms used in the financial and banking fields. 
 The student understands what is the money mean ,what is the banks mean and what are their types. 
 The student will learn the most important sources of financing. 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

Indicative Contents 

 Sources of Finance (Internal Resources  (  

 External Sources of Finance 

 Concept of Financial Instruments Features of Financial Instruments 

 Types of Financial Instruments (Debt & Equity) 

 Debt Features   & Debt Instruments 

 Equity Instruments 

 Concept of Financial Institutions 

 Types of Financial Institutions 

 Money (Meaning & Functions) 

 Evolution of the Payments Systems 

 Concept of Banking ,Why Banks Exist 

 Functions of Banks 

 Types of Banks 

 Concept of Financial Markets 

 Importance of Financial Markets 

 Functions of Financial Markets 

 Types of Financial Markets 
 

 

Learning and Teaching Strategies/إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

 Cooperative learning strategy: Divide students into small groups to prepare reports. 

 Face-to-face learning strategy: traditional lectures. 

 Online learning strategy: using e-learning platforms (Google Meet). 

 Hybrid learning strategy: a combination of traditional and online education. 
 

 

Student Workload (SWL) 

أسبوعا ٥١إلحمل إلدرإسي للطالب محسوب ل    

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
48 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
77 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
5 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
125 

 

Module Evaluation /تقييم إلمادة إلدرإسية 
 
As 

Time/Number Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 20% (20) 2 and 12 LO #1 to #14 

Assignments 2 10% (10) 2 and 14 LO #1 to #14 
Projects / Lab. N/E  Continuous All 
Report 1 10% (10) 12 LO #1 to #12 
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Summative 
assessment 

Midterm Exam 2hr 10% (10) 15 LO #1 - #14 

Final Exam 3hr 50% (50) 16 All 

Total assessment 100% (100 Marks)   

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 What is finance (Sources of Finance) 

Week 2 Concept of Financial Instruments  

Week 3 Features of Financial Instruments 

Week 4 Types of Financial Instruments (Debt & Equity) 

Week 5 Debt Features   & Debt Instruments 
Week 6 Equity Instruments 

Week 7 Concept of Financial Institutions 

Week 8 Types of Financial Institutions 

Week 9 Money (Meaning & Functions) & Evolution of the Payments Systems 

Week 10 Concept of Banking ,Why Banks Exist? Functions of Banks. 

Week 11 Types of Banks 

Week 12 Concept of Financial Markets & Importance of Financial Markets 

Week 13 Functions of Financial Markets & Types of Financial Markets 

Week 14 Review 
Week 15 Exam  

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي للمختبر 

Week   Material Covered 

Week 1 Lab 1:  
Week 2 Lab 2:  

Week 3 Lab 3:  

Week 4 Lab 4:  

Week 5 Lab 5:  

Week 6 Lab 6:  

Week 7 Lab 7:  

 

Learning and Teaching Resources 

إلتعلم وإلتدريسمصادر   

 Text 
Available in the 
Library? 

Required Texts 
Ammr Khalaf (2014), reading in banking & financing. 
Kottiyam (2014), finance meaning, concept & types.  

 

Recommended Texts Foreign academic journals.  

Websites Investopedia  

 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks % Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent أدإء متمب    100 - 90 إمتياز 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ  
ً
 جيد جدإ

C - Good جيد 79 - 70 جيد 

D - Satisfactory  متوسط 69 - 60 متوسط 

E - Sufficient  مقبول 59 - 50 مقبول 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )ضعيف (49-45) رإسب )قيد إلمعالجة 

F – Fail  (44-0) رإسب  
ً
 ضعيف جدإ
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Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 

 
 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
 
 

Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title محاسبة متوسطة Module Delivery يجب تحديد متطلبات إلمادة    

Module Type  إساسية Basic 
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF2101 

ECTS Credits  8 

SWL (hr/sem) 200 

Module Level UGII Semester of Delivery 3 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader م.م عمرو سعد  e-mail Amrosaad@mohser.gov.iq 

Module Leader’s Acad. Title  مدرس مساعد Module Leader’s Qualification   ماجستب 
Module Tutor م.م عمرو سعد  e-mail Amrosaad@mohser.gov.iq 

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date 1/11/2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

 

ي إلمحاسبة  إساسيات معرفة .5
إلتجارية وإلخدمية وإلمعالجات إلمحاسبية بيئة إلإعمال ف 

ي قائمة إلدخل وقائمة إلمركز إلمالىي 
 للحسابات ف 

كات تجارية وخدمية وتثبيت قيود إلتسوية إلقيدية للمصروفات  .6 إعدإد كشوفات مالية للشر
 وإلإيرإدإت. 

 إلتعرف كيفية عمل مطابقة حساب إلبنك وقائمة إلتدفق إلنقدي .7
ي حسابات إلمدينون وإنوإعها وإلمعالجات إلمحاسبية لها .8

 إلمعرفة ف 
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Module Learning Outcomes 
 

إلدرإسية مخرجات إلتعلم للمادة  

  -إلطالب إلفصل إلدرإسي إلأول:  ينهي  أن بعد
كات إلتجارية وإلخدمية وإعدإد قيود إلتسوية فيها وكذلك  قادرإ يكون  ي إلشر

 
على إعدإد إلحسابات إلختامية ف

 إعدإد قائمة كشف مطابقة إلبنك وقوإئم إلتدفقات إلنقدي وإجرإء إلمعالجات إلمحاسبية للحسابات إلمدينون. 
Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية
 
 

 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم وإلتعليم  إسبر

Strategies 

ة )باستخدإم برنامج إلعروض إلباوربوينت(  إلمحاض 
إلنقاش وإلحوإر.  -  

لية وتكليفات إلفردية  - وإلجماعيةإلأبحاث وإلوإجبات إلمب    
 

 
 

Student Workload (SWL) 

)15(موزع على  إلحمل إلدرإسي للطالب أسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
78 

Structured SWL (h/w) 

 5.2 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
122 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
8.13 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
200 

 
 
 
 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes 2 10 5.10 1-3. 4-7 

Assignments 2 10  1-7 

Projects / Lab.     

Report 1 10 14 1-8 

Summative 
assessment 

Midterm Exam 2 10 8 1-5 

Final Exam 3 50 16 All 

Total assessment    

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1  إلؤطار إلمفاهيمي للمحاسبة إلمالية 
Week 2  كات إلتجارية وإلخدمية ي إلشر

 إلحسابات إلختامية وإلكشوفات إلمالية ف 

Week 3 كات إلتجارية ي إلشر
 قائمة إلدخل وقائمة إلمركز إلمالىي ف 

Week 4 كات إلخدمية ي إلشر
 إلحسابات إلختامية ف 

Week 5 كات إلخدمية ي شر
 قائمة إلدخل وقائمة إلمركز إلمالىي ف 

Week 6 إلتسويات إلقيدية للمصاريف وإلإيرإدإت 
Week 7  إورإق إلعمل وتسويات إلقيدية 
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Week 8  إلإمتحان إلشهر إلأول 
Week 9  كشف مطابقة حساب إلبنك   -إلنقدية  

Week 10 طرإئق إعدإد كشف مطابقة حساب إلبنك 

Week 11 كشف إلتدفق إلنقدي وطرق إعدإده 

Week 12  ي إلكشوفات إلمالية  –إلمحاسبة عن إلمدينون
 
طرق شطب إلديون إلمعدومة –أنوإع إلديون  –تعريف إلمدينون وإلإفصاح عنهم ف  

Week 13  ي تحصيلها
 
إلمعالجة إلمحاسبية لها  –طرق تقيمها  –إلديون إلمشكوك ف  

Week 14 ي تحصيلها إلمعالجة إلمحاسبية لم
 
زيادة وتحفيض  –خصص إلديون إلمشكوك ف  

Week 15  ي
 إلإمتحان إلشهر إلثان 

 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
 
إلؤضاف  

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 

 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts 
 إلمالية إلمحاسبة ،2018 إلمسعودي، علىي  حيدر / إلججاوي علىي  محمد طلال
 إلمالية إلتقارير لأعدإد إلدولية إلمعايي   وفق على إلمتوسطة

 نعم

Recommended Texts   

Websites  

 
 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A – Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C – Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E – Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail   إلمعالجة(رإسب )قيد  (45-49) More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 

 
 

 
MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
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Module Information 

 معلومات إلمادة إلدرإسية

Module Title رياضيات مالية ومصرفية Module Delivery  

Module Type  إساسية Basic 
 ☒ Theory     

 ☐ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF2102 

ECTS Credits  6 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level UGII Semester of Delivery 3 

Administering Department FBS  College CAE 

Module Leader  م.م كرإر علىي خنجر  e-mail kararali@mohser.gov.iq 

Module Leader’s Acad. Title  مدرس مساعد Module Leader’s Qualification Ph.D. 

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date 1/11/2125  Version Number 1.0 

 
 

Relation with other Modules 

 إلعلاقة مع إلموإد إلدرإسية إلأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

إلؤرشاديةأهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات   

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية
 

 
The course aims to provide the student with the knowledge and skills necessary to understand and analyze various 
financial operations using mathematical tools and techniques. 

Module Learning Outcomes 
 

إلتعلم للمادة إلدرإسية مخرجات  

The core learning outcomes of financial mathematics are the ability to apply mathematical tools to analyze and 
evaluate problems and decisions related to investment, financing, and debt instruments using the concept of the time 
value of money. 

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

 (Time Value of Money - TVM) أساسيات إلقيمة إلزمنية للنقود .1

 إلمفاهيم إلأساسية، حساب إلفائدة، إلقيمة إلمستقبلية، وإلقيمة إلحالية :إلفائدة إلبسيطة. 
 إكم،  :إلفائدة إلمركبة ة إلبر وإلقيمة إلمستقبليةحساب إلفائدة، مفهوم فبر  (Future Value - FV)  وإلقيمة

 .للمبالغ إلمفردة (Present Value - PV) إلحالية
  تحويل معدلإت إلفائدة إلإسمية ؤلى معدلإت سنوية فعالة :معدل إلفائدة إلفعلىي (Effective Annual 

Rate - EAR). 

 

 (Annuities) (إلدفعات إلدورية وإلمتساوية )إلأقساط .2

 إلأقساط أنوإع ة : ي بدإية إلفبر
ة(، وإلأقساط إلمستحقة )ف  ي نهاية إلفبر

 .(إلأقساط إلعادية )ف 
 حساب مجموع إلمدخرإت :إلقيمة إلمستقبلية وإلقيمة إلحالية للأقساط (FV)  أو قيمة

 .(PV) إلقرض/إلإستثمار
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 إلدفعات إلدورية غي  إلمحددة (Perpetuities):  ي
تستمر ؤلى إلأبد حساب إلقيمة إلحالية للدفعات إلتر . 

 

 (Debt Instruments Valuation) تقييم أدوإت إلدين .3

 إلقروض وإلإستهلاك (Amortization):  جدول إستهلاك حساب إلأقساط إلدورية للقروض، وإعدإد
 .إلذي يفصل بي   جزء إلفائدة وجزء إلأصل (Amortization Schedule) إلقرض

 ي   معدل إلكوبون وإلعائد حتر تاري    خ إلإستحقاق، إلعلاقة بقيمة إلسندحساب  :إلسندإت  (YTM) ،
 .وتقييم إلسندإت بخصم أو بعلاوة

 

 إتخاذ إلقرإرإت إلمالية وإلإستثمارية .4
 ي إلقيمة إلحالية

 
إستخدإم إلقيمة إلحالية لتدفقات نقدية مختلطة  :(Net Present Value - NPV) صاف

 .لتقييم إلمشاري    ع
  معدل إلعائد إلدإخلىي (Internal Rate of Return - IRR):  ي إلقيمة

 
حساب معدل إلخصم إلذي يجعل صاف

وع صفرًإ، وإستخدإمه كمعيار للاستثمار  .إلحالية للمشر
 مؤشر إلربحية (Profitability Index - PI): إستخدإمه كمعيار بديل للتقييم. 

 
 

 

Learning and Teaching Strategies 

إتيجيات إلتعلم  وإلتعليمإسبر  

Strategies 

 

إتيجيات إلتعليم تركز على  إلتطبيق إلعملىي للمفاهيم من خلال حل إلمشكلات ودرإسة إلحالة وإستخدإم سبر
Excelإلآلة إلحاسبة أو  إلتدريب إلمكثف وحل إلتمارين لربط إلنظرية بالوإقع إلمالىي ، بينما يركز إلتعلم على  . 

 
 

Student Workload (SWL) 

إلدرإسي للطالبإلحمل  )15(موزع على   إسبوع   

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
63 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
4.2 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
87 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
5.8 

Total SWL (h/sem) 

 151 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل

 
 

Module Evaluation 

 تقييم إلمادة إلدرإسية

 
As 

Time/Numbe
r 

Weight (Marks) Week Due Relevant Learning Outcome 

Formative 
assessment 

Quizzes     

Assignments     

Projects / Lab.     

Report     

Summative 
assessment 

Midterm Exam     

Final Exam     

Total assessment    

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري

Week   Material Covered 

Week 1 simple interest 

Week 2 Other ways to calculate simple interest 

Week 3 The relationship between commercial interest and correct 

Week 4 Growth method or common factors 
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Week 5 Equal payments with simple interest 

Week 6 Short-term debt repayment 

Week 7 Debt swap with simple interest 

Week 8 Discounting commercial papers 

Week 9 periodic interest 

Week 10 compound interest 

Week 11 Simple and compound interest 

Week 12 Compound interest sentence law 

Week 13 Equal payments with compound interest 

Week 14 Present value of equal payments 

Week 15 Review and discussion 

Week 16 exam 

 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

ي إلمنهاج إلإسبوعي 
 
إلإضاف  

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 

 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر إلتعلم وإلتدريس

 Text Available in the Library? 

Required Texts Financial Mathematics Book  

Recommended Texts   

Websites  

 
 
 
 

                     Grading Scheme 

 مخطط إلدرجات

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     

 
Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a 
mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original 
marker(s) will be the automatic rounding outlined above. 
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MODULE DESCRIPTION FORM 
 ًَىرط وطف انًبدح انذساعُخ

 
 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية

السالية والدياسة الشقدية بؽصفهسا أداتيؼ محؽريتيؼ لإدارة الأداء يركز هذا السقرر على دراسة وتحليل الإطاريؼ الشعري والسؤسدي للدياسة 
ل الاقترادي الكلي وتحقيق الاستقرار. يتشاول السقرر أدوات الدياسة السالية الستسثلة بالإنفاق العام والزرائب والتحؽيلات وآليات تسؽي

ل ومدتؽيات الأسعار، فزلا عؼ مشاقذة قزايا الاستدامة السالية العجز والديؼ العام، مع بيان آثارها على الطلب الكلي والشاتج والتذغي
ة وهيكلية السؽازنة وكفاءة تؽجيه السؽارد العامة. كسا يعالج أدوات الدياسة الشقدية التي يتبشاها البشغ السركزي مثل سعر الفائدة، ندب

لتحكػ بالتزخػ واستقرار العسلة وتشعيػ الائتسان والحد مؼ الاحتياطي الإلزامي، عسليات الدؽق السفتؽحة، وإدارة الديؽلة، ودورها في ا
 .الاختلالات في الأسؽاق السالية

ويتزممسؼ السقممرر تحلمميلا لقشممؽات انتقممال الدياسممة الشقديممة حلممى الاقترمماد الحعيقممي مممؼ خمملال قشمماة سممعر الفائممدة والائتسممان والتؽقعممات وسممعر 
وآثمار التشدميق أو التعماري بيشهسما فمي ” ممزيج الدياسمات“لدياسة السالية ضسؼ حطار الررف، مع دراسة التفاعلات بيؼ الدياسة الشقدية وا

حممالات الركممؽد والتزممخػ والأزمممات. كسمما يممؽلي السقممرر اهتساممما بممالقيؽد السؤسدممية والهيكليممة التممي تحممد مممؼ فعاليممة الدياسممات الاقترممادية فممي 
ادي، تقلممب الإيممرادات العامممة، ضمميق الأسممؽاق الساليممة، هذا ممة القطمماع الاقترممادات الشاميممة والريعيممة، بسمما فممي تلممغ ضممع  التشممؽع الاقترمم

السررفي، والزغؽط الدياسية، مع تؽظيف تطبيقات ومؤ رات وبيانات مختارة مؼ الؽاقع العراقي متى ما تؽافرت، بسما يعمزز قمدرة الطالمب 
 .على الربط بيؼ التحليل الشعري وصشع القرار والدياسات العامة

 

Module Information 

 يؼهىيبد انًبدح انذساعُخ

Module Title إلسياسات إلنقدية وإلمالية Module Delivery يجب تحديد متطلبات إلمادة    

Module Type  إقتصاد إلكلىي  ☒ Theory     

 √ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☐ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code BF2203 

ECTS Credits  5 

SWL (hr/sem) 125  ساعة / إلفصل إلدرإسي 

Module Level إلمرحلة إلثانية Semester of Delivery Semester 2 

Administering Department إلعلوم إلمالية وإلمصرفية  College كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 
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Module Leader  .م بيدإء حبيبم   e-mail bidaahabib@mohser.gov.iq 

Module Leader’s Acad. Title Assistant Lecturer Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date  Version Number  

 
 

Relation with other Modules 

 انؼلالخ يغ انًىاد انذساعُخ الأخشي

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  

 

 

Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

أهدإف إلمادة 

 إلدرإسية

 

 إهدإف إلمادة

 إلطالب منيهدف إلمقرر إلى تمكي   

ي تحقيق إلإستقرإر إلإقتصادي  .1
 
إستيعاب إلمفاهيم إلإساسية للسياسة إلمالية وإلسياسة إلنقدية وإدرإك إهدإفهما ودورهما ف

 . وإلمالىي 

إئب وإلتحويلات وتمويل إلعجز وإلدين إلعام وفهم  .2 إلتعرف على إلإدوإت إلرئيسة للسياسة إلمالية مثل إلإنفاق إلعام وإلصر 

 .آليات عملها

 .تحليل آثار إلعجز إلمالىي وإلدين إلعام على إلنمو إلإقتصادي وإلتضخم وسعر إلصرف وإلإستدإمة إلمالية ومخاطر إلمزإحمة .3

فهم دور إلبنك إلمركزي ووظائفه وإدوإت إلسياسة إلنقدية ولإسيما سعر إلفائدة وإلإحتياطي إلإلزإمي وعمليات إلسوق  .4

 .إلمفتوحة وإدإرة إلسيولة

ي عبر قناة سعر إلفائدة وإلإئتمان وإلتوقعات وسعر إلصرف تفسب  قنوإت .5
 .إنتقال إلسياسة إلنقدية إلى إلإقتصاد إلحقيفر

ي ظروف إلركود إو إلتضخم إو  .6
 
تقييم مزي    ج إلسياسات وإلتنسيق بي   إلسياسة إلمالية وإلنقدية وتحديد حالإت إلتعارض وآثاره ف

 .إلصدمات

إت وإل .7  .بيانات إلإقتصادية وإلتقارير إلرسمية وإستخلاص دلإلإتها لدعم إلتحليل وإلسياساتتطوير إلقدرة على قرإءة إلمؤشر

ي إلإقتصادإت إلنامية وإلريعية مع تطبيقات على  .8
 
ي مناقشة بدإئل إلسياسات إلإقتصادية ف

 
توظيف إلمنهج إلتحليلىي وإلنقدي ف

ي عند توفر إلبيانات
ر
 .إلإقتصاد إلعرإف

ة تستند إلى إدلة وقرإءإت إقتصادية موثوقة Policy Brief اتتنمية مهارإت كتابة موجزإت سياس .9  .وتقديم عروض قصب 

Module 

Learning 

Outcomes 

 

مخرجات إلتعلم 

  إولإ إلمعرفة وإلفهم

هما .1  .يعرّف مفاهيم إلسياسة إلمالية وإلسياسة إلنقدية ويمب   بي   إهدإفهما وإدوإتهما ومجالإت تأثب 

ح دور وزإرة إلمالية وإلبنك إلمركزي وإلإطار إلمؤسسي لإدإرة إلسياسة إلإقتصادية إلكلية .2  .يشر

إئب وإلعجز وإلدين إلعام بالطلب إلكلىي وإلنمو وإلتضخم وإلتشغيل .3  .يوضح علاقة إلإنفاق إلعام وإلصر 
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ي إستقرإر إلإسعار وإلعمل .4 للمادة إلدرإسية
 
 .ة وتنظيم إلإئتمانيبي   إهدإف إلسياسة إلنقدية وإدوإتها إلرئيسة ودورها ف

 ثانيا إلمهارإت إلذهنية

 .يحلل إثر إلتوسع إو إلإنكماش إلمالىي وإلنقدي على إلناتج وإلتضخم وإلبطالة وسعر إلصرف ضمن سيناريوهات مبسطة .5

إت إساسية مثل نسبة إلدين إلى إلناتج وخدمة إلدين وعجز إلموإزنة .6  .يقيم إستدإمة إلدين إلعام باستخدإم مؤشر

 .ت إنتقال إلسياسة إلنقدية )سعر إلفائدة، إلإئتمان، إلتوقعات، سعر إلصرف( ويحدد نقاط إلضعف إلمحتملةيفش قنوإ .7

 .يقارن بي   بدإئل إلسياسات ويستنتج مزي    ج إلسياسات إلملائم وفق طبيعة إلصدمة إلإقتصادية وإلظروف إلمؤسسية .8

  ثالثا إلمهارإت إلمهنية وإلعملية

إت قابلة للتفسب  يقرأ بيانات وتقارير  .9  .إقتصادية مختصرة )تضخم، فائدة، عجز، دين، سعر ضف( ويستخرج منها مؤشر

حة وإدلة ونتائج متوقعة  Policy Briefيعد موجز سياسات .11  .إو تقرير تحليلىي قصب  يضم مشكلة وسياسة مقبر

 .ة منهجيةيوظف إلجدإول وإلرسوم إلبيانية إلبسيطة لعرض إلنتائج ومناقشة آثار إلسياسات بصور  .11

  رإبعا إلمهارإت إلعامة وإلمنقولة

 .يعمل ضمن فريق لتحليل حالة سياسة إقتصادية ويقدم عرضا شفهيا منظما مدعما بالمفاهيم وإلإدلة .12

 .يطور مهارإت إلتفكب  إلنقدي وإلكتابة إلإكاديمية وإلإنضباط إلعلمي وتجنب إلنقل غب  إلموثق .13

إت إقتصادية، كتب( مع توثيق مختصر وفق متطلبات إلمقرريستخدم مصادر معلومات موثوقة )تقارير  .14  .رسمية، نشر

Indicative 

Contents 

إلمحتويات 

 إلؤرشادية

 مدخل إلى إلسياسات إلإقتصادية إلكلية 1إلمحور 

 ) ي  مفهوم إلسياسة إلإقتصادية وإهدإفها )إلنمو، إلإستقرإر إلسعري، إلتشغيل، إلإستقرإر إلخارجر

  ومزي    ج إلسياساتإلإدوإت إلكليةPolicy Mix  

 )يعات وإلإنظمة  إلإطار إلمؤسسي لصنع إلسياسة )وزإرة إلمالية، إلبنك إلمركزي، إلتشر

 إلسياسة إلمالية إلإطار إلنظري وإلإدوإت 2إلمحور 

 مفهوم إلسياسة إلمالية وإلتميب   بي   إلسياسة إلتوسعية وإلإنكماشية 

  ي إلطلب إلكلىي إلإنفاق إلعام )جاري/إستثماري( وكفاءته و
 
 إثره ف

 ي ة( وإلعدإلة وإلكفاءة وإلإثر إلتحفب   ة/غب  مباشر إئب )مباشر  إلصر 

 ي إلإستقرإر إلإقتصادي
 
 إلتحويلات وإلدعم إلإجتماعي ودورها ف

 إلعجز إلمالىي وتمويله 3إلمحور 

 إلإولى )قياس إلعجز ،   (Structural، إلهيكلىي  Cyclical، إلدوري Primaryإلكلىي

  إصدإر نقدي، سندإت حكومية(مصادر تمويل ، ي /خارجر إض دإخلىي  إلعجز )إقبر

 إثر إلعجز على إلتضخم، سعر إلفائدة، مزإحمة إلقطاع إلخاصCrowding Out  

 إلإنضباط إلمالىي وقوإعد إلمالية إلعامةFiscal Rules  

 إلدين إلعام وإلإستدإمة إلمالية 4إلمحور 

 )طويل إلإجل/ ، قصب  ي /خارجر  إنوإع إلدين )دإخلىي

 كلفة إلدين وخدمة إلدين وإدإرة محفظة إلدين 

 )إت إلإستدإمة )إلدين إلى إلناتج، خدمة إلدين إلى إلإيرإدإت، فجوة إلعجز  مؤشر

 )مخاطر إلدين )مخاطر سعر إلفائدة، سعر إلصرف، إعادة إلتمويل 
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 إلسياسة إلنقدية إلإطار وإلإهدإف 5إلمحور 

 (مفهوم إلسياسة إلنقدية وإهدإفها )إستقرإر إ  لإسعار، إستقرإر إلعملة، إلنمو، إلإستقرإر إلمالىي

 إستقلالية إلبنك إلمركزي وإلمصدإقية وإلتوقعات 

 )إلتميب   بي   إلسياسة إلنقدية إلتقليدية وغب  إلتقليدية )تمهيدي 

 إدوإت إلسياسة إلنقدية 6إلمحور 

 سعر إلفائدة وسياسة إسعار إلفائدة 

  لة إلمصرفيةنسبة إلإحتياطي إلإلزإمي وإدإرة إلسيو 

  عمليات إلسوق إلمفتوحة وإدوإت إلدين إلحكومي 

 نافذة إلخصم/إعادة إلخصم وإلتسهيلات إلدإئمة 

 إء )إدوإت إدإرة إلسيولة  (إذإ توإفرت ضمن إلمنهج  Repoعمليات إعادة إلشر

 قنوإت إنتقال إلسياسة إلنقدية 7إلمحور 

 قناة سعر إلفائدةInterest Rate Channel  

  إلإئتمانقناةCredit Channel ( إنيات  (إلإقرإض وإلمب  

 قناة إلتوقعاتExpectations Channel  

 قناة سعر إلصرفExchange Rate Channel  

 ي إلإقتصادإت إلنامية وإلريعية
 
 معوقات إلإنتقال ف

 إلتضخم وإلإستقرإر إلسعري 8إلمحور 

 )إنوإع إلتضخم )طلب، كلفة، تضخم مستورد 

 لإسعارقياس إلتضخم ومؤشر إ 

 إستهدإف إلتضخم ومحددإت نجاحه 

 )إلعلاقة بي   إلتضخم وإلنمو وإلبطالة )منحت  فيليبس بصورة تحليلية 

ي إلإقتصاد إلمفتوح 9إلمحور 
 
 سعر إلصرف وإلسياسة إلنقدية ف

 نظم سعر إلصرف )ثابت، مدإر، مرن( وإثار كل نظام 

 إن إلمدفوعات ودور إلسياسة إلنقدية وإلمالية  مب  

 إلتعقيمSterilization  )ي سوق إلصرف )تمهيدي
 
 وإلتدخل ف

 إنتقال إلصدمات إلخارجية عبر سعر إلصرف وإلإحتياطيات 

 إلتنسيق بي   إلسياسة إلمالية وإلنقدية 11إلمحور 

 تكامل إو تعارض إلإدوإت وإلإهدإف 

 هيمنة ماليةFiscal Dominance  مقابل هيمنة نقديةMonetary Dominance  

  ي إلركود وإلتضخم وإلإزماتإمثلة على مزي    ج
 
 إلسياسات ف

 إثر إلدين وإلعجز على فعالية إلسياسة إلنقدية 

ي إلإقتصادإت إلريعية وإلنامية مع تطبيقات عرإقية 11إلمحور 
 
 إلسياسات ف
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 خصائص إلإقتصاد إلريعي وتقلب إلإيرإدإت إلعامة 

  ءة إلإنفاق(قيود فعالية إلسياسة إلمالية )إلإنفاق إلجاري، ضعف إلإستثمار، كفا 

 )قيود فعالية إلسياسة إلنقدية )عمق مالىي محدود، دولرة، ضعف إلإئتمان 

 ي )عجز، دين، تضخم، فائدة، سعر ضف( بحسب توإفر إلبيانات
ر
إت مختارة من إلوإقع إلعرإف  تطبيقات ومؤشر

 تحليل حالإت وكتابة موجز سياسات 12إلمحور 

 صرةتحليل قرإر مالىي إو نقدي باستخدإم بيانات مخت 

 كتابةPolicy Brief  يتضمن إلمشكلة وإلإدلة وإلبدإئل وإلتوصية 

 عرض شفهي مختصر مدعوم بجدإول ورسوم بيانية بسيطة 

 

 

Learning and Teaching Strategies 

 اعزشارُغُبد انزؼهى وانزؼهُى

Strategies 

ي وبما ينسجم مع متطلبات مسار بولونيا يعتمد إلمقرر منهجا تعليميا تفاعليا موجها بالمخرجات يوإزن بي   إلعرض 
إلنظري وإلتحليل إلتطبيفر

 ويركز على تنمية إلفهم إلتحليلىي لقضايا إلسياسات إلإقتصادية وصقل مهارإت قرإءة إلبيانات وكتابة موجزإت إلسياسات

إتيجيات إلتعليم  إولإ إسير

ة إلتفاعلية .1   إلمحاض 

ةتقديم إلمفاهيم وإلنماذج وإلإدوإت إلرئيسة لل  .سياسة إلمالية وإلنقدية مع إمثلة تطبيقية وجدإول مختصرة وتغذية رإجعة مباشر

  إلتعلم إلقائم على حل إلمشكلات .2

إح بدإئل سياسات وتحليل  طرح مشكلات وإقعية مثل عجز إلموإزنة إو إرتفاع إلتضخم إو ضغوط سعر إلصرف وتحفب   إلطلبة على إقبر

 .آثارها

  درإسة إلحالة .3

 .ختارة لقرإرإت مالية إو نقدية مع ربطها بالنتائج إلإقتصادية مثل إلنمو وإلبطالة وإلتضخم وإلإستقرإر إلمالىي تحليل حالإت م

  إلتعلم إلقائم على إلبيانات .4

إت رسمية )تضخم فائدة عجز دين سعر ضف( لتدريب إلطالب على إلقرإءة وإلتحليل وإستخلاص  توظيف بيانات مبسطة ومؤشر

 .إلإستنتاجات

ي إلتعل .5
 
  م إلتعاوئ

ة كة وعروض قصب  ة لإدإرة مناقشات حول موضوعات إسبوعية وبناء ملخصات مشبر  .تقسيم إلطلبة إلى مجموعات صغب 

ي وإلمناظرة إلعلمية .6
  إلعصف إلذهت 

ية مع تنظيم مناقشات موجهة حول قضايا مثل جدوى إلتوسع إلمالىي إو رفع سعر إلفائدة إو هيمنة إلمالية إلعامة على إلسياسة إلنقد

 .تعزيز إلتفكب  إلنقدي

وع .7   إلتعلم إلقائم على إلمشر

 .يتضمن إلمشكلة وإلإدلة وإلبدإئل وإلتوصية مع عرض شفهي مختصر تكليف إلطلبة باعدإد موجز سياسات

ي  .8
 
وئ   إلتعلم إلمدمج وإلتعلم إلإلكير

ة وتسليم  إئح وتنفيذ كوزإت قصي  ونية لرفع إلقرإءإت وإلشر ي إستخدإم منصة إلكير
ر
 .إلوإجبات وفتح منتدى نقاش لتعزيز إلتعلم إلذإئ

إتيجيات إلتعلم   ثانيا إسير

ة إلتحضي  إلقبلىي  .1 ة إسبوعية لإستخلاص إلمصطلحات وإلنقاط إلرئيسة قبل إلمحاض   .قرإءة قصب 

ي  .2
ر
 عبر تلخيص موضوعات مختارة وإلرجوع إلى مصادر موثوقة إلتعلم إلذإئ
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 ئل إلسياسات وإلتميب   بي   إلإهدإف وإلإدوإت وإلنتائجلتقييم بدإ إلتفكي  إلتحليلىي وإلنقدي .3

ي  تطبيقات كمية مبسطة .4
إت مثل إلعجز نسبة إلدين خدمة إلدين سعر إلفائدة إلحقيفر  لحساب مؤشر

ة ومناقشات منظمة دإخل إلصف مهارإت إلعرض وإلتوإصل .5  عبر عروض قصب 

ة وتوثيق مبس إلكتابة إلإكاديمية .6  ط للمصادرمن خلال تلخيصات ومذكرإت قصب 

 

  ثالثا بيئة إلتعلم وإدوإت إلدعم

 إئح تعليمية وملفات قرإءة مختارة  شر

 جدإول وبيانات مختصرة للتمارين 

 ة وتغذية رإجعة  كوزإت قصب 

 rubrics وإضحة لتقييم إلوإجبات وإلعروض وموجز إلسياسات 

 ي للاستفسارإت
ون   ساعات مكتبية إو دعم إلكبر

 

 
  

Student Workload (SWL) 

 اعجىع )15(يىصع ػهً  انؾًم انذساعٍ نهطبنت

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
48 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
-77  

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
- 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
125 

 

 

Module Evaluation 

 رمُُى انًبدح انذساعُخ

 

As 

Time/Num

ber 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes 2 5%   11%  

Assignments 2 5%   11%  

Projects / Lab. 1 11%   11%  

Report 1 11%   11%  

Summative 

assessment 

Midterm Exam 1 11%   11%  

Final Exam 1 51%   51%  

Total assessment 111%   111%  
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Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري
Week   Material Covered 

Week 1 
 

مدخل إلى إلسياسات إلإقتصادية إلكلية إهدإف إلإستقرإر إلإقتصادي إلإدوإت إلكلية مزي    ج إلسياسات وإلإطار إلمؤسسي )وزإرة 

 إلمالية إلبنك إلمركزي(

 

Week 2 
 

وإلإستثماري وإثره على إلسياسة إلمالية إلمفهوم وإلإهدإف إلسياسة إلتوسعية وإلإنكماشية مكونات إلإنفاق إلعام إلجاري 

 إلطلب إلكلىي 

 

Week 3 
 

ة إلعدإلة وإلكفاءة إلإثر على إلإستهلاك وإلإستثمار وإلإنتاج ة وغب  مباشر إئب مباشر إئب مفهومها وإنوإعها ض   إلصر 

 

Week 4 
 

مالية إثرها على إلتوزي    ع وإلرفاه وإلإستقرإر إلكلىي  إلتحويلات وإلدعم إلإجتماعي وإلإعانات إلمالية كادوإت  

 

Week 5 
 

( إلإسباب وإلإثار إلإقتصادية  إلعجز إلمالىي إلقياس وإلتصنيفات )إلكلىي إلإولى إلدوري إلهيكلىي

 

Week 6 
 

ي سندإت حكومية إصدإر نقدي( إثر إلتمويل على  إض دإخلىي وخارجر إلفائدة وإلتضخم تمويل إلعجز إلإدوإت وإلبدإئل )إقبر

 وإلمزإحمة

 

Week 7 
 

إت إلإستدإمة إلمالية  إلدين إلعام إلإنوإع وهيكل إلدين وخدمة إلدين مخاطر إلدين وإدإرة إلدين مؤشر

 

Week 8  إمتحان منتصف إلفصل 

 

Week 9 
 

( إستقلالية إلبنك  إلسياسة إلنقدية إلمفهوم وإلإهدإف )إستقرإر إلإسعار إستقرإر إلعملة دعم إلنمو إلإستقرإر  إلمالىي

 إلمركزي وإلمصدإقية

 

Week 10 
 

 إدوإت إلسياسة إلنقدية سعر إلفائدة إلإحتياطي إلإلزإمي عمليات إلسوق إلمفتوحة نافذة إلخصم وإدإرة إلسيولة

 

Week 11 
 

ي قنوإت إنتقال إلسياسة إلنقدية قناة إلفائدة قناة إلإئتمان قناة إلتوقعات قناة سعر إلصرف 
معوقات إلإنتقال ف 

 إلإقتصادإت إلنامية

 

Week 12 
 

 إلتضخم مصادره وإنوإعه قياس إلتضخم إدإرة إلتوقعات إستهدإف إلتضخم ومنحت  فيليبس بصورة تحليلية

 

Week 13 إن إلمدفوعات إلتدخل وإلتعقيم بصورة تمهيدية ي إلإقتصاد إلمفتوح سعر إلصرف إنظمة إلصرف مب  
 إلسياسة إلنقدية ف 

 

Week 14 
 

إلتنسيق بي   إلسياسة إلمالية وإلنقدية هيمنة إلمالية إلعامة مقابل إلهيمنة إلنقدية تحليل سيناريوهات إلركود وإلتضخم 

 وإلصدمات

 

Week 15 
 

إت مختارة )عجز دين تضخم فائدة سعر ضف( مرإجعة شاملة وتمهيد  ي قرإءة مؤشر
تطبيقات على إلإقتصاد إلعرإفر

ي 
 للنهان 

 

Week 16  ي
 إلإمتحان إلنهان 

 
 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

 الاضبفٍانًُهبط الاعجىػٍ 
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Week   Material Covered 

 Glossary (Fiscal Policy Monetary Policy Deficit Debt Inflation  1                  تعريف بمصطلحات إلمقرر وبناء معجم مصطلحات
Interest Rate) + تمرين Skim/Scan ة عن إهدإف إلسياسة إلإقتصادية  لفقرة قصب 

: تلخيص إثر زيادة إلإنفاق على إلناتج 2  تحليل جدول مبسط لمكونات إلإنفاق إلعام )جاري/إستثماري( وإستخرإج دلإلإت إولية + وإجب قصب 

ة( مع إمثلة عرإقية + نشاط: مقا 3 ة/غب  مباشر إئب )مباشر ي للصر 
يبة إلدخل )نقاش موجه(تمرين تصنيف  يبة إلمبيعات مقابل ض  رنة إثر ض   

ة عن إلدعم وإلتحويلات )دعم طاقة/مساعدإت( + كتابة فقرة تحليلية: إثر إلدعم على إلعجز وإلرفاه 4  درإسة حالة قصب 

ية حول 5 إضية + إسئلة تفسب 
ي مبسط: إحتساب إلعجز إلكلىي وإلعجز إلإولىي من بيانات إفبر إسباب إلعجز تطبيق حسانر  

6 
إض/إصدإر نقدي( عبر مصفوفة مزإيا وعيوب + وإجب: مثال عن مزإحمة إلقطاع إلخاص  Crowding تحليل بدإئل تمويل إلعجز )سندإت/إقبر

out 

إت إلإستدإمة إلمالية: نسبة إلدين إلى إلناتج وخدمة إلدين إلى إلإيرإدإت من بيانات مبسطة + رسم إتجاه 7 ه Trend تطبيق مؤشر  وتفسب 

ة + مناقشة إجابات نموذجية) مرإجعة تفاعلية قبل/بعد منتصف إلفصل 8  (بنك إسئلة قصب 

ي حالة تضخم مرت 9
 
فعقرإءة مختصرة عن إستقلالية إلبنك إلمركزي وإلمصدإقية + نشاط: تحديد إهدإف إلسياسة إلنقدية وترتيبها حسب إلإولوية ف  

ي محاكاة قرإر سياسة  10
ه إلمتوقع + تمرين: حساب سعر إلفائدة إلحقيفر نقدية: رفع/خفض سعر إلفائدة وتأثب   (Nominal – Inflation) 

 وربط كل قناة بمثال وإقعي + كوز قصب   (Interest Channel Credit Channel Expectations FX) تمرين قنوإت إلإنتقال: رسم خريطة 11

وإستخرإج إتجاه عام + كتابة فقرة: هل إلتضخم طلب إم كلفة؟ ولماذإ؟ تحليل بيانات تضخم شهرية مبسطة 12  

ة عن نظام ربط/تعويم 13 ي سعر إلصرف وتفسب  إثرها على إلتضخم إلمستورد + حالة قصب 
 نشاط سعر إلصرف: حساب نسبة إلتغب  ف 

14 
إح مزي    ج  :Policy Mix ورشة ير مختصر + تحضي  موجز سيناريو ركود مع تضخم معتدل يطلب من إلطلبة إقير /نقدي( مع تير سياسات )مالىي

 سياسات

موجز سياساتتقديم  15  Policy Brief  ي  5-3إو عرض
دقائق لكل مجموعة + مناقشة عامة + مرإجعة نهائية لأسئلة إلإمتحان إلنهان   

 

 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 يظبدس انزؼهى وانزذسَظ

 Text Available in the Library? 

Required Texts 
( ،2012-2003كزبة )انغُبعخ انُمذَخ فٍ انؼشاق )  

(2012نهًؤنف )د.ؽبرى عىسط ؽبرى( ، عُخ انُشش )   
 كلا

Recommended Texts 
كزبة )أثؾبس فٍ انغُبعخ انُمذَخ انًؼبطشح فٍ انؼشاق( نهًؤنف د.يؾًىد 

و( .2012محمد داغش، عُخ انُشش )  
 كلا

Websites  

 
 

                     Grading Scheme 
 يخطظ انذسعبد

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 
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Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )(49-45) رإسب )قيد إلمعالجة More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     
 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a 
mark of 54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT 
to condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the 
automatic rounding outlined above. 
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Module Information 

 يؼهىيبد انًبدح انذساعُخ

Module Title  إداسح يبنُخ Module Delivery َغت رؾذَذ يزطهجبد انًبدح    

Module Type إداسح يبنُخ يزمذيخ  ☒ Theory     

 √ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code  

ECTS Credits   

SWL (hr/sem) 45  انفظم انذساعٍ/ عبػخ  

Module Level  Semester of Delivery  

Administering Department انؼهىو انًبنُخ وانًظشفُخ  College كهُخ الاداسح والالزظبد 

Module Leader سضب دخُم ػهٍ  . و.و   e-mail 
mrdadhelali@baghdadcolleg.edu.i
q 

Module Leader’s Acad. Title Assistant teacher Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date  Version Number  

 
 

Relation with other Modules 

 انؼلالخ يغ انًىاد انذساعُخ الأخشي

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ahmed.hassen.ali@aliraqia.edu.iq
mailto:ahmed.hassen.ali@aliraqia.edu.iq
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Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهذاف انًبدح انذساعُخ وَزبئظ انزؼهى وانًؾزىَبد الإسشبدَخ

 Module Aims 

 أهذاف انًبدح انذساعُخ

 

انزخطُظ وانزُجؤ انًبنٍ ، أعبنُت انزُجؤ ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ ، انزُجؤ ) انزؼشف ػهً انزُجؤ ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ 

انزخطُظ انًبنٍ  ، ) رؾهُم انزؼبدل وانشافؼخ انزشغُهُخ ( ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ فٍ ؽبنخ وعىد طبلخ فبئضخ ، انًىاصَخ انُمذَخ 

انزؼبدل انُمذٌ ، انشافؼخ انزشغُهخ   رؾهُم ) ، طشق رؾهُم انزؼبدل  ( رؾهُم انزؼبدل ، افزشاضُبد رؾهُم انزؼبدل  

Module Learning 

Outcomes 

 

 يخشعبد انزؼهى نهًبدح انذساعُخ

تمثل مخرجات تعلم مادة إدارة مالية متقدمة في إكساب الطالب فهماً شاملاً  ، انزُجؤ 

ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ ، رؾهُم انزؼبدل وانشافؼخ انزشغُهُخ، إداسح ساط انًبل انؼبيم ،انًىاصَخ 

(الاعزضًبسَخ   

Indicative Contents 

 انًؾزىَبد الإسشبدَخ

 

 

 

Learning and Teaching Strategies 

 اعزشارُغُبد انزؼهى وانزؼهُى

Strategies 

 انًؾبضشاد وانًُبلشبد

ودساعخ انؾبلاد وانًششوػبد   

وانزؼهى انمبئى ػهً انًشكهخ    

 
 
 

Student Workload (SWL) 

 أعجىع )15(يىصع ػهً  انؾًم انذساعٍ نهطبنت

Structured SWL (h/sem) 

 انؾًم انذساعٍ انًُزظى نهطبنت خلال انفظم
45 

Structured SWL (h/w) 

 انؾًم انذساعٍ انًُزظى نهطبنت أعجىػُب
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

انذساعٍ غُش انًُزظى نهطبنت خلال انفظمانؾًم   
- 

Unstructured SWL (h/w) 

 انؾًم انذساعٍ غُش انًُزظى نهطبنت أعجىػُب
- 

Total SWL (h/sem) 

 انؾًم انذساعٍ انكهٍ نهطبنت خلال انفظم
45 

 

 

 

 

 

 

 

 

Module Evaluation 

 رمُُى انًبدح انذساعُخ

 Time/Num Weight (Marks) Week Due Relevant Learning 
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As ber Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes     

Assignments     

Projects / Lab.     

Report     

Summative 

assessment 

Midterm Exam     

Final Exam     

Total assessment    

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 انًُهبط الاعجىػٍ انُظشٌ
Week   Material Covered 

Week 1 أساليب التنبؤ بالاحتياجات المالية  انًبنٍ وانزُجؤ انزخطُظ ،  

Week 2 التنبؤ بالاحتياجات المالية في حالة وجود طاقة فائضة 

Week 3 الموازنة النقدية 

Week 4  انزخطُظ انًبنٍ ، رؾهُم انزؼبدل 

Week 5 ٌرؾهُم انزؼبدل انُمذ 

Week 6  ٍايزؾبٌ َىي 

Week 7 ايزؾبٌ شهش اول 

Week 8   يفهىو واثؼبد يشكهخ  إداسح ساط انًبل انؼبيم 

Week 9 الإداسح انشبيهخ نشاط انًبل انؼبيم  

Week 10  ٌانًىاصَخ الاعزضًبسَخ، يفهىو لشاساد الاَفبق الاعزضًبسٌ ، أهًُخ الاَفبق الاعزضًبس 

Week 11 ٌرجىَت الاَفبق الاعزضًبس  

Week 12  (طشَمخ طبفٍ انمًُخ انؾبنُخ ) انطشق انؾذَخ  

Week 13 ٍيؼذل انؼبئذ انذاخه 

Week 14 يؤشش انشثؾُخ 

Week 15 ٍايزؾبٌ َىي 

Week 16 ٍَايزؾبٌ شهش صب 
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Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

 الإضبفٍانًُهبط الاعجىػٍ 

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 
 

Learning and Teaching Resources 

 يظبدس انزؼهى وانزذسَظ

 Text Available in the Library? 

Required Texts  ٍانؼبيشٌكزبة )إداسح يبنُخ( نهًؤنف محمد ػه  كلا 

Recommended Texts   

Websites  

 
 
 
 

                     Grading Scheme 
 يخطظ انذسعبد

Group Grade انزمذَش Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 ايزُبص Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 عُذ عذا Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 عُذ Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 يزىعظ Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 يمجىل Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail   (49-45) (انًؼبنغخلُذ )ساعت More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) ساعت Considerable amount of work required 

     
 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 
will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass 
fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the automatic rounding outlined above.  
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MODULE DESCRIPTION FORM 
 ًَىرط وطف انًبدح انذساعُخ

 

Module Information 

 يؼهىيبد انًبدح انذساعُخ

Module Title  إداسح يبنُخ Module Delivery َغت رؾذَذ يزطهجبد انًبدح    

Module Type إداسح يبنُخ يزمذيخ  ☒ Theory     

 √ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code  

ECTS Credits   

SWL (hr/sem) 45  انفظم انذساعٍ/ عبػخ  

Module Level  Semester of Delivery  

Administering Department انؼهىو انًبنُخ وانًظشفُخ  College كهُخ الاداسح والالزظبد 

Module Leader سضب دخُم ػهٍ  . و.و   e-mail 
mrdadhelali@baghdadcolleg.edu.i
q 

Module Leader’s Acad. Title Assistant teacher Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date  Version Number  

 
 

Relation with other Modules 

 انؼلالخ يغ انًىاد انذساعُخ الأخشي

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ahmed.hassen.ali@aliraqia.edu.iq
mailto:ahmed.hassen.ali@aliraqia.edu.iq
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Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهذاف انًبدح انذساعُخ وَزبئظ انزؼهى وانًؾزىَبد الإسشبدَخ

 Module Aims 

 أهذاف انًبدح انذساعُخ

 

انزخطُظ وانزُجؤ انًبنٍ ، أعبنُت انزُجؤ ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ ، انزُجؤ ) انزؼشف ػهً انزُجؤ ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ 

انزخطُظ انًبنٍ  ، ) رؾهُم انزؼبدل وانشافؼخ انزشغُهُخ ( ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ فٍ ؽبنخ وعىد طبلخ فبئضخ ، انًىاصَخ انُمذَخ 

انزؼبدل انُمذٌ ، انشافؼخ انزشغُهخ   رؾهُم ) ، طشق رؾهُم انزؼبدل  ( رؾهُم انزؼبدل ، افزشاضُبد رؾهُم انزؼبدل  

Module Learning 

Outcomes 

 

 يخشعبد انزؼهى نهًبدح انذساعُخ

تمثل مخرجات تعلم مادة إدارة مالية متقدمة في إكساب الطالب فهماً شاملاً  ، انزُجؤ 

ثبلاؽزُبعبد انًبنُخ ، رؾهُم انزؼبدل وانشافؼخ انزشغُهُخ، إداسح ساط انًبل انؼبيم ،انًىاصَخ 

(الاعزضًبسَخ   

Indicative Contents 

 انًؾزىَبد الإسشبدَخ

 

 

 

Learning and Teaching Strategies 

 اعزشارُغُبد انزؼهى وانزؼهُى

Strategies 

 انًؾبضشاد وانًُبلشبد

ودساعخ انؾبلاد وانًششوػبد   

وانزؼهى انمبئى ػهً انًشكهخ    

 
 
 

Student Workload (SWL) 

 اعجىع )15(يىصع ػهً  انؾًم انذساعٍ نهطبنت

Structured SWL (h/sem) 

 انؾًم انذساعٍ انًُزظى نهطبنت خلال انفظم
45 

Structured SWL (h/w) 

 انؾًم انذساعٍ انًُزظى نهطبنت أعجىػُب
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

انذساعٍ غُش انًُزظى نهطبنت خلال انفظمانؾًم   
- 

Unstructured SWL (h/w) 

 انؾًم انذساعٍ غُش انًُزظى نهطبنت أعجىػُب
- 

Total SWL (h/sem) 

 انؾًم انذساعٍ انكهٍ نهطبنت خلال انفظم
45 

 

Module Evaluation 

 رمُُى انًبدح انذساعُخ

 

As 

Time/Num

ber 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes     

Assignments     

Projects / Lab.     

Report     

Summative 

assessment 

Midterm Exam     

Final Exam     
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Total assessment    

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 انًُهبط الاعجىػٍ انُظشٌ
Week   Material Covered 

Week 1 أساليب التنبؤ بالاحتياجات المالية  انًبنٍ وانزُجؤ انزخطُظ ،  

Week 2 التنبؤ بالاحتياجات المالية في حالة وجود طاقة فائضة 

Week 3 الموازنة النقدية 

Week 4  انزخطُظ انًبنٍ ، رؾهُم انزؼبدل 

Week 5 ٌرؾهُم انزؼبدل انُمذ 

Week 6  ٍايزؾبٌ َىي 

Week 7 ايزؾبٌ شهش اول 

Week 8   يفهىو واثؼبد يشكهخ  إداسح ساط انًبل انؼبيم 

Week 9 الإداسح انشبيهخ نشاط انًبل انؼبيم  

Week 10  ٌانًىاصَخ الاعزضًبسَخ، يفهىو لشاساد الاَفبق الاعزضًبسٌ ، أهًُخ الاَفبق الاعزضًبس 

Week 11 ٌرجىَت الاَفبق الاعزضًبس  

Week 12  (طشَمخ طبفٍ انمًُخ انؾبنُخ ) انطشق انؾذَخ  

Week 13 ٍيؼذل انؼبئذ انذاخه 

Week 14 يؤشش انشثؾُخ 

Week 15 ٍايزؾبٌ َىي 

Week 16 ٍَايزؾبٌ شهش صب 

 
 

Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

 الإضبفٍانًُهبط الاعجىػٍ 

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   Page 42 of 288 
 

 
 

Learning and Teaching Resources 

 يظبدس انزؼهى وانزذسَظ

 Text Available in the Library? 

Required Texts  محمد ػهٍ انؼبيشٌكزبة )إداسح يبنُخ( نهًؤنف  كلا 

Recommended Texts   

Websites  

 
 

                     Grading Scheme 
 يخطظ انذسعبد

Group Grade انزمذَش Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 ايزُبص Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 عُذ عذا Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 عُذ Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 يزىعظ Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 يمجىل Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail   (49-45) (لُذ انًؼبنغخ)ساعت More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) ساعت Considerable amount of work required 

     

 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 
will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass 
fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the automatic rounding outlined above.  
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MODULE DESCRIPTION FORM 
 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية

 

Module Information 

 يؼهىيبد انًبدح انذساعُخ

Module Title  ية Module Delivery إللغة إلأنكلب   يجب تحديد متطلبات إلمادة    

Module Type انهغخ الأَكهُضَخ  ☒ Theory     

 √ Lecture 

 ☐ Lab  

 ☒ Tutorial 

 ☐ Practical 

 ☐ Seminar 

Module Code  

ECTS Credits   

SWL (hr/sem) 33  ساعة / إلفصل إلدرإسي  

Module Level  Semester of Delivery  

Administering Department إلعلوم إلمالية وإلمصرفية  College كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

Module Leader  إلىي  e-mail ayaatkarem@baghdadcollege.edu.iq  م.م إيات كريم بب 

Module Leader’s Acad. Title assistant professor Module Leader’s Qualification  

Module Tutor   e-mail  

Peer Reviewer Name   e-mail  

Scientific Committee Approval Date  Version Number  

 
 

Relation with other Modules 

 انؼلالخ يغ انًىاد انذساعُخ الأخشي

Prerequisite module  Semester  

Co-requisites module  Semester  

 

 
 
 
 
 

mailto:ayaatkarem@baghdadcollege.edu.iq
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Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية ونتائج إلتعلم وإلمحتويات إلؤرشادية

 Module Aims 

 أهدإف إلمادة إلدرإسية

 

ي إللغة إؤلإ 
 
يةتطوير مهارإت إلطالب ف نكلب    

ي تطوير مدإرك إلطلبةثإستخدإم إلمناهج إلعلمية إلحديو  وإلمحادثة بإلقرإءة وإإلستيعا
 
ة ف  

Module Learning 

Outcomes 

 

مخرجات إلتعلم للمادة 

 إلدرإسية

شرح القواعد الساسية عبر العروض التقديمية والتفاعل واملشاركة واستخدام أساليب الستراتيجية و العصف 

 .الذهني وتنمية مهارة التحدث والاستيعاب لدى الطلبة

Indicative Contents 

 إلمحتويات إلؤرشادية

 

 

 

Learning and Teaching Strategies 

 اعزشارُغُبد انزؼهى وانزؼهُى

Strategies 

 إلأهدإف إلمعرفية

ة ح إلمادة بطريقه إلمحاض   .شر

ة إلفيديوية ح إلمادة بطريقه إلمحاض   شر

ة إلصوتية ح إلمادة بطريقه إلمحاض   .شر
فيديوهات توضيحية عن إلمادةنشر  . 
هدإف إلمهارإتية إلخاصة بالمقررإلإ  

ستماعإلإ  –  
قهلاإلتحدث بط –  

ستيعابإلإ  –  
 
 

Student Workload (SWL) 

 أعجىع )15(يىصع ػهً  انؾًم انذساعٍ نهطبنت

Structured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
33 

Structured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي إلمنتظم للطالب أسبوعيا
2 

Unstructured SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب خلال إلفصل
- 

Unstructured SWL (h/w) 

 إلحمل إلدرإسي غب  إلمنتظم للطالب أسبوعيا
- 

Total SWL (h/sem) 

 إلحمل إلدرإسي إلكلىي للطالب خلال إلفصل
33 
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Module Evaluation 

 رمُُى انًبدح انذساعُخ

 

As 

Time/Num

ber 
Weight (Marks) Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

Quizzes     

Assignments     

Projects / Lab.     

Report     

Summative 

assessment 

Midterm Exam     

Final Exam     

Total assessment    

 
 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 إلمنهاج إلإسبوعي إلنظري
Week   Material Covered 

Week 1 Unit One: Hello  Grammar ( is , are , am ) 

Week 2 Unit Two: Your world Possessive adjectives ( his , her ) 

Week 3 Unit Three: All About you Vocabulary ( jobs ) 

Week 4 Unit Four: family and friends Irregular plurals  

Week 5 Unit Five: the way I live Everyday English  (numbers ) 

Week 6 Unit Six: every day Frequency  adverbs 

Week 7 إمتحان شهر إول 

Week 8 Unit Seven: my Objective pronouns  favorites 

Week 9 Unit Eight: where I live 

Week 10 Unit Nine: times past Saying 

Week 11 Unit Ten: we had a great time  Questions  and negatives 

Week 12 Unit Eleven: I can do that !    Request and offers 

Week 13 Unit Twelve: please and thank you    Sings all around 

Week 14 Unit Thirteen : here and Focus on feelings now 

Week 15  إمتحان يومي 

Week 16  ي
 إمتحان شهر ثان 
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Delivery Plan (Weekly Tutorial) 

 الإضبفٍانًُهبط الاعجىػٍ 

Week   Material Covered 

Each week, a question sheet related to the material presented in the theoretical lecture will be solved and debated. 
 
 
 
 

Learning and Teaching Resources 

 يظبدس انزؼهى وانزذسَظ

 Text Available in the Library? 

Required Texts New headway for beginner    OXFORD Press نعم 

Recommended Texts 
English for College Learners 

.By Aquino, F.O 
 كلا

Websites  

 
 
 
 

                     Grading Scheme 
 يخطظ انذسعبد

Group Grade إلتقدير Marks (%) Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent 100 - 90 إمتياز Outstanding Performance 

B - Very Good  89 - 80 جيد جدإ Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory  69 - 60 متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient  59 - 50 مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail   (49-45) إلمعالجة(رإسب )قيد More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) رإسب Considerable amount of work required 

     
 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 54.5 
will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to condone "near-pass 
fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the automatic rounding outlined above.  
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MODULE DESCRIPTION FORM 
 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية

 

ٌغؼى هزا انًمشس انى انرؼشٌف تطثٍؼح انًحاعثح وأوجه الاخرلاف تٍُها وتٍٍ يحاعثح انركهٍف وانرؼشٌف 

تذوس تٍاَاخ انركانٍف وأدواخ انًحاعثح الإداسٌح فً يجالاخ انرخطٍظ وانشلاتح واذخار انمشاساخ فً الاجم 

 انمصٍش والاجم انطىٌم

 

 

كهٍح الإداسج والالرصاد –جايؼح انؼهىو انؼشالٍح   

 

انًؤعغح انرؼهًٍٍح -1  

 لغى انؼهىو انًانٍح وانًصشفٍح

 

انًشكض \انمغى انجايؼً  -2  

 انًحاعثح الإداسٌح

 

سيض انًمشس \اعى  -3  

ػهىو يانٍح ويصشفٍح طتكانىسٌى  

 

انثشايج انرً ٌذخم فٍها -4  

 أ. د. ػهً كاظى حغٍٍ

 

أعرار انًمشس انذساعً -5  

انٍىيً تحغة انجذول انًمشسانحضىس   

 

اشكال انحضىس انًراحح -6  

2226 – 2225انفصم انذساعً الأول   

 

انغُح \انفصم  -7  

 عاػح دساعٍح تىالغ عد عاػاخ فً الأعثىع

 

ػذد انغاػاخ انذساعٍح )انكهً( -8  

 

2226 

ذاسٌخ اػذاد هزا انًهف -9  

وانًصشفٍح يؼشفح طهثح انًشحهح انشاتؼح فً لغى انؼهىو انًانٍح 

 ػهى اونٍاخ واعظ اعرؼًال أعانٍة انًحاعثح الإداسٌح

 

اهذاف انًمشس -12  

 

 

يخشجاخ انرؼهى وطشائك  -11

 انرؼهٍى وانرؼهى وانرمٍٍى

 

 

 



  
  

      

      
48   

 

 
 

MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف إلمادة إلدرإسية
ويخشعبد انزؼهى انًزىلؼخ يٍ انطبنت  َىفش وطف انًمشس هزا اَغبصا يمزضُبً لاهى خظبئض انًمشس

رؾمُمهب يجشهُب ػًب ارا كبٌ لذ ؽمك الاعزفبدح انمظىي يٍ فشص انزؼهى انًزبؽخ ، ولاثذ يٍ انشثظ 

  ثُُهب وثٍُ وطف انجشَبيظ
  

  كهُخ الاداسح والالزظبد/  انؼهىو انؼشالُخ  انغبيؼخ 
  حانًؤعغح انرؼهًٍٍ .103

 خلغى انؼهىو انًبنُخ وانًظشفُ
 ًشكضان/ انمغى انجايؼً  .104

  يبدح انشلبثخ وانزذلُك انذاخهٍ 
 سسيض انًمش/ اعى  .105

  
  انثشايج انرً ٌذخم فٍها .106

   سضب دخُم ػهٍ  و . و 
 ًأعرار انًمشس انذساع .107

يؾبضشاد انكزشوَُخ يٍ خلال يُظخ كىكم كلاط 

  وكىكم يُذ 
  أشكال انحضىس انًراحح .108

  2126 - 2125/  ضبٍَانكىسط ان
  انغُح/ انفصم  .109

ػذد انغاػاخ انذساعٍح  .110  عبػخ كهُخ  30عبػخ اعجىػُب  2

  )انكهً (

2026 / 3 / 1  
  ذاسٌخ إػذاد هزا انىصف  .111

  انًمش سأهذاف  .112

  انزؼشَف ثبنغىاَت انُظشَخ وانًهُُخ ثًبدح اطىل انزذلُك وانشلبثخ انذاخهُخ  أأ. 

  

  يخشجاخ انرؼهى وطشائك انرؼهٍى وانرؼهى وانرمٍٍى .113

mrdadhelali@baghdadcollege.edu.iq  
 انًشاعغ الإنكزشوَُخ ، يىالغ الاَزشَُذ 
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  : انًؼشفخ وانفهى  -أ

1أ ثُظبو انشلبثخ انذاخهُخ  هكيؼشفخ انغىاَت انُظشَخ انًزؼهمخ ثًبدح انزذلُك واطىنه وكم يبَزؼ -

  .  ػذ واعشاءاد وفهى يؼًُ انضجظ انذاخهٍ وطشلهيٍ لى



 

 

   

 انًهبساد انخبطخ ثبنًىضىع -ة
رؼهُى انطبنت انىطىل انً انزؾهُم وانًمبسَخ يٍ خلال انًؾبضشاد  -1ة  

  .  انُظشَخ وانزؾبوسَخ

 ىطشائك انزؼهُى وانزؼه -ط

-
 

  .  انًؾبضشاد انُظشَخ والايضهخ انؼًهُخ انىالؼُخ انًهُُخ

 ىطشائك انزمُُ -د

  .  والايزؾبَبدانًشبسكبد انُىيُخ نهطبنت  -      

َزًكٍ انطبنت يٍ يؼشفخ كُفُخ انشثظ يبثٍُ فشوع انًؾبعجخ   -1هـ ُهشيهبساد انزفك -هـ 

  انًخزهفخ وداساعخ ورؾهُم يفبهُى انًؾبعت ح

انًؾبضشاد   -1طشائك انزؼهُى وانزؼهى و -و

 خلايضهخ انؼًهُخ انىالؼُخ انًهُُانُظشَخ وا

انُىيُخ طشائك انزمُُى انًشبسكبد  -ص

  .  نهطبنت والايزؾبَبد

انًهبساد الأخشي انًزؼهمخ ثمبثهُخ انزىظُف وانزطىس (انًهبساد  انؼبيخ وانًُمىنخ  -ػ 

 ).  انشخظٍ

رًُؼ انطبنت لبثهُخ انذساعخ وانزؾهُم وانزًؼٍ رؤههخ انمُبو ثبنؼًم واداء انىاعت    -1ػ

  . انًؾبعجٍ وانزذلُمٍ

  



 

 

  انًمشسثُُخ  .114    

 طشَمخ 

 ىانزمُُ
طشَمخ 

  انزؼهُى

انًغبق أو انًىضى / اعى انىؽذح 

  ع

يخشعبد انزؼهى 

 عالأعجى  انغبػبد  انًطهىة ح

  

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

رؼشَف انزذلُك  –يفهىو انزذلُك  

 اَىاع انزذلُك  –

  

  

يذخم انً 

  انزذلُك 

  

  الأو ل
 2 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

فشوع  –اعشاءاد انزذلُك 

 انزذلُك  
  

  
 ٍَانضب

 2 



 

 

       

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

  ؽمىق انًذلك وواعجبره  –طفبد انًذلك 
 طشػ كم يب 

  َزؼهك ثبنًذق ق

  

 شانضبن
 2 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

يؼبَُش انزذلُك  –يؼبَُش انزذلُك انؼبيخ 

 انذونُخ  
  يؼبَُش انزذلُك 

  

  ثغانشا
 2 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

  انغش والاخطب ء اَىاع الاخطبء   –يفهىو انغش والاخطبء 

  

  انخبيظ
 2 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

يغؤونُبد انًذلك ػٍ اكزشبف    

وانًغؤونُخ انمبَىَُخ  –الاخطبء 

 وانًهُُخ  

  

  

 2  طانغبد

  

      
الايزؾبٌ 

  انزؾشَشٌ نهًىاد 

  

  انغبثغ
 2 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

خطح  –الاجشاءاخ انًرثؼح فً ػًهٍح انرذلٍك 

يغرهضياخ  –اوساق ػًم انًذلك  –انرذلٍك 

 انؼًهٍح  

يغزهضيبد 

  انزذلُك 

  

  ٍانضبي
 2 

  

  
انششػ انُظشٌ يغ 

  انشلبثخ انذاخهُخ  الاهًُخ   –انزؼشَف  –انًفهىو   الايضهخ 

  

 2  غانزبع

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

يمىيبد  –اهذاف انشلبثخ انذاخهُخ 

 انشلبثخ انذاخهُخ  
  

  

 2  ششانؼب

  

  
انششػ 

انُظشٌ يغ 
اشكبل انشلبثخ  –اَىاع انشلبثخ انذاخهُخ      

انؾبدٌ 

 شػش



 

 

  

  
 3  انضجظ انذاخهٍ   –انذاخهُخ نهؼًهُبد   الايضهخ 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

انزؼشَف ثزطىساد انزجشايؼ الانكزشوَُخ 

   –طجُؼخ انُظبو انًؾبعجٍ الاكزشوٍَ  –

انشلبثخ فٍ ظم 

انزشغُم الانكزشوٍَ 

  نهجُبَبد 

  

 شانضبٍَ ػش
 2 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

اعبنُت انشلبثخ فٍ ظم انُظى انًؾبعجُخ 

  الانكزشوٍَ ح
  

  

  شانضبنش ػش
 2 

  

  

انششػ 

انُظشٌ يغ 

  الايضهخ 

رمشَش انًذلك  –رمشَش انًذلك انخبسعٍ 

  انذاخهٍ 
  رمبسَش انزذلُك 

  

 2  شانشاثغ ػش

  

    
الايرحاٌ انرحضٍشي نلايرحاَاخ 

 انُهائٍح  
  

  

انخبيظ 

 شػش
 2 
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 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -: مادة إلإقتصاد إلقياسي وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 إلإقتصاد إلقياسي 

2126-2125 إلفصل / إلسنة:  -4  

 إلفصل إلدرإسي إلإول / إلمرحلة إلثالثة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

2ساعة / عدد إلوحدإت  31  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عادل حمزة 

أهدإف إلمقرر:  -9  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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وإلمبادئ إلإقتصادية إلرئيسيةتعزيز إلمفاهيم إلأساسية للاقتصاد وفهم إلنظريات   

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - أ

فهم مفهوم إلإقتصاد إلقياسي وإلنمو إلإقتصادي، وتعلم طرق إلقياس إلإقتصادي، وفهم وإستخدإم إلإنحدإر إلخطىي 
إلإقتصادية وحل إلتمارين وإلأسئلة، وفهم إلبسيط وإلمتعدد، بالؤضافة ؤلى إلإختبارإت إلمتعلقة بتقييم إلعلاقات 

ي وإلإرتباط إلمتعدد. 
 مشكلة إلإرتباط إلذإنر

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

1 . . تعريف إلإقتصاد إلقياسي  

. فهم وتطبيق طرق إلقياس إلإقتصادي. 2  

. إستخدإم تقنية إلإنحدإر إلخطىي إلبسيط )3 OLS .( وحل إلإختبارإت إلمتعلقة به  

ي إلإنحدإر إلخطىي إلمتعدد. 4
 
ي ومشكلة عدم ثبات إلتباين ف

. إلتعامل مع مشكلة إلإرتباط إلذإنر  

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

 

ي مجال 1
 
ين إلمتخصصي   ف إت إلنظرية للطلاب بوإسطة إلأساتذة وإلمحاض  إت إلنظرية: تقدم إلمحاض  . إلمحاض 

ح إلمفاهيم  . يتم شر وإلنظريات إلأساسية وتوضيح إلعلاقات إلإقتصادية إلمختلفة. إلإقتصاد إلقياسي  

 

ة حيث يتمكن إلطلاب من تبادل 2 ي إلمجموعات إلصغب 
 
. مناقشات إلمجموعات: يتم تنظيم جلسات مناقشة ف

 إلأفكار وإلآرإء حول موإضيع إلإقتصاد إلقياسي وحل إلتمارين وإلمسائل إلعملية. 

 

تم تنظيم دروس عملية يتعلم فيها إلطلاب كيفية إستخدإم إلأدوإت وإلتقنيات . إلدروس إلعملية وإلتطبيقية: ي3
ي تحليل إلبيانات وإجرإء إلتجارب إلعملية. 

 
 إلإقتصادية ف

 

. إلدروس إلحضورية وإلتفاعلية: تشمل هذه إلطريقة جلسات حوإرية وورش عمل تفاعلية حيث يتم تشجيع 4

الة وطرح إلأسئ لة وحل إلمشكلات إلعملية. إلطلاب على إلمشاركة إلفعَّ  

 

5 . ي إلإقتصاد إلقياسي
 
. إلمشاري    ع وإلأبحاث: يتم تكليف إلطلاب بإجرإء مشاري    ع أو أبحاث عن موإضيع محددة ف
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 يتطلب ذلك منهم إلبحث وجمع إلبيانات وتحليلها وتقديم إلنتائج. 

 

 طرإئق إلتقييم: 

 

ي تقيّم . إلإختبارإت إلكتابية: تشمل إختبارإت إلإختيار من 1
متعدد وإلإسئلة إلصوإب وإلخطأ وإلإسئلة إلعملية إلتر

 فهم إلطلاب للمفاهيم وإلنظريات إلإقتصادية وقدرتهم على تطبيقها. 

 

. إلمشاري    ع وإلوإجبات: يتم تكليف إلطلاب بإنجاز مشاري    ع ووإجبات يتطلب منهم تحليل إلبيانات إلإقتصادية 2

ديم إلنتائج وإلتوصيات. وتطبيق إلأدوإت وإلتقنيات إلمناسبة وتق  

 

ي إلإقتصاد 3
 
. إلتقارير وإلأورإق إلبحثية: يتعي   على إلطلاب ؤعدإد تقارير أو أورإق بحثية حول موإضيع محددة ف

. يتم تقييمهم بناءً على جودة إلبحث وتحليلهم وإستنتاجاتهم.   إلقياسي

 

ة لقياس فهمهم . إلإختبارإت إلشفهية: يمكن أن تشمل مقابلات فردية مع إلطلاب حي4 ث يتم طرح أسئلة مباشر
 للمفاهيم إلإقتصادية وقدرتهم على تطبيقها وتفسب  إلنتائج. 

 

ي إلدروس وإلمناقشات وإلورش إلعمل وإلمشاري    ع إلجماعية. يتم 5
 
الة: يتم تقييم مشاركة إلطلاب ف . إلمشاركة إلفعَّ

ي ؤثرإء إلنقاش وتبا
 
الة وإسهامهم ف دل إلأفكار. إعتبار مدى مشاركتهم إلفعَّ  

 

 

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

. إلتفكب  إلنقدي: تهدف إلمادة ؤلى تنمية قدرة إلطلاب على إلتفكب  إلنقدي فيما يتعلق بالأساسيات إلإقتصادية 1

قرإرإت وتحليل إلأنماط وإلتفاعلات إلإقتصادية إلمختلفة. يتم تشجيع إلطلاب على تقييم إلأدلة وإلبيانات وإتخاذ 
ة.   مستنب 

 

. إلوعي إلإقتصادي: تهدف إلمادة ؤلى زيادة إلوعي إلإقتصادي لدى إلطلاب بما يتعلق بالقضايا إلإقتصادية 2
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ها على  إلمعاضة. يتم تناول موإضيع مثل إلعرض وإلطلب، وإلتضخم، وإلبطالة، وإلسياسات إلإقتصادية، وتأثب 
 إلحياة إليومية وإلمجتمع بشكل عام. 

 

ي سياقات وإقعية. يتعلم . إلت3
 
: تهدف إلمادة ؤلى تمكي   إلطلاب من تطبيق إلمفاهيم إلإقتصادية ف طبيق إلعملىي

 إلطلاب كيفية تحليل إلبيانات إلإقتصادية وإستخدإم إلأدوإت إلإقتصادية إلمناسبة لإتخاذ إلقرإرإت إلإقتصادية. 

 

ي تعز 4
 
: تساهم مادة إلإقتصاد إلقياسي ف يز إلتفاعل إلإجتماعي وإلتعاون بي   إلطلاب. يتم . إلتفاعل إلإجتماعي

ي مناقشات وتبادل إلأفكار وإلآرإء حول إلقضايا 
 
ي مشاري    ع جماعية وإلمشاركة ف

 
تشجيعهم على إلعمل معًا ف

 إلإقتصادية. 

 

ي إلتحليل إلإقتصادي وإلتفكب  إلإقت5
 
صادي . إلتحليل وإلتفكب  إلإقتصادي: تهدف إلمادة ؤلى تطوير قدرإت إلطلاب ف

إت إلإقتصادية إلمختلفة  إت إلمتبادلة بي   إلمتغب  إلعميق. يتم تشجيعهم على فهم إلعلاقات إلسببية وإلتأثب 
ي تحليل إلسيناريوهات إلمختلفة. 

 
 وتطبيقها ف

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

ي تحليل إلقضايا إلإقتصادية وتقديم إلحلول إلمستدإمة. 1
 
ي ف

ر
. تشجيع إلتفكب  إلنقدي وإلأخلاف  

ك للمفاهيم إلإقتصادية. 2 . تعزيز إلتفاعل وإلنقاش إلبناء لتبادل إلآرإء وإلمعرفة بي   إلطلاب وتعميق إلفهم إلمشبر  

ي سياقات وإقعية من خلال إلدرو 3
 
س إلتطبيقية وإلمشاري    ع، وتوفب  تجارب عملية . تطبيق إلمفاهيم إلإقتصادية ف

 لتعزيز إلمهارإت إلعملية وإلتحليلية للطلاب. 

طرإئق إلتقييم      

 

. إلإختبارإت وإلإستبيانات: يمكن إستخدإم إختبارإت كتابية أو موجهة لتقييم مستوى فهم إلطلاب للمفاهيم 1

ي إلتحليل إلإقتصادي. كما يمكن 
 
إستخدإم إستبيانات لقياس إتجاهات إلطلاب وقيمهم إلإقتصادية وقدرإتهم ف

 إلوجدإنية إلمتعلقة بالإقتصاد. 

 

. إلمشاري    ع وإلأعمال إلعملية: يمكن تقييم إلطلاب من خلال مشاري    ع تطبيقية يقومون بها لتطبيق إلمفاهيم 2

ي سياقات وإقعية. يتم تقييم إلقدرة على إلتحليل وإلتفكب  إلإقتصادي وجود
 
. إلإقتصادية ف ي

ة إلعمل إلنهان   

 

ي إلأنشطة 3
 
ي إلنقاشات وإلمناقشات إلصفية وإلمشاركة ف

 
. إلمشاركة إلفعالة: يمكن تقييم مشاركة إلطلاب ف
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ي سياقات حياتهم إلوإقعية. 
 
 إلجماعية. يتم تقييم قدرة إلطلاب على إلتعاون وتبادل إلآرإء وتطبيق إلمعرفة ف

 

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

. إلمهارإت إلتحليلية: تتضمن إلقدرة على تحليل إلبيانات إلإقتصادية، وتفسب  إلنماذج إلإقتصادية، وتحليل 1

ي إلأسوإق وإلقرإرإت إلإقتصادية. 
 
 إلعوإمل إلمؤثرة ف

 

لمفاهيم إلإقتصادية إلأساسية مثل إلعرض وإلطلب، وإلتكلفة وإلفوإئد، . إلمهارإت إلإقتصادية: تتعلق بفهم إ2
ي سياقات وإقعية. 

 
، وتطبيقها ف  وإلإستثمار وإلإقتصاد إلدولىي

 

. إلمهارإت إلتوإصل وإلعرض: تشمل إلقدرة على إلتوإصل إلفعال وتقديم إلأفكار وإلمعلومات بشكل وإضح 3

، سوإء كان ذلك عن طريق إلكتابة أو  ي
إلعروض إلتقديمية.  ومنطفر  

 

. إلمهارإت إلبحثية: تتعلق بالقدرة على جمع إلبيانات وإلمعلومات إلإقتصادية، وتحليلها وتقييمها، وإستخدإم 4

 إلمصادر إلموثوقة للبحث وإلإستدلإل. 

 

ي حل إلمشكلات إلإقتصا5
 
دية . إلمهارإت إلفريقية: تتضمن إلقدرة على إلعمل ضمن فريق، وإلتعاون مع إلآخرين ف

 إلمعقدة، وتبادل إلأفكار وإلآرإء بشكل بناء. 

 

. إلمهارإت إلقرإرية: تتعلق بالقدرة على إتخاذ إلقرإرإت إلإقتصادية إلمناسبة بناءً على إلتحليل وإلتقييم إلشامل 6

 للمعلومات وإلعوإمل إلمتدإخلة. 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

 

: تشجيع 1 ي إلنقاشات وإلأنشطة إلجماعية لتعزيز مهارإت . إلتعلم إلنشط وإلتفاعلىي
 
إلمشاركة إلفعالة للطلاب ف

 .  إلتوإصل وإلعرض وإلعمل إلجماعي

ي سياقات وإقعية من خلال 2
 
. إلتطبيق إلعملىي وإلمشاري    ع: توفب  فرص للطلاب لتطبيق إلمفاهيم إلإقتصادية ف
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ة وإلبحثية وإلقرإرية. إلمشاري    ع وإلأعمال إلعملية، مما يدعم تطوير إلمهارإت إلتحليلي  

إمج وإلتطبيقات إلإقتصادية، 3 ي عملية إلتعلم مثل إستخدإم إلبر
 
. تكنولوجيا إلتعليم: إستخدإم إلتكنولوجيا ف

نت، لتعزيز إلقدرإت إلتقنية وإلبحثية لدى إلطلاب وتعزيز تفاعلهم  إضية، وإلموإرد إلمتاحة عبر إلؤنبر
وإلمحاكاة إلإفبر

 مع إلمادة. 

ي تعزيز قابليتهم للتوظيف تستهدف هذه 
 
إلطرإئق تعزيز إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة ، مما يساهم ف

ي مجالإت متنوعة. 
 
 وتطويرهم إلشخصي ف

  

طرإئق إلتقييم     

ي مشاري    ع تطبيقية تهدف ؤلى تطوير إلمهارإت 1
 
. تقييم إلمشاري    ع وإلأعمال إلعملية: يتم تقييم أدإء إلطلاب ف

ي وقدرتهم على تطبيق إلمفاهيم إلإقتصادية. إلتحليلية 
وإلتوإصل وإلتعاون، وتقديم تقييم شامل لجودة إلعمل إلنهان   

ي إلنقاشات وإلأنشطة إلجماعية، وقدرتهم على 2
 
. تقييم إلمشاركة إلفعالة: يتم تقييم مدى مشاركة إلطلاب ف

.  إلتوإصل وتبادل إلآرإء وإلتفاعل مع زملائهم، ويمكن إستخدإم تقييم إلإدإء إلفردي وإلجماعي  

. إلإختبارإت وإلإستبيانات: يمكن إستخدإم إختبارإت كتابية أو موجهة لقياس مستوى فهم إلطلاب للمفاهيم 3

إلإقتصادية وقدرتهم على إلتحليل إلإقتصادي، وكذلك إستخدإم إستبيانات لقياس إتجاهاتهم وقيمهم إلوجدإنية 
 إلمتعلقة بالإقتصاد. 

 

 

إلمقرربنية  -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 2 

. تعريف إلإقتصاد 

: فهم  إلقياسي
مفهوم إلإقتصاد 
إلقياسي وقدرة 

حه  إلطلاب على شر
وتحليله بشكل 

 صحيح. 

ريف إلإقتصاد إلقياسي تع إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

2 2 

إلنمو إلإقتصادي: 
فهم مفهوم إلنمو 
إلإقتصادي وقدرة 
إلطلاب على تفسب  
إته على  عوإمله وتأثب 

 إلإقتصاد. 

ج إلإقتصادي\ إلنمو إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 
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إلمقرربنية  -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

3 2 

طرق إلقياس: فهم 
مختلف طرق 

ي إلإقتصاد 
 
إلقياس ف

وقدرة إلطلاب على 
تطبيقها بشكل 
ي تحليل 

 
صحيح ف

إلبيانات 
 إلإقتصادية. 

إت طرق قياس  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

4 2 

OLS وإلإنحدإر  
إلخطىي إلبسيط: 
 OLSفهم مفهوم 

(Ordinary Least 
Squares) وإلقدرة  
على تطبيق تقنية 
إلإنحدإر إلخطىي 
إلبسيط وتفسب  

 إلنتائج. 

OLS   إلإنحار إلخطىي
 إلبسيط

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

5 2 

إلإختبارإت حول 
إلإنحدإر إلخطىي 

إلبسيط: إلقدرة على 
ؤجرإء إلإختبارإت 
إلؤحصائية إلمتعلقة 
بالإنحدإر إلخطىي 
إلبسيط وتحليل 

 إلنتائج. 

إلإختبارإت حول إلإنحدإر 
 إلخطىي إلبسيط

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

6 2 

تمارين وأسئلة: قدرة 
إلطلاب على حل 
إلتمارين وإلأسئلة 

قة بالإنحدإر إلمتعل
إلخطىي إلبسيط 
وتوظيف إلمفاهيم 
ي سياقات عملية. 

 
 ف

إت تمارين وإسئلة  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

7 2 
إلإرتباط: فهم 
مفهوم إلإرتباط 

إت إلإرتباط  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 
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إلمقرربنية  -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

ي وقدرة 
إلؤحصان 

إلطلاب على تحليل 
وتفسب  مقاييس 
إلإرتباط بي   
إت.   إلمتغب 

إت إلتنبؤ  2 8  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

9 2 

إلإنحدإر إلخطىي 
إلمتعدد: فهم 
مفهوم إلإنحدإر 
إلخطىي إلمتعدد 
وقدرة إلطلاب على 
تطبيقه وتفسب  

 إلنتائج. 

إت إلإنحار إلخطىي إلمتعدد  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

11 2 

إلإختبارإت حول 
إلإنحدإر إلخطىي 

إلمتعدد: إلقدرة على 
إلإختبارإت  ؤجرإء

إلؤحصائية إلمتعلقة 
بالإنحدإر إلخطىي 
إلمتعدد وتحليل 

 إلنتائج. 

إلإختبارإت حول إلإنحدإر 
 إلخطىي إلمتعدد

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

11 2 

تمارين وأسئلة: قدرة 
إلطلاب على حل 
إلتمارين وإلأسئلة 
إلمتعلقة بالإنحدإر 
إلخطىي إلمتعدد 
وتوظيف إلمفاهيم 

ي 
 
سياقات عملية. ف  

إت تمارين وإسئلة  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

إت إلتنبؤ  2 12  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

13 2 
مشكلة إلإرتباط 

ي ومشكلة عدم 
إلذإنر

ي 
إت مشكلة إلإرتباط إلذإنر  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 
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إلمقرربنية  -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

ثبات إلتباين: فهم 
ي إلإرتباط 

مشكلتر
ي وعدم ثبات 

إلذإنر
إلتباين وقدرة 
إلطلاب على 
إلتعامل معهما 
إتهما.   وتحليل تأثب 

إت مشكلة عدم ثبات إلتباين  2 14  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

15 2 

تمارين وأسئلة: حل 
إلتمارين وإلأسئلة 
إلمتعلقة بمشكلة 
ي 
إلإرتباط إلذإنر

ومشكلة عدم ثبات 
إلتباين وتوظيف 
ي 
 
إلمفاهيم ف

 سياقات عملية. 

وإسئلةتمارين  إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات 

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      
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إلمقرربنية  -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

. "إلإقتصاد إلقياسي وتحليل إلبيانات إلإقتصادية" ل  د. نبيل 1

 إلعياضة ود. خالد إلملاح. 

: إلمفاهيم وإلتطبيقات" ل  د. محمد إلقط. 2 . "إلإقتصاد إلقياسي  

" ل  د. مصطف  3 . "إلإحتمالإت وإلإحصاء للاقتصاديي  

 . ي
 إلحمدإن 

 

تشمل على سبيل إلمثال ورش متطلبات خاصة ) و 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 
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 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نموذج وصف إلمقرر

كاتوصف إلمقرر  إلمرحلة إلثالثة -: مادة تمويل إلشر  

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

كات  تمويل إلشر

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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ي / إلمرحلة إلثالثة
 فصل إلإول وإلثان 

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

18/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

ي / عدد إلوحدإت )  31 ---( 2ساعة إلفصل إلإول / عدد إلوحدإت )  31
( 2ساعة إلفصل إلثان   

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عمر فاضل

أهدإف إلمقرر:  -9  

كات وما يتمب   به عن إلموإد إلإخرى، على إننا إجتهدنا إن يكون ملما و  تعريف إلطلبة باساسيات    مفاهيم تمويل إلشر
كات،  بطبيعة وإنوإع ها من إلمفردإت إلخاصة بتمويل إلشر مصادر إلإموإل وكيفية إحتساب كلفة كل مصدر وغب 

مفهوم. و ط يوبشكل بس  

 

إتيجيات إلتعليم وإلتع -11 لمإسبر  

 إلإهدإف إلمعرفية - ب

كات وما هي مصادر إلإموإل -1أ ضة وإلممتلكة.  إن يعرف إلطالب ما هية  تمويل إلشر إلمقبر  

كات. إليفش إلطالب  -2أ موإظيع إلمتعلقة بتمويل إلشر  

ي قرإرإت إختيار إلتمويل إلمناسب.  -3أ
 
يعلل إلطالب إلإسباب إلمؤثرة ف  

إت ومحددإت هيكل إلتمويل.  -4أ يكمل إلطالب مناقشة مع إلإستاذ متغب   

كات.  -5أ يربط إلطالب بي   إلمعلومات لتتكامل لديه إلمعرفة حول مادة تمويل إلشر  

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

.وسائل إلتوضيح -1ب  

ة إلأمثلة -2ب .كبر  

.إلمصادر إلمساعدةحل تمارين من إلكتاب إلمقرر ومن  -3ب  
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 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

إت إلحضورية.  -  إلمحاض 

 إلمناقشات.  -

 طرإئق إلتقييم: 

تقييم إلطلبة بشكل فردي من خلال إلإختبارإت إلشفوية وزيادة فرصة إلمشاركة إلصفية من خلال إلإجابة على  -1
 إلإسئلة. 

تقييم إلطلبة بشكل جماعي عن طريق إعطاء وإجبات لإ صفية مثل كتابة إلتقارير وإلوإجبات.  -2  

إمتحانات شهرية دإئمية للطلاب لتقييم إدإئهم ومدى فهمهم للمادة.  -3  

4-  . ي
إلإمتحانات إلنهائية للدور إلإول وإلثان   

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية  -ج  

مل مع إلإموإل بمصادرها إلمختلفة. تعميق إلوعي بالسلوك وإلتعا -1ج  

ترسيخ إلمبادى إلإساسية وإلتوعية تجاه إنوإع إلإخطار إلمالية إلمتعلقة بأنوإع إلتمويل.  -2ج  

تدعيم إلجوإنب إلإخلاقية وإلثقافية تجاه إلمجتمع وطريقة إلتعامل معه.  -3ج  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

إم إلطالب وتحمله إلمسؤولية.  -1 ي قاعة إلدرس دليل إلبر 
 
إلمشاركة إلفعالة ف  

ي تقديم إلوإجبات.  -2
 
إم بالموعد إلمحدد ف إلإلبر   

ي وإلمهاري.  -3
 
إم وإلتحصيل إلمعرف تعبر إلإختبارإت إلفصلية وإلنهائية عن إلإلبر   

طرإئق إلتقييم      

ة.  -1 إلإختبارإت إلمفاجئة إلقصب   

ت إلشهرية. إلإمتحانا -2  

كتابة إلتقارير.   -3  

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة -د  إلشخصي  

كاتتنمية قدرة إلطالب على معرفة إلجوإنب إلإساسية  -1د .لتمويل إلشر  

نت كمصدر من مصادر إلمعلومات.  -2د تنمية قدرة إلطالب على إلتعامل مع إلإنبر  
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تنمية قدرة إلطالب على إلحوإر وإلمناقشة.  -3د  

كة منتطوير مهارة إلطالب بكيفية إلوصول إلى إلمعلومات إلمهمة وكيفية تحليلها  -4د .هيكل تمويل إلشر  

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
لتعلم مخرجات إ

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة

كات  مفهوم تمويل إلشر
 وعلاقتها بالعلوم إلأخرى

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
  وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

2 

ي  2
 
يخص إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 ومهامتمويل إل وظائف

إلمالىي  إلمدير  
إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

3 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
كات أهدإف تمويل إلشر إت نظرية    محاض 

تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

4 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 لمنشآت إلأساسية إلأشكال

 إلأعمال
إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

5 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 إلمالية إلأسوإق طبيعة

 وتصنيفاتها
إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

6 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
ي  إلتدإول أدوإت

 
 إلأسوإق ف
 إلمالية

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
لتعلم مخرجات إ

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

7 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
كشف ) إلمالية إلكشوفات
إنية إلدخل  وإلمب  

 إلعمومية(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

8 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
إلمالىي  إلتحليل طبيعة

لهيكل إلتمويل )إلنسب 
إلمالية إلخاصة 
 بالمديونية(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

9 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 بالنسب إلمالىي  إلتحليل

  إلمالية

مجموعت للنسب  8
 إلمالية

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

11 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 إلرإفعة) إلمالىي  إلتحليل
وإلتشغيلية( إلمالية  

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

11 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 إلمالىي  إلتحليل تطبيقات
تمارين) ( 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

 إمتحان حضوري  إمتحان إمتحان  2 12

13 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 إلمالية بالأحتياجات إلتنبؤ

 بالتخطيط وعلاقته
إلماليي    وإلرقابة  

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

14 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف
إلمادةمفردإت   

 إلمالىي  إلتنبؤ تطبيقات
 من إلمئوية إلنسبة طريقة)

 )إلمبيعات

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
لتعلم مخرجات إ

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

 مناقشات

15 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 قائمة إلتدفقات إلنقدية

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

17 

ي يخص  2
 
إثرإء معرف

إلتدفقات إلنقدية من  مفردإت إلمادة
 إلنشاط إلتشغيلىي 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

16 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

إلتدفقات إلنقدية من  مفردإت إلمادة
 إلنشاط إلإستثماري

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

17 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

إلتدفقات إلنقدية من  مفردإت إلمادة
)تمارين( إلنشاط إلتمويلىي   

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

18 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
طرق تقدير رإس إلمال 
إلعامل, حساب إلدورة 
إلتشغيلية, وإإستخرإج 
 رإس إلمال إلعامل للمنشاة

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  

فية  مناقشات ص
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

19 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

إدإرة إلنقد, مفهومها ,  مفردإت إلمادة
مفهوم إلمقد وإدإرة 
 إلنقد,إلفرق بي   تكاليفها

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

21 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

دوإفع إلإحتفاظ بالنقد,  مفردإت إلمادة
إدإرة إلرصيد إلنقدي 

 إلمستهدف

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
لتعلم مخرجات إ

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

21 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
نماذج إدإرة إلنقد 

وإستخرإج إلرصيد إلنقدي, 
إنموذج بامول, إنموذج إور 

 و ملر

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

22 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
نماذج إدإرة إلنقد 

وإستخرإج إلرصيد إلنقدي, 
ل, إنموذج إور إنموذج بامو 

 و ملر. 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

23 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
ههيكل إلتمويل ومناهج  

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ةإختبارإت  قصب   

 مناقشات

24 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة

ي  إلطرق
 
ي تستخدم ف

إلتر
 تحديد هيكل إلتمويل

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

 

 

 

 

 

25 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
, مفهومه,  إلهيكل إلمالىي
إهميته, إلعوإمل إلمؤثرة 

إلمالىي به, مدخل للكيل 
 إلإمثل. 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

26 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
طرق حساب إلهيكل إلمالىي 

إلإمثل. إنموذج مود  
 كليانيملر

 )تمارين(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  

بيتية  وإجبات  

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

 إمتحان حضوري  إمتحان   2 27
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
لتعلم مخرجات إ

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

 إمتحان

28 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 منهج إلتوإزن

 منهج إلتوإزن إلمقارن

 منهج إلتوإزن إلديناميكي 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ةإختبارإت  قصب   

 مناقشات

29 2 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
إلمتوسط إلمرجح طريقة 

 لكلفة رإس إلمال

 )تمارين(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

31 2 

 

ي يخص 
 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة

من نوع طرق إحتساب كل 
كلف إلتمويلإنوإع    

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية 

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

ي    إمتحان
 إمتحان حضوري إمتحان إمتحان نهان 

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

ي 
ي ( . إلأدإرة 2115. )إمي   عزت، محمد  إلميدإن 

 
إلتمويلية ف

كات ، جامعة بغدإد. 7، ط إلشر  

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 



1
9 

 

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلثالثة -: مادة إلأساليب إلكمية وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 إلأساليب إلكمية

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

 نظام فصلىي / لثالثة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

إلمتاحةأشكال إلحضور  -6  

 حضور يومي 

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

وحدإت 3ساعة /  45  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.م. تيمور هشام نصرت

أهدإف إلمقرر:  -9  

 

ي إستخدإم إلأدوإت وإلتقنيات إلكمية للتحليل إلمالىي وإتخاذ  يهدف إلمقرر  
 
ؤلى تطوير قدرإت ومهارإت إلطلاب ف

 إلقرإرإت إلمصرفية بشكل فعال ومثلى. 

 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ت

ي إلمجالإت 1
 
إلمختلفة. . فهم إلطلاب لمفاهيم وأساسيات إلأساليب إلكمية وتطبيقاتها ف  

ي حل إلمشاكل إلمعقدة. 2
 
مجة إلخطية وإلنماذج إلرياضية إلمستخدمة ف . إكتساب إلمعرفة بأدوإت وتقنيات إلبر  

. تطوير إلقدرة على تحليل إلمشاكل إلكمية وإستخدإم إلأساليب إلمناسبة للوصول ؤلى حلول مثلى وإتخاذ إلقرإرإت 3

 إلصحيحة. 

 

نامج الإلخاصة ب إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

مجة إلخطية وتحليل إلنماذج 1 ي إستخدإم إلأدوإت وإلتقنيات إلكمية إلمتعلقة بالبر
 
. تنمية مهارإت إلطلاب ف

 إلرياضية. 

ي مجالإت مختلفة مثل إلتخطيط 2
 
ي تطبيق إلأساليب إلكمية لحل إلمشاكل إلوإقعية ف

 
. تطوير قدرإت إلطلاب ف

 وإدإرة إلموإرد وتوزيعها. 

إتخاذ إلقرإر إلصحيح بناءً على تحليل إلبيانات وإلنماذج إلكمية وتقدير إلمخاطر.  . تعزيز مهارإت3  

 

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 
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ح إلمفاهيم وإلأسس إلنظرية للأساليب إلكمية وتوضيح إلتطبيقات إلعملية من 1 إت إلتفاعلية: تتضمن شر . إلمحاض 

ة مع إلتفاعل مع إلطلاب لتحفب    إت مباشر إلتفكب  وإلمناقشة. خلال محاض   

 

. إلدروس إلعملية وإلتمارين: تشمل حل إلتمارين وإلمشاكل إلعملية إلمطبقة للأساليب إلكمية، وذلك لتعزيز فهم 2

 إلطلاب وتدريبهم على إستخدإم إلأدوإت وإلتقنيات إلكمية. 

 

عية، مما يساعد إلطلاب . درإسة إلحالإت وإلمشاري    ع: تتضمن تطبيق إلأساليب إلكمية على حالإت ومشاري    ع وإق3
ي سياقات عملية وتعزيز إلتفكب  إلنقدي وإلحلول إلمبتكرة. 

 
 على تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمكتسبة ف

 

 طرإئق إلتقييم: 

 

. إلإختبارإت وإلإختبارإت إلنهائية: تستخدم لقياس فهم إلطلاب للمفاهيم إلنظرية وقدرتهم على تطبيق إلأساليب 1

ي حل إلمس
 
ائل إلعملية. إلكمية ف  

 

ي حل إلتمارين إلعملية وإلمشاري    ع إلعملية، وتقدير قدرتهم على 2
 
: يتضمن تقييم أدإء إلطلاب ف . إلتقييم إلعملىي

 إستخدإم إلأساليب إلكمية وتطبيقها بشكل صحيح وفعال. 

 

ي إلنقاشات وإلأنشطة إلجماعية وإلتمارين 3
 
إلجماعية، وقدرتهم على . إلمشاركة إلفعالة: يتم تقييم مشاركة إلطلاب ف

ي تطبيق إلأساليب إلكمية. 
 
 إلتفاعل وتبادل إلأفكار وإلتعاون مع زملائهم ف

 

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

ي إلتحليل إلكمي 1
 
ي هام لمادة إلأساليب إلكمية هو تعزيز ثقة إلطلاب بقدرإتهم ف

. تنمية إلثقة بالنفس: هدف وجدإن 

ي تعزيز روح إلإستقلالية وإلؤيجابية لديهم. وحل إلمشاكل إلمعقدة، 
 
مما يساهم ف  

 

2 ، ي إلتفكب  إلنقدي وإلتحليلىي
 
. تعزيز إلقدرة على إلتفكب  إلنقدي: تهدف إلمادة ؤلى تنمية مهارإت إلطلاب ف

ي تساعدهم على إلتحليل إلدقيق وإتخاذ إلقرإرإت إلمدروسة. 
 وتقديمهم للمفاهيم وإلأدوإت إلتر



2
2 

 

 

 

إهة . تطوير إلقيم 3 إلأخلاقية وإلمهنية: تسع إلمادة لتعزيز إلقيم إلأخلاقية وإلمهنية لدى إلطلاب، مثل إلب  
ي مختلف إلمجالإت. 

 
إفية، وتوجيههم لإستخدإم إلأساليب إلكمية بطريقة أخلاقية ومسؤولة ف  وإلمسؤولية وإلإحبر

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

1 . . إلتعلم إلعملىي وإلتطبيق إلعملىي  

2 . . ي وإلعمل إلجماعي
إلتعلم إلتعاون   

وع وإلتحدي. 3 . إلتعلم إلقائم على إلمشر  

طرإئق إلتقييم      

. إلتقييم إلشفهي وإلمدون. 1  

. إلتقييم إلعملىي وحل إلتمارين إلعملية. 2  

. إلتقييم إلمستند ؤلى إلأدإء وإلإختبارإت3  

 

(: إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  إلأخرى )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

. مهارإت إلحلول إلؤبدإعية وإلتفكب  إلنقدي: تشمل إلقدرة على تحليل إلمشكلات وإبتكار حلول جديدة باستخدإم 1

مجة إلخطية وإلمسار إلمتعرج ونظرية إلمباريات.   أساليب إلبر

: تتطلب تعاون إلطلاب 2 ي حل إلمسائل وإلمشاري    ع إلعملية وتبادل إلمعرفة . مهارإت إلتوإصل وإلعمل إلجماعي
 
ف

 وإلأفكار وإلتجارب. 

مجة 3 : يتعلم إلطلاب كيفية تحليل إلبيانات وتفسب  إلنتائج إلمستخلصة من نماذج إلبر . مهارإت إلتحليل وإلتفسب 

 إلخطية ونماذج إلنقل. 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

: يت1 م تشجيع إلطلاب على إلتفاعل مع إلمفاهيم وإلأدوإت إلرياضية للأساليب . إلتعلم إلعملىي وإلتطبيق إلعملىي
ي سياقات حقيقية. 

 
 إلكمية من خلال حل مشاكل عملية وتطبيقها ف

ي تتطلب من إلطلاب إلتفاعل 2
: يتم تنظيم إلنشاطات وإلمشاري    ع إلتعاونية إلتر ي وإلعمل إلجماعي

. إلتعلم إلتعاون 

ي حل 
 
إت. وإلتعاون مع بعضهم إلبعض ف إلمسائل وتبادل إلمعرفة وإلخبر  
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وع وإلتحدي: يتم توفب  فرص للطلاب للعمل على مشاري    ع تطبيقية تحددها إلمادة، مما 3 . إلتعلم إلقائم على إلمشر

ي حل إلمشكلات
 
 يشجعهم على تطوير مهارإت إلتحليل وإلتصميم وإلإبتكار ف

طرإئق إلتقييم     

تقييم أدإء إلطلاب من خلال إلمناقشات إلشفهية وإلتعليقات إلمدونة على أدإئهم . إلتقييم إلشفهي وإلمدون: يتم 1
ي حل إلمسائل وتطبيق إلأساليب إلكمية. 

 
 ف

. إلتقييم إلعملىي وحل إلتمارين إلعملية: يتم تقييم قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلأدوإت إلرياضية للأساليب 2

إلمشاكل إلعملية. إلكمية عن طريق حل إلتمارين إلعملية و   

. إلتقييم إلمستند ؤلى إلأدإء وإلإختبارإت: يتم تقييم أدإء إلطلاب من خلال إختبارإت تحتوي على أسئلة تطبيقية 3

 وتحليلية تتطلب منهم إستخدإم إلأساليب إلكمية لحل إلمشاكل. 

 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إلموضوعإسم إلوحدة إو   طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم 

1 3 

فهم موضوع  
إلأساليب إلكمية 
وأهميته وتطبيقاته 
ي إلحياة إلعملية. 

 
 ف

مقدمة عن موضوع 
إلأساليب إلكمية وأهميته 
ي إلحيات 

 
وتطبيقاته ف
 إلعملية 

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

2 3 
. قدرة بناء نموذج 

مجة إلخطية  إلبر
تمثيل وفهم كيفية 

إلمشكلات إلعملية 
 باستخدإمه. 

مجة  بناء نموذج إلبر
 إلخطية

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

3 3 
مجة  بناء نموذج إلبر

إمثلة تطبيقية إلخطية  
إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

4 3 

قدرة حل إلنموذج 
ي إلخطىي  مخر إلبر
باستخدإم إلرسم 

ي 
 إلبيان 

حل إلنموذج باستخدإم 
ي إلرسم 

إلبيان   
إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

5 3 

إلتعرف على 
ي 
 
إلحالإت إلخاصة ف
إلطريقة إلبيانية 
لحل إلنماذج 

ي 
 
إلحالإت إلخاصة ف
 إلطريقة إلبيانية

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إلموضوعإسم إلوحدة إو   طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم 

 إلخطية

6 3 

فهم طريقة 
إلسمبلكس وقدرة 
ي حل 

 
تطبيقها ف

 إلنماذج إلخطية. 

 طريقة إلسمبلكس
إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

7 3 

إلتعرف على 
إلنموذج إلعام 

وإلنموذج إلقياسي 
مجة  لنموذج إلبر

 إلخطية. 

إلنموذج إلعام وإلنموذج 
مجة  إلقياسي لنموذج إلبر

 إلخطية

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

8 3 
تطبيق إلسمبلكس 
ي حالة دإلة إلهدف 

 
ف

 من نوع إلتعظيم. 

ي حالة  تطبيق إلسمبلكس
 
ف

دإلة إلهدف من نوع 
 إلتعظيم

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

9 3 
تطبيق إلسمبلكس 
ي حالة دإلة إلهدف 

 
ف

 من نوع إلتندية. 

ي حالة 
 
تطبيق إلسمبلكس ف

دإلة إلهدف من نوع 
 إلتندية

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

11 3 

فهم نماذج إلنقل 
وإستخدإم طرق 
إلحل إلأولية مثل 
طريقة إلركن 
ي  إلشمال إلغرنر

وطريقة إلأقل تكلفة 
وطريقة فوجل 
 إلتقريبية. 

نماذج إلنقل وطرق إلحل 
طريقة إلأولىي باستخدإم 

ي  إلركن إلشمال إلغرنر
وطريقة إقل كلفة وطريقة 

 فوجل إلتقريبية

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

11 3 

إستخدإم طريقة 
إلمسار إلمتعرج 

لؤيجاد إلحل إلأمثل 
ي نماذج إلنقل. 

 
 ف

طريقة إلمسار إلمتعرج 
ي 
 
لؤيجاد إلحل إلأمثل ف

 نماذج إلنقل

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

12 3 

فهم مفهوم 
وتطبيقات نموذج 
ي حل 

 
إلتخصيص ف

ي 
إلمشاكل إلتر

نموذج إلتخصيص: يتم 
تقديم مفهوم إلتخصيص 

ي 
 
حل إلمشاكل وتطبيقاته ف

ي تتطلب تعيي   إلموإرد 
إلتر

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إلموضوعإسم إلوحدة إو   طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم 

تتطلب تعيي   
إلموإرد بطريقة 
 فعالة ومتوإزنة. 

 بطريقة فعالة ومتوإزنة. 

13 3 
إمثلة  نموذج إلتخصيص
 تطبيقية

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

14 3 
تطبيق نظرية 
إلمباريات وفهم  
كيفية إستخدإمها 
ي حل مشكلات 

 
ف

 إلمبارإة وإلتوإزن. 

 نظرية إلمباريات
إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

15 3 
+ إمثلة  نظرية إلمباريات
 تطبيقية

إت  محاض 
 حضوري

 إمتحان + وإجبات 

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إلموضوعإسم إلوحدة إو   طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم 

31      

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

"Operations Research: Applications and 
Algorithms "Wayne L. Winston 

"Operations Research: An Introduction "Hamdy 
A. Taha: 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية (إلعمل  مجيات وإلموإقع إلإلكبر وإلدوريات وإلبر  

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 
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وصف إلمقررنموذج   

ي إلموحد )وصف إلمقرر  إلمرحلة إلثالثة -( 1: مادة إلنظام إلمحاستر  

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  عما ؤذإ كان قد  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

ي إلموحد/ إلنظام  1إلمحاستر  

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

 إلفصل إلدرإسي إلأول / إلمرحلة إلثالثة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

3/ عدد إلوحدإت  45عدد إلساعات   

مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر(إسم  -8  

 م.م مهند صبار لفتة

أهدإف إلمقرر:  -9  

 أهدإف إلمقرر تشمل: 

ي إلمؤسسات 1
 
ي تنظيم وتوجيه عمليات إلمحاسبة ف

 
ي إلموحد ودوره ف . فهم مفاهيم وأسس إلنظام إلمحاستر

كات.   وإلشر

ي وكيفية 2 ي تسجيل إلعمليات إلمحاسبية وإعدإد إلتقارير . إلتعرف على هيكل ومكونات إلدليل إلمحاستر
 
إستخدإمه ف

 إلمالية. 

ي بيئة إلأعمال إلحديثة. 3
 
ي إلموحد وكيفية تطبيقها ف ي إلنظام إلمحاستر

 
. فهم إلمستحدثات إلحديثة ف  

إء من إلسوق 4 ي ذلك إلشر
 
. تطبيق مبادئ وإجرإءإت حسابات إلموجودإت إلثابتة وتحديد طرق إلحصول عليها، بما ف

لمحلية وإلخارجية. إ  
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. فهم عمليات إلؤنشاء بوإسطة إلمقاولي   وكيفية تسجيلها ومتابعتها من خلال إلسجلات إلمحاسبية. 5  

ي إلسجلات إلمحاسبية بشكل صحيح. 6
 
عات وإلهدإيا وإدرإجها ف . إلتعرف على معالجة إلتبر  

ه على عمليات إلتصنيع دإخل 7 إلمنشأة. . فهم دور إلتمويل إلمركزي وكيفية تأثب   

ي إلسجلات إلمحاسبية بشكل دقيق. 8
 
. تطبيق ؤجرإءإت شطب وبيع إلموجودإت إلثابتة وتسجيلها ف  

إء وبيع إلمخزون. 9 . إستخدإم حسابات إلمخزن بشكل فعال لتسجيل ومرإقبة عمليات شر  

ا 11
ً
ي إلسجلات إلمحاسبية وفق

 
ي  . فهم مفاهيم إلقروض وإلإستثمارإت وكيفية تسجيلها ومتابعتها ف للنظام إلمحاستر

 إلموحد. 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ث

   -  . ي ي إلموحد وإلدليل إلمحاستر فهم مفاهيم إلنظام إلمحاستر  

إلتعرف على أنوإع حسابات إلموجودإت إلثابتة وطرق إلحصول عليها.  -     

عات وإلهدإيا وأثرها على إلسجلا  -    ت إلمحاسبية. فهم كيفية تسجيل إلتبر  

إلتعرف على أهمية وتسجيل إلمصروفات وإلؤيرإدإت إلمؤجلة.  -     

ها على إلسجلات إلمحاسبية.  -    فهم أنوإع إلقروض وإلإستثمارإت وتأثب   

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  ير  

ي إلموحد.  - ي سياق إلنظام إلمحاستر
 
تطبيق إلمفاهيم إلمحاسبية إلأساسية ف  

إلقدرة على إستخدإم إلأدوإت إلمحاسبية لتسجيل إلعمليات وإعدإد إلتقارير إلمالية.  -     

تحليل إلبيانات إلمحاسبية وإستخلاص إلنتائج وإلتوصيات.  -     

ي فرق.  -   
 
تطوير مهارإت إلإتصال وإلتعاون من خلال إلعمل ف  

ي حل إلمشكلات إلمحاسبية.  -   
 
تنمية مهارإت إلقيادة وإلتفكب  إلنقدي ف  

 

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 
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إستخدإم دروس تفاعلية تشجع على إلمشاركة إلفعّالة وإلنقاش حول إلمفاهيم إلمحاسبية إلمختلفة.  - 1  

ي  -   2
 
تنظيم أنشطة عملية مثل إلدروس إلعملية وورش إلعمل لتعزيز فهم إلطلاب وتطبيقهم للمفاهيم إلنظرية ف

 إلوإقع. 

ي إلتعليم مثل إلموإرد إلتفاعلية وإلوسائط إلمتعددة لتحسي   تجربة إلتعلم.  -  3 
 
إستخدإم إلتكنولوجيا ف  

 

 طرإئق إلتقييم: 

ييم فهم إلطلاب للموإد وتطبيقها على حل إلمشكلات إلعملية. إستخدإم إلإختبارإت وإلوإجبات لتق -1  

تنظيم مشاري    ع وأعمال عملية لتقييم إلقدرة على إلتحليل وإلتطبيق إلعملىي للمفاهيم إلمحاسبية.  - 2  

، مع تقديم ملاحظات  - 3 +    إستخدإم إلتقييم إلشامل لتقييم إلتطور إلشامل للطلاب على مدإر إلفصل إلدرإسي
لتحسي   إلأدإء.  تطويرية  

. إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية -ج  

تعزيز إلوعي بالأخلاقيات إلمهنية وإلمسؤولية إلإجتماعية للمحاسب.  -     

إم بالمعايب  إلمحاسبية إلدولية.  -     
إهة وإلصدق وإلإلبر تنمية إلقيم مثل إلب    

ي تحقيق إلشفافية وإلإستدإمة إلمالية.  -   
 
تعزيز إلمسؤولية تجاه إلمؤسسات وإلمجتمع من خلال دور إلمحاسب ف  

 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

ورة إلتمسك بالمعايب  وإلقوإني   إلمهنية.  -1    ي مجال إلمحاسبة وض 
 
إهة وإلأخلاق ف تعزيز إلوعي بأهمية إلب    

ي بيئة تعليمية محفزة. تعزيز قيم إلتعا -2   
 
إم بي   إلطلاب وتشجيعهم على إلتفاعل وإلمساهمة ف

ون وإلإحبر  

ي دعم إلمجتمع  -3   
 
تنمية إلقيم إلإجتماعية وإلمسؤولية إلإجتماعية للطلاب من خلال فهم دور إلمحاسبة ف

 وإلإقتصاد. 

طرإئق إلتقييم      

ي سياقات إلعمل  -1
 
تقدير مدى إندماج إلطلاب مع مفاهيم وقيم إلمحاسبة إلموحدة وقدرتهم على تطبيقها ف

 إلوإقعية. 

إهة  -2    تقييم فهم إلطلاب للأخلاقيات إلمهنية وإلمعايب  إلأخلاقية إلمتعلقة بالمحاسبة وقدرتهم على إلتصرف بب  
 ونية حسنة. 
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. تقدير قدرة إلطلاب على  -3    ي وقيمي
ر
إلتفكب  إلنقدي وتحليل إلقضايا إلمحاسبية من منظور أخلاف  

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

تنمية مهارإت إلعمل إلجماعي وحل إلمشكلات.  -     

ة. تطوير إلقدرة على إلتفكب  إلنقدي وإتخاذ إلقر  -    إرإت إلمستنب   

ي بيئة إلأعمال إلمعاضة.  -   
 
تعزيز إلمهارإت إلقيادية وإلؤدإرية إللازمة للعمل ف  

تطوير إلقدرة على إلتوإصل بشكل فعال وفعالية إلتفاوض وإدإرة إلعلاقات إلإجتماعية.  -     

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

ي إلمشاري    ع إلجماعية. تنمية مهارإت إلتوإصل إلفعّالة من خلال  -1   
 
إلمناقشات إلفصلية وإلتعاون ف  

تعزيز مهارإت إلبحث وإلإستقصاء من خلال إلعمل على مشاري    ع تطبيقية تتطلب إستخدإم مصادر متعددة.  -2     

تشجيع إلتفكب  إلنقدي وإلؤبدإعي من خلال حل إلحالإت إلدرإسية وإلمسائل إلمحاسبية إلمعقدة.  -3     

طرإئق إلتقييم     

ي حل مشكلات وإقعية.  -1   
 
تقييم قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمحاسبية إلمكتسبة ف  

ي مشاري    ع وأنشطة  -2   
 
تقدير مدى تحقيق إلطلاب لأهدإف إلتعلم وإلتطوير إلشخصي من خلال تقييم أدإئهم ف

 إلتعلم. 

للمفاهيم إلمحاسبية من خلال إلإختبارإت وإلمهام تقدير مستوى إستيعاب إلطلاب للموإد وتطبيقهم إلعملىي  -3   
 إلتقييمية. 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 3 

. فهم مفاهيم 1

ي  إلنظام إلمحاستر
إلموحد وكيفية 
ي إلبيئة 

 
تطبيقه ف
 إلمالية. 

ي  , إلموحدإلنظام إلمحاستر
ي  , إلدليل إلمحاستر

ي إلنظام 
 
إلمستحدثات ف

ي إلموحد  إلمحاستر

  

  حسابات إلموجودإت . إلقدرة على 2 3 2



3
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إستخدإم إلدليل 
ي لتسجيل  إلمحاستر
إلعمليات إلمالية 

 وتحليلها. 

إلثابتة وطرق إلحصول 
إء من إلسوق  عليها، إلشر

 إلمحلية

3 3 

فهم إلمستحدثات  
ي  ي إلنظام إلمحاستر

 
ف

إلموحد وكيفية 
ي إلوإقع. 

 
 تطبيقها ف

إلؤنشاء بوإسطة إلمقاولي   
)سجلات إلجهة إلأمرة 

 بالعمل(
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

4 3 

إلقدرة على ؤعدإد  
حسابات 

إلموجودإت إلثابتة 
ا لمتطلبات 

ً
وفق

ي  إلنظام إلمحاستر
 إلموحد. 

لمقاولي   إلؤنشاء بوإسطة إ
)سجلات إلجهة إلمنفذة 

 للعمل(
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

5 3 

إلقدرة على تحليل  
وتقييم طرق 
إلحصول على 

إلموجودإت إلثابتة، 
إء  ي ذلك إلشر

 
بما ف

من إلسوق إلمحلية 
 وإلخارجية. 

عات وإلهدإيا  إلتبر
عة  )سجلات إلجهة إلمتبر

ع لها(  وإلجهة إلمتبر
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

6 3 

فهم كيفية تسجيل  
عمليات إلؤنشاء 
بوإسطة إلمقاولي   
ا 
ً
وإدإرتها وفق
للسجلات 
 إلمحاسبية. 

إلتصنيع دإخل إلمنشاة، 
 إلتمويل إلمركزي

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

7 3 

إلقدرة على تسجيل 
ومعالجة عمليات 
عات وإلهدإيا  إلتبر
وإلتصنيع دإخل 

 إلمنشأة. 

ؤنشاء إلموجودإت إلثابتة 
 بوإسطة إللجان

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

إت إلمصروفات، إلؤيرإدإت فهم مفاهيم   3 8 إلوإجبات  إلمحاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إلتمويل إلمركزي 
ي إلنظام 

 
ودوره ف

ي إلموحد.   إلمحاستر

 وإلإختبارإت إلمؤجلة

9 3 

إلقدرة على ؤعدإد  
حسابات إلمخزن 
وإدإرته بشكل فعال، 
إء  ي ذلك شر

 
بما ف

إلمخزون وبيعه 
وتسجيل إلعمليات 
 إلمتعلقة بذلك. 

شطب وبيع إلموجودإت 
 إلثابتة

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

11 3 

فهم مفاهيم  
إلقروض 

وإلإستثمارإت 
وتسجيلها وتقييمها 
ا لمتطلبات 

ً
وفق

ي   إلنظام إلمحاستر
 إلموحد. 

حسابات إلمخزن: مقدمة، 
إء مخزون إلمستلزمات  شر
إلسلعية من إلسوق 

 إلمحلية

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

11 3 
إء مخزون إلمستلزمات   شر

إلسلعية من إلسوق 
 إلخارجية

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

12 3 
مخزون إلمخلفات  

 وإلمستهلكات
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

13 3 
مخزون إلمخلفات  

 وإلمستهلكات
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

14 3 
مخزون إلبضائع بغرض  

 إلبيع
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

15 3 
إلقروض وإلإستثمارإت،  

 إلقروض إلممنوحة
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

      إمتحان

16      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

ي إلموحد) إطر نظرية وتطبيقا عملية (  تإلنظام إلمحاستر
جايد مسعود إلعامري/ /سعود   
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 أخرى 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 

 نموذج وصف إلمقرر

ي إلموحد )وصف إلمقرر  إلمرحلة إلثالثة -( 2: مادة إلنظام إلمحاستر  

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

ي إلموحد/  2إلنظام إلمحاستر  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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2126-2125 إلفصل / إلسنة:  -4  

 إلفصل إلدرإسي إلأول / إلمرحلة إلثالثة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

3/ عدد إلوحدإت  45عدد إلساعات   

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.م مهند صبار لفتة

أهدإف إلمقرر:  -9  

وإلإستثمارإت إلمالية. . فهم مفاهيم وأنوإع إلقروض 1  

. إلتعرف على آليات وإجرإءإت إلحصول على إلقروض وإلتعامل معها. 2  

. تحليل وتقييم إلقروض وإلإستثمارإت إلمالية وتقديم إلتوصيات إلمناسبة. 3  

ي تمويل إلعمليات إلتجارية. 4
 
. فهم دور إلحسابات إلمدينة وإلدإئنة وأهميتها ف  

ي تسجيل إلقروض وإلإستثمارإت إلمالية. . تطبيق إلمعايب  إلمحاسبية 5
 
إلدولية ف  

كة. 6 ي تحقيق إلإستقرإر إلمالىي للشر
 
. فهم أهمية ؤدإرة رأس إلمال وإلإحتياطات ف  

إنية إلعمومية بشكل دقيق وموثوق. 7 . تطوير إلمهارإت إللازمة لؤعدإد إلحسابات إلختامية وإلمب    

توإفر إلسيولة إلمالية. . تحليل وإدإرة إلسلف وإلنقود بشكل فعال لضمان 8  

كة. 9 . فهم دور مخزون إلؤنتاج إلتام وغب  إلتام وإدإرته بما يحقق إلأهدإف إلمالية للشر  

إنية إلعمومية. 11 ي ؤعدإد إلحسابات إلختامية وإلمب  
 
ي إلموحد ف . تطبيق إلنظام إلمحاستر  

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ج

   -  . ي ي إلموحد وإلدليل إلمحاستر فهم مفاهيم إلنظام إلمحاستر  
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إلتعرف على أنوإع حسابات إلموجودإت إلثابتة وطرق إلحصول عليها.  -     

عات وإلهدإيا وأثرها على إلسجلات إلمحاسبية.  -    فهم كيفية تسجيل إلتبر  

إلتعرف على أهمية وتسجيل إلمصروفات وإلؤيرإدإت إلمؤجلة.  -     

ها على إلسجلات إلمحاسبية.  -    فهم أنوإع إلقروض وإلإستثمارإت وتأثب   

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  ير  

ي إلموحد.  - ي سياق إلنظام إلمحاستر
 
تطبيق إلمفاهيم إلمحاسبية إلأساسية ف  

إلقدرة على إستخدإم إلأدوإت إلمحاسبية لتسجيل إلعمليات وإعدإد إلتقارير إلمالية.  -     

تحليل إلبيانات إلمحاسبية وإستخلاص إلنتائج وإلتوصيات.  -     

ي فرق.  -   
 
تطوير مهارإت إلإتصال وإلتعاون من خلال إلعمل ف  

ي حل إلمشكلات إلمحاسبية.  -   
 
تنمية مهارإت إلقيادة وإلتفكب  إلنقدي ف  

 

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

 

إستخدإم دروس تفاعلية تشجع على إلمشاركة إلفعّالة وإلنقاش حول إلمفاهيم إلمحاسبية إلمختلفة.  - 1  

ي  -   2
 
تنظيم أنشطة عملية مثل إلدروس إلعملية وورش إلعمل لتعزيز فهم إلطلاب وتطبيقهم للمفاهيم إلنظرية ف

 إلوإقع. 

ي إلتعليم مثل إلموإرد إلتفاعلية وإلوسائط إلمتعددة لتحسي   تجربة إلتعلم.  -  3 
 
إستخدإم إلتكنولوجيا ف  

 

 طرإئق إلتقييم: 

 إستخدإم إلإختبارإت وإلوإجبات لتقييم فهم إلطلاب للموإد وتطبيقها على حل إلمشكلات إلعملية.  -2

تنظيم مشاري    ع وأعمال عملية لتقييم إلقدرة على إلتحليل وإلتطبيق إلعملىي للمفاهيم إلمحاسبية.  - 2  

، مع تقديم ملاحظات  - 3 +    إستخدإم إلتقييم إلشامل لتقييم إلتطور إلشامل للطلاب على مدإر إلفصل إلدرإسي
 تطويرية لتحسي   إلأدإء. 
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. إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية -ج  

يز إلوعي بالأخلاقيات إلمهنية وإلمسؤولية إلإجتماعية للمحاسب. تعز  -     

إم بالمعايب  إلمحاسبية إلدولية.  -     
إهة وإلصدق وإلإلبر تنمية إلقيم مثل إلب    

ي تحقيق إلشفافية وإلإستدإمة إلمالية.  -   
 
تعزيز إلمسؤولية تجاه إلمؤسسات وإلمجتمع من خلال دور إلمحاسب ف  

 

 

م وإلتعلم طرإئق إلتعلي      

ورة إلتمسك بالمعايب  وإلقوإني   إلمهنية.  -1    ي مجال إلمحاسبة وض 
 
إهة وإلأخلاق ف تعزيز إلوعي بأهمية إلب    

ي بيئة تعليمية محفزة.  -2   
 
إم بي   إلطلاب وتشجيعهم على إلتفاعل وإلمساهمة ف

تعزيز قيم إلتعاون وإلإحبر  

ي دعم إلمجتمع تنمية إلقيم إلإجتماعية وإلمسؤولية  -3   
 
إلإجتماعية للطلاب من خلال فهم دور إلمحاسبة ف

 وإلإقتصاد. 

طرإئق إلتقييم      

ي سياقات إلعمل  -1
 
تقدير مدى إندماج إلطلاب مع مفاهيم وقيم إلمحاسبة إلموحدة وقدرتهم على تطبيقها ف

 إلوإقعية. 

إهة تقييم فهم إلطلاب للأخلاقيات إلمهنية وإلمعايب  إلأخلاقية  -2    إلمتعلقة بالمحاسبة وقدرتهم على إلتصرف بب  
 ونية حسنة. 

   3-  . ي وقيمي
ر
تقدير قدرة إلطلاب على إلتفكب  إلنقدي وتحليل إلقضايا إلمحاسبية من منظور أخلاف  

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

تنمية مهارإت إلعمل إلجماعي وحل إلمشكلات.  -     

ة.  -    تطوير إلقدرة على إلتفكب  إلنقدي وإتخاذ إلقرإرإت إلمستنب   

ي بيئة إلأعمال إلمعاضة.  -   
 
تعزيز إلمهارإت إلقيادية وإلؤدإرية إللازمة للعمل ف  

تطوير إلقدرة على إلتوإصل بشكل فعال وفعالية إلتفاوض وإدإرة إلعلاقات إلإجتماعية.  -     

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

ي إلمشاري    ع إلجماعية.  -1   
 
تنمية مهارإت إلتوإصل إلفعّالة من خلال إلمناقشات إلفصلية وإلتعاون ف  

لى مشاري    ع تطبيقية تتطلب إستخدإم مصادر متعددة. تعزيز مهارإت إلبحث وإلإستقصاء من خلال إلعمل ع -2     



3
9 

 

 

تشجيع إلتفكب  إلنقدي وإلؤبدإعي من خلال حل إلحالإت إلدرإسية وإلمسائل إلمحاسبية إلمعقدة.  -3     

طرإئق إلتقييم     

ي حل مشكلات وإقعية.  -1   
 
تقييم قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمحاسبية إلمكتسبة ف  

ي مشاري    ع وأنشطة  -2   
 
تقدير مدى تحقيق إلطلاب لأهدإف إلتعلم وإلتطوير إلشخصي من خلال تقييم أدإئهم ف

 إلتعلم. 

تقدير مستوى إستيعاب إلطلاب للموإد وتطبيقهم إلعملىي للمفاهيم إلمحاسبية من خلال إلإختبارإت وإلمهام  -3   
 إلتقييمية. 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
إلتعلم مخرجات 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 3 

فهم مفاهيم 
إلقروض 

وإلإستثمارإت 
إلمالية، وتميب   بي   
أنوإع إلقروض 
إلممنوحة 
 وإلمستلمة. 

إلقروض وإلإستثمارإت، 
 إلقروض إلممنوحة

  

2 3 

إلقدرة على تحليل 
وتقييم إلقروض 
وإلإستثمارإت 
 إلمالية وتقديم
إلتوصيات 
 إلمناسبة. 

   إلقروض إلمستلمة

3 3 

تطبيق إلمعايب  
إلمحاسبية إلدولية 
ي تسجيل إلقروض 

 
ف

وإلإستثمارإت 
وإعدإد إلتقارير 

 إلمالية إلمتعلقة بها. 

إت  إلإستثمارإت إلمالية  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

4 3 
فهم دور إلسلف 
ي تمويل 

 
وإلنقود ف

إت  إلإستثمارإت إلمالية  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
إلتعلم مخرجات 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إلعمليات إلتجارية 
إلسيولة وإدإرة 

 إلمالية. 

5 3 

إستخدإم إلأدوإت 
إلمحاسبية لتحليل 
هيكل رأس إلمال 
وإلإحتياطات 

وتقدير إلتأثب  إلمالىي 
كة.   على حالة إلشر

إلحسابات إلمدينة وإلدإئنة 
ي ذلك 

 
إلمتنوعة، بما ف

إلؤيرإدإت إلمستحقة 
مقدمًامقدمًا وإلمستلمة   

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

6 3 

إلقدرة على تقديم 
تقارير دقيقة 
وموثوقة عن 
إلمصاريف 
وإلؤيرإدإت 
إلمستحقة 

 وإلمستلمة مقدما. 

إلمصاريف إلمستحقة 
 وإلمستلمة مقدمًا

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

7 3 

فهم أهمية ؤدإرة 
إلمخزون وتقييم 
مخزون إلؤنتاج إلتام 
وغب  إلتام وإلبضائع 

 بغرض إلبيع. 

طلبات إلتعويض، 
إلفروقات إلنقدية 

 وإلمخزون
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

8 3 

تطوير إلمهارإت 
إللازمة لؤعدإد 

إلحسابات إلختامية 
إنية إلعمومية  وإلمب  

ا للنظام 
ً
وفق

ي إلموحد.   إلمحاستر

إت  إلسلف وإلنقود  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

9 3 

تحليل إلطلبات 
إلتعويضية وإدإرة 
إلفروقات إلنقدية 
وإلمخزون بشكل 
 متقن وفعّال. 

إت  رأس إلمال وإلإحتياطات  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

إكم، فهم أهمية رأس  3 11 إت مخصص إلإندثار إلمبر إلوإجبات  إلمحاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
إلتعلم مخرجات 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إلمال وإلإحتياطات 
ي تحقيق إلإستقرإر 

 
ف

إلمالىي وتوفب  إلأمن 
كة.   إلمالىي للشر

إلديون مخصص 
ي تحصيلها

 
 إلمشكوك ف

 وإلإختبارإت

11 3  
حساب إلروإتب وإلأجور 

 وكل ما يتعلق بها
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

12 3  
حساب إلروإتب وإلأجور 

 وكل ما يتعلق بها
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

13 3  

مخزون إلؤنتاج إلتام وغب  
تحت إلتنفيذ  إلتام وأعمال

/ مخزون إلبضائع بغرض 

 إلبيع / بضاعة آخر إلمدة

إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

14 3 
إلحسابات إلختامية /  

ي ظل 
 
إنية إلعمومية ف إلمب  

ي إلموحد  إلنظام إلمحاستر
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

15 3 
إلحسابات إلختامية /  

ي ظل 
 
إنية إلعمومية ف إلمب  

ي إلموحدإلنظام  إلمحاستر  
إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإختبارإت

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
إلتعلم مخرجات 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

24      

25      

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

ي إلموحد) إطر نظرية وتطبيقا عملية (  تإلنظام إلمحاستر
 /سعود جايد مسعود إلعامري/ 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
إت  ي وإلدرإسات محاض 

إلضيوف وإلتدريب إلمهت 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة
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 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 نموذج وصف إلمقرر

إلثالثةإلمرحلة  -: مادة عمليات مصرفية وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 عمليات مصرفية

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

 إلفصل إلدرإسي إلأول / إلمرحلة إلثالثة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

3/ عدد إلوحدإت  45عدد إلساعات   

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير



4
4 

 

 

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عادل حمزة

أهدإف إلمقرر:  -9  

إلمالية إلمقدمة من قبل إلمصارف وإلمؤسسات إلمالية. . توفب  فهم شامل للعمليات إلمصرفية وإلخدمات 1  

. تزويد إلطلاب بالمفاهيم إلأساسية وإلمهارإت إللازمة لفهم وإدإرة إلحسابات إلمصرفية بشكل فعال. 2  

إت إلخاصة بكل نوع. 3 . تعريف إلطلاب بأنوإع إلحسابات إلمصرفية إلمختلفة وفهم إلإستخدإمات وإلممب    

ونية وإلتكنولوجيا إلمتعلقة بها. . تحليل وفهم إلعمل4 يات إلمصرفية إلؤلكبر  

. تعزيز إلقدرة على إلتفكب  إلنقدي وإتخاذ إلقرإرإت إلمالية إلمناسبة. 5  

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

 

  إلإهدإف إلمعرفية  - أ

 

1 . ي إلنظام إلمالىي
 
. فهم مفاهيم إلمصارف وأنوإعها ودور كل نوع ف  

إلحساب إلجاري ومعرفة كيفية ؤدإرته وإستخدإمه.  . إلتعرف على مفهوم2  

ي تحقيق إلأهدإف إلمالية إلشخصية. 3
 
. فهم مفهوم حساب إلتوفب  ودوره ف  

4 . ي
 
ي إلنظام إلمصرف

 
. إلتعرف على مفهوم إلوديعة وأنوإعها وكيفية إستخدإمها ف  

. فهم مفهوم إلحوإلإت إلمالية وأنوإعها وكيفية ؤجرإئها بشكل آمن وفعال. 5  

ي إلتجارة إلدولية. 6
 
. إلتعرف على مفهوم إلإعتمادإت إلمستندية وأنوإعها وكيفية إستخدإمها ف  

ي تمويل إلأنشطة إلإقتصادية. 7
 
. فهم مفهوم إلإئتمان وإلتسهيلات إلمصرفية وأهميتها ف  

ونية وأنوإعها وكيفية إستخدإمها بشكل آمن وفعال8 .. إلتعرف على مفهوم إلعمليات إلمصرفية إلؤلكبر  

 

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  ير  
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. تطوير مهارإت إلؤدرإك وإلفهم لمفاهيم وأسس إلعمليات إلمصرفية. 1  

. تنمية مهارإت إلإستقصاء وإلتحليل لفهم أنوإع إلحسابات وإستخدإماتها. 2  

ي إلفر 3
 
ق. . تنمية مهارإت إلإتصال وإلتفاعل إلإجتماعي من خلال إلمناقشات وإلتعاون ف  

ي تحليل حالإت تطبيقية مختلفة. 4
 
. تطوير مهارإت إلتفكب  إلنقدي ف  

ي ؤدإرة إلحسابات إلمصرفية إلشخصية وإلتجارية. 5
 
. تعزيز مهارإت إلتخطيط وإلتنظيم ف  

ونية بأمان وفعالية. 6 ي إلقيام بالعمليات إلمصرفية إلؤلكبر
 
. تطوير مهارإت إستخدإم إلتكنولوجيا ف  

 

وإلتعلم: طرإئق إلتعليم   

إستخدإم درإسة إلحالإت لتحفب   إلتفكب  إلنقدي وتطبيق إلمفاهيم على حالإت وإقعية.  -     

تنظيم جلسات مناقشة جماعية لتبادل إلآرإء وتحفب   إلتفاعل بي   إلطلاب.  -     

توظيف إلأنشطة إلتطبيقية وإلممارسات إلعملية لتعزيز فهم إلطلاب وتطبيق إلمفاهيم إلمكتسبة.  -     

إستخدإم إلوسائل إلتعليمية إلبصرية وإلتفاعلية لتوضيح إلمفاهيم بشكل ملموس وسهل إلفهم.  -     

تنظيم ورش عمل وأنشطة متنوعة لتشجيع إلتفكب  إلؤبدإعي وتطوير إلمهارإت إلعملية.  -     

 طرإئق إلتقييم: 

    

ي  -
 
إلمقرر. تقييم مستمر لمدى فهم إلطلاب للمفاهيم وإلمهارإت إلمطلوبة ف  

إستخدإم إختبارإت متنوعة تشمل إلأسئلة إلنظرية وإلتطبيقية لقياس مدى إستيعاب إلطلاب.  -     

ي سياقات وإقعية.  -   
 
تقديم مشاري    ع عملية تطبيقية لتقييم قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم ف  

ي إلمناقشات إلجماعية وإلأنشطة إلتطبيقية لتقييم -   
 
.  إستخدإم تقييم إلأدإء ف مهارإت إلتوإصل وإلتفاعل إلإجتماعي  

ي تحسي   أدإئهم وتطوير مهارإتهم.  -   
 
تقديم ملاحظات وتغذية رإجعة فورية للطلاب لمساعدتهم ف  

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

. تنمية إلوعي بأهمية إلإستدإمة إلمالية وإلمسؤولية إلمالية إلشخصية. 1  



4
6 

 

 

. . تعزيز إلقيم إلأخلاقية 2 ي
 
ي إلتعامل إلمالىي وإلمصرف

 
وإلمبادئ إلؤسلامية ف  

رة وتطبيق مبادئ ؤدإرة إلمخاطر. 3 . تعزيز إلوعي بأهمية إلإبتعاد عن إلمخاطر إلمالية غب  إلمبر  

. تعزيز إلوعي بأهمية إلتعلم إلمستمر وتحسي   مهارإت إلؤدإرة إلمالية إلشخصية وإلمهنية. 4  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

ي وإلتعاون بي   إلطلاب لتعزيز إلروح إلفريقية وإلتعاطف.  -1    تشجيع إلتفاعل إلؤيجانر  

   2-  . إت وموإضيع تعزز إلقيم إلأخلاقية وإلمسؤولية إلمجتمعية للتعامل إلمالىي
ؤدرإج محاض   

ي على إلمجتمع.  -3    ي أهمية إلإستدإمة إلمالية وإلتأثب  إلؤيجانر
 
توفب  مساحات للتفكب  وإلتأمل ف  

ي موإضيع تتعلق بالأخلاق إلمالية وإلمسائل  -4   
 
تشجيع إلطلاب على تطوير إلقدرة على إلتفكب  إلنقدي ف

 إلإجتماعية إلمتعلقة بالمال. 

طرإئق إلتقييم      

ي حل إلمشكلات إلمالية.  -1   
 
تقديم مشاري    ع أو أنشطة تقييمية تطلب من إلطلاب تطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية ف  

ي وإتخاذ إلقرإرإت إلمالية إلمسؤولة. تقديم  -2   
ر
ي إلإختبارإت تتعلق بالتفكب  إلأخلاف

 
أسئلة ف  

ي حل إلمشكلات.  -3   
 
تحليل تقارير إلمشاري    ع وإلأنشطة لتقييم مدى إعتماد إلطلاب على إلمبادئ إلأخلاقية ف  

. إستخدإم مناقشات جماعية حول قضايا إلأخلاق إلمالية لتقييم قدرة إلطلاب على  -4    إلتفكب  بشكل ناقد وتحليلىي  

   5-  . ي
ر
ي فيما يتعلق بالسلوك إلمالىي وإلأخلاف

ي وتقييم إلقيم إلشخصية وإلتطور إلوجدإن 
توفب  فرص للتفكب  إلذإنر  

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

ي بيئة مهنية. . تطوير مهارإت إلعمل 1
 
إلجماعي وإلتعاون ف  

2 . كاء إلتجاريي   . تنمية مهارإت إلإتصال إلفعّالة مع إلزبائن وإلشر  

. تنمية إلقدرة على إلتعامل مع إلتكنولوجيا إلمالية إلمتطورة وإستخدإمها بكفاءة. 3  

ي ؤنجاز إلمهام إلمصرفية بفاعلية. 4
 
. تنمية مهارإت ؤدإرة إلوقت وإلتنظيم ف  

ي موإجهة إلتحديات إلمالية وإتخاذ إلقرإرإت إلصحيحة. . تطوير ق5
 
درإت إلتحليل وإلتفكب  إلنقدي ف  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

تنظيم ورش عمل وندوإت تطويرية تهدف ؤلى تحسي   مهارإت إلإتصال وإلتوإصل وإلقيادة.  -     
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تنظيم أنشطة تعزز مهارإت حل إلمشكلات وإتخاذ إلقرإرإت، مثل حل إلألغاز إلمالية وإلتحليل إلنقدي.  -     

إح حلول جديدة ومبتكرة للتحديات إلمالية.  -    إستخدإم تقنيات إلتفكب  إلؤبدإعي وتحفب   إلطلاب على إقبر  

. توفب  فرص للتعلم إلقائم على إلمشاري    ع وإلتعاون مع إلصنا -    ي سياق عملىي
 
عة لتطبيق إلمفاهيم إلمالية ف  

ة إلذإتية وإلمقابلات إلوظيفية.  -    تنظيم جلسات تطويرية لتحسي   مهارإت إلعرض وإلتقديم وإعدإد إلسب   

  

طرإئق إلتقييم     

ي سياقات وإقعية.  -
 
تقديم مشاري    ع تطبيقية تقييمية تطلب من إلطلاب تطبيق إلمهارإت إلمالية وإلتوإصلية ف  

ي إلأنشطة إلتطبيقية وورش إلعمل.  -   
 
تقديم ملاحظات فورية وتغذية رإجعة على أدإء إلطلاب ف  

ها على إلأدإء إلعام.  -    تحليل مهارإت إلفريق وإلتعاون من خلال مشاري    ع إلفريق وتقييم تأثب   

فكب  إلنقدي. تنظيم مقابلات وظيفية ومحاكاة لبيئة إلعمل لتقييم مهارإت إلتوإصل وإلعرض وإلت -     

توفب  فرص للطلاب لتقييم أهدإفهم إلشخصية وإلمهنية ووضع خطط تطوير شخصية لتحقيقها.  -     

 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 3 

إلمصارف  -
وأنوإعها: فهم 
مفهوم إلمصارف 

أنوإعها  وتميب   
 إلمختلفة. 

إلمصارف وأنوإعها - إت   إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

2 3 

إلحساب إلجاري:  -
تعريف ومفهوم: 
فهم مفهوم 

إلحساب إلجاري 
ي إلنظام 

 
ودوره ف

 . ي
 
 إلمصرف

إلحساب إلجاري: تعريف  -
 ومفهوم

إت  إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

3 3 

إلحساب إلجاري:  -
تعريف ومفهوم + 
حالإت تطبيقية عن 
إلحساب إلجاري: 
قدرة على تطبيق 
إلمفاهيم إلمتعلقة 
ي 
 
بالحساب إلجاري ف
 سياقات مختلفة. 

إلحساب إلجاري: تعريف  -
ومفهوم + حالإت تطبيقية 

 عن إلحساب إلجاري
إت  إلمحاض 

إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

4 3 

-  : حساب إلتوفب 
مفهوم وأهميته: 
فهم مفهوم حساب 

على  إلتوفب  وتعرف
ي إلتخطيط 

 
أهميته ف

 .  إلمالىي إلشخصي

: مفهوم  - حساب إلتوفب 
 وأهميته

إت  إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

5 3 

-  : حساب إلتوفب 
مفهوم وأهميته + 
حالإت تطبيقية عن 
 : حساب إلتوفب 
تطبيق إلمفاهيم 
إلمتعلقة بحساب 
ي حالإت 

 
إلتوفب  ف

مختلفة لتحقيق 
أهدإف مالية 
 محددة. 

: مفهوم حساب  - إلتوفب 
وأهميته + حالإت تطبيقية 

 عن حساب إلتوفب  
إت  إلمحاض 

إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

6 3 

إلوديعة وأنوإعها:  -
فهم مفهوم إلوديعة 
وتميب   أنوإعها 
 إلمختلفة. 

إلوديعة وأنوإعها - إت   إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

7 3 

إلحوإلإت  -
وأنوإعها: تعرف على 
مفهوم إلحوإلإت 

مصرفية وأنوإعها إل
 إلمختلفة. 

إلوديعة وأنوإعها - إت   إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

8 3 

إلحوإلإت وأنوإعها  -
+ حالإت تطبيقية 
عن إلحوإلإت: 
تطبيق إلمفاهيم 
إلمتعلقة بالحوإلإت 

ي 
 
إلمصرفية ف

سياقات مختلفة 
لتحقيق أهدإف 

 مالية. 

إلحوإلإت وأنوإعها - إت   إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

9 3 

إلإعتمادإت  -
إلمستندية وأنوإعها: 

فهم مفهوم 
إلإعتمادإت 

إلمستندية وتعرف 
على أنوإعها 
 إلمختلفة. 

إلحوإلإت وأنوإعها +  -
حالإت تطبيقية عن 

 إلحوإلإت 
إت  إلمحاض 

إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

11 3 

إلإعتمادإت  -
إلمستندية وأنوإعها 
+ حالإت تطبيقية 
عن إلإعتمادإت 
إلمستندية: تطبيق 
إلمفاهيم إلمتعلقة 
بالإعتمادإت 
ي 
 
إلمستندية ف

سياقات مختلفة 
لتحقيق أهدإف 

 مالية. 

إلإعتمادإت إلمستندية  -
 وأنوإعها

إت  إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

11 3 

إلإئتمان  -
وإلتسهيلات 
إلمصرفية: فهم 
مفهوم إلإئتمان 
وإلتسهيلات 

ي 
 
إلمصرفية ودورها ف

إلأنشطة تمويل 
إلتجارية 

إلإعتمادإت إلمستندية  -
وأنوإعها + حالإت تطبيقية 
 عن إلإعتمادإت إلمستندية

إت  إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

 وإلإستهلاكية. 

12 3 

إلعمليات  -
إلمصرفية 

ونية: فهم  إلؤلكبر
مفهوم إلعمليات 

إلمصرفية 
ونية وتعرف  إلؤلكبر
إتها.   على أنوإعها ومب  

سهيلات إلإئتمان وإلت -
 إلمصرفية

إت  إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

13 3 

مرإجعة شاملة  -
للمادة: إستعرإض 
وتقييم إلمفاهيم 

وإلمهارإت إلمكتسبة 
خلال إلمادة بشكل 

 شامل. 

إلإئتمان وإلتسهيلات  -
 إلمصرفية

إت  إلمحاض 
إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

14 3 
إلعمليات إلمصرفية  - 

ونية  إلؤلكبر
إت  إلمحاض 

إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

15 3 
إلعمليات إلمصرفية  - 

ونية  إلؤلكبر
إت  إلمحاض 

إلإختبارإت 
 وإلوإجبات

مرإجعة شاملة للمادة -  3 إمتحان    

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

24      

25      

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

. "إلعمليات إلمصرفية" بوإسطة د. مهدي عبد إلحسي   1

 . ي
 إلطالقان 

. "مبادئ وأسس إلعمليات إلمصرفية" بوإسطة د. عادل 2

 سلمان حميد. 

زهب  عبد . "إلعمليات إلمصرفية إلحديثة" بوإسطة د. 3
 إلكريم. 

1" . Bank Management & Financial Services "
Peter S. Roseبوإسطة  و   Sylvia C. Hudgins. 

2" . Commercial Bank Management بوإسطة "
Peter S. Rose و   Sylvia C. Hudgins. 

3" . Banking and Finance: Theory, Law and 
Practice بوإسطة "J.M. Holden و   R. Lynch. 

 متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
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ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 

 

 

 

 

 وصف إلمقرر

 وصف إلمقرر )محاسبة مصرفية (

تعد مادة إساسية لطلبة قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية كونها تعطىي إلمعلومات إلإساسية للمعالجات    
 وإلعمليات إلمصرفية وإلحسابات إلمتبادلة بي   إلمصرف وفروعه. 

 

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد   إلمؤسسة إلتعليمية .1

 إلعلوم إلمالية وإلمصرفية إلقسم إلعلمي / إلمركز .2

1إلمحاسبة إلمصرفية  إسم / رمز إلمقرر .3  

 م.م إشإء  مسؤول إلمقرر

 حضور يومي  أشكال إلحضور إلمتاحة .4
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/ إلمرحلة إلثالثةإلكورس إلإول   إلفصل / إلسنة .5  

(عدد إلساعات  .6 إلدرإسية )إلكلىي ساعه 31   

  تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف  .7

 أهدإف إلمقرر .8

ي إلمحاسبة إلمصرفية ●
 
 إن يعرف إلمتعلم إلمصطلحات إلمستخدمة ف

 

ي  ●
 
 إلتعريف بمفهوم إلنظام إلمصرف

 إلتعريف بمفهوم إلمحاسبة إلمصرفية.  ●

 معرفة إلصناعة إلمصرفية  وطبيعتها وخصائصها.  ●

ي يقدمها  ●
 معرفة وظائف إلبنوك  وإلخدمات إلتر

 

 مخرجات إلمقرر وطرإئق إلتعليم وإلتعلم وإلتقييم .9

إلإهدإف إلمعرفية  -أ  

ح وتوضيح وتعليم إلطالب إلمفاهيم وإلمصطلحات  إلمحاسبية إلمصرفية.  –1أ شر  

ي إلمصارف..   -2أ
 
ي إلمتبع ف إن يفهم إلطلبة ما هو إ لنظام إلمحاستر  

ح وإلؤحاطة  بالعمليات إلمصرفية    -3أ إلشر  

معرفة إلطلبة بان إلمقرر هو إلأساس إلذي ينطلق منه إلطالب لمعرفة إلمفاهيم  وإلمصطلحات إلمحاسبية إلمصرفية .  -5أ       

إلإهدإف إلمهارإتية إلخاصة بالمقرر   -ب   

مهارإت تفاعلية /تفاعل إلطالب مع إلمحيط.  1ب  – 

صية / إلقدرة على تشخيص إلمعلومة إلمصرفية من إلوإقعمهارإت شخ 2ب   

مهارإت تحليلية / إلقدرة على إلتحليل للمعلومة وإقعيا 3ب   

طرإئق إلتعليم وإلتعلم        
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ة.  .1  إلمحاض 

 إلمناقشة وإلحوإر .  .2

 إلإستجوإب إلمباشر  .3

 

طرإئق إلتقييم        

 

 -إسئلة إلإختيارإت .  .1

 -إسئلة إلمعاينة وإلتحليل .  .2

ي .  .3
 -إلتقيم إلذإنر

 إلإختبارإت ( إلشهرية  / إلنهائية ).  .4

 

إلإهدإف إلوجدإنية وإلقيمية -ج  

إلقدرة على إلفحص وإلتقييم -1ج  

إلقدرة على إلتمب   بي   إلموإضيع -2ج  

إلقدرة على إنتاج إفكار حديثة -3ج  

 

  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

ي .  .1
 طريقة إلعصف إلذهت 

- إلعرض إلتقدمي  2  

طرإئق إلتقييم      

 إختبارإت متنوعة (يومية، شهرية ،  نهائية ). 

 



5
5 

 

 

إلمهارإت  إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة ) إلمهارإت إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور إلشخصي (.  -د   

مهارإت جمع وتحليل إلبيانات .  1د  - 

مهارإت إلإستنتاج ووضع إلحلول إلنظرية .  2د  - 

.  مهارإت 3د إتخاذ إلقرإر إلعلمي  

 

 بنية إلمقرر إلدرإسي  -11  -10

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إسم إلوحدة / إلمساق 

 أو إلموضوع
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعليم

1 2 
إلإطار   إلنظري  

 للمحاسبة إلمصرفية(
إت  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية

2 2 
إلمعالجات إلمحاسبية  

ي بالفرع  
 
إلرئيسي ف
 شعبة إمانة إلصندوق

إت  محاض 
إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية 

3 2 
إلمعالجات إلمحاسبية  

ي شعبة إمانة 
 
بالفروع ف

 إلصندوق
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية

4 2 
عمليات قسم إلخزإئن  

 أو إلصندوق
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية 

5 2 
محاسبة قسم إلودإئع  

 وإلتوفب  
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية 

6 2 
إلحسابات إلجاريه  

 إلمدينه
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية

7 2 
إلحسابات إلجاريه  

 إلدإئنه
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية

8 2 
   

 إمتحان إلشهر إلإول
  

9  2 
إلتعريف بمفهوم  

 إلمقاصه
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية 

إت + إمثلة   2 10 إمتحانات مفاجئة  محاض 
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ي قسم  
 
إلعمليات ف
 إلمقاصة

 ونشاطات صفية 

11 2 
إلتعريف بالكمبيالإت  

 إلمخصومة
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية 

12 2 
إلمحاسبية إلعمليات  

 للكمبيالإت إلمخصومة
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية 

13 2 
 

إت + إمثلة شيكات إلمسافرين  محاض 
إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية

14 2 
 

ي 
إت + إمثلة إمتحان إلشهر إلثان   محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية

15 2 
إلسفاتج إلمسحوبة  

 على إلمصرف
إت + إمثلة  محاض 

إمتحانات مفاجئة 
 ونشاطات صفية

16  
ي  

إلإمتحان إلنهان 
 للكورس إلإول

  

 إلبنية إلتحتية  .1

 إلكتب إلمقررة إلمطلوبة -1
 إلكتب إلمنهجية

 

 إلمرإجع إلرئيسية )إلمصادر( -2

 إلكتب إلمساعدة 

ي إلمصارف إلتجارية  وإلؤسلامية/ علىي  -
 
محاسبة إلعمليات إلمصرفية ف
2114شاهي   / عبدالله   

محاسبة إلبنوك / فائق شقب  عاطف إلإخرس / عبد إلرحمن سالم / -
2118 

 

ي يوض بها )إلمجلات  (1
إلكتب وإلمرإجع إلتر

 إلعلمية ،إلتقارير ،.....( 
ي لها علاقة بمحاسبة تكاليف 

 جميع إلكتب إلعلمية إلرصينة إلتر

نيت ،.....  (2 ونية ،موإقع إلإنبر  إلمرإجع إلإلكبر
ونية إلعلمية وإلفيدوإت إلتعليمة على موإقع  متابعة إلموإقع إلإلكبر

نت  إلإنبر
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 خطة تطوير إلمقرر إلدرإسي  .2

ي تعليم إلمحاسبة إإلمصرفيه بصورة مبسطة
 
 أ. إلبحث عن إلمصادر إلعلمية إلجديدة بما يوإكب إلتطور إلعالمي ف

ي ترسخ إلمفاهيم 
ي ذهن إلطالب. ]ب. إلبحث عن طرق تدريس حديثة وإلتر

 
إلأساسيات ف  

   

 

 وصف إلمقرر

 

(2وصف إلمقرر )محاسبة مصرفية   

تعد مادة إساسية لطلبة قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية كونها تعطىي إلمعلومات إلإساسية وإلعملية للعمليات وإلمعالجات    
 إلمصرفية  وبيان إلحسابات إلمتبادلة بي   إلمصرف وفروعه. 

 

إلتعليميةإلمؤسسة  .1  جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد   

 إلعلوم إلمالية وإلمصرفية إلقسم إلعلمي / إلمركز .2

2إلمحاسبة إلمصرفية  إسم / رمز إلمقرر .3  

 حضور يومي  أشكال إلحضور إلمتاحة .4

ي / إلمرحلة إلثالتة  إلفصل / إلسنة .5
إلفصل إلثان   

6. ) ساعة 31 عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

  تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف  .7

 أهدإف إلمقرر .8

ي إلمحاسبة إلمصرفية ●
 
 إن يعرف إلمتعلم إلمصطلحات إلمستخدمة ف

ي  ●
 
 إلتعريف بمفهوم إلنظام إلمصرف

 إلتعريف بمفهوم إلمحاسبة إلمصرفية.  ●

 معرفة إلصناعة إلمصرفية  وطبيعتها وخصائصها.  ●

ي يقدمها  ●
 معرفة وظائف إلبنوك  وإلخدمات إلتر
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 مخرجات إلمقرر وطرإئق إلتعليم وإلتعلم وإلتقييم .9

إلإهدإف إلمعرفية  -أ  

ح وتوضيح وتعليم إلطالب إلمفاهيم وإلمصطلحات  إلمحاسبية إلمصرفية.  –1أ شر  

ي إلمصارف..   -2أ
 
ي إلمتبع ف إن يفهم إلطلبة ما هو إ لنظام إلمحاستر  

ح وإلؤحاطة  بالعمليات إلمصرفية    -3أ إلشر  

معرفة إلطلبة بان إلمقرر هو إلأساس إلذي ينطلق منه إلطالب لمعرفة إلمفاهيم  وإلمصطلحات إلمحاسبية إلمصرفية .  -5أ       

إلإهدإف إلمهارإتية إلخاصة بالمقرر   -ب   

مهارإت تفاعلية /تفاعل إلطالب مع إلمحيط.  1ب  – 

ن إلوإقعمهارإت شخصية / إلقدرة على تشخيص إلمعلومة إلمصرفية م 2ب   

مهارإت تحليلية / إلقدرة على إلتحليل للمعلومة وإقعيا 3ب   

طرإئق إلتعليم وإلتعلم        

 

ة.  .1  إلمحاض 

 إلمناقشة وإلحوإر .  .2

 إلإستجوإب إلمباشر  .3

 

طرإئق إلتقييم        

 

 -إسئلة إلإختيارإت .  .1

 -إسئلة إلمعاينة وإلتحليل .  .2

ي .  .3
 -إلتقيم إلذإنر

/ إلنهائية ). إلإختبارإت ( إلشهرية   .4  
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إلإهدإف إلوجدإنية وإلقيمية -ج  

إلقدرة على إلفحص وإلتقييم -1ج  

إلقدرة على إلتمب   بي   إلموإضيع -2ج  

إلقدرة على إنتاج إفكار حديثة -3ج  

 

  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 

ي .  .1
 طريقة إلعصف إلذهت 

- إلعرض إلتقدمي  2  

 

طرإئق إلتقييم      

(يومية، شهرية ،  نهائية ). إختبارإت متنوعة   

 

إلمهارإت  إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة ) إلمهارإت إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور إلشخصي (.  -د   

مهارإت جمع وتحليل إلبيانات .  1د  - 

مهارإت إلإستنتاج ووضع إلحلول إلنظرية .  2د  - 

.  3د مهارإت إتخاذ إلقرإر إلعلمي  

 

 

إلمقرر إلدرإسي بنية  -11  -10  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إسم إلوحدة / 
إلمساق أو 
 إلموضوع

 طريقة إلتقييم طريقة إلتعليم

إتمحاسبة قسم   2 1 إمتحانات  محاض 
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مفاجئة  إلإقرإض وإلتسليف
ونشاطات 
 صفية

2 2 

 
إلمعالجات 
إلمحاسبية 

 لعمليات إلإئتمان
إت  محاض 

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية 

3 2 

 
إلتسليف دون 
 ضمانات

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية

4 2 

 

 إلتسليف بضمانات
إت +  محاض 

 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية 

5 2 

محاسبة قسم  
 إلكفالإت إلمصرفية 

) خطابات إلضمان 
) 

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية 

6 2 

 
محاسبة قسم 
إلإعتمادإت 
 إلمستنديه

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية

7 2 

 
إلحسابات إلجاريه 

 إلدإئنه
إت +  محاض 

 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية

8 2 

   

إمتحان إلشهر 
 إلإول

  

9  2 

 
محاسبة عمليات 
 قسم تاجب  إلخزإئن

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية 
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10 2 

  

إلضوإبط إلمرتبطه 
ي  

بالإنشطه إلتر
يشملها نظام 
 إلرقابه إلمصرفيه

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية 

11 2 

 
إلتعريف بلجنة 
بازل للرقابه 
 إلمصرفيه

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية 

12 2 

 
إلسمات إلرئيسيه 
 لمقررإ ت بازل

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية 

13 2 

 
قسم إلحسابات 
إلعامة وإعدإد 
 إلقوإئم إلماليه

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية

14 2 

 
إمتحان إلشهر 

ي 
 إلثان 

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية

15 2 

 
قسم إلعمليات 
إلمصرفيه 

 إلخارجيهالمصرف

إت +  محاض 
 إمثلة

إمتحانات 
مفاجئة 
ونشاطات 
 صفية

16  
ي  

إلإمتحان إلنهان 
ي 
 للكورس إلثان 

  

 

 

 

 إلبنية إلتحتية  .1
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 إلكتب إلمنهج إلكتب إلمقررة إلمطلوبة -1

 إلمرإجع إلرئيسية )إلمصادر( -2

 إلكتب إلمساعدة 

ي  -
 
إلمصارف إلتجارية  محاسبة إلعمليات إلمصرفية ف

2114وإلؤسلامية/ علىي عبدالله شاهي   /   

محاسبة إلبنوك / فائق شقب  عاطف إلإخرس / عبد إلرحمن -
2118سالم /   

 

ي يوض بها  (1
إلكتب وإلمرإجع إلتر

 )إلمجلات إلعلمية ،إلتقارير ،.....( 
ي لها علاقة بمحاسبة  

جميع إلكتب إلعلمية إلرصينة إلتر
 تكاليف

نيت إلمرإجع  (2 ونية ،موإقع إلإنبر إلإلكبر
 .....، 

ونية إلعلمية وإلفيدوإت إلتعليمة على  متابعة إلموإقع إلإلكبر
نت  موإقع إلإنبر

 

 خطة تطوير إلمقرر إلدرإسي  .2

ي تعليم إلمحاسبة إإلمصرفيه بصورة 
 
أ. إلبحث عن إلمصادر إلعلمية إلجديدة بما يوإكب إلتطور إلعالمي ف

 مبسطة

ي ذهن إلطالب. ]ب. إلبحث عن طرق 
 
ي ترسخ إلمفاهيم إلأساسيات ف

تدريس حديثة وإلتر  
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 نموذج وصف إلمقرر

 

إلمرحلة إلثالثة  -: محاسبة إلتكاليف وصف إلمقرر   

 

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد  إلمؤسسة إلتعليمية .1

  إلعلوم إلمالية وإلمصرفية  إلقسم إلجامعي / إلمركز .2

1محاسبة إلتكاليف  إسم / رمز إلمقرر .3  

ي يدخل فيها .4
إمج إلتر  بكالوريوس إلبر

 إسبوعي  أشكال إلحضور إلمتاحة .5

) كورسات( درإسيي    فصلي    إلفصل / إلسنة .6  إلثالثة إلدرإسية إلسنة /

(عدد إلساعات إلدرإسية  .7 )إلكلىي ساعة   91   

 عدد إلساعات إلإسبوعية

 إلمجموع عملىي  نظري

3 1 3 

2126-2125 تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف  .8  

: أهدإف إلمقرر .9  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير

 لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب 
ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

 عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص 
ً
هنا إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   إلتعلم تحقيقها مبر

نامج.   وصف إلبر
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تعريف إلطالب بالأسس إلنظرية وإلإجرإءإت إلعلمية لمحاسبة إلتكاليف من حيث معرفة تبويب عناض إلتكاليف وإلرقابة 
ها من إلإجرإءإت  وإلمحاسبة على عوإمل إلإنتاج وكذلك معرفة نظام إلإوإمر إلإنتاجية ونظام إلمرإحل إلإنتاجية وغي 

 .إلإخرى 

وإلتعلم وإلتقييممخرجات إلتعلم وطرإئق إلتعليم  .10  

إلمعرفة وإلفهم  -أ : إذإ   :إن على قادرإ يكون فانه بنجاح إلمقرر هذإ إلطالب إتم 

. لمحاسبة إلتكاليفيحدد إلمفاهيم إلأساسية  -1أ  

  .    معرفة إلإنظمة إلكلفوية إلمستخدمة  -2أ

إعدإد قوإئم إلتكاليف ومعرفة نظريات تحميل إلتكاليف  .  -3أ  

معرفة طرق تبويب عناض إلتكاليف  .  -4أ  

ي .  -5أ
كة وإلإنتاج إلعرض  إجرإء إلمعالجات إلقيدية للمنتجات إلمشبر  

إذإ  :إلمهارإت إلخاصة بالموضوع   -ب   :إن على قادرإ يكون فانه بنجاح إلمقرر هذإ إلطالب إتم 

  محاسبة إلتكاليف وعلاقتها بالمحاسبة إلمالية فهم -1ب 

  تبويب عناض إلتكاليف إلرقابة وإلمحاسبة  عليهامعرفة  2ب 

.قوإئم إلتكاليف إعدإد  -3ب   

   فهم نظام إلإوإمر وإلمرإحل إلإنتاجية ومعالجاتها إلقيدية .  -4ب 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم        

إت   1- إعتماد إسلوب إلقاء إلمحاض  .. 

. درإسية تطبيقية حالإت إعطاء    2-  

ومع إلإستاذتمارين عملية ومناقشتها من قبل إلطلبة فيما بينهم   -3  

 

طرإئق إلتقييم        
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إلإختبارإت إلتحريرية )إلفصلية وإلمفاجئة(.  -1  

ة.   2- ي تجري خلال إلمحاض 
ة من خلال إلمناقشات إلتر إلأسئلة إلشفوية إلمباشر  

 

 

 

مهارإت إلتفكب   -ج  :إن على قادرإ يكون فانه بنجاح إلمقرر هذإ إلطالب إتم إذإ:

بطرح إلإسئلة وإلإجابة عليها دإخل إدرإك إهمية محاسبة إلتكاليف وإرتباطها بالمحاسبة إلمالية    -1ج         
  إلقاعة إلدرإسية

كلفوية .   لكل مشكلة قادر على إيجاد حلول -2ج  

 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 تعليم إلطلبة كيفية إلقيام بطرإئق إلتفكب  و إلتحليل  -

ضافية إلإ تزويد إلطلبة بأساسيات إلمنهج و إلموإضيع   -  

 طرح إسئلة فكرية دإخل إلقاعة إلدرإسية.   -

طرإئق إلتقييم      

وإلمشاركة بالتحضب  إليومي  ي تحدث 
 معرفة إلمستجدإت إلتر

 

) إلمهارإت إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور إلشخصي (.  إلمنقولةإلتأهيلية إلمهارإت إلعامة و  -د   

بناء -1د  .وخطيا شفهيا فعال بشكل بها وإلتوإصل إلأفكار 

-2د  .إلنهائية إلموإعيد ضمن وإلعمل إلوقت ؤدإرة 

إلمشاركة -3د ي  بناء بشكل 
 
 .مجموعات ف

4 د إت للطلب- ي للطالب إلإستيعابيادة لز  ةإستخدإم إلحاسوب و شاشات إلعرض لتوضيح إلمحاض 
إلذهت   
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 إلبنية إلتحتية  .11

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

      أخرى 

 إلكتب إلمنهجية: محاسبة إلتكاليف , نصيف جاسم إلجبوري 

 ي :  إلمصادر إلخارجية
محاسبة إلتكاليف , صلاح إلحديت  .  

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية  مجيات وإلموإقع إلإلكبر إلعمل وإلدوريات وإلبر

) 

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية ( 
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 بنية إلمقرر .12

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إسم إلوحدة / 

 إلمساق أو إلموضوع
طريقة 
 إلتعليم

طريقة 
 إلتقييم

1 3 

أن يكون إلدإرس قادر 
على إن يفهم 

محاسبة  إساسيات
 إلتكاليف

 نظري عرض 

 بالإستعانة

 بالمخططات

 إلتوضيحية

إلمناقشة 
مدخل ؤلى محاسبة  وإلسؤإل

 إلتكاليف

2 3 

أن يكون إلدإرس قادر 
على إعدإد إلكشوفات 
إلمالية وإلحسابات 

 إلختامية

تبويب عناض 
إلتبويب إلتكاليف / أ. 

على إساس إلتصنيف 
 إلطبيعي )إلنوعي ( . 

إت +  محاض 
إلحلقات 
 إلنقاشية

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 

3 3 

 إلدإرس يكون إن
على فهم قادرإ

معادلإت كشف 
 إلدخل وإعدإد

ب. إلتبويب على 
إساس إلتصنيف 
ي وإلتبويب 

إلوظيف 
حسب علاقتها 
 بوحدإت إلإنتاج . 

إت  محاض 

 إختبار
 تحصيلىي 

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل+ 
ي 
 وإجب صف 

4 3 

  قادرإ إلدإرس يكون إن
يمب   بي   على إن 

 إلأنوإع إلمختلفة
 للتسويات إلقيدية  إن
 يفهم خصائص

ج. إلتبويب حسب 
علاقتها بحجم 

 إلنشاط . 

إت  محاض 
تطبيقية + 
حلقات 
 نقاشية

 إختبار
 تحصيلىي 

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 
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5 3 

 قادرإ إلدإرس يكون إن
يطبق  إن على

إلعمليات إلرياضية 
ي يمكن 

وإلمنطقية إلتر
 تنفيذها

 

 

طرق فصل عناض 
إلتكاليف إلمختلطة / 
أ. طريقة خارطة 

 إلإنتشار . 

إت  محاض 

 إختبار

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 

6 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
على إن يطبق 

إلعمليات إلرياضية 
ي يمكن 

وإلمنطقية إلتر
 تنفيذها

ب. طريقة أعلى وإدن  
 نشاط . 

إت  محاض 
إلحلقات 
 إلنقاشية

 إختبار

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 

7 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
على إن يطبق 

إلعمليات إلرياضية 
ي يمكن 

وإلمنطقية إلتر
 تنفيذها

إلرقابة وإلمحاسبة 
على تكلفة إلموإد / أ. 
إلدورة إلمستندية  
إء وضف إلموإد .   لشر

إت  محاض 
 عملية

إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 

8 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
إلطرق على إن يطبق 

ي 
 
 إلمستخدمة ف
 إلتحوط للديون

ب. إلمحاسبة على 
إلموإد وتحديد تكلفة 
إلموإد إلصادرة وطرق 

 .  إلتسعب 

 نظري عرض

إت  + محاض 
+ إلحلقات 
 إلنقاشية

 إختبار

 + إلسؤإل

9 3 

قادرإ إن يكون إلدإرس 
على إن يطبق 

إلعمليات إلرياضية 
ي يمكن 

وإلمنطقية إلتر
 تنفيذها

ج. إلمعالجات 
إلقيدية للتلف وإلعجز 
ي إلموإد . 

 
ي ف

 إلمخزن 

 

إت  + محاض 
 عملية

 إختبار

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 

11 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
إلطرق على إن يطبق 
ي  إلمستخدمة
 
ف
إلتحوط للديون 
ي 
 
إلمشكوك ف
 تحصيلها

إلرقابة وإلمحاسبة 
على تكلفة إلعمل / 
تحليل إلإجور وطرق 
 تحديد إلإجور . 

إت  محاض 
 عملية

إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 
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 إلقبول  .13

 - إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

تقييم إلمقرر -14  

درجة إمتحان نهاية إلفصل إلدرإسي  61درجة إلسعي للفصل إلدرإسي و  41  

11  

إن يكون إلدإرس قادرإ 
هذه على إن يطبق 

 إلمستخدمة ةقيطر إل
ي تقدير إلديون 

 
ف

 إلمشكوك فيها

إلمعالجة إلمحاسبية 
 للأجور . 

 نظري عرض

إت  + محاض 
+ إلحلقات 
 إلنقاشية

 إختبار

 + إلسؤإل

12  

إن يكون إلدإرس قادرإ 
على إن يطبق هذه 
إلطريقة إلمستخدمة 
ي تقدير إلديون 

 
ف

 إلمشكوك فيها

إلرقابة وإلمحاسبة 
على تكلفة  إلخدمات 

/ أ. تخصيص 

إلتكاليف إلصناعية 
ة .   غب  إلمباشر

إت  + محاض 
 عملية

 إختبار

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 

13  

إن يكون إلدإرس قادرإ 
على إن يطبق هذه 
إلطريقة إلمستخدمة 

ي 
 
تحليل عمر إلدين ف

تقدير إلديون و 
 إلمشكوك فيها

ب. طرق توزي    ع 
تكاليف إلمرإكز 

إلخدمية على مرإكز 
 إلإنتاج . 

إت +  محاض 
إلحلقات 
 إلنقاشية

 إختبار

+ إلمناقشة 
 وإلسؤإل +

14  

يكون إلدإرس قادرإ إن 
فهم طريقة  على إن

إلتسوية وتسجيل قيد 
 إلتسوية للمخصصات

نظريات تحميل 
إلتكاليف / أ. نظرية 
 إلتكاليف إلكلية

إت  محاض 
إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 

15  

أن يكون إلدإرس قادر 
على إن يفهم 

إلإستثمار إساسيات 
 للاسهم وإلسندإت

ب. نظرية إلتكاليف 
 إلحدية . 

إت  محاض 
تطبيقية + 
حلقات 
 نقاشية

 إختبار

+ إلمناقشة 
وإلسؤإل + 
ي 
 وإجب صف 
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وصف إلمقررنموذج   

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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إلمرحلة لثالثة -2: مادة محاسبة إلتكاليف وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

2محاسبة إلكاليف   

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

ي / إلمرحلة إلثالثة
 إلفصل إلثان 

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

إلحضور إلمتاحة أشكال -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

وحدإت 3ساعة /  45  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.م. عمرو سعد

أهدإف إلمقرر:  -9  

ي إلعمليات إلؤنتاجية. يشمل إلمقرر 
 
محاسبة إلتكاليف يهدف ؤلى تعريف إلطلاب بأساسيات محاسبة إلتكاليف ف

ا ؤلى تحديد 
ً
مفاهيم مثل نظام إلأوإمر إلؤنتاجية وإلؤجرإءإت إلقيدية لعناض إلموإد وإلأجور وإلتكاليف. يتطرق أيض

ي إلوحدإت إلؤنتاجية وإلمرإحل إلؤنتا
 
جية. يتضمن إلمقرر تمارين عامة لتطبيق إلمفاهيم إلمتعلقة تكلفة إلأوإمر ف

ي تقييم إلمخزون 
 
بمحاسبة إلتكاليف. كما يتناول إلمقرر إلمفاهيم إلمتعلقة بالتقارير وإلطرق إلمحاسبية إلمستخدمة ف
كة وإلؤنتا  ا إلمفاهيم إلمرتبطة بالتكاليف إلمشبر

ً
ي ظل نظام إلمرإحل. يتناول أيض

 
. يهدف وتقدير إلتكاليف ف ي

ج إلعرض 
ي بيئة إلعمل إلتجارية. 

 
 إلمقرر ؤلى تزويد إلطلاب بفهم عملىي لمحاسبة إلتكاليف وتطبيقها ف
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إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ح

. فهم مفهوم نظام إلأوإمر إلؤنتاجية وأهدإفه. 1  

د وعنصر إلأجور وعنصر إلتكاليف )ت، ص، غ، م(. . إكتساب إلمعرفة بالؤجرإءإت وإلمعالجات إلقيدية لعنصر إلموإ2  

. فهم مفهوم إلمرإحل إلؤنتاجية وأهدإفها، بالؤضافة ؤلى إلمعرفة بالؤجرإءإت إلمحاسبية وإلمعالجات إلقيدية 3

 إلمتعلقة بها. 

وطريقة  . قدرة ؤعدإد تقارير نظام تكاليف إلمرإحل إلؤنتاجية وفهم طرق تقييم إلمخزون بناءً على متوسط إلمرجع4
FIFO. 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

ي إلوحدإت إلؤنتاجية. 1
 
. إلقدرة على تحديد تكلفة إلأوإمر ف  

. قدرة ؤعدإد إلتقارير إلمحاسبية إلمتعلقة بنظام تكاليف إلمرإحل إلؤنتاجية. 2  

. تطبيق طرق تقييم إلمخزون بناءً على متوسط إلمرجع وطريقة 3 FIFO. 

ي وإلمعالجات إلمحاسبية إلمتعلقة به. . فهم 4
وتطبيق مفهوم إلؤنتاج إلعرض   

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

ح وإلتوضيح لتوصيل إلمفاهيم وإلمعلومات بشكل وإضح ومفهوم.  -1 إستخدإم إلشر  

تنظيم جلسات مناقشة وحوإر لتبادل إلأفكار وإلتفاعل بي   إلطلاب وتعزيز إلتفكب  إلنقدي.  -2  

إلدروس إلتفاعلية وإلتطبيقات إلعملية لتعزيز إلمهارإت إلعملية وتطبيق إلمفاهيم على حالإت وإقعية. إستخدإم  -3  

تشجيع إلعمل إلجماعي وإلتعاون بي   إلطلاب من خلال إلمشاري    ع وإلأنشطة إلجماعية.  -4  

 طرإئق إلتقييم: 

إلمفاهيم. إلإختبارإت وإلإختبارإت إلكتابية لقياس إلمعرفة وإلفهم وتطبيق  -1  

ي إلأنشطة إلجماعية وإلمناقشات لقياس إلتفاعل وإلتعاون.  -2
 
تقييم إلمشاركة ف  

ي حالإت وإقعية.  -3
 
تقييم إلتقارير وإلمشاري    ع إلعملية لتقييم إلمستوى إلمهاري وإلقدرة على تطبيق إلمفاهيم ف  

ي إلتمارين إلعامة لقياس إلقدرة على تطبيق إلؤجرإءإت وإ -4
 
لمعالجات إلقيدية لعناض إلمحاسبة. تقييم إلأدإء ف  
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إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

ي مجال إلمحاسبة وإدرإك إلآثار إلأخلاقية 1
 
: تعزيز إلوعي بأهمية إلأخلاق وإلقيم إلأخلاقية ف ي

ر
. تطوير إلوعي إلأخلاف

 للقرإرإت إلمحاسبية وإلتكاليف. 

ي تقدير وتقييم إلتكاليف . تنمية إلمسؤولية إلإجتماعية: تعزيز إلوعي بأهمي2
 
ة إلمسؤولية إلإجتماعية للمحاسبي   ف

 وإتخاذ إلقرإرإت إلمالية إلمستدإمة. 

ي للعمليات إلؤنتاجية وتكاليف إلموإرد إلبيئية 3
: توعية إلطلاب بأهمية إلإهتمام بالأثر إلبيت  ي

. تعزيز إلحس إلبيت 

 وتشجيع إتخاذ قرإرإت مستدإمة. 

ي تقدير إلتكاليف وتقارير إلمحاسبة لضمان . تعزيز إلعدإلة وإلشفافية4
 
: تعزيز إلقيمة إلأخلاقية للعدإلة وإلشفافية ف

ي إلعملية إلمحاسبية. 
 
إهة ف  إلمصدإقية وإلب  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

وح. 1 إت وإلشر . إلمحاض   

. إلنقاش وإلمناقشات إلجماعية. 2  

3 . . إلتعلم إلنشط وإلتطبيق إلعملىي  

إلتقديمية وإلوسائط إلمتعددة. . إلعروض 4  

. إلعمل إلجماعي وإلمشاري    ع إلبحثية. 5  

طرإئق إلتقييم      

. إلإختبارإت إلكتابية وإلعملية. 1  

2 . . إلتقييم إلشفهي  

. إلمشاري    ع وإلأعمال إلعملية. 3  

. إلتقييم إلمتوإصل. 4  

5 . ي
. إلتقييم إلنهان   

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

. فهم نظام إلأوإمر إلؤنتاجية وأهدإفه. 1  

. تنفيذ إلؤجرإءإت وإلمعالجات إلقيدية لعناض إلتكلفة مثل إلموإد وإلأجور. 2  

ي وحدإت إلؤنتاج. 3
 
. تحديد تكلفة إلأوإمر ف  
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لمحاسبية إلمتعلقة بها. . معرفة إلمرإحل إلؤنتاجية وتقديم إلتقارير إ4  

. إستخدإم طرق تقييم إلمخزون مثل متوسط إلمرجع و5 FIFO ي نظام إلمرإحل.  
 
ف  

6 . ي
كة وإلؤنتاج إلعرض  . فهم إلمفاهيم وإلمعالجات إلمحاسبية للأنشطة إلمشبر  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

وح.  -   1 إت وإلشر إلمحاض   

إلنقاش وإلمناقشات إلجماعية.  -   2  

3   -  . إلتعلم إلنشط وإلتطبيق إلعملىي  

إلعروض إلتقديمية وإلوسائط إلمتعددة.  -   4  

إلعمل إلجماعي وإلمشاري    ع إلبحثية.  - 5    

طرإئق إلتقييم     

إلإختبارإت إلكتابية وإلعملية.  -  1   

 2  -  . إلتقييم إلشفهي  

إلمشاري    ع وإلأعمال إلعملية.  -  3   

إلتقييم إلمتوإصل.  -  4   

 5  -  . ي
إلتقييم إلنهان   

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1      

2      

3      

4      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

5      

6      

7      

8      

9      

11      

11      

12      

13      

14      

15      

      إمتحان

. فهم مفهوم نظام 1 3 16

إلأوإمر إلؤنتاجية 
 وأهدإفه. 

. إكتساب إلمعرفة 2

بالؤجرإءإت 
وإلمعالجات إلقيدية 
لعنصر إلموإد 
وعنصر إلأجور 
وعنصر إلتكاليف 
 )ت، ص، غ، م(. 

. إلقدرة على 3

تحديد تكلفة إلأوإمر 
ي إلوحدإت 

 
ف

 إلؤنتاجية. 

 -نظام إلأوإمر إلؤنتاجية 
 إلمفهوم وإلأهدإف. 

درإسة إلمفاهيم  -1
إلأساسية وإلمبادئ 
إلأساسية لمحاسبة 

 إلتكاليف. 

حل إلتمارين  -2
وإلمسائل إلعملية 
لتطبيق إلمفاهيم 

وإلتقنيات 
 إلمحاسبية. 

ي  -3
 
إلمشاركة ف
مناقشات إلصف 
إت  وتبادل إلخبر
وإلأفكار مع 
 زملائك. 

. إلإختبارإت 1

وإلإختبارإت 
ة: يتم  إلقصب 
إستخدإم 

إلإختبارإت لقياس 
مدى فهم إلطالب 
للموإد من خلال 

سئلة متنوعة أ
ومختلفة 
 إلمستويات. 

وعات 2 . إلمشر

وإلمهام إلعملية: 
يمكن إستخدإم 
وعات  إلمشر
وإلمهام إلعملية 

17 3 
إلؤجرإءإت وإلمعالجات 
 إلقيدية لعنصر إلموإد. 

18 3 
إلؤجرإءإت وإلمعالجات 
 إلقيدية لعنصر إلأجور. 

19 3 
إلؤجرإءإت وإلمعالجات 
إلقيدية لعنصر إلتكاليف 

 )ت، ص، غ، م(. 

21 3 
ي 
 
تحديد تكلفة إلأوإمر ف
 إلوحدإت إلؤنتاجية. 

 تمارين عامة.  3 21
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

22 3 
. فهم مفهوم 4

إلمرإحل إلؤنتاجية 
وأهدإفها، بالؤضافة 

ؤلى إلمعرفة 
بالؤجرإءإت 
إلمحاسبية 

وإلمعالجات إلقيدية 
 إلمتعلقة بها. 

. قدرة ؤعدإد 5

تقارير نظام تكاليف 
إلمرإحل إلؤنتاجية 
وفهم طرق تقييم 
إلمخزون بناءً على 
متوسط إلمرجع 
، FIFOوطريقة 

وفهم مفهوم إلؤنتاج 
ي وأهد

إفه إلعرض 
وإلمعالجات 

إلمحاسبية إلمتعلقة 
 به. 

 -إلمرإحل إلؤنتاجية 
 إلمفهوم وإلأهدإف. 

إلإطلاع على  -4
إلمصادر إلؤضافية 

وإلمرإجع 
إلأكاديمية لتوسيع 

 إلمعرفة. 

إلإستفادة من  -5
إلؤرشاد وإلمساعدة 

إلمتاحة من 
إلمدرس أو إلمرشد 

 .  إلأكاديمي

لتقييم قدرة 
إلطالب على تطبيق 

إلمفاهيم 
وإلمهارإت 
ي 
 
إلمكتسبة ف
 إلمادة. 

. إلمشاركة 3

ي إلحصص 
 
إلفعالة ف

إلدرإسية: يمكن 
للمعلمي   تقييم 
مدى فهم إلطالب 
 للمادة من خلال

ي 
 
مشاركته إلفعّالة ف
إلحصص إلدرإسية 
 وإلمناقشات. 

. إلإستبيانات 4

وإلتقييمات إلذإتية: 
يمكن إستخدإم 
إلإستبيانات 

وإلتقييمات إلذإتية 
للطلاب لتقييم 

مدى فهمهم للمادة 
ي 
 
وتقييم ثقتهم ف
 مستوإهم. 

. إلملاحظة 5

ة وإلتقييم  إلمباشر
إلمستمر: يمكن 
للمعلمي   تقييم 
ادة فهم إلطالب للم
من خلال 

ة  إلملاحظة إلمباشر
لتفاعلاته 
ي 
 
ومشاركته ف

إلصف، بالؤضافة 
ؤلى إلتقييم 

إلمستمر لأدإئه 

23 3 
إلؤجرإءإت إلمحاسبية 
 وإلمعالجات إلقيدية. 

24 3 
تقارير نظام تكاليف 
 إلمرإحل إلؤنتاجية. 

25 3 
ي 
 
طريقة متوسط إلمرجع ف
ي ظل 

 
تقييم إلمخزون ف
 نظام إلمرإحل. 

26 3 
FIFOطريقة  ي تقييم  

 
ف

ي ظل نظام 
 
إلمخزون ف

 إلمرإحل. 

 تمارين عامة.  3 27

28 3 
كة  إلمفهوم  -إلمشبر

 وإلمعالجات إلمحاسبية. 

29 3 
ي 

إلمفهوم  -إلؤنتاج إلعرض 
 وإلأهدإف وإلمعالجات. 

31 3 
 -نظام إلأوإمر إلؤنتاجية 
 إلمفهوم وإلأهدإف. 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

ي إلوقت 
 
وتقدمه ف

 إلمناسب. 

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

ي 
 محاسبة إلتكاليف/ دكتور صلاح إلحديتر

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
مجيات وإلموإقع  ونية (إلعمل وإلدوريات وإلبر إلإلكبر  

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 
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 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلثالثة -: مادة أسوإق مالية وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج.  إلمتاحة. ولإبد من إلربطإلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 أسوإق مالية

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

ي / إلمرحلة 
إلثالثةإلفصل إلدرإسي إلثان   

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

(( مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي  نامج إلأكاديمي ))مرإجعة إلير  



7
9 

 

 

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

3/ عدد إلوحدإت  45عدد إلساعات   

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د. عادل حمزة

أهدإف إلمقرر:  -9  

ي ذلك إلأسهم وإلسندإت 1
 
. فهم إلمفاهيم إلأساسية: تحقيق فهم عميق لمفهوم إلسوق إلمالىي وأدوإته إلمالية، بما ف

 وإلأورإق إلمالية إلأخرى. 

ي 2
ي إلإقتصاد إلوطت 

 
. إلتعرف على إلأسوإق إلمالية: فهم أنوإع إلأسوإق إلمالية إلمختلفة ووظائفها وأهميتها ف

 .  وإلعالمي

ي تؤثر على أسوإق إلمال . تحليل إلعو 3
إمل إلمؤثرة: تعلم تحليل إلعوإمل إلإقتصادية وإلسياسية وإلإجتماعية إلتر

 وأدإء إلأصول إلمالية. 

ي إلسوق إلمالىي وكيفية إستخدإمها لتحقيق 4
 
. فهم أدوإت إلإستثمار: تعرف على أدوإت إلإستثمار إلمختلفة ف

 إلأهدإف إلإستثمارية. 

ة: تعلم تحليل إلبيانات إلمالية وإستخدإمها لإتخاذ إلقرإرإت إلإستثمارية إلصحيحة. . تحليل إلبيانات إلمالي5  

. تطبيق إلنظريات إلإقتصادية: تطبيق إلنظريات إلإقتصادية على إلوإقع إلعملىي لفهم تطورإت إلأسوإق إلمالية 6

 وسلوك إلمستثمرين. 

إلأسوإق إلمالية وتحليل أسبابها ونتائجها وكيفية  . درإسة حالإت إلأسوإق إلمالية: درإسة حالإت وإقعية لأزمات7
 إلتنبؤ بها وإلتعامل معها. 

ي توإجهه وكيفية 8
: درإسة تاري    خ وتطور سوق إلعرإق إلمالىي وتحليل إلتحديات إلتر . فهم تطور سوق إلعرإق إلمالىي

 إلتعامل معها. 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

 

  إلإهدإف إلمعرفية  - خ

مفهوم إلسوق إلمالىي وأدوإته إلمالية. فهم  -1     

إلتعرف على أنوإع إلأسهم وإلسندإت وإلأورإق إلمالية إلأخرى وخصائصها.  -2     

ي أسعار إلأسهم وسندإت إلخزإنة وإلأورإق إلمالية إلأخرى.  -3   
 
تحليل إلعوإمل إلمؤثرة ف  
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إت إلأسوإق  -4    إلمالية. تطبيق مهارإت تحليل إلبيانات إلمالية وبناء مؤشر  

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  ير  

تطوير مهارإت إلتحليل وإلتفكب  إلنقدي فيما يتعلق بالسوق إلمالىي وأدوإته.  -1     

ي حل إلمشكلات إلمالية إلمعقدة.  -2   
 
تنمية مهارإت إلتوإصل وإلتعاون ف  

إلمالية. تطوير مهارإت إلتحليل إلإقتصادي وإلتنبؤ بالأزمات  -3     

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

إستخدإم إلدروس إلتفاعلية وإلحالإت إلوإقعية لتوضيح إلمفاهيم وإلمهارإت إلمالية.  -1     

تشجيع إلمناقشات وإلتبادلإت بي   إلطلاب لتعزيز فهم إلموإد وبناء إلمعرفة.  -2     

وإلمشاري    ع إلبحثية لتعزيز إلتفكب  إلنقدي وتطبيق توظيف تقنيات إلتعلم إلنشطة مثل إلدرإسات إلذإتية  -3   
 إلمفاهيم على سيناريوهات وإقعية. 

ونية لتحفب    -4   
إستخدإم وسائل تعليمية متعددة مثل إلفيديوهات إلتعليمية وإلعروض إلتقديمية وإلموإرد إلؤلكبر

 إلإهتمام وتسهيل إلفهم. 

 طرإئق إلتقييم: 

إلمالية عبر إختبارإت مكتوبة تحليلية وإختبارإت متعددة إلإختيارإت. تقييم إلمفاهيم وإلمعرفة  -1     

تقييم إلمهارإت إلتحليلية وإلتطبيقية من خلال مشاري    ع بحثية وحالإت درإسية تطبيقية.  -2     

ي محاكاة إلتدإول وإدإرة إلمحافظ لتطوير مهارإت إتخاذ إلقرإرإت إلمالية.  -3   
 
إستخدإم تقييم إلأدإء إلعملىي ف  

ي إلموإضيع إلمالية.  -4   
 
تقديم تقارير وعروض تقديمية لتقييم إلقدرة على إلتوإصل وإلتفكب  إلنقدي ف  

ي وإلتقييم بالنظر لتحديد نقاط إلقوة وإلضعف وتحديد إلمجالإت  -5   
توظيف ملاحظات إلطلاب وإلتقييم إلذإنر

 . ي
 
ي تحتاج ؤلى تطوير ؤضاف

 إلتر

 

.إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية  -ج  

ي إلإستثمار وتأثب  إلقرإرإت إلمالية على إلمجتمع.  -1   
 
تعزيز إلوعي بأهمية إلمسؤولية إلإجتماعية ف  

ي إلتعامل مع إلمال وإلإستثمار.  -2   
 
إهة ف تعزيز إلقيم إلأخلاقية وإلب    



8
1 

 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

ي وإلتعاون بي   إلطلاب لتعزيز  -1    إلروح إلفريق وإلتضامن. تشجيع إلتفاعل إلؤيجانر  

ي تحقيق إلتنمية إلمستدإمة.  -2   
 
تعزيز إلوعي بأهمية إلمسؤولية إلإجتماعية للمستثمرين ودورهم ف  

ي إلتعامل مع إلأموإل وإتخاذ إلقرإرإت إلمالية.  -3   
 
إهة ف توجيه إلطلاب لتطبيق إلقيم إلأخلاقية وإلب    

طرإئق إلتقييم      

ي وإتخاذ إلقرإرإت إلمالية إلمسؤولة من خلال درإسة حالإت وإقعية. تقييم إلقدرة على  -1   
ر
إلتفكب  إلأخلاف  

ي للتأكد من مصدإقية إلبيانات إلمالية وإلتحليلات.  -2   
إهة وإلتقييم إلذإنر تقييم إلوعي بأهمية إلب    

ي إلعمل -3   
 
.  تقديم ملاحظات بناءة حول تطبيق إلقيم إلأخلاقية وإلمسؤولية إلإجتماعية ف إلمالىي  

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

ي مجالإت عملية وأكاديمية.  -1   
 
تطوير مهارإت إلبحث وإلتحليل لتطبيقها ف  

. تعزيز مهارإت إلعمل إلجماعي وإلتوإصل لزيادة قابلية إلتوظيف وإلتطور  -2    إلشخصي  

تطوير مهارإت إلتفكب  إلؤبدإعي وحل إلمشكلات لتعزيز إلإبتكار وإلتنمية إلشخصية.  -3     

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

   1-  . ي إلأنشطة إلصفية وإلمناقشات لتطوير مهارإت إلتوإصل وإلعمل إلجماعي
 
تشجيع إلمشاركة إلفعّالة ف  

إسة حالإت وإقعية ومحاكاة إلسيناريوهات إلمالية. توفب  فرص إلتعلم إلعملىي من خلال در  -2     

تشجيع إلطلاب على تطوير مهارإت إلتفكب  إلنقدي وإلؤبدإعي من خلال حل إلمشكلات إلمالية إلمعقدة.  -3     

توظيف إلتكنولوجيا وإلوسائل إلتعليمية إلمتقدمة لتعزيز تجربة إلتعلم وزيادة إلفاعلية.  -4     

طرإئق إلتقييم     

تقييم إلقدرة على إلتعامل مع إلبيانات إلمالية وتحليلها لإتخاذ إلقرإرإت إلإستثمارية.  -1     

ي إلمناقشات وإلمشاري    ع إلجماعية.  -2   
 
تقييم إلمهارإت إلإتصالية وإلتعاونية من خلال مشاركة إلطلاب ف  

ي فهم إلمفاهيم إلمالية وتطبيقها  -3   
 
على إلوإقع. تقديم تقييم متوإصل لتطور إلطلاب ف  

ي سوق إلعمل.  -4   
 
توفب  ملاحظات بناءة وتوجيهات للطلاب لتحسي   مهارإتهم وزيادة قابليتهم للتوظيف ف  
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 3 
 -. إلسوق إلمالىي 1

إلمفهوم 
 وإلمتطلبات: 

فهم مفهوم  -   
إلسوق إلمالىي 

ي إلنظام 
 
وأهميته ف

 إلإقتصادي. 

إلتعرف على  -   
إلمتطلبات إلقانونية 

وإلتنظيمية 
ي إلسوق 

 
للمشاركة ف
 .  إلمالىي

 إلسوق إلمالىي 

إلمتطلبات -إلمفهوم   
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

2 3 
 إلسوق إلمالىي 

إلمتطلبات -إلمفهوم   
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

3 3 
أدوإت إلسوق إلمالية 
 )إلأسهم إلمالية(

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

4 3 
تحليل إلعلاقة  -   

 إلسوق إلمالىي 
بي  

 . ي
 وإلإقتصاد إلوطت 

إلأسهم إلعادية وإلعوإمل 
 إلمؤثرة فيها

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

5 3 
. أدوإت إلسوق 2

)إلأسهم إلمالية 
 إلمالية(: 

تحديد أنوإع  -   
إلأسهم إلمالية 
 وخصائص كل نوع. 

فهم كيفية  -   
ي 
 
تدإول إلأسهم ف

إلسوق إلمالىي وأثرها 
 على إلسعر. 

إلأسهم إلعادية وإلعوإمل 
 إلمؤثرة فيها

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

إت إلأسهم إلممتازة وإلسندإت 3 6  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

إت إلأسهم إلممتازة وإلسندإت 3 7  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

8 3 
. إلأسهم إلعادية 3

وإلعوإمل إلمؤثرة 
 فيها: 

تحليل عوإمل  -   

قاتإلأورإق إلمالية وإلمشت إت   إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

9 3 
إت إلأسوإق إلمالية  مؤشر

 وكيفية بنائها
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

11 3 

إلطلب وإلعرض 
ها على أسعار  وتأثب 
 إلأسهم إلعادية. 

فهم تأثب   -   
إلأحدإث 
إلإقتصادية 

وإلسياسية على 
 سوق إلأسهم. 

إت إلأسوإق إلمالية  مؤشر
 وكيفية بنائها

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

11 3 
. إلأسهم إلممتازة 4

 وإلسندإت: 

إلتفريق بي    -   
إلأسهم إلممتازة 
وإلأسهم إلعادية 
وفهم خصائص كل 

 نوع. 

درإسة أنوإع  -   
إلسندإت وكيفية 
ي 
 
ؤصدإرها وتدإولها ف
 .  إلسوق إلمالىي

إت  نماذج من مؤشر
 إلأسوإق إلمالية إلعالمية

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

12 3 
أزمات إلأسوإق إلمالية 
 إلأسباب وإلنتائج

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

13 3 
إت إلتنبؤ بالأزمات  مؤشر

 إلمالية
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

14 3 
. إلأورإق إلمالية 5

 وإلمشتقات: 

فهم أنوإع  -   
إلأورإق إلمالية 

وإلمشتقات وكيفية 
ي 
 
إستخدإمها ف

 إلتحوط وإلإستثمار. 

إلتعرف على  -   
طرق تقييم إلأورإق 
 إلمالية وإلمشتقات. 

إت إلتنبؤ بالأزمات  مؤشر
 إلمالية

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

15 3 
 سوق إلعرإق إلمالىي 

إلنشأة وإلتطور   
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

     إمتحان

إت 6  16 . مؤشر

إلأسوإق إلمالية 

   

17     
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

18  

 وكيفية بنائها: 

تحليل كيفية  -   
إت  بناء مؤشر
إلأسوإق إلمالية 
ي قياس 

 
وأهميتها ف

 أدإء إلسوق. 

إستخدإم  -   
إت إلأسوإق  مؤشر
ي إتخاذ 

 
إلمالية ف

إلقرإرإت 
 إلإستثمارية. 

   

. أزمات إلأسوإق 7  19

إلمالية: إلأسباب 
 وإلنتائج: 

تحليل أسباب  -   
إلأزمات إلمالية 
ي تشكيل 

 
ودورها ف

 سلوك إلمستثمرين. 

فهم تأثب   -   
إلأزمات إلمالية على 
ي 
إلإقتصاد إلوطت 

 وإلأسوإق إلعالمية. 

   

21     

21     

. أزمات إلأسوإق 7  22

إلمالية: إلأسباب 
 وإلنتائج: 

تحليل أسباب  -   
إلأزمات إلمالية 
ي تشكيل 

 
ودورها ف

 سلوك إلمستثمرين. 

فهم تأثب   -   
إلأزمات إلمالية على 
ي 
إلإقتصاد إلوطت 

   

23     

24     
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

 وإلأسوإق إلعالمية. 

إت إلتنبؤ 8  25 . مؤشر

 بالأزمات إلمالية: 

إت  -    درإسة مؤشر
إلتنبؤ بالأزمات 

إلمالية وإستخدإمها 
ي إلتخطيط وإتخاذ 

 
ف

إلؤجرإءإت 
إزية.   إلإحبر

   

26     

27     

. سوق إلعرإق 9  28

: إلنشأة  إلمالىي
 وإلتطور: 

فهم تطور سوق  -   
إلعرإق إلمالىي منذ 
إلبدإية وأهم 
إلمحطات 
 إلتاريخية. 

تحليل  -   
ي 
إلتحديات إلتر

وإجهت سوق 
إلعرإق إلمالىي وكيف 
 تم إلتغلب عليها. 

   

29     

31     

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

. "أسوإق إلمال وإلمؤسسات إلمالية" للمؤلف عبد إلعزيز 1

 إلدخيل وعادل إلشدي. 

. "إلأسوإق إلمالية وإلمؤسسات إلمالية" للمؤلف علىي 2
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 كتب إلمقرر 

 أخرى 

 . ي
 
 إلقرإ وفاضل إلسامرإئ

. "إلأسوإق إلمالية وآليات إلتمويل" للمؤلف عبد إلرحمن 3

 إلسماوي.. 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

ل على سبيل إلمثال إلخدمات إلإجتماعية ) وتشم
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلثالثة -ؤدإرة إلمخاطر إلمالية : مادة وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلتعليميةإلمؤسسة  -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 إدإرة إلمخاطر إلمالية

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

/ إلمرحلة إلثالثة ي
 إلفصل إلدرإسي إلثان 

إلوصفتاري    خ ؤعدإد هذإ  -5  

16/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

3ساعة /  45  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.م رضا دخيل علىي 

أهدإف إلمقرر:  -9  

ي مختلف مجالإت إلإدإرة وإلإقتصاد بما يتلائم مع إلتوجهات إلحديثة إعدإد ملاكات 
 
إت تؤهلهم للعمل ف ذوي خبر

 للإدإرة  

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

 

  إلإهدإف إلمعرفية  - د

 

ي درسها وإستدعاؤها عند إلحاجة -1أ
تذكر إلمعلومات إلتر  

ي حياتهم -2أ
 
. تطبيق جميع ما تعلمه ودرسه إلطلبة ف  

إت وإلمعرفة .  -3أ إكم إلخبر
ورة إلبر تشجيع إلطلبة على ض   

تنمية قدرإت إلطلبة إلمعرفية , وخاصة ما يتعلق بمجالإت إلإدإرة وإلإقتصاد .  -4أ  

ي إلبيئة إلخارجية , خاصة بعد إكمال إلدرإسة.  -5أ
 
تحفب   إلطلبة لإغتنام فرص تطوير إلذإت إلمتاحة ف  

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  
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ي مجالإت إدإرة إلإعمال - 1ب 
 
تطوير إلمهارإت إلفردية للطالب ليكون قادرإ على  إلعمل ف  

ي تلائم إلتوجهات برإمج إلعمل   - 2ب 
إستخدإم إلإساليب إلتقنية وإلمعلوماتية إلتر  

ي مجالإت إلإدإرة  .  – 3ب 
 
تعزيز روح إلعمل كفريق بي   إلإفرإد إلعاملي   ف  

ها على إدإء وحدإت إلإعمال وإستثمارها _ ت4ب عزيز قدرة إلطالب على توجهات إلإقتصاد إلحديث وكيفية تأثب 
 بصورة إفضل للتأكد من تحقيق مستويات إدإء إقتصادي إفضل   . 

 

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

 عبر مجموعة من إلوسائل ومنها : 

 

ي إلحلقة إلدرإسية  -1
 
إثارة إلنقاش إلبناء ف  

كات وإلوحدإت إلإقتصادية . -2 إستخدإم إلإمثلة إلتوضيحية من وإقع عمل إلشر  

إلوإجبات  إلدرإسية إلمتخصصة بمادة إقتصاديات إلإعمال .  -3  

 

 طرإئق إلتقييم: 

 إلإختبارإت إلموضوعية :  إلتحريرية وإلشفوية . 

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

إلمخاطر إلمصرفية و إنوإعها وكيفية إلتعامل معها وكيفية إدإرتها على وفق  جعل إلطالب يهتم بدرإسة وفهم -1ج
إتيجية إدإرة إلمخاطر إلمصرفية  إليات لجنة بازل وإلتعرف على إسبر

ي ؤدرإك إلطالب إن  -2ج
 
كات ووحدإت إلإعمال ف ي لها علاقة بنمو إلشر

إقتصاديات إلإعمال من إلموإد إلمهمة وإلتر
 إلعصر إلرإهن . 

قدرة إلطالب على إلتمكن من متطلبات إلمادة  ض إي محاولة للتقليل من رف -3ج  
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لمتطلبات إلمادة وقادرإ على إكمالها  . جعل إلطالب محبا  -4ج  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

إت وقيام إلتدريسي بإجرإء تصرفات تنمي حب إلمادة لدى إلطلبة . - إلقاء إلمحاض   

إمج إلمتاحة - لعملية إلتعلم سوإء كانت إدبيات إم تقنيات . إستخدإم كل إلبر  

طرإئق إلتقييم      

من فهم إلظوإهر إلإقتصادية  تساعد إلطالب على إلتمكنتعريض إلطلبة إلى إختبارإت متنوعة وحالإت درإسية 
كات    .  كات وبما يتلائم  مع تحقيق إهدإف إلشر  إلمحيطة بالشر

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

تعليم إلطالب  إساليب إلتوإصل إلفكري لمفردإت إلمادة  . -1د  

تعليم إلطالب فهم إلمنهج إلمتاح كوسيلة للحصول على فرص إلعمل  . -2د  

ي عملية إلتن-3د
 
ة إلذإتية له خاصة ف كات إلتجارية إستخدإم إللغة كوسيلة لملى  إلسب  ي قطاعات إلشر

 
ي ف

افس إلوظيف 
ها .   وغب 

تمكي   إلطالب من إستخدإم مخرجات إلفصل إلدرإسي لمادة إقتصاديات إلإعمال  كوسيلة للحصول على -4د   
ي مجال إدإرة إلإعمال . 

 
 شهادإت تطويرية إخرى  ف

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

 

إستخدإم إلوسائل إلسمعية وإلبصرية-1  

ي وإساليب إلعرض -2
إستخدإم برإمج إلتعلم إلصف   

ي تحليل إلنشاطات إلإدإرية وإلإقتصادية  -3
 
ي تساعد إلطالب على تنمية مهارإته ف

ونية إلتر إمج  إلإلكبر إستخدإم إلبر
كات  ي مجالإت عمل إلشر

 
 لفهم كيفية تفسب  إلظوإهر إلإدإرية وإلإقتصادية للوصول إلى إكبر إلقرإرإت دقة وصوإب ف

طرإئق إلتقييم     

 كل وسائل إلتقييم إلمتاحة إلشفهية وإلتحريرية . 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

معرفة مفاهيم  3 1
إساسية حول إدإرة 
 إلمخاطر إلمالية

مفهوم إلخطر و إلمخاطر 
 إلمصرفية

ة  إمتحان محاض 

ة إنوإع إلمخاطر إلمصرفية 3 2  إمتحان محاض 

3 3  
إسباب زيادة إلمخاطر 
إلمصرفية وإهدإف إدإرة 
 إلمخاطر إلمصرفية

ة  إمتحان محاض 

4 3  
مبادئ إدإرة إلمخاطر 

 إلمصرفية
ة  إمتحان محاض 

5 3  
إدإرة إلمخاطر إلمصرفية 
على وفق إليات لجنة بازل 

 للرقابة إلمصرفية
ة  إمتحان محاض 

6 3  
إدإرة إلمخاطر إلمصرفية 
على وفق إليات لجنة بازل 

 للرقابة إلمصرفية
ة  إمتحان محاض 

ة إلإمتحان إلفصلىي إلإول  3 7  إمتحان محاض 

8 3  
مقاييس إلمخاطر 

 إلمصرفية
ة  إمتحان محاض 

9 3  
مقاييس إلمخاطر 

 إلمصرفية
ة  إمتحان محاض 

11 3  
كات وإدإرة  حوكمة إلشر

 إلمخاطر
ة  إمتحان محاض 

11 3  
كات وإدإرة  حوكمة إلشر

 إلمخاطر
ة  إمتحان محاض 

ي   3 12
 
ة إلإمتحان إلفصلىي إلثائ  إمتحان محاض 

إتيجية إدإرة إلمخاطر   3 13 ةإسير  إمتحان محاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

 وإلإدإء إلمالىي 

14 3  
إتيجية إدإرة إلمخاطر  إسير

 وإلإدإء إلمالىي 
ة  إمتحان محاض 

شاملةمرإجعة   3 15 ة   إمتحان محاض 

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان
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إلبنية إلتحتية -13  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

إتيجية إدإرة إلمخاطر  –.د. صادق رإشد إلشمري  إسير
ي إلإدإء إلمالىي للمصارف إلتجارية 

 
دإر  –إلمصرفية وإثرها ف

 إليازوري للطباعة 

إدإرة إلمخاطر إلمالية –د. خالد وهيب إلرإوي   

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية مجيات وإلموإقع إلإلكبر ( إلعمل وإلدوريات وإلبر  

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -14  

  إلمتطلبات إلسابقة

 51 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 
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 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلثالثة -: مادة تقييم قرإرإت إلإستثمار وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلمتاحة. ولإبإلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  د من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 تقييم قرإرإت إلإستثمار

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

ي / إلمرحلة إلثالثةإلفصل 
إلدرإسي إلثان   

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/2/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

((مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي  نامج إلأكاديمي ))مرإجعة إلير  
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7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

وحدإت 3ساعة /  45  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

     م.د عادل حمزة

أهدإف إلمقرر:  -9  

 تعريف إلطالب على كيفية تقييم إلقرإرإت إلإستثمارية لضمان جودة إلقرإر وإلإبتعاد عن إلقرإرإت إلرديئة . 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ذ

 

علقة بتقييم قرإرإت . فهم إلمفاهيم إلأساسية: تهدف ؤلى تمكي   إلطلاب من فهم إلمفاهيم وإلمبادئ إلأساسية إلمت1
إلإستثمار. يتعلم إلطلاب عن أساليب إلتقييم إلمالىي وإلتحليل إلمالىي وأدوإت تقييم إلإستثمارإت، مثل قيمة إلنقد 

 .  إلحالية ومعدل إلعائد إلدإخلىي

 

ية . تطبيق إلمفاهيم وإلأدوإت: تهدف ؤلى تمكي   إلطلاب من تطبيق إلمفاهيم وإلأدوإت إلمكتسبة على حالإت وإقع2
لتقييم قرإرإت إلإستثمار. يتعلم إلطلاب كيفية تحليل مشاري    ع إلإستثمار وتقييم جدوإها إلمالية، وتحديد إلعوإئد 

 إلمتوقعة وتقدير إلمخاطر إلمحتملة. 

 

ي إلتفكب  إلتحليلىي وإلنقدي عند تقييم قرإرإت 3
 
. إلتفكب  إلتحليلىي وإلنقدي: تهدف ؤلى تطوير قدرإت إلطلاب ف

يجب أن يكون لدى إلطلاب إلقدرة على تحليل إلبيانات إلمالية وإلتفاصيل إلمالية إلمرتبطة إلإستثمار. 
ي تؤثر على إلعائدإت وإلمخاطر. 

 بالإستثمارإت، وتقدير إلعوإمل إلإقتصادية وإلسياسية إلتر

 

ي تقييم قرإرإت 4
 
إلإستثمار. يمكن تنظيم . إلتفاعل وإلتعاون: تهدف ؤلى تعزيز إلتفاعل وإلتعاون بي   إلطلاب ف

ي توسيع آفاقهم وتعزيز 
 
مناقشات ومشاري    ع جماعية تتطلب إلتعاون وتبادل إلأفكار وإلآرإء بي   إلطلاب، مما يساهم ف

ك لعملية تقييم إلإستثمارإت.   فهمهم إلمشبر

 

وإلأدوإت  تتمحور هذه إلأهدإف إلمعرفية حول تطوير فهم إلطلاب لتقييم قرإرإت إلإستثمار وتطبيق إلمفاهيم
ي إلتفكب  إلتحليلىي وإلنقدي وإلتفاعل وإلتعاون مع زملائهم. 

 
 إلمناسبة، بالؤضافة ؤلى تعزيز قدرإتهم ف

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  
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ي تحليل إلبيانات إلمالية إلمرتبطة بالإستثمارإت، مثل 1
 
: تهدف ؤلى تطوير مهارإت إلطلاب ف . مهارإت إلتحليل إلمالىي

إلقوإئم إلمالية وإلتقارير إلمالية. يجب على إلطلاب أن يكون لديهم إلقدرة على تفسب  وتحليل هذه إلبيانات لتقييم 
 جدوى إلإستثمارإت. 

 

ي تقييم إلعوإئد إلمتوقعة وإلمخاطر 2
 
. مهارإت إلتقييم وإلتحليل إلإقتصادي: تهدف ؤلى تنمية مهارإت إلطلاب ف

على إلطلاب أن يكون لديهم إلقدرة على تحليل إلعوإمل إلإقتصادية وإلسياسية إلمحتملة للاستثمارإت. يجب 
ها على إلأدإء إلمالىي للمشاري    ع.   وتقييم تأثب 

 

. مهارإت إتخاذ إلقرإر: تهدف ؤلى تطوير مهارإت إتخاذ إلقرإر لدى إلطلاب فيما يتعلق بقرإرإت إلإستثمار. يجب أن 3

لبدإئل إلمختلفة وإختيار إلقرإر إلأمثل بناءً على إلتحليل إلمالىي وإلتقييم يكون لدى إلطلاب إلقدرة على تقييم إ
 إلإقتصادي. 

 

ي تقديم وتوضيح نتائج تقييم إلإستثمارإت بشكل 4
 
. مهارإت إلعرض وإلتوإصل: تهدف ؤلى تنمية مهارإت إلطلاب ف

ي من خلال فعال. يجب على إلطلاب أن يكون لديهم إلقدرة على إلتعبب  عن إلنتائج وإلتوصي
ات بشكل وإضح ومنطفر

 تقارير وعروض تقديمية. 

 

ي إلتحليل إلمالىي وإلتقييم إلإقتصادي وإتخاذ إلقرإرإت 
 
تسع هذه إلأهدإف إلمهارإتية لتطوير مهارإت إلطلاب ف

إت يجية. وإلتوإصل إلفعال، مما يمكنهم من إلتعامل بكفاءة مع عمليات تقييم قرإرإت إلإستثمار وإتخاذ إلقرإرإت إلإسبر  

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

 

ح إلمفاهيم وإلأسس إلأساسية لتقييم قرإرإت إلإستثمار. 1 إت توجيهية تشر إت إلتوجيهية: تقديم محاض  . إلمحاض 

ي تحليل وتقييم إلإستثمارإت. 
 
 يتمكن إلطلاب من فهم إلمفاهيم إلنظرية وإلأدوإت إلمستخدمة ف

 

درإسية وإقعية لتحليل وتقييم قرإرإت إلإستثمار. يتعلم إلطلاب كيفية تطبيق . حالإت درإسية: إستخدإم حالإت 2
ي موإجهة تحديات ومشاكل حقيقية. 

 
 إلمفاهيم وإلأدوإت إلمتاحة لهم ف

 

ي تقييم قرإرإت إلإستثمار. 3
 
: توفب  فرص تدريب عملىي للطلاب لتطبيق إلمفاهيم وإلأساليب ف . إلتدريب إلعملىي
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محاكاة بيئة إلعمل إلحقيقية وتحليل حالإت تطبيقية لإختبار قدرإت إلطلاب وتعزيز  يمكن أن تشمل هذه إلفرص
 إلتفكب  إلنقدي وإلمهارإت إلعملية. 

 

 طرإئق إلتقييم: 

 

ي إلنقاشات. 1
 
. تقييم إلأدإء: يتضمن تقييم إلأدإء إلفردي للطلاب من خلال وإجباتهم وإختبارإتهم ومشاركتهم ف

مدى إستيعاب إلطلاب للمفاهيم وإلمهارإت إلمتعلقة بتقييم قرإرإت إلإستثمار. يسمح هذإ إلتقييم بتحديد   

 

. مشاري    ع تطبيقية: يمكن تقييم إلطلاب من خلال مشاري    ع تطبيقية تتطلب منهم تحليل وتقييم إستثمارإت 2

ي وتطوير 
ي سياق حقيفر

 
ي تعلموها ف

قدرإتهم إلعملية. حقيقية. يسمح ذلك للطلاب بتطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلتر  

 

ي مشاري    ع جماعية. يمكن تقييم تفاعلهم مع 3
 
: يتضمن تقييم تعاون إلطلاب ومشاركتهم ف . تقييم إلعمل إلجماعي

ي 
ي تنمية مهارإت إلعمل إلجماعي وإلتعاونية إلتر

 
زملائهم وقدرتهم على إلتوإصل وحل إلمشكلات معًا. هذإ يساهم ف

ي مجال تقييم قرإرإت إلإ 
 
ورية ف ستثمار. تكون ض   

 

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

: تهدف إلمادة ؤلى تعزيز إلوعي لدى إلطلاب بالقضايا إلمرتبطة بتقييم قرإرإت إلإستثمار 1 . تطوير إلوعي إلإجتماعي

ها على إلمجتمع وإلبيئة.   وتأثب 

 

رإت إلإستثمارية إلمسؤولة إجتماعيًا . تعزيز إلمسؤولية إلإجتماعية: تسع إلمادة لتعزيز إلوعي بأهمية إتخاذ إلقرإ2
ي إلإعتبار إلعوإقب إلإجتماعية وإلبيئية للاستثمار. 

 
 وبيئيًا، وتحفب   إلطلاب على إتخاذ قرإرإت تأخذ ف

 

. تنمية إلحكمة إلمالية: تسع إلمادة ؤلى تنمية فهم إلطلاب للمفاهيم إلمالية وتعزيز قدرتهم على تحليل إلبيانات 3

ة. إلمالية وإتخاذ ق رإرإت إستثمارية مستنب   

 

ة وذإت أساس 4 ي إتخاذ قرإرإت إستثمارية مستنب 
 
. تعزيز إلقدرإت إلقرإرية: تهدف إلمادة ؤلى تنمية قدرإت إلطلاب ف
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ي إلتحليل وإلتقييم إلمالىي وتقدير إلمخاطر. 
 
ي وإقتصادي، وتعزيز مهارإتهم ف

 منطفر

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 

إلمرتبطة بتقييم إلقرإرإت إلإستثمارية، مما  إلقيمية: تتضمن تناول ومناقشة إلقضايا إلقيمية. مناقشات إلقضايا 1
ي هذإ إلسياق.  إلقيمي يساعد إلطلاب على تطوير إلوعي 

 
وإلتفكب  إلنقدي ف  

 

لإستثمار وإلتفاعل مع . حالإت درإسية ومحاكاة: إستخدإم حالإت درإسية ومحاكاة وإقعية لتطبيق مفاهيم تقييم إ2
ي تنمية إلمسؤولية إلإجتماعية وإلتطبيق إلعملىي للمفاهيم. 

 
 إلتحديات إلأخلاقية إلمرتبطة بها. يساهم ذلك ف

 

. تعزيز إلتفكب  إلنقدي وإلتحليل: تشمل طرق إلتدريس إستخدإم تحليل إلحالإت وإلمناقشات إلموجهة لتعزيز 3

ي إلتحليل إلمالىي وإلتق
 
ي تعزيز إلقدرإت إلقرإرية لديهم. قدرإت إلطلاب ف

 
ييم وتقدير إلمخاطر، مما يساهم ف  

 

طرإئق إلتقييم      

 

ي مناقشات، حل إلحالإت إلعملية، 1
 
. تقييم إلأدإء: يمكن إستخدإم تقييم إلأدإء للطلاب من خلال مشاركتهم ف

ي تقييم قرإرإت إلإ 
 
ستثمار. يتم تقييم فهمهم للمفاهيم وإعدإد إلتقارير إلمرتبطة بالقضايا إلوجدإنية وإلقيمية ف

ي هذإ إلسياق. 
 
 وإلتحليل إلنقدي إلذي يطبقونه ف

 

ي تقييم قرإرإت إلإستثمار. 2
 
. إلنقاش وإلمناقشة: يمكن تنظيم جلسات نقاشية حول إلقضايا إلوجدإنية وإلقيمية ف

إلمطروحة.  يتم تقييم مشاركة إلطلاب وقدرتهم على تعبب  وتبادل إلآرإء وإلتفاعل مع إلقضايا   

 

ي تحقيق إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية 3
 
: يشمل طلب من إلطلاب تقييم أنفسهم وقدرإتهم ف ي

. إلتقييم إلذإنر

ي لتقييم مدى تطويرهم وتحسينهم 
إلمرتبطة بمادة تقييم قرإرإت إلإستثمار. يمكن إستخدإم إستبيانات إلتقييم إلذإنر

ي هذه إلجوإنب. 
 
 ف

 

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة هيلية إلتأو  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  
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. مهارإت إلتحليل وإلتقييم: تشمل إلقدرة على تحليل إلبيانات إلمالية وإلإقتصادية، وتقييم إلأصول وإلإستثمارإت، 1

 وإتخاذ إلقرإرإت إلمبنية على تحليل دقيق وتقدير إلعائد وإلمخاطر. 

 

إلإتصال وإلتوإصل: تتضمن إلقدرة على إلتعبب  عن إلأفكار وإلتحليلات بوضوح وفعالية، وإلقدرة على  . مهارإت2
ي إلمناقشات. 

 
 إلتوإصل مع إلآخرين بشكل فعال لنقل إلمعلومات وتبادل إلآرإء وإلمشاركة ف

 

كة، وإلقدرة على . مهارإت إلعمل إلجماعي وإلقيادة: تشمل إلقدرة على إلعمل ضمن فريق وتنسيق إلجهود إ3 لمشبر
كة.   تحمل إلمسؤولية وإتخاذ إلقرإرإت إلصعبة، وقدرة قيادة إلفريق وتوجيهه نحو تحقيق إلأهدإف إلمشبر

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

 

. درإسة إلحالإت إلعملية: يتم إستخدإم درإسة إلحالإت إلعملية لتعليم إلطلاب كيفية تقييم وتحليل قرإرإت 1

إلوإقعية. يتم تقديم سيناريوهات وإقعية يتطلب فيها إلطلاب تحليل إلبيانات إلمالية وتقييم إلعوإئد إلإستثمار 
 وإلمخاطر وإتخاذ قرإرإت إستثمارية. 

 

: يتم تنظيم مناقشات وجلسات تفاعلية بي   إلطلاب لمناقشة إلقضايا وإلمفاهيم 2 . إلمناقشات وإلتفاعل إلجماعي

، مما يساعد على تعزيز إلمرتبطة بتقييم قرإرإت إلإ  ستثمار. يتم تبادل إلآرإء وإلتجارب وتحليل إلقضايا بشكل جماعي
 فهم إلطلاب وتبادل إلمعرفة. 

 

. محاكاة وممارسة إلتدإول: يمكن إستخدإم محاكاة إلتدإول لتعليم إلطلاب كيفية تقييم إلأصول وإتخاذ إلقرإرإت 3

إضية تحاكي 
سوق إلأورإق إلمالية، حيث يقوم إلطلاب بممارسة إلتدإول وتحليل إلإستثمارية. يتم توفب  بيئة إفبر

 إلأوضاع وإتخاذ إلقرإرإت إلإستثمارية بناءً على إلبيانات وإلأحدإث إلوإقعية. 

 

طرإئق إلتقييم     

 

 . إلإختبارإت وإلوإجبات: يمكن إستخدإم إلإختبارإت وإلوإجبات لتقييم مستوى فهم إلطلاب للمفاهيم وإلمهارإت1
إلمرتبطة بتقييم قرإرإت إلإستثمار. يتم تقييم أدإء إلطلاب من خلال إلؤجابة على أسئلة متعددة إلإختيار أو إلأسئلة 

 إلكتابية أو من خلال تنفيذ مشاري    ع وإجبات عملية. 
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وعات إلعملية لتقييم قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم2 وعات: يمكن إستخدإم إلمشر  . إلتقييم إلعملىي وإلمشر
وعات تطبيقية تتطلب من إلطلاب تحليل قرإرإت إستثمارية وتقييم  ي سياقات وإقعية. يتم تعيي   مشر

 
وإلمهارإت ف

 إلأصول وإستنتاج إلنتائج وتقديم توصيات. 

 

ي أو مناقشات شفهية لتقييم إلفهم إلشامل 3
ي وإلمناقشات إلشفهية: يمكن إستخدإم إمتحان نهان 

. إلتقييم إلنهان 

لتحليل وإلتقييم لدى إلطلاب. يتم تقييم مستوى معرفتهم بالمفاهيم وإلقدرة على إلتفكب  إلنقدي وإلقدرة على إ
 وتبادل إلأفكار بشكل فعال وتوضيح إلقرإرإت إلإستثمارية. 

 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 3 

فهم مفهوم 
إلإستثمار وأنوإعه 
إلمختلفة، مثل 
ي 
 
إلإستثمار ف

إلأسهم، وإلعقارإت، 
وإلسندإت، وإلسلع، 

وصناديق 
 .إلإستثمار

 إنوإع وإدإرة إلإستثمار

ة  طريقة إلمحاض 

إسلوب إلسؤإل ˗2
 وإلجوإب

إلإمتحانات 
إلأسبوعية 

وإلشهرية وإليومية 
وإلتحريرية 

وإمتحان نهاية 
 إلسنة. 

2 3 

تحليل وتقييم قدرة 
إلإستثمارإت 

إلمختلفة، وفهم 
ي 
 
إلعوإمل إلمؤثرة ف
إتخاذ قرإرإت 

 .إلإستثمار إلناجحة

تقييم إلإستثمارإت 
 إلمستقبلية وإلحالية

3 3 

معرفة مبادئ ؤدإرة 
ي 
 
إلإستثمار، بما ف
ذلك تنوي    ع 

إلمحفظة، وتحديد 
إلأهدإف 

تقبلية وإلقيمة إلقيمة إلمس
 إلحالية للنقود
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إلإستثمارية، وإدإرة 
 .إلمخاطر وإلعائدإت

4 3 

فهم كيفية تقييم 
إلإستثمارإت 

إلمستقبلية وإلحالية 
باستخدإم أدوإت 
إلتقييم إلمختلفة 
مثل تحليل إلقيمة 
ة وإلقيمة  إلحاض 
إلمستقبلية ومعدل 
 .إلعائد إلدإخلىي 

ي 
 
قياس إلعائد وإلمخاطر ف

 إلإستثمار
  

5 3 

إلقدرة على تقدير 
إلمتوقعة إلعوإئد 

وتقييم إلمخاطر 
إلمرتبطة 

بالإستثمارإت، 
وإستخدإم هذه 

ي إتخاذ 
 
إلمعلومات ف

إلقرإرإت إلإستثمارية 
 .إلصحيحة

   إلعائد على إلإستثمار

6 3 

فهم مفهوم إلقيمة 
إلحالية وإلقيمة 
إلمستقبلية للنقود 
وكيفية حسابها 

باستخدإم معدلإت 
 .إلخصم إلمناسبة

   إلإمتحان إلفصلىي إلإول

7 3 

إلقدرة على تقدير 
إلقيمة إلمستقبلية 
لمبالغ مالية 

وتحويلها ؤلى إلقيمة 
إلحالية باستخدإم 
معدلإت إلفائدة 

 .إلمناسبة

ي إلإستثمار
 
   إلمخاطر ف

   مصادر مخاطر إلإستثمار  3 8
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

9 3  
قياس إلعائد إلمتوقع 
ي إلإستثمار

 
 وإلمخاطر ف

  

وع إلإقتصادي  3 11    إلمشر

   تقييم إلإستثمار إلمالىي   3 11

   تقييم إلإورإق إلمالية  3 12

ي   3 13
   إلإمتحان إلفصلىي إلثان 

   إنوإع وإدإرة إلإستثمار  3 14

15 3  
تقييم إلإستثمارإت 
 إلمستقبلية وإلحالية

  

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

28      

29      

31      

      إمتحان

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

د. طلال   -تقويم إلإدإء وإعدإد درإسات إلجدوى إلإقتصادية
 كدإوي. 

وعات و درإسات إلجدوى إلإقتصادية يحت  د.  – تقييم إلمشر
ي إلنجار. 

 غت 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

تقييم إلمقرر -14  

درجة إمتحان نهاية إلفصل إلدرإسي  61درجة إلسعي للفصل إلدرإسي و  41  
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 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -: مادة وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 نظم معلومات محاسبية ومصرفية

2126-2125 إلفصل / إلسنة:  -4  

 إلفصل إلإول / إلمرحلة إلرإبعة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

3ساعة/ عدد إلوحدإت  45  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

ي 
 د.ماجد بريسم عطوإن إلبيضان 

أهدإف إلمقرر:  -9  

ي 
 
إيصال إلمعرفة إلتخصصية إلمصرفية لطلبة إلقسم مع إهمية إلفهم وإستيعاب لتطور تكنولوجيا إلمعلومات ف

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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 إلبيئة إلمصرفية بما يؤهلهم لسوق إلعمل

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ر

فهم مفاهيم عامة لنظم إلمعلومات إلمحاسبية وإلمصرفية.  -  

ي مجال إلمحاسبة وإلمصرفية. إلتعرف على  -
 
مكونات نظم إلمعلومات وأهميتها ف  

إلتمكن من إلتفريق بي   إلبيانات وإلمعلومات وفهم خصائص إلمعلومات إلمصرفية.  -  

إلتعرف على أنوإع نظم إلمعلومات إلمصرفية إلمختلفة وفهم وظائف كل نظام.  -  

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

حليل وإلتفسب  للمعلومات إلمصرفية وإلمحاسبية. قدرة إلت -  

إمج.  - قدرة إلتعامل مع مكونات نظم إلمعلومات مثل إلأجهزة إلحاسوبية وإلبر  

إلقدرة على إستخدإم أدوإت وتقنيات نظم إلمعلومات إلمصرفية.  -  

تطوير مهارإت إتخاذ إلقرإرإت إلمصرفية بناءً على إلمعلومات إلمتاحة.  -  

ي تجعلها موثوقة ودقيقة. فهم أهمية ج -
ودة إلمعلومات إلمصرفية ومعرفة إلخصائص إلنوعية إلتر  

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

إت إلتوجيهية. 1 . إلمحاض   

. إلدروس إلتطبيقية. 2  

3 . ي
. إلتعلم إلتعاون   

. توفب  إلموإرد إلتعليمية. 4  

. إلتقييم إلمتوإصل. 5  

 طرإئق إلتقييم: 

 

 

وإلقيمية . إلأهدإف إلوجدإنية  -ج  
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طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 

طرإئق إلتقييم      

 

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

 

  

طرإئق إلتقييم     

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1   
مفاهيم عامة لنظم 

 -مكوناته  -إلمعلومات 
 إهميته

  

2   
 -إلبيانات وإلمعلومات 

إلخصائص -إلفروقات   
  

3   
إنوإع نظم إلمعلومات 

 إلمصرفية
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

4   
نظام تشغيل إلتعاملات 

إلوظائف -إلمصرفية   
  

5   
 -نظام إلمعلومات إلإدإرية 

 إلخصائص 
  

6   
نظام دعم إلقرإرإت 

 -إلمكونات -إلمصرفية
 إلمكونات

  

7   
إلمعلومات جودة 
إلخصائص  -إلمصرفية

 إلنوعية
  

8   
تكنولوجيا إلمعلومات 

 إلمصرفية
  

9   
إلعوإمل إلمؤثرة كفاءة 
وفاعلية إلمعلومات 

 إلمصرفية
  

11   
إلمصرفية إمن إلمعلومات 

إنوإع إلمخاطر  -
 إلتكنولوجية

  

11   
نظام صناعة إلخدمة 

 إلمصرفية
  

   نظم إلمعلومات إلوظيفية   12

ية   13    نظام إلموإرد إلبشر

14   
تطبيقات تكنولوجيا 
 إلمعلومات إلمصرفية

  

15   
ي عبر 

 
إلعمل إلمصرف
نت  إلإنبر

  

      إمتحان
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 
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 أخرى 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية (إلعمل وإلدوريات  مجيات وإلموإقع إلإلكبر وإلبر  

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

  أقل عدد من إلطلبة 

  أكبر عدد من إلطلبة 

 

 

 

 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -: مادة إلمحفظة إلإستثمارية وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج.  إلمتاحة. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

(( مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم نامج إلأكاديمي إلعالىي ))مرإجعة إلير  
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 إلمحفظة إلإستثمارية

2126-2125إلفصل / إلسنة:  -4  

إلدرإسي إلأول / إلمرحلة إلرإبعةإلفصل   

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

وحدإت 3ساعة /  45  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عادل حمزة 

أهدإف إلمقرر:  -9  

وبناء قدرإته على  تعريف إلطالب بالمفاهيم إلإساسية للاستثمار ومخاطره وكيفية إدإرة إلمحفظة إلإستثمارية
 إلتحليل وإلتفكب  إلإبدإعي بأدإرة إلمحفظة إلإستثمارية

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ز

تتضمن فهم إلمفاهيم إلأساسية وإلمقدمة عن إلمحفظة إلإستثمارية ونظرية إلمحفظة إلإستثمارية. بالؤضافة ؤلى 
ا 
ً
نامج أيض ي ؤدإرة إلأصول إلمالية. يتضمن إلبر

 
ذلك، إلهدف هو إلتعرف على أهمية إلمحفظة إلإستثمارية ودورها ف

إتيجيات إلمس ي بناء وتحسي   إلمحفظة، بالؤضافة ؤلى فهم مرإحل درإسة ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية وإلإسبر
 
تخدمة ف

ا درإسة أنوإع إلمحافظ إلإستثمارية 
ً
بناء إلمحفظة إلإستثمارية وإلمتطلبات إللازمة لبنائها بنجاح. يشمل إلمنهاج أيض

ماذج إلمختلفة ومزإيا وعيوب كل نوع. بالؤضافة ؤلى ذلك، يتعلم إلطلاب تحليل وتقييم إلأورإق إلمالية وإستخدإم إلن
ي توقع حركة إلأسعار 

 
إت إلمختلفة ف ي وإستخدإم إلمؤشر

ا درإسة إلتحليل إلفت 
ً
لتقييم إلأسهم. يشمل إلمنهج أيض

ا ؤلى فهم عائد ومخاطر إلمحفظة إلإستثمارية وكيفية تحقيق 
ً
نامج أيض وإتخاذ إلقرإرإت إلإستثمارية. يهدف إلبر

ا درإ
ً
سة نموذج ماركوتز لتحقيق إلمحفظة إلكفؤة وفهم نظرية إلحد إلكفوء. إلتوإزن بينهما. يتضمن إلمنهاج أيض

ي لتقييم فهم إلطلاب وقدرتهم على تطبيق إلمفاهيم 
نامج إمتحانات إلشهر إلأول وإلشهر إلثان  إ، يتضمن إلبر ً وأخب 

يل وإدإرة وإلنماذج إلمعروضة. تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تزويد إلطلاب بالمهارإت وإلمعرفة إللازمة لفهم وتحل
 إلمحفظة إلإستثمارية بطريقة فعالة. 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

نامج إلمحفظة إلإستثمارية تشمل:   إلأهدإف إلمهارإتية إلخاصة ببر



1
1

 

 

. تطوير مهارإت إلتحليل: تتضمن قدرة إلطلاب على تحليل إلأورإق إلمالية وتقييمها باستخدإم إلأدوإت وإلتقنيات 1

ية إلمناسبة. إلمال  

ة ومدروسة 2 نامج ؤلى تعزيز قدرة إلطلاب على إتخاذ قرإرإت إستثمارية مستنب  . تنمية مهارإت صنع إلقرإر: يهدف إلبر

إ ؤلى تحليل إلمعلومات إلمالية وإلإقتصادية. 
ً
 إستناد

إلعائد وإلمخاطر وتحديد . تعزيز مهارإت إلؤدإرة إلمالية: يتضمن ذلك فهم مفاهيم ؤدإرة إلمحفظة وإلتوإزن بي   3
إتيجيات إلإستثمار إلملائمة.   إلأهدإف إلمالية وتنفيذ إسبر

نامج إلطلاب على إلعمل إلجماعي وإلتوإصل إلمؤثر مع أعضاء إلفريق 4 . تطوير مهارإت إلتوإصل وإلتعاون: يشجع إلبر

ي ؤطار ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية. 
 
 إلآخرين ف

ي تحليل . تعزيز مهارإت حل إلمشكلات: ت5
 
إمج إلعملية وإلدروس إلتطبيقية إلطلاب على تطوير قدرإتهم ف ساعد إلبر

 إلمشكلات إلمتعلقة بإدإرة إلمحفظة إلإستثمارية وتقديم حلول فعالة. 

إمج إلمالية إلحديثة لتحليل إلبيانات إلمالية وتقييم 6 . تعلم إلمهارإت إلفنية: يتعلم إلطلاب إستخدإم إلأدوإت وإلبر

لمالية. إلأورإق إ  

. تنمية مهارإت إلتخطيط وإلتنظيم: يُشجع إلطلاب على وضع خطط إستثمارية متكاملة وتنظيم إلوقت وإلموإرد 7

 لتحقيق أهدإف إلمحفظة إلإستثمارية. 

: يشجع برنامج إلمحفظة إلإستثمارية إلطلاب على تطوير مهارإت إلإستقلالية 8 ي
. تعزيز مهارإت إلعمل إلذإنر

ي إتخا
 
ذ إلقرإرإت إلإستثمارية وإدإرة إلمحفظة بشكل فردي. وإلمبادرة ف  

 

ي مجال ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية وتمكينهم من إلتعامل 
 
تهدف هذه إلأهدإف إلمهارإتية ؤلى تطوير قدرإت إلطلاب ف

 بفعالية مع إلتحديات وإلمتطلبات إلعملية لهذإ إلمجال. 

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

إت، إلدروس إلتفاعلية، إلدروس إلعملية، طرإئق إلتعليم وإلتعلم  ي برنامج إلمحفظة إلإستثمارية تشمل إلمحاض 
 
ف

ي إلسوق إلمالية، وإلمشاري    ع 
 
ي إلحاسوب وإلنمذجة، إلدروس إلعملية ف

 
ونية، إلدروس إلعملية ف إلدروس إلعبر إلؤلكبر

 وإلأبحاث. 

 طرإئق إلتقييم: 

ي برنامج إلمحفظة
 
إلإستثمارية. وفيما يلىي بعض إلطرق إلشائعة:  هناك عدة طرق لتقييم إلمنهج ف  

. إلإختبارإت وإلإختبارإت إلعملية: يمكن ؤجرإء إختبارإت مكتوبة أو عملية لقياس مدى فهم إلطلاب للمفاهيم 1

ي تحليل إلمحفظة إلإستثمارية. 
 
 وإلأدوإت إلمالية وقدرتهم على تطبيقها ف
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ا . تقييم إلمشاركة إلفردية وإلجماعية: يتم تقي2
ً
ي إلدروس وإلمناقشات وإلأنشطة إلجماعية وفق

 
يم مشاركة إلطلاب ف

 لمدى مشاركتهم وتفاعلهم وتبادل إلمعرفة وإلأفكار. 

ا لجودة إلتحليل 3
ً
ي يقوم بها إلطلاب وفق

. تقييم إلمشاري    ع وإلأبحاث: يتم تقييم إلمشاري    ع وإلأبحاث إلتر

ي قدموها. 
 وإلإستنتاجات وإلتوصيات إلتر

ي إلجلسات إلعملية وإلتطبيق إلعملىي للأدوإت إلمالية وإتخاذ . تقييم إلأد4
 
: يمكن تقييم أدإء إلطلاب ف إء إلعملىي

 إلقرإرإت إلإستثمارية. 

، وذلك من خلال 5 نامج بوإسطة إلمدرسي   . إلتقييم إلمستمر: يشمل مرإقبة وتقييم أدإء إلطلاب على مدإر إلبر

لية وإلتقارير وإلأدإء  ي إلإختبارإت. مرإجعة إلوإجبات إلمب  
 
ف  

: يتم تشجيع إلطلاب على تقييم أدإئهم بأنفسهم وتقييم مدى تحقيقهم للأهدإف إلمهارإتية 6 ي
. إلتقييم إلذإنر

ي مجال ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية. 
 
 وتطويرهم إلشخصي ف

 

ي برنامج إلمحفظ
 
ة تستخدم هذه إلطرق إلمختلفة معًا للحصول على تقييم شامل لأدإء إلطلاب وتقدمهم ف

ي تحديد نقاط إلقوة وإلضعف وتعزيز عملية إلتعلم وإلتحسي   إلمستمر. 
 
 إلإستثمارية، وتساعد ف

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

، تطوير إلمهارإت إلعملية، تعزيز إلقيم  ي برنامج إلمحفظة إلإستثمارية تشمل تنمية إلوعي إلمالىي
 
أهدإف إلمنهج ف

، وتعزيز إلتعاون وإلتوإصل. إلأخلاقية، تعزيز إلتفكب   ي
إلنقدي، تعزيز إلتعلم إلذإنر  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

ي برنامج إلمحفظة إلإستثمارية 
 
ي يمكن إستخدإمها لتحقيق إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية ف

طرإئق إلتعليم وإلتعلم إلتر
 تشمل: 

ة وإلتحليل إلنقدي للتحديات إلأخلاقية . مناقشات إلقضايا إلأخلاقية: تشجع إلمناقشات إلقضايا إلأخلاقي1
 إلمرتبطة بإدإرة إلمحفظة إلإستثمارية وإتخاذ إلقرإرإت إلمالية. 

ي سياقات وإقعية، 2
 
. درإسة إلحالإت: يمكن إستخدإم درإسات إلحالإت لتطبيق إلمفاهيم إلمالية وإلأخلاقية ف

 وتحفب   إلطلاب على إلتفكب  إلنقدي وإتخاذ إلقرإرإت إلمدروسة. 

ي مجال ؤدإرة إلمحفظة 3
 
وعات بحثية حول قضايا معينة ف وعات إلبحثية: يمكن تكليف إلطلاب بإجرإء مشر . إلمشر

ي وتطوير إلمهارإت إلتحليلية وإلبحثية. 
 إلإستثمارية، مما يعزز إلتعلم إلذإنر

دي وتطوير إلمهارإت . إلنقاشات إلجماعية: تعزز إلنقاشات إلجماعية تبادل إلأفكار وإلآرإء وتشجع إلتفكب  إلنق4
 إلإجتماعية وإلإتصالية. 



1
1

 

 

: تتضمن هذه إلطريقة ؤجرإء تمارين عملية ومحاكاة لعمليات ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية، مما 5 . إلتعلم إلعملىي

 . ي سياق وإقعي
 
 يساعد إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلعملية ف

ي مجموعات، وإلمشاري    ع إلجماعية، وتعزيز . إلنشاطات إلتعاونية: تشمل إلأنشطة إلتعاونية 6
 
إلعمل إلجماعي ف

ي سياق ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية. 
 
 إلتعاون وإلتوإصل بي   إلطلاب ف

ي مجال 7
 
ي وإلمناقشة: يشجع تقييم إلطلاب لأدإئهم وتعزيز إلتفكب  إلنقدي حول قرإرإتهم وسلوكهم ف

. إلتقييم إلذإنر

 ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية. 

 

ي مجال  تستهدف
 
ي وتعزيز إلقيم إلأخلاقية وتطوير إلمهارإت إلعملية للطلاب ف

هذه إلطرإئق تنمية إلوعي إلوجدإن 
 ؤدإرة إلمحفظة إلإستثمارية. 

طرإئق إلتقييم      

ي برنامج إلمحفظة إلإستثمارية يمكن أن يتم باستخدإم مجموعة 
 
تقدير إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية ضمن إلمنهج ف

رق إلتقييم. ؤليك بعض إلطرق إلممكنة: متنوعة من ط  

. تقييم مشاركة إلطلاب: يمكن إستخدإم تقييمات تشمل تقييمات إلزملاء وتقييمات إلمدرس لتقييم مشاركة 1

إمهم لآرإء إلآخرين.  ي إلمناقشات وإلأنشطة إلجماعية، ومدى مساهمتهم وإحبر
 
 إلطلاب ف

و 2 وعات وإلأبحاث: يمكن تقييم إلمشر ي يقوم بها إلطلاب بناءً على جودة إلبحث . تقييم إلمشر
عات وإلأبحاث إلتر

ي إلعمل. 
 
 وتحليل إلبيانات وتطبيق إلقيم إلأخلاقية ف

ي إلتمارين إلعملية، وتحليل إلبيانات إلمالية، 3
 
. تقييم إلأدإء إلفردي: يمكن تقييم أدإء إلطلاب بناءً على أدإءهم ف

قية. وإتخاذ إلقرإرإت إلإستثمارية إلذكية وإلأخلا  

ي إلنقاشات وإلمناقشات من حيث تقديم أفكار 4
 
. تقييم إلنقاشات وإلمناقشات: يمكن تقييم مشاركة إلطلاب ف

 مدروسة ومعرفة إلمفاهيم إلمالية وإلأخلاقية ذإت إلصلة وإلتفاعل إلبناء مع آرإء إلآخرين. 

ي مجال ؤدإرة إلمحفظة . تقييم إلتقارير وإلمقالإت: يمكن طلب تقارير ومقالإت من إلطلاب حول قض5
 
ايا معينة ف

ي إلكتابة. 
 
 إلإستثمارية، وتقييمها بناءً على جودة إلمحتوى وتطبيق إلقيم إلأخلاقية ف

: يمكن إستخدإم إختبارإت ومقاييس لقياس فهم إلطلاب للمفاهيم إلمالية وإلأخلاقية 6 . تقييم إلتحصيل إلعلمي

 إلمرتبطة بإدإرة إلمحفظة إلإستثمارية. 

 

ي وإلقيمي وتقدير مدى تحقيقهم  للاساتذةتتيح هذه إلطرق إلتقييمية 
ي إلتحصيل إلوجدإن 

 
تقييم تطور إلطلاب ف

ي إلمنهج. 
 
 للأهدإف إلمحددة ف

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  
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، يتضمن إلمنهج إلمذكور مهارإت  عامة وتأهيلية منقولة تشمل مهارإت إلإتصال، إلتفكب  إلنقدي، إلعمل إلجماعي
، إلتحليل وإلبحث، وإلإبتكار وإلؤبدإع، مما يعزز قابلية إلتوظيف وإلتطور إلشخصي  ي

إلقيادة وإلؤدإرة، إلتعلم إلذإنر
 للطلاب. 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

ي إلتعليم وإلتعلم
 
لتحقيق إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة وفيما يلىي بعض إلطرإئق  هناك عدة طرإئق متبعة ف

كة:   إلمشبر

 

ي 1
 
وعات: حيث يتم تشجيع إلطلاب على إلمشاركة إلفعالة وإلمشاركة ف . إلتعلم إلنشط وإلتعلم إلقائم على إلمشر

 .  مشاري    ع عملية تتطلب إلتفكب  إلنقدي وإلعمل إلجماعي

: يتم 2 ي
ي . إلتعلم إلتعاون 

 
تشجيع إلطلاب على إلتعاون مع بعضهم إلبعض من خلال إلعمل إلجماعي وإلمشاركة ف

 .  إلمناقشات وإلأنشطة إلجماعية، مما يعزز إلتوإصل ومهارإت إلعمل إلجماعي

. إلتدريس إلقائم على حل إلمشكلات: يتم تنمية مهارإت حل إلمشكلات وإلتفكب  إلنقدي من خلال طرح تحديات 3

ة يتعي   على إلطلاب حلها باستخدإم إلمهارإت إلمطلوبة. ومشكلات وإقعي  

ي وتنمية 4
ي إلتعليم: يمكن إستخدإم إلوسائل إلتقنية وإلتعليم عن بُعد لتعزيز إلتعلم إلذإنر

 
. إستخدإم إلتكنولوجيا ف

 إلمهارإت إلتقنية وإلإتصال. 

إلفردي وإلجماعي وتقييم إلمشاركة  . إلتقييم إلشامل: يتم تقييم إلطلاب بشكل متكامل من خلال تقييم إلأدإء5
 .  وتقدير إلتحصيل إلعلمي وإلتطور إلشخصي

: يتم توفب  فرص للطلاب للاستفادة من زيارإت إلميدإن وورش 6 . إلإستفادة من إلأنشطة إلخارجية وإلتعلم إلعملىي

ي سياقات وإقعية. 
 
 إلعمل وتجارب إلتعلم إلعملية لتطبيق إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية ف

ي تس
 
تهدف هذه إلطرإئق تعزيز إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية للطلاب وتعزيز قابليتهم للتوظيف وإلتطور إلشخصي ف

 ؤطار إلمنهاج إلمعتمد. 

  

طرإئق إلتقييم     

، إلمشاري    ع وإلأنشطة، إلتقييم إلمعياري، وإلتقييم  ي
، إلتقييم إلذإنر إلطرق إلمتبعة للتقييم تشمل: إلتقييم إلشخصي

ي تقييم تحقيق إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة. إلشامل. 
 
تساهم هذه إلطرق ف  

 

 

بنية إلمقرر -11  
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 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 3 

. فهم مفاهيم 1

إلإستثمار: إلقدرة 
على فهم مفاهيم 
إلإستثمار، مثل 

إلمالية، إلأصول 
وإلأسهم، 
وإلسندإت، 

وصناديق إلإستثمار، 
 ومخاطر إلإستثمار. 

مقدمة عن إلمحفظة 
 إلإستثمارية

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

2 3 

. تحليل إلأدإء 2

: إلقدرة على  إلمالىي
تحليل أدإء إلأصول 
كات،  إلمالية وإلشر
وفهم إلتقارير 

إلمالية، وإستخدإم 
إلأدوإت إلمالية 

. لتقييم  إلأدإء إلمالىي  

نظرية إلمحفظة 
 إلإستثمارية

أهمية إلمحفظة 
 إلإستثمارية

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

3 3 

. إتخاذ إلقرإرإت 3

إلإستثمارية: إلقدرة 
على إتخاذ قرإرإت 
إستثمارية مدروسة 
ومبنية على إلتحليل 
وإلتقييم إلإقتصادي 
، وتقييم  وإلمالىي
 مخاطر إلإستثمار. 

إلمحفظة إلإستثماريةؤدإرة   

مرإحل بناء إلمحفظة 
 إلإستثمارية

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

4 3 

. ؤدإرة إلمحفظة 4

إلإستثمارية: إلقدرة 
على ؤنشاء وإدإرة 
محفظة إستثمارية 
متنوعة، وتوزي    ع 
إلأصول وإلمخاطر 
بشكل مناسب، 
وتتبع وتقييم أدإء 

 إلمحفظة. 

متطلبات بناء إلمحفظة 
 إلإستثمارية

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

5 3 
. فهم إلسياق 5

إلإقتصادي 
إت إنوإع إلمحافظ إلإستثمارية  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

: إلقدرة  ي
ر
وإلسوف

على فهم إلعوإمل 
إلإقتصادية 

ي تؤثر 
وإلسياسية إلتر

على إلأسوإق 
إلمالية، وتحليل 
إلإتجاهات 
وإلتطورإت 
 إلسوقية. 

6 3 

إلتوإصل  .6
وإلتعاون: إلقدرة 

على إلتوإصل إلفعال 
وإلتعاون مع 

ي سياق 
 
إلآخرين ف

إلإستثمار، مثل 
ي 
 
إلعمل إلجماعي ف
فرق إلإستثمار أو 
إلتفاعل مع إلعملاء 
كات إلمالية.   وإلشر

تحليل وتقييم إلأورإق 
 إلمالية

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

إت إمتحان إلشهر إلإول  3 7  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

8 3  
نموذج تقييم إلسهم  ذو 

 إلنمو إلصفري
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

9 3  
نموذج تقييم إلسهم ذو 

 إلنمو إلثابت
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

ي   3 11
إت إلتحليل إلفت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

11 3  
ي 
إت إلتحليل إلفت  مؤشر

ومسائل/أمثلة   
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

إت عائد ومخاطر إلمحفظة  3 12  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

إت نموذج ماركوتز  3 13 إلوإجبات  إلمحاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

 وإلإمتحانات

14 3  
إلمحفظة إلكفؤءة ونظرية 

/ إمثلة إلحد إلكفوء 

 ومسائل
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

ي إمتحان إلشهر   3 15
إلثان  إت   إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان
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إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

"ؤدإرة إلمحافظ إلإستثمارية وإختيار إلأورإق إلمالية" -1
ي وعبد إلسلام غنيم  زياد إلشهانر

 للمؤلفي  

"ؤدإرة إلمحافظ إلإستثمارية: نماذج وتطبيقات" للمؤلف -2
 ؤبرإهيم عبد الله بشب  

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية (إلعمل وإلدوري مجيات وإلموإقع إلإلكبر ات وإلبر  

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 
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 نموذج وصف إلمقرر

 

إلمرحلة إلرإبعة  -: إلتدقيق وإلرقابة وصف إلمقرر   

 

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد  إلمؤسسة إلتعليمية .14

  إلعلوم إلمالية وإلمصرفية  إلقسم إلجامعي / إلمركز .15

 إلتدقيق وإلرقابة    إسم / رمز إلمقرر .16

ي يدخل فيها .17
إمج إلتر  بكالوريوس إلبر

 إسبوعي  أشكال إلحضور إلمتاحة .18

 إلرإبعة إلدرإسية إلسنة /إلفصل إلدرإسي إلإول  إلفصل / إلسنة .19

(عدد إلساعات إلدرإسية  .20 )إلكلىي ساعة   91   

 عدد إلساعات إلإسبوعية

 إلمجموع عملىي  نظري

3 1 3 

2126-2125 تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف  .21  

 م.م إشإء محمد مسؤول إلمقرر .22

: أهدإف إلمقرر .23  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير

 لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب 
ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

 عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من
ً
هنا إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   إلتعلم فرص  تحقيقها مبر

نامج.   وصف إلبر
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 . تعريف إلطالب بأهمية وإهدإف ومفاهيم إلتدقيق وإلرقابة إلمالية وإنوإعها وقوإعدها 

 مخرجات إلتعلم وطرإئق إلتعليم وإلتعلم وإلتقييم .24

إلمعرفة وإلفهم  -أ : إذإ   :إن على قادرإ يكون فانه بنجاح إلمقرر هذإ إلطالب إتم 

.للتدقيق وإلرقابة إلمالية يحدد إلمفاهيم إلأساسية  -1أ  

  .   معرفة إلمؤهلات إلعلمية للشخص لغرض ممارسة مهنة تدقيق إلحسابات 2أ

.   إن إلشخص إلمؤهل للتدقيق على علم تام بالإصول إلعلمية وإلتطبيقات إلعملية لعلم إلمحاسبة  -3أ  

 

إذإ  :إلمهارإت إلخاصة بالموضوع   -ب   :إن على قادرإ يكون فانه بنجاح إلمقرر هذإ إلطالب إتم 

.فهم علاقة إلتدقيق بالمحاسبة  -1ب   

حقوق ووإجبات إلمدقق . معرفة  2ب   

ي للمدقق .  -3ب 
معرفة آدإب وقوإعد إلسلوك إلمهت   

ي يقوم بتدقيقها  .  -4ب 
   علاقة إلمدقق بالوحدة إلتر

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم        

إت   1- إعتماد إسلوب إلقاء إلمحاض  .. 

. درإسية تطبيقية حالإت إعطاء    2-  

ومع إلإستاذتمارين عملية ومناقشتها من قبل إلطلبة فيما بينهم   -3  

 

طرإئق إلتقييم        



1
2

 

 

  

إلإختبارإت إلتحريرية )إلفصلية وإلمفاجئة(.  -1  

ة.   2- ي تجري خلال إلمحاض 
ة من خلال إلمناقشات إلتر إلأسئلة إلشفوية إلمباشر  

 

 

 

إلتفكب  مهارإت  -ج  :إن على قادرإ يكون فانه بنجاح إلمقرر هذإ إلطالب إتم إذإ:

  بطرح إلإسئلة وإلإجابة عليها دإخل إلقاعة إلدرإسيةإدرإك إهمية إلتدقيق وإلرقابة إلمالية   -1ج         

قادر على فهم مهنة إلتدقيق.  -2ج  

 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 تعليم إلطلبة كيفية إلقيام بطرإئق إلتفكب  و إلتحليل  -

ضافية إلإ تزويد إلطلبة بأساسيات إلمنهج و إلموإضيع   -  

 طرح إسئلة فكرية دإخل إلقاعة إلدرإسية.   -

طرإئق إلتقييم      

وإلمشاركة بالتحضب  إليومي  ي تحدث 
 معرفة إلمستجدإت إلتر

 

) إلمهارإت إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور إلشخصي (.  إلمنقولةإلتأهيلية إلمهارإت إلعامة و  -د   

بناء -1د  .وخطيا شفهيا فعال بشكل بها وإلتوإصل إلأفكار 

-2د  .إلنهائية إلموإعيد ضمن وإلعمل إلوقت ؤدإرة 

إلمشاركة -3د ي  بناء بشكل 
 
 .مجموعات ف

4 د إت للطلب- ي للطالب إلإستيعابلزيادة  ةإستخدإم إلحاسوب و شاشات إلعرض لتوضيح إلمحاض 
إلذهت   

 

 بنية إلمقرر .25

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إسم إلوحدة / 

 إلمساق أو إلموضوع
طريقة 
 إلتعليم

طريقة 
 إلتقييم

1 3 
أن يكون إلدإرس قادر 
 على إلفهم وإلمعرفة 

  

 نظري عرض

  

إلمناقشة 
إلمدخل ؤلى إلتدقيق /  وإلسؤإل

 إلمفهوم وإلإهدإف    

2 3 

أن يكون إلدإرس قادر 
على إن يفهم 

إنوإع إساسيات 
 إلتدقيق 

 أنوإع إلتدقيق  
 نظري عرض

  

+ إلمناقشة 
 وإلسؤإل 

3 3 

أن يكون إلدإرس قادر 
على إن يفهم 

إلإجرإءإت إلخاصة 
   بالتدقيق

ؤجرإءإت و معايب  
 إلتدقيق 

 نظري عرض

  

 

إلمناقشة + 
 وإلسؤإل

4 3 

 قادرإ إلدإرس يكون إن
إن معرفة صفات  على
 وإستقلالية إلمدقق

 

 ، 
ُ
إلمدقق / صفاته

 إلإستقلال وإلحياد  
إت   محاض 

 

+ إلمناقشة  
 وإلسؤإل + 

5 3 

 قادرإ إلدإرس يكون إن
معرفة  إن على

إلحقوق وإلوإجبات 
ي هي للمدقق وعليه 

 إلتر

 

 

حقوق ووإجبات 
 إلمدقق . 

إت  +  محاض 
حلقات 
 نقاشية

 

+ إلمناقشة  
 وإلسؤإل + 
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6 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
إلمعرفة بالآدإب على 

وإلقوإعد إلسلوكية 
 إلمهنية للمدقق

آدإب و قوإعد 
ي  . 

 إلسلوك إلمهت 

إت  محاض 
إلحلقات 
 إلنقاشية

  ر

+ إلمناقشة  
 وإلسؤإل + 

7 3 
إن يكون إلدإرس قادرإ 

فهم إلإخطاء ومن على 
  إلمسؤول عنها 

 إلإخطاء . 
إت  محاض 
 عملية 

إلمناقشة 
 وإلسؤإل + 

8 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
معرفة إلغش على 

وكذلك معرفة من 
 
ُ
  إلمسؤول عنه

 إلغش .  
 

إت   + محاض 

  إختبار

+ إلسؤإل    

9 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
إلتميب   بي   إلتميب   على 

بي   إلإخطاء وإلغش 
وما هو دور إلمدقق 

 فيها  

ي 
 
دور إلمدقق ف
تصحيح إلإخطاء 
 عن 

ُ
ومسؤوليته

 إلإخطاء وإلغش .  

 

إت   + محاض 

 

إلمناقشة 
 وإلسؤإل  

11 3 

إن يكون إلدإرس قادرإ 
فهم على إن 

إلمسؤولية إلتعاقدية  
  

مسؤولية إلمدقق / 
إلمسؤولية إلتعاقدية  

. 
إت   محاض 

إلمناقشة 
 وإلسؤإل 

11  
إن يكون إلدإرس قادرإ 
 على معرفة ماهي 

 إلمسؤولية قبل إلغب  

إلمسؤولية قبل إلغب   
. 

إت +  محاض 
إلحلقات 
 إلنقاشية

  إختبار

+ إلسؤإل   

12  
إن يكون إلدإرس قادرإ 

معرفة ماهي على 
 إلمسؤولية إلجزإئية  

إلمسؤولية إلجزإئية . 
. 

إت   محاض 

 إختبار

+ إلمناقشة 
 وإلسؤإل + 

13  
إن يكون إلدإرس قادرإ 

ماهي على معرفة 
 إلمسؤوليات 

إلمسؤولية إلمهنية و 
إلمسؤولية عن إعمال 

 مساعديه . 

إت +  محاض 
إلحلقات 
 إلنقاشية

 إختبار

+ إلمناقشة 
 وإلسؤإل +

14  
إن يكون إلدإرس قادرإ 

فهم كيفية  على إن
تكليف إلمدقق 

وإجبات إلمدقق عند 
 بتدقيق 

ُ
تكليفه

 إلوحدة لأول مره   . 
إت  محاض 

إلمناقشة 
 وإلسؤإل + 
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 إلبنية إلتحتية  .26

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

      أخرى 

  إلكتب إلمنهجية: إصول إلتدقيق وإلرقابة إلدإخلية ، عبد
 إلرزإق محمد عثمان

علم تدقيق إلحسابات ، خالد إمي   :  إلمصادر إلخارجية  .  

   ، كريمة علىي جوهر ، ماهر إلعبيدي . إلرقابة إلمالية  

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية  مجيات وإلموإقع إلإلكبر إلعمل وإلدوريات وإلبر

) 

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية ( 

 

 

 إلقبول  .27

 - إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

تقييم إلمقرر -14  

درجة إمتحان نهاية إلفصل إلدرإسي  61درجة إلسعي للفصل إلدرإسي و  41  

 

بتدقيق إلوحدة وما 
هي إلوإجبات إلمناط 

 بها  

15  

أن يكون إلدإرس قادر 
على إن يفهم 

إلإجرإءإت إساسيات 
إلتنظيمية لعملية 

   إلتدقيق  

إلؤجرإءإت إلتنظيمية 
 لعملية إلتدقيق  . 

إت +  محاض 
حلقات 
 نقاشية

 

+ إلمناقشة 
 وإلسؤإل + 
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 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -(   2وإلرقابة )  ق: مادة إلتدقيوصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

يميةإلمؤسسة إلتعل -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

( 2إلتدقيق وإلرقابة )   

إلفصل / إلسنة:  -4  

ي / إلمرحلة إلرإبعة
 إلفصل إلدرإسي إلثان 

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

2( ساعة / غدد إلوحدإت  31عدد إلساعات )   

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.م رضا دخيل علىي 

أهدإف إلمقرر:  -9  

إلرقابة إلمالية: إلهدف هنا هو تعريف إلطلاب بالمفاهيم إلأساسية للرقابة إلمالية وتاري    خ . فهم إلمفاهيم وتطور 1
 تطورها، مما يمكنهم من فهم إلسياق إلعام لهذإ إلمجال. 

ي توضيح للطلاب أهدإف إلرقابة إلمالية كالحفاظ على إلمصدإقية 2
 
. توضيح أهدإف إلرقابة إلمالية: يتمثل إلهدف ف

. وإلشفافية وحماي ة إلمستثمرين وإلمساهمي    

ح مرإحل تنفيذ إلرقابة إلمالية وأنوإعها: إلهدف هو توضيح كيفية تنفيذ إلرقابة إلمالية وأنوإعها إلمختلفة، 3 . شر

ي إلمؤسسات إلمالية. 
 
 وكيفية تطبيقها على إلعمليات إلمالية ف

تعريف إلطلاب بالجهات إلمسؤولة عن  . توضيح إلجهات إلمسؤولة عن إلرقابة إلمالية وإرتباطها: إلهدف هنا هو 4
 إلرقابة إلمالية وعلاقتها بالمؤسسات إلمالية وإلسوق إلمالية. 

ح موإقع تنفيذ إلرقابة إلمالية دإخل إلمؤسسات إلمالية وكيفية 5 . توضيح موقع تنفيذ إلرقابة إلمالية: إلهدف هو شر

 تنظيمها وتنفيذها. 

ي ضمان تحقيق . فهم رقابة إلأدإء وإلرقابة إلشاملة: 6
 
إلهدف هو توضيح أهمية رقابة إلأدإء وإلرقابة إلشاملة ف

 إلأهدإف إلمالية وإلمؤسسية. 

ي 7
 
ي إلرقابة إلمالية: إلهدف هو توضيح كيفية إستخدإم إلتكنولوجيا ف

 
. تسليط إلضوء على إستخدإم إلتكنولوجيا ف
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 تحسي   عمليات إلرقابة إلمالية وزيادة فعاليتها. 

: إلهدف هو توضيح كيفية تأثب  إلعوإمل إلإجتماعية وإلبيئية على . تفسب  إلرقاب8 ي
ة إلإجتماعية وإلمقابل إلبيت 

ي تعزيز إلمسؤولية إلإجتماعية وإلبيئية. 
 
 ممارسات إلرقابة إلمالية ودورها ف

يح . تفسب  أهمية تدقيق بنود رأس إلمال إلعامل وعناض إلموجودإت وإلمطلوب وحقوق إلملكية: إلهدف هو توض9
 أهمية تدقيق هذه إلبنود وكيفية تأكيد صحة ودقة إلمعلومات إلمالية ذإت إلصلة. 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - أ

    

فهم مفاهيم وتطور إلرقابة إلمالية.  -1      

تعرف على أهدإف إلرقابة إلمالية.  -2     

وأنوإعها. تميب   مرإحل تنفيذ إلرقابة إلمالية  -3     

تحديد إلجهات إلمسؤولة عن إلرقابة إلمالية وعلاقتها.  -4     

تعرف على موإقع تنفيذ إلرقابة إلمالية.  -5     

فهم أهمية رقابة إلأدإء وإلرقابة إلشاملة.  -6     

ي تعزيز إلرقابة إلمالية.  -7   
 
فهم دور إلتكنولوجيا ف  

. توضيح أهمية إلرقابة إلإجتماعية وإلمقابل  -8    ي
إلبيت   

فهم عمليات إلتدقيق إلمالىي لبنود مختلفة.  -9     

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  ير  

   

ي مجال إلرقابة إلمالية وإلتدقيق.  -1   
 
تطوير مهارإت إلتحليل وإلتفكب  إلنقدي ف  

ي تطبيق مفاهيم إلرقابة إلمالية.  -2   
 
ي ف

تطوير مهارإت إلتفكب  إلنظري وإلتطبيفر  

تنمية مهارإت إلبحث وإلتحليل إلمالىي لفهم أهمية إلبيانات إلمالية.  -3     

ي بيئة عمل مالية.  -4   
 
تنمية مهارإت إلتوإصل وإلتفاعل مع إلآخرين ف  

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 
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ي مناقشات حول قضايا ومفاهيم إلرقابة إلمالية -1   
 
 إلمناقشات إلجماعية: تشجيع إلطلاب على إلمشاركة ف

 وإلتدقيق، مما يساعدهم على فهم أعمق وتطبيق إلأفكار. 

إلدروس إلتفاعلية: إستخدإم تقنيات إلتعلم إلتفاعلىي مثل إلدروس إلعملية وإلتمارين إلعملية لتعزيز فهم  -2   
ي سياقات عملية. 

 
 إلطلاب وتطبيق إلمفاهيم إلنظرية ف

ي حالإت وإقعية من إلرقابة إلدرإسات إلحالة: إستخدإم إلدرإسات إلحالة  -3   
 
إلوإقعية لتطبيق إلمفاهيم إلنظرية ف

 إلمالية وإلتدقيق، مما يساعد إلطلاب على فهم إلتحديات إلحقيقية وكيفية إلتعامل معها. 

ي إلرقابة إلمالية  -4   
 
إلعروض إلتقديمية: تشجيع إلطلاب على ؤعدإد عروض تقديمية حول موإضيع مختلفة ف

عدهم على تطوير مهارإت إلبحث وإلعرض وإلتوإصل. وإلتدقيق، مما يسا  

 طرإئق إلتقييم: 

 

إلإختبارإت إلكتابية: ؤجرإء إختبارإت شفهية أو كتابية لقياس مدى فهم إلطلاب للمفاهيم وإلمعرفة إلمتعلقة  -1   
 بالرقابة إلمالية وإلتدقيق. 

ي إلأنشطة إلعملية  -2   
 
مثل درإسات إلحالة وإلتمارين إلعملية لتقييم قدرتهم إلأنشطة إلعملية: تقييم أدإء إلطلاب ف

ي سياقات عملية. 
 
 على تطبيق إلمفاهيم ف

إلمشاري    ع إلبحثية: تقييم مهارإت إلبحث وإلتحليل لدى إلطلاب من خلال ؤعدإد مشاري    ع بحثية حول موإضيع  -3   
ي مجال إلرقابة إلمالية وإلتدقيق. 

 
 محددة ف

: ؤجرإء م -4    ي مجال إلتقييم إلشفهي
 
ي إلمناقشات وإلتوإصل ف

 
قابلات شفهية مع إلطلاب لتقييم فهمهم ومهارإتهم ف

 إلرقابة إلمالية وإلتدقيق. 

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

ي مجال إلرقابة إلمالية.  -1   
 
إهة وإلشفافية ف تعزيز إلوعي بأهمية إلب    

ي  -2   
 
  ممارسة إلرقابة إلمالية. تعزيز إلقيم إلأخلاقية وإلمسؤولية إلإجتماعية ف

ي تنفيذ إلرقابة إلمالية.  -3   
 
تحفب   إلطلاب على تطبيق مبادئ إلعدإلة وإلمساوإة ف  

ي سياق إلمسؤوليات إلمالية وإلرقابة.  -4   
 
تعزيز قدرإت إلقيادة وإلإتخاذ إلقرإرإت ف  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

ي مجال إلرقابة  -1   
 
إهة، إلشفافية، وإلمسؤولية إلإجتماعية ف : من خلال مناقشة قضايا إلب   ي

ر
تنمية إلوعي إلأخلاف
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 إلمالية وإلتدقيق. 

ي موإجهة إلتحديات  -2   
 
تعزيز إلقيم إلأخلاقية: عن طريق توجيه إلطلاب لإتخاذ إلقرإرإت إلصحيحة وإلأخلاقية ف

لية. إلأخلاقية إلمتعلقة بالرقابة إلما  

ي إلمسائل إلإجتماعية  -3   
 
: عن طريق تنظيم فعاليات توعية وتوجيه لتعزيز إلإنخرإط ف تحفب   إلإنخرإط إلإجتماعي

 ذإت إلصلة بالرقابة إلمالية وإلتدقيق. 

طرإئق إلتقييم      

ي إلمناقشات وإلأنشطة  -1   
 
: عن طريق مرإقبة سلوك ومشاركة إلطلاب ف ي

ر
لتقييم مدى تقييم إلسلوك إلأخلاف

إمهم بالمعايب  إلأخلاقية.   
 إلبر

: عن طريق تقييم مدى تفاعل إلطلاب مع إلموإضيع إلإجتماعية إلمرتبطة بالرقابة  - 2   تقييم إلتفاعل إلإجتماعي
 إلمالية وإلتدقيق ومدى إنخرإطهم فيها. 

: عن طريق ؤجرإء إستطلاعات أو مقابلات لتقييم فهم إلط -3    لاب وتطبيقهم للقيم وإلمبادئ تقييم إلوعي إلقيمي
ي سياق إلرقابة إلمالية وإلتدقيق. 

 
 إلأخلاقية ف

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

ي ؤدإرة وقت إلعمل وتنفيذ إلمهام إلمالية.  -1   
 
تطوير مهارإت إلتخطيط وإلتنظيم ف  

ي حل إلمشكلات إلمالية.  -2   
 
تعزيز مهارإت إلعمل إلجماعي وإلتعاون ف  

ي سياق إلرقابة إلمالية.  -3   
 
تطوير مهارإت إلتوإصل إلفعال مع إلعملاء وإلزملاء ف  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

ات عملية لتعزيز دروس نظرية وتطبيقية: تقديم إلمفاهيم إلنظرية للرقابة إلمالية وإلتدقيق، متبوعة بتطبيق - 1  
 فهم إلطلاب وتطبيقهم. 

درإسات إلحالة: إستخدإم حالإت وإقعية لتطبيق إلمفاهيم إلنظرية على مشاكل محددة، مما يساعد إلطلاب  - 2  
 على تطوير مهارإت إلتحليل وإلحلول إلؤبدإعية. 

ة، مما يساعد على تطوير  - 3   ي مجموعات صغب 
 
تفاعل إلمجموعة: تشجيع إلطلاب على إلمناقشة وتبادل إلأفكار ف

 مهارإت إلعمل إلجماعي وحل إلمشكلات. 

إلدروس إلعملية: توفب  فرص للتطبيق إلعملىي من خلال إلورش إلعملية وإلزيارإت إلميدإنية، مما يعزز فهم  - 4  
ي إلت

 
. إلطلاب وثقتهم ف طبيق إلعملىي  

طرإئق إلتقييم     

إختبارإت وإستبيانات: ؤجرإء إختبارإت شفهية أو كتابية لتقييم مستوى فهم إلطلاب للمفاهيم إلمالية  -1   
 ومهارإتهم. 
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ي حالإت  -2   
 
ي مشاري    ع إلتطبيق وقدرتهم على تطبيق إلمفاهيم إلمالية ف

 
مشاري    ع إلتطبيق: تقييم أدإء إلطلاب ف

 عملية. 

إت.  -3    ي تبادل إلأفكار وإلخبر
 
ي إلمناقشات إلصفية ومدى ؤسهامهم ف

 
تقييم إلمشاركة: تقييم مدى مشاركة إلطلاب ف  

ي قام بها إلطلاب، وقدرتهم على تطبيق  -4   
تقييم إلمشاري    ع إلبحثية: تقييم جودة إلأبحاث وإلمشاري    ع إلتر

ي مجال إلتدقيق وإلرقابة إلمالية. 
 
 إلمنهجيات إلبحثية ف

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 2 

. فهم مفاهيم 

إلرقابة إلمالية 
وتطورها عبر 
 إلتاري    خ. 

مفاهيم وتطور إلرقابة 
 إلمالية

إت   إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

2 2 

. تحديد أهدإف 2

إلرقابة إلمالية وفهم 
ي إلحفاظ 

 
دورها ف

إهة  على إلب  
 وإلشفافية. 

إت  أهدإف إلرقابة إلمالية  إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

3 2 

. إلتميب   بي   3

مرإحل تنفيذ إلرقابة 
إلمالية ومعرفة 
 أنوإعها إلمختلفة. 

مرإحل تنفيذ إلرقابة 
أنوإع إلرقابة  - إلمالية

 إلمالية
إت إلمحاض    

إلوإجبات وإلتقارير 
توإلإمتحانا  

4 2 

. فهم إلجهات 4

إلمسؤولة عن 
إلرقابة إلمالية 
وإرتباطها 
بالمؤسسات 
 إلمالية. 

ي تقوم 
 بالرقابةإلجهة إلتر

إرتباط إلرقابة  -ية إلمال
 إلمالية

إت   إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

5 2 
. إلتعرف على 5

موإقع تنفيذ إلرقابة 
 إلمالية وأهميتها. 

موقع تنفيذ إلرقابة 
 إلمالية

إت   إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

إلأدإء رقابة. إلقدرة على تقييم 6 2 6 إت   إلوإجبات وإلتقارير  إلمحاض 



1
2

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

ورصد أدإء 
 إلمؤسسات إلمالية. 

توإلإمتحانا  

7 2 

. إلفهم إلشامل 7

لمفهوم إلرقابة 
ي 
 
إلشاملة ودورها ف

إهة ضمان  إلب  
 وإلشفافية. 

إت  إلرقابة إلشاملة  إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

8 2 

. إلتعرف على 8

إستخدإم 
ي تعزيز 

 
إلتكنولوجيا ف

عمليات إلرقابة 
 إلمالية. 

ي 
 
إستخدإم إلتكنولوجيا ف

 إلرقابة إلمالية
إت   إلمحاض 

إلوإجبات وإلتقارير 
توإلإمتحانا  

9 2 

. فهم أهمية 9

إلإجتماعية إلرقابة 
ي تحقيق 

 
ودورها ف

إلمسؤولية 
 إلمجتمعية. 

إت  إلرقابة إلإجتماعية  إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

11 2 

. إلتعرف على 11

إلتحديات إلبيئية 
ها على  وكيفية تأثب 
عمليات إلرقابة 

 إلمالية. 

ي 
إت  إلمقابل إلبيت   إلمحاض 

إلوإجبات وإلتقارير 
توإلإمتحانا  

11 2 

إلقدرة على  .11
تنفيذ عمليات 

إلتدقيق لبنود رأس 
إلمال إلعامل بدقة 

 وفعالية. 

تدقيق بنود رأس إلمال 
 إلعامل

إت   إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

12 2 

. إلتميب   بي   12

عناض إلموجودإت 
وفهم كيفية تدقيقها 

للحفاظ على 
 إلسلامة إلمالية. 

تدقيق عناض 
 إلموجودإت

إت   إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

إت  تدقيق إلمطلوب. إلقدرة على 13 2 13 إلوإجبات وإلتقارير  إلمحاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

تنفيذ عمليات 
إلتدقيق إلمطلوبة 
وفق إلمعايب  
وإلؤجرإءإت 
 إلمحددة. 

توإلإمتحانا  

14 2 

. فهم أهمية 14

وضع إلإحتياطات 
إلمالية وتقييمها 
لموإجهة إلمخاطر 

لة. إلمحتم  

إت  إلإحتياطات  إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

15 2 

. إلتميب   بي   15

حقوق إلملكية 
وكيفية تدقيقها 
لضمان حماية 
 إلملكية إلفكرية. 

إت  تدقيق حقوق إلملكية  إلمحاض 
إلوإجبات وإلتقارير 

توإلإمتحانا  

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      



1
3

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

. "إلرقابة إلمالية" للدكتور حاتم إلعبودي. 1  

. . "مدخل ؤلى إلرقابة إلمالية" 2 للدكتور جاسم محمد إلباهلىي  

3 . ي . "تدقيق إلحسابات إلمالية" للدكتور عبد الله إلعرنر  

4 . . "إلرقابة إلمالية وإلتدقيق" للدكتور محمد حميد إلربيعي  

" للدكتور سعيد مجيد 5 . "إلرقابة إلمالية وإلتدقيق إلمالىي

 . ي
 إلكنان 

" للدكتور فلاح حسن 6 . "إلرقابة إلمالية وإلتدقيق إلمالىي

جيد. م  

" للدكتور جلال عباس. 7 . "إلرقابة إلمالية وإلتدقيق إلمالىي  

" للدكتور عباس إلسوإدي. 8 . "إلرقابة إلمالية وإلتدقيق إلمالىي  

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

 إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (
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إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 

 

 

 

 

 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إل -: مادة وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 معايي  مصرفية دولية

إلفصل / إلسنة:  -4  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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 إلفصل إلدرإسي إلأول / إلمرحلة إلرإبعة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

3ساعة / عدد إلوحدإت  45  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عادل حمزة

أهدإف إلمقرر:  -9  

ي وإلتنظيمي إلذي ينظم إلقطاع هدف مادة إلمعايب  إلمصرفية إلدولية هو تعريف إلطلاب 
بالمعايب  وإلؤطار إلقانون 

ي وضعتها هيئات مثل لجنة إلبنوك إلدولية )
. تركز إلمادة على إلمعايب  إلتر ي على إلمستوى إلدولىي

 
( BCBSإلمصرف

كة للبنوك ) وعات إلمشبر ها. IASC( وإللجنة إلدولية للرقابة إلمصرفية )IASBوإلجمعية إلدولية للمشر  ( وغب 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - س

. فهم مضمون إتفاقية بازل إلأولى ومضمون إتفاقية بازل إلثانية ومضمون إتفاقية بازل إلثالثة: إلهدف هنا هو تعزيز 1

 فهم إلطلاب لمضمون هذه إلإتفاقيات وإلقوإني   وإلمعايب  إلمصرفية إلدولية إلمنصوص عليها فيها. 

عرف على مفهوم وتطبيق معيار كفاية رأس إلمال: إلهدف هنا هو تمكي   إلطلاب من فهم أهمية وتطبيق معيار  . إلت2
 كفاية رأس إلمال وكيفية حسابه وتقييمه لضمان إستقرإر إلمؤسسات إلمالية. 

أس إلمال . إلتعرف على متطلبات أعلى من رأس إلمال وجودة: إلهدف هنا هو توضيح للطلاب لمتطلبات أعلى من ر 3
 وجودة وكيفية تلبيتها بوإسطة إلبنوك وإلمؤسسات إلمالية لضمان إلإستقرإر إلمالىي وتقليل إلمخاطر. 

. فهم وتطبيق نموذج 4 CAMEL وإلمعايب  إلستة للنموذج   CAMELS إلهدف هنا هو تمكي   إلطلاب من فهم :

CAMELوتطبيق نموذج  ي تشمل إلقدرة إلرأسمالية و  
إلأصول وإلؤدإرة وإلربحية وإلسيولة وإلمعايب  إلستة إلتر

ا لهذإ إلنموذج. 
ً
 وإلحسنة إلؤدإرية لتقييم أدإء إلبنوك وفق

ي تحليل وإدإرة 5
 
. تعزيز مهارإت ؤدإرة إلمخاطر إلمصرفية ومخاطر إلسيولة: إلهدف هنا هو تنمية مهارإت إلطلاب ف

إتيجيات مناسبة مخاطر إلبنوك إلمختلفة مثل مخاطر إلإئتمان وإلسوق وإلتشغيل ومخاط ر إلسيولة، وتطبيق إسبر
 للتعامل مع هذه إلمخاطر. 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  
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نامج ؤلى تطوير قدرة إلطلاب على فهم وتفسب  1 . فهم وتطبيق معايب  رأس إلمال وإلمخاطر إلمصرفية: يهدف إلبر

ي سياق إلبنوك  معايب  رأس إلمال ومتطلباتها، بالؤضافة ؤلى فهم مفاهيم
 
ؤدإرة إلمخاطر إلمصرفية وتطبيقها ف

 وإلمؤسسات إلمالية. 

ي تحليل وتقييم إلمخاطر إلمصرفية 2
 
نامج ؤلى تنمية مهارإت إلطلاب ف . تحليل وتقييم إلمخاطر إلمصرفية: يهدف إلبر

وتقييم هذه إلمختلفة، مثل مخاطر إلإئتمان وإلسوق وإلتشغيل. يجب على إلطلاب أن يتعلموإ كيفية تحديد 
 إلمخاطر وتطبيق ؤجرإءإت مناسبة للتعامل معها. 

نامج ؤلى تعزيز فهم إلطلاب لمعايب  إلسيولة إلمصرفية وتطبيقها. يجب 3 . فهم وتطبيق معايب  إلسيولة: يهدف إلبر

إتيجيات ؤدإرة إلسيولة إلملائمة.   على إلطلاب أن يتمكنوإ من تحليل وتقييم مخاطر إلسيولة وتنفيذ إسبر

ي إلمرإجعة إلرقابية لمتطلبات رأس  .4
 
نامج ؤلى تنمية مهارإت إلطلاب ف تطوير مهارإت إلرقابة وإلمرإجعة: يهدف إلبر

إلمال وإلمخاطر إلمصرفية. يجب أن يتمكن إلطلاب من تقييم مدى توإفق إلمصارف مع إلمعايب  وتحديد إلثغرإت 
 وإلتوصيات لتعزيز إلإمتثال. 

ي مجموعات  . إلتوإصل وإلتعاون: يهدف5
 
نامج ؤلى تعزيز مهارإت إلتوإصل وإلتعاون بي   إلطلاب. يعمل إلطلاب ف إلبر

، وهذإ يتطلب إلقدرة على إلتوإصل بفعالية وإلعمل كفريق لتحقيق  وفرق لحل إلمشكلات إلمصرفية وتطبيق إلمعايب 
 إلأهدإف إلمحددة. 

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

إت إلتوجيهية: تتضمن 1 ح إلمفاهيم وإلمعايب  إلمصرفية إلدولية . إلمحاض  إت من قبل إلمدرس لشر ؤلقاء محاض 
ي فهمها وتطبيقها. 

 
 وتوجيه إلطلاب ف

. إلدروس إلتفاعلية: تشمل مناقشات جماعية وتبادل إلآرإء وإلتحليلات بي   إلطلاب وإلمدرس لتعزيز إلتفاعل 2

ي إلموضوعات إلمصرفية. 
 
 وإلتفكب  إلنقدي ف

ية وإلدرإسات إلحالة: تتضمن حل تمارين ومسائل عملية تطبق إلمعايب  إلمصرفية إلدولية على . إلدروس إلعمل3
 حالإت وإقعية لتعزيز فهم وتطبيق إلطلاب للمفاهيم. 

. إلبحوث وإلمشاري    ع: يتمكن إلطلاب من ؤجرإء بحوث مستقلة حول موضوعات إلمعايب  إلمصرفية إلدولية 4

تطبيقية لتعزيز مهارإت إلبحث وإلتحليل. وتقديم تقارير أو ؤعدإد مشاري    ع   

ي مجال 5
 
إء ف نظم ورش عمل وندوإت لتعزيز إلتفاعل وتبادل إلمعرفة بي   إلطلاب وإلخبر

ُ
. إلورش إلعمل وإلندوإت: ت

 إلمعايب  إلمصرفية إلدولية. 

 طرإئق إلتقييم: 

لاب للمفاهيم إلمصرفية وقدرتهم على . إلإختبارإت وإلإختبارإت إلنهائية: يُجرى إختبارإت مكتوبة تقيم فهم إلط1
ي سياقات مختلفة. يمكن أن تشمل هذه إلإختبارإت إلأسئلة إلنظرية وإلأسئلة 

 
تطبيق إلمعايب  إلمصرفية إلدولية ف

 إلعملية. 

. إلأعمال وإلمشاري    ع إلفردية أو إلجماعية: يمكن أن تتضمن مهام ومشاري    ع للطلاب تتطلب منهم تطبيق إلمعايب  2
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ي هذإ إلمجال. يتم تقييم جودة إلعمل وإلفهم  إلمصرفية
 
إلدولية على حالإت وإقعية أو تحليل أبحاث ودرإسات حالة ف

 إلصحيح للمعايب  وقدرة إلطلاب على تطبيقها بشكل صحيح. 

ي إلنقاشات وإلمناقشات إلجماعية حول 3
 
ي إلنقاشات وإلمناقشات: يتم تقييم مشاركة إلطلاب ف

 
. إلمشاركة إلفعالة ف

ي إلم
عايب  إلمصرفية إلدولية. يتم تقييم قدرتهم على تبادل إلأفكار وإلتحليلات وتوضيح إلنقاط إلرئيسية بشكل منطفر

 ومؤثر. 

. إلإحتسابات وإلتمارين إلعملية: يمكن أن تشمل إلتمارين إلعملية وإلإحتسابات إلمتعلقة بتطبيق إلمعايب  إلمصرفية 4

. يتم تقييم دقة إلإحتسابات وفهم إلطلاب للمفاهيم وإلمعايب  إلمصرفية. إلدولية على بيانات وسيناريوهات محددة  

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

ي مجال إلمصرفية إلدولية، وتعزيز إلتفكب  1
 
: تهدف ؤلى تعزيز إلوعي بالمسائل إلأخلاقية وإلقيم ف ي

ر
. إلوعي إلأخلاف

ي 
 
ي وإتخاذ إلقرإرإت إلأخلاقية إلصائبة ف

ر
موإجهة إلتحديات إلمصرفية. إلأخلاف  

2 ، ي
 
. إلتنمية إلشخصية: تهدف ؤلى تعزيز تنمية إلطلاب شخصيًا من خلال تطوير مهارإت إلتحليل وإلتقييم إلمصرف

 وتنمية إلقدرإت إلعقلية وإلمعرفية ضمن سياق إلمعايب  إلمصرفية إلدولية. 

: تهدف ؤلى تعزيز إلوعي بأهمية إلمعايب  3 ها على إلإقتصاد . إلوعي إلمجتمعي ي إلمجتمع وتأثب 
 
إلمصرفية إلدولية ف

 . ي تطبيق وإلإمتثال لهذه إلمعايب 
 
، وتعزيز إلمسؤولية إلإجتماعية للطلاب ف ي

 
 وإلنظام إلمصرف

إم 4 : تهدف ؤلى تعزيز إلتفاعل وإلتعاون بي   إلطلاب من خلفيات ثقافية مختلفة، وتعزيز إلإحبر ي
 
. إلتفاعل إلثقاف

ي سياق إلمعايب  إلمصرفية إلدولية. وإلتسامح وإلفهم 
 
إلمتبادل لقيم وثقافات مختلفة ف  

5 ، ي
 
ي إلقطاع إلمصرف

 
. إلإستدإمة وإلمسؤولية إلبيئية: تهدف ؤلى تعزيز إلوعي بأهمية إلإستدإمة وإلمسؤولية إلبيئية ف

ي تعزز إلممارسات إلبيئية إلمس
تدإمة. وتشجيع إلطلاب على إعتماد إلمعايب  إلمصرفية إلدولية إلتر  

 

ي تطوير إلطلاب بشكل شامل ومساعدتهم على أن يصبحوإ 
 
تحقيق هذه إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية يساهم ف

 . ي
 
ي إلمجتمع وإلقطاع إلمصرف

 
 أعضاء مسؤولي   ف

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

وإلمعايب  إلمصرفية . إلتفاعل وإلمناقشة: تشجع على ؤيجاد فضاء للتفاعل وإلمناقشة بي   إلطلاب حول إلمفاهيم 1
إلدولية وإلقضايا إلأخلاقية إلمرتبطة بها. يتم تشجيع إلطلاب على إلتعبب  عن آرإئهم ووجهات نظرهم وإلإستماع 

كة.   لآرإء إلآخرين وبناء إلمفاهيم إلمشبر

وعات لتطبيق إلمعايب  إلمصرفية إلد2 وعات: يمكن إستخدإم درإسات إلحالة وإلمشر ي . درإسة إلحالإت وإلمشر
 
ولية ف
سياقات وإقعية وتحليل إلقضايا إلأخلاقية إلمرتبطة بها. يتطلب ذلك من إلطلاب إلتفكب  إلنقدي وإتخاذ إلقرإرإت 

 إلأخلاقية إلمناسبة. 

. إلتعلم إلقائم على إلمشكلة: تشجع على تقديم تحديات ومشكلات مصرفية معقدة يتعي   على إلطلاب حلها 3
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دولية. يتعلم إلطلاب من خلال إلتفكب  وإلبحث وإلتحليل وإلإبتكار للوصول ؤلى حلول باستخدإم إلمعايب  إلمصرفية إل
 ملائمة. 

، مثل ؤجرإء محاكاة لعمليات مصرفية 4 ي وإلعملىي : يشجع على ؤتاحة فرص للتعلم إلتجريتر ي وإلعملىي . إلتعلم إلتجريتر

ي بيئة تعليمية آمنة. يمكن للطلاب
 
ة فعلية ويتعلموإ من خلال  وتطبيق إلمعايب  إلمصرفية إلدولية ف أن يكتسبوإ خبر

 إلقيام بأنشطة عملية ومحاكاة إلسيناريوهات إلوإقعية. 

ي وإلفهم 5
ر
ي رحلتهم إلتعليمية لضمان تطوير إلمفهوم إلأخلاف

 
. إلتوجيه وإلمرإقبة: يهم توجيه ومرإقبة إلطلاب ف

وإلملاحظات إلمستمرة للطلاب وتقييم تقدمهم إلعميق للمعايب  إلمصرفية إلدولية. يمكن للمعلمي   تقديم إلتوجيه 
ي تحقيق إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية. 

 
 ودعمهم ف

طرإئق إلتقييم      

: إستخدإم إلإختبارإت وإلأسئلة إلمكتوبة لقياس إلمعرفة وإلفهم إلمتعلق بالمفردإت وإلقيم 1 ي
 
. إلتقييم إلمعرف

 إلمطلوبة. 

 

: تقييم إلقدرة على 2 ي سياقات عملية، مثل إلمشاري    ع أو إلتحليلات. . إلتقييم إلعملىي
 
تطبيق إلمفردإت وإلقيم ف  

 

ي إلمناقشات. 3
 
ي سلوك إلطلاب ومشاركتهم ف

 
: تقييم إستخدإم إلقيم وإلمبادئ إلأخلاقية ف . إلتقييم إلشخصي  

 

ي تحقيق إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيم4
 
: تقييم إلتعاون وإلتفاعل بي   إلطلاب ف ية. . إلتقييم إلعمل جماعي  

 

ي وإلتطور إلشخصي وإلمشاركة إلإجتماعية. 5
. إلتقييم إلشامل: تقييم شامل يشمل إلأدإء إلأكاديمي وإلتفاعل إلصف   

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

ي إلدولىي يشمل إلمهارإت إلعامة 
 
. إلمنهج إلمصرف ي تعزز قابلية إلتوظيف وإلتطور إلشخصي

وإلتأهيلية إلمنقولة إلتر
، إلقيادة، إلأخلاق وإلمهنية، إلتفكب  إلنقدي، إلإبتكار وإلؤبدإع، وحل  تشمل هذه إلمهارإت إلتوإصل، إلعمل إلجماعي

 إلمشكلات. 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

ي سياق  وهو 
 
إلتعلم إلقائم على إلمشاري    ع، حيث يتم تصميم مشاري    ع تعليمية تمكن إلطلاب من تطبيق إلمهارإت ف

. كما يتم إستخدإم إلتعلم إلقائم على إلحلول لتحفب   إلطلاب على تطوير مهارة حل إلمشكلات وإلتفكب   عملىي ووإقعي
. بالؤضافة ؤلى ذلك، يمكن إستخدإم إلتعلم إلقائم  على إلألعاب لتعزيز إلتعاون وإلتوإصل وحل إلمشكلات. إلؤبدإعي
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ة لحل إلمشكلات وتنفيذ  ي مجموعات صغب 
 
ومن جانبه، إلتعلم إلقائم على إلتعاون يشجع إلطلاب على إلعمل معًا ف

ي وتنمية إلإستقلالية، يمكن تشجيع إلطلاب على تحمل إلمسؤولية عن تعلمهم 
إلمشاري    ع. ولتعزيز إلتعلم إلذإنر

إ، يمكن إستخدإم إلتعلم إلعكسي لتشجيع إلطلاب على مشاركة إلخاص  ً . أخب  ي
وتنظيم وقتهم وتعزيز إلتحفب   إلذإنر

ك.  إتهم ومعرفتهم مع زملائهم، مما يعزز إلتوإصل وإلتعلم إلمشبر  خبر

 

طرإئق إلتقييم     

ي ذلك إلتقييم إلشكلىي وغب  تشمل طرإئق إلتقييم ضمن سياق إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة عدة نهج، بما 
 
ف

ي تقيس إلمعرفة وإلفهم وقدرإت 
. يمكن إستخدإم إلتقييم إلشكلىي من خلال إلإختبارإت وإلإمتحانات، وإلتر إلشكلىي

ي 
 
إلتطبيق. بالؤضافة ؤلى ذلك، يمكن إستخدإم إلتقييم غب  إلشكلىي من خلال ملاحظة وتقييم إلأدإء وإلمشاركة ف

. إلمشاري    ع وإلأنشطة إلعملية.  ي
يتضمن ذلك إلتقييم إلشخصي وإلتقييم بالمرإجعة من قبل إلنظرإء وإلتقييم إلذإنر

يهدف هذإ إلنهج ؤلى تقييم إلمهارإت إلعامة مثل إلتوإصل وإلتعاون وحل إلمشكلات وإلقيادة. من خلال إستخدإم 
ي إلمهارإت إلعامة وتحدي

 
ي تحتاج ؤلى هذه إلطرإئق إلتقييمية إلمتنوعة، يمكن تقييم تطور إلطلاب ف

د إلمجالإت إلتر
 .  إلتحسي  

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 3  
مضمون إتفاقية بازل 

 إلأولى
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

إت معيار كفاية رأس إلمال  3 2  إمتحان+ وإجبات محاض 

3 3  
مضمون إتفاقية بازل 

 إلثانية
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

4 3  
تطور لجنة بازل للرقابة 

 إلمصرفية
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

5 3  
لمتطلبات رأس  إلأدن  إلحد 

 إلمال
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

6 3  
إلمرإجعة إلرقابية 
 لمتطلبات رأس إلمال

إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

إت إنضباط إلسوق  3 7  إمتحان+ وإجبات محاض 

إت إمتحان شهري  3 8  إمتحان+ وإجبات محاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

9 3  
مضمون إتفاقية بازل 

 إلثالثة
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

11 3  
متطلبات أعلى من رأس 

 إلمال وجودة
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

إت إدإرة إلمخاطر إلمصرفية  3 11  إمتحان+ وإجبات محاض 

إلسيولةإدإرة مخاطر   3 12 إت   إمتحان+ وإجبات محاض 

إت CAMELتعريف إنموذج   3 13  إمتحان+ وإجبات محاض 

14 3  
إلية عمل إنموذج 

CAMELS 
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

15 3  
إلمعايب  إلستة ألنموذج 

CAMELS 
إت  إمتحان+ وإجبات محاض 

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

ي إلمعايب  إلمصرفية إلدولي -
 
إت ف د. أمب  علىي ة محاض   

ي ومقررإت  إلؤصلاح أتحاد إلمصارف إلعربية  -
 
إلمصرف

 بازل

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 
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 نموذج وصف إلمقرر

وع بحثوصف إلمقرر  ي  -إلمرحلة إلرإبعة -: مادة مشر
 
إلفصل إلثائ  

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

وع بحث  مشر

إلفصل / إلسنة -4  

/ إلمرحلة إلرإبعة 2إلفصل   

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

18/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

يومي حضور   

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

ي  -ساعة  31
فصل ثان   

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د ماجد بريسم عطوإن

أهدإف إلمقرر:  -9  

وع إلبحث وما يتمب   به عن إلموإد إلإخرى، على إنن   ا إجتهدنا إن يكون ملما تعريف إلطلبة باساسيات ومفاهيم مشر
ها من إلمفردإت إلخاصة  وع بحث إلتخرج وغب  وع إلبحث،بمادة بكيفية إختيار وعمل مشر ط يوبشكل بس مشر

مفهوم. و   

 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

 إلإهدإف إلمعرفية - ش

وع إلبحث وما هي إلطرق إلمستخدمة للبدء به.  -1أ إن يعرف إلطالب ما هية  طرق عمل مشر  

يفش إلطالب إلموإظيع إلمختارة لمشاري    ع إلبحث.  -2أ  

.  -3أ وع بحث معي   ي إختياره لمشر
 
يعلل إلطالب إلإسباب إلمؤثرة ف  
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وع إلبحث.  -4أ إت ومحددإت  مشر يكمل إلطالب مناقشة مع إلإستاذ متغب   

وع إلبحث.  -5أ يربط إلطالب بي   إلمعلومات لتتكامل لديه إلمعرفة حول مادة مشر  

نامج إلخاصة بال هدإف إلمهارإتيةإلأ –ب  بر  

.وسائل إلتوضيح -1ب  

ة إلأمثلة -2ب .كبر  

.حل تمارين من إلكتاب إلمقرر ومن إلمصادر إلمساعدة -3ب  

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

إت إلحضورية.  -  إلمحاض 

 إلمناقشات.  -

 طرإئق إلتقييم: 

تقييم إلطلبة بشكل فردي من خلال إلإختبارإت إلشفوية وزيادة فرصة إلمشاركة إلصفية من خلال إلإجابة على  -1
 إلإسئلة. 

تقييم إلطلبة بشكل جماعي عن طريق إعطاء وإجبات لإ صفية مثل كتابة إلتقارير وإلوإجبات.  -2  

دة. إمتحانات شهرية دإئمية للطلاب لتقييم إدإئهم ومدى فهمهم للما -3  

4-  . ي
إلإمتحانات إلنهائية للدور إلإول وإلثان   

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية  -ج  

وع إلبحث.  -1ج تعميق إلوعي بالسلوك وإلتعامل مع  مشر  

وع إلبحث.  -2ج ترسيخ إلمبادى إلإساسية وإلتوعية تجاه إختيار  مشر  

إلتعامل معه. تدعيم إلجوإنب إلإخلاقية وإلثقافية تجاه إلمجتمع وطريقة  -3ج  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

إم إلطالب وتحمله إلمسؤولية.  -1 ي قاعة إلدرس دليل إلبر 
 
إلمشاركة إلفعالة ف  

ي تقديم إلوإجبات.  -2
 
إم بالموعد إلمحدد ف إلإلبر   

ي وإلمهاري.  -3
 
إم وإلتحصيل إلمعرف تعبر إلإختبارإت إلفصلية وإلنهائية عن إلإلبر   

طرإئق إلتقييم      
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ة.  -1 إلإختبارإت إلمفاجئة إلقصب   

إلإمتحانات إلشهرية.  -2  

كتابة إلتقارير.   -3  

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة -د  إلشخصي  

تنمية قدرة إلطالب على معرفة إلجوإنب إلإساسية لدرإسة وتقييم إلمشاري    ع.  -1د  

نت كمصدر من مصادر إلمعلومات. تنمي -2د ة قدرة إلطالب على إلتعامل مع إلإنبر  

تنمية قدرة إلطالب على إلحوإر وإلمناقشة.  -3د  

تطوير مهارة إلطالب بكيفية إلوصول إلى إلمشاكل وكيفية صياغتها لتعبر عن مشاري    ع بحث قابلة للحل .  -4د  

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
إلبحث  مفهوم وتعريف
 إلعلمي 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

2 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
وع  إلملاحظاتإنوإع  لمشر

 إلبحث

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

3 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 إخلاقيات إلبحث إلعلمي 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ةإختبارإت قصب    

 مناقشات

4 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 مفهوم وتعريف إلمقابلة

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

5 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
وط إلمقابة  إهم شر
 إلناجحة وإلجيدة

إت نظرية   محاض 
  تطبيقات عملية
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

6 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 مفهوم وتعريف إلإستبانة

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

7 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
ومكونات  تصميم

 إلإستبانة

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

8 2  
 

 إمتحان

 

 إمتحان
 إمتحان حضوري

9 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 مزإيا وعيوب إلإستبانة

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  

بيتيةوإجبات   

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

11 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 طرإئق جمع إلبيانات

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

11 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 مفهوم وتعريف إلإقتباس

إت  نظرية  محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

12 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
طريقة صياغة 

 إلأستنتاجات وإلتوصيات
إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

مناقشات صفية  
 مناقشات وإجبات بيتية

 

 

 

 

13 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
خطوإت كتابة إلمستخلص 

 للأبحاث

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

14 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 هيكل إلبحث إلعلمي 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

 إمتحان حضوري إمتحان إمتحان  2 15

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

وع إ( . 2111. )وفيق إلسيد، إمام  لبحث إلعلمي ؤعدإد مشر
، ط ي

.إلعصرية مصرإلمكتبة ، 2إلبحث وكتابة إلتقرير إلنهان   

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

 إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
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ي وإلدرإسات 
إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 

 إلميدإنية (

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

تقييم إلمقرر -14  

درجة إمتحان نهاية إلفصل إلدرإسي  61درجة إلسعي للفصل إلدرإسي و  41  

 

 

 

 

 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -: مادة إلمحاسبة إلؤدإرة وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

( 2( / إلمحاسبة إلؤدإرية )  1إلمحاسبة إلؤدإرية )   

2126 -2125 إلفصل / إلسنة:  -4  

ي 
/ إلمرحلة إلرإبعة إلفصل إلدرإسي إلأول و إلفصل إلدرإسي إلثان   

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

وحدإت 6ساعة /  91  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 إ.د. علىي كاظم حسن

أهدإف إلمقرر:  -9  

 إلتعريف بأهدإف ومخرجات إلمحاسبة إلإدإرية

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ص

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

 

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

 

 طرإئق إلتقييم: 
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إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 

طرإئق إلتقييم      

 

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

 

  

طرإئق إلتقييم     

 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إت إهدإف إلمحاسبة إلؤدإرية  3 1  إلإمتحانات  إلمحاض 

2 3  
إلفرق بينها وبي   فروع 
 إلمحاسبة إلإخرى

إت  إلإمتحانات  إلمحاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إت إلموإزنة إلتشغيلية  3 3  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت موإزنة إلمبيعات  3 4  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت موإزنة إلإنتاج  3 5  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت موإزنة إلموإد  3 6  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت موإزنة إلإجور  3 7  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت موإزنة ت . ص إخر مده  3 8  إلإمتحانات  إلمحاض 

9 3  
إلموإزنة إلتسويقية 

 وإلؤدإرية
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

11 3  
كلفه إلبضاعة إلمباعة 

 وقائمه إلدخل
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت إلموإزنة إلنقدية  3 11  إلإمتحانات  إلمحاض 

12 3  
موإزنة إلمقبوضات 

 إلنقدية
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت موإزنة إلمدفوعات إلنقدية  3 13  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت إلموإزنات إلرأسمالية  3 14  إلإمتحانات  إلمحاض 

15 3  
ي 
 
دإد وصاف ه إلإسبر فبر
 إلقيمة إلحالية

إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

      إمتحان

16 3  
تحليل إلعلاقة بي   إلكلفة 

 إلحجم إلرب  ح
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت هامش إلمساهمة  3 17  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت هامش إلإمان  3 18  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت نقطه إلتعادل  3 19  إلإمتحانات  إلمحاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إلقلقنقطه   3 21 إت   إلإمتحانات  إلمحاض 

21 3  
ي إلعوإمل 

 
إت ف إثر إلتغب 

 على إلتحلل
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

ي حاله  3 22
 
إت نقطه إلتعادل ف  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت نسبه هامش إلإمان  3 23  إلإمتحانات  إلمحاض 

24 3  
كشف إلدخل باستخدإم 

ة  إلكلفة إلمتغب 
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

25 3  
حجم إلنشاط باستخدإم 

 إلنماذج
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت إلقرإرإت إلتشغيلية  3 26  إلإمتحانات  إلمحاض 

27 3  
قرإرإت قبول إو رفض 

 إلطلبية
إت  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت قرإرإت إلغاء  3 28  إلإمتحانات  إلمحاض 

إء  3 29 إت قاعات إلتصنيع إو إلشر  إلإمتحانات  إلمحاض 

إت مرإجعة  3 31  إلإمتحانات  إلمحاض 

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

 كتاب إلمحاسبة إلإدإرية
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متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 

 

 

 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -(  1: مادة إلمصارف إلؤسلامية ) وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

نامج  ((مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير إلأكاديمي  
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( 1إلمصارف إلؤسلامية )   

إلفصل / إلسنة:  -4  

 فصلىي / إلمرحلة إلرإبعة

ؤعدإد هذإ إلوصفتاري    خ  -5  

17/3/2126  

أشكال إلحضور إلمتاحة -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

وحدة 2ساعة /  31  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عادل حمزة 

أهدإف إلمقرر:  -9  

  إن يفهم إلطالب مفهوم إلمصارف إلؤسلامية ونشأتها 

  ي وإلعمليات إلمصرفية إلؤسلامية
 
 إن يتعلم أساليب إلعمل إلمصرف

 وط عملها ي  إلمصارف إلؤسلامية وأهدإفها وقوإعد وشر
 
 إن يفهم طرق وإليات إلإستثمار ف

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ض

 

ي ذلك . فهم مفهوم إل1
 
مصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب ؤلى فهم إلمفاهيم إلأساسية للمصارف إلؤسلامية، بما ف

عية إلمرتبطة بها.   إلمبادئ وإلقوإعد إلشر

 

عية وإلقوإعد إلؤسلامية 2 عية للمصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب للتعرف على إلأصول إلشر . درإسة إلأصول إلشر

ي تحكم عمليات إلمصارف 
إلؤسلامية، مثل مبدأ إلحلال وإلحرإم ومبدأ تجنب إلربا. إلتر  

 

. فهم أنوإع إلمصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب للتعرف على أنوإع إلمصارف إلؤسلامية إلمختلفة، مثل إلمصارف 3
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كات إلتمويل.   إلؤسلامية إلتقليدية وإلمصارف إلؤسلامية إلجديدة مثل إلبنوك إلؤسلامية وشر

 

ي إلمصارف إلؤسلامية،  . درإسة إلأدوإت4
 
إلمالية إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لفهم أنوإع إلأدوإت إلمالية إلمستخدمة ف

يعة إلؤسلامية.  ها، وكيفية تطبيقها بشكل متوإفق مع إلشر  مثل إلمشاركة وإلمرإبحة وإلتأجب  وإلمضاربة وغب 

 

تحليلية لفهم وتقييم أدإء إلمصارف  . إلقدرة على تحليل إلمصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لإكتساب مهارإت5
ي عملياتها. 

 
عية ف ي ذلك تقييم مخاطرها إلمالية وفهم كيفية تطبيق إلمعايب  إلشر

 
 إلؤسلامية، بما ف

 

ة 6 . إلقدرة على إتخاذ إلقرإرإت إلمالية إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لتطوير إلقدرة على إتخاذ قرإرإت مالية مستنب 

ع ي إلإستثمار أو إلتمويل أو إلؤدإرة إلمالية ومتوإفقة مع إلمبادئ إلشر
 
ي سياق إلمصارف إلؤسلامية، سوإء كان ذلك ف

 
ية ف

 إلشخصية. 

 

عية إلمرتبطة بها،  تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تزويد إلطلاب بالمعرفة إللازمة حول إلمصارف إلؤسلامية وإلقوإعد إلشر
ي بيئة تعليمية مناسبة.  وتمكينهم من إلتعامل بفعالية مع إلمفاهيم وإلأدوإت إلمالية

 
إلؤسلامية ف  

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

 

. إلقدرة على تحليل إلمنتجات إلمالية إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لتطوير مهارإت تحليلية لفهم وتقييم إلمنتجات 1

ي تقدمها إلمصارف إلؤسلامية، مثل إلصكوك وإلتمويل بالمشاركة وإلتأ
ها. يجب على إلمالية إلتر جب  إلتمويلىي وغب 

ي تقوم عليها هذه إلمنتجات وتقييمها من إلناحية 
عية إلتر إلطلاب أن يكونوإ قادرين على تحليل إلهياكل وإلمبادئ إلشر

 إلمالية. 

 

ي سياق 2
 
. تطوير مهارإت ؤدإرة إلمخاطر: يهدف إلطلاب لإكتساب إلمهارإت إللازمة لتحليل وإدإرة إلمخاطر إلمالية ف

إتيجيات إلم صارف إلؤسلامية. يجب أن يكون إلطلاب قادرين على تحديد وتقييم إلمخاطر إلمحتملة وتطوير إسبر
عية.   للتعامل معها بشكل ملائم ومتوإفق مع إلمبادئ إلشر

 

ي إلتعامل مع آليات إلتمويل 3
 
: تهدف هذه إلهدف لتطوير مهارإت إلطلاب ف . تنمية مهارإت إلتمويل إلؤسلامي

إلمختلفة. يجب أن يكون إلطلاب قادرين على فهم وتقييم طرق إلتمويل بالمشاركة وإلتأجب  وإلمرإبحة إلؤسلامية 
ي سياقات إلأعمال إلحقيقية. 

 
ها، وتطبيقها ف  وغب 
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عية إلخاصة 4 عية: يهدف إلطلاب لإكتساب إلمهارإت إللازمة لتطبيق إلمعايب  إلشر . إلقدرة على تطبيق إلمعايب  إلشر

عية إلمرتبطة بالتمويل بالمصارف إلؤ  سلامية. يجب أن يكون إلطلاب قادرين على فهم وتطبيق إلمبادئ إلشر
يعة إلؤسلامية.   وإلإستثمار وإدإرة إلأموإل بما يتوإفق مع تعاليم إلشر

 

ي سياق إلمصارف 5
 
إنية ف : يهدف إلطلاب لتطوير مهارإت إلتخطيط إلمالىي وإلمب   . تطوير مهارإت إلتخطيط إلمالىي

مية. يجب أن يكون إلطلاب قادرين على تحديد إلأهدإف إلمالية وتخطيط إلؤيرإدإت وإلنفقات وإدإرة إلسيولة إلؤسلا 
عية.   بناءً على إلمبادئ إلشر

 

ي 
 
ي إلمجال إلمصرف

 
تهدف هذه إلأهدإف إلمهارإتية ؤلى تطوير مجموعة متنوعة من إلمهارإت إلعملية إللازمة للعمل ف

.إلؤسلامي   

 

وإلتعلم: طرإئق إلتعليم   

 

ح كأساس لتقديم إلمفاهيم إلأساسية وإلمعلومات 1 إت وإلشر ح: يمكن إستخدإم إلمحاض  إت وإلشر . إلمحاض 

، مع توضيح إلقوإعد  ي ي مادة إلمصارف إلؤسلامية. يمكن للمدرس أن يقدم إلمحتوى بشكل منظم ومنهخر
 
إلنظرية ف

عية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية. يمكن  إئح إلتقديمية وإلمفاهيم إلشر ا إستخدإم وسائل توضيحية مثل إلشر
ً
أيض

 وإلرسوم إلبيانية لتعزيز إلفهم. 

 

ي سياقات 2
 
عية ف . درإسة إلحالإت: يمكن إستخدإم درإسات إلحالإت لتطبيق إلمفاهيم إلنظرية وإلقوإعد إلشر

حليلها ومناقشة إلقضايا وإقعية. يمكن للطلاب درإسة حالإت تتعلق بالمصارف إلؤسلامية ومنتجاتها إلمالية وت
إلمرتبطة بها. يمكن أن تتضمن هذه إلحالإت إلدرإسية تحليل صكوك ؤسلامية أو تقييم أثر إلمصارف إلؤسلامية على 

 إلتنمية إلمستدإمة. 

 

. إلنقاش وإلتبادل: يمكن تنظيم جلسات نقاش ومناقشة لتعزيز إلتفاعل وتبادل إلأفكار وإلآرإء بي   إلطلاب. يمكن 3

ي مجال إلمصارف إلؤسلامية وتشجيع إلطلاب على إلتعبب  عن للمدر 
 
ة للاهتمام ف س توجيه إلنقاش حول قضايا مثب 

ي إلفصل إلدرإسي أو عبر منصات إلتعليم عن بُعد. 
 
 وجهات نظرهم وإبدإء إلرأي. يمكن أن يتم ذلك بشكل عام ف

 

لتعزيز فهم إلمفاهيم وتطبيقها على أرض  . إلأنشطة إلعملية وإلتطبيقية: يمكن تنظيم أنشطة عملية وتطبيقية4
ا لمبادئ إلمصارف إلؤسلامية، أو تطوير نموذج لمنتج 

ً
وع وفق إلوإقع. يمكن للطلاب ؤجرإء محاكاة لعملية تمويل مشر

ا إستخدإم إلدورإت إلتدريبية وزيارإت إلميدإن للمصارف إلؤسلامية لتوفب  فرص للتعلم 
ً
. يمكن أيض مالىي ؤسلامي

 .  إلعملىي
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ي مجال إلمصارف  .5
 
ا وتحقيقات عن موإضيع مختلفة ف

ً
إلبحث وإلتحقيق: يمكن للطلاب أن يجروإ أبحاث

ي إلمصادر إلأولية وإلثانوية، ويحللوإ إلبيانات وإلمعلومات 
 
إلؤسلاميةومنتجاتها إلمالية. يمكن للطلاب أن يبحثوإ ف

ي ومنظم.   إلمتاحة، ويقدموإ نتائج أبحاثهم بشكل منهخر

 

قييم: طرإئق إلت  

 

. إلإختبارإت إلكتابية: يمكن ؤجرإء إختبارإت كتابية تشمل أسئلة متعددة إلخيارإت، وأسئلة صوإب وخطأ، وأسئلة 1

عية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية، وقدرة  كب   على إختبار فهم إلمفاهيم إلنظرية وإلقوإعد إلشر
مقالية. يتم إلبر

ي سياقات مختلفة. 
 
 إلطلاب على تطبيقها ف

 

ي مجال إلمصارف  .2
 
إلمشاري    ع وإلأبحاث: يمكن تقييم إلطلاب من خلال تنفيذ مشاري    ع تطبيقية أو ؤجرإء أبحاث ف

عية  وع، وقدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلقوإعد إلشر إلؤسلامية. يتضمن إلتقييم تقييم جودة إلبحث أو إلمشر
 إلخاصة بالمصارف إلؤسلامية. 

 

: يمكن ؤجر 3 إء مقابلات شفهية مع إلطلاب لتقييم مستوى فهمهم وقدرتهم على إلتعبب  عن . إلتقييم إلشفهي
عية إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية. يمكن أن تتضمن هذه إلمقابلات أسئلة مفتوحة أو  إلمفاهيم وإلقوإعد إلشر

 مناقشات جماعية حول موإضيع محددة. 

 

: يمكن ؤجرإء تقييم عملىي لقدرة إلطلاب 4 عية وإلأصول إلؤسلامية على . إلتقييم إلعملىي على تطبيق إلمفاهيم إلشر
سيناريوهات وإقعية. على سبيل إلمثال، يمكن للطلاب تحليل صكوك ؤسلامية أو تصميم منتجات مالية مستوفية 

عية.   للمعايب  إلشر

 

ي إلأنشطة إلجماعية وإلم5
 
: يمكن تقييم إلطلاب بناءً على مشاركتهم وتعاونهم ف ي

شاري    ع إلجماعية . إلتقييم إلتعاون 
ي إلمناقشات وإلعمل إلجماعي وإلتعاون مع 

 
إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية. يمكن تقييم مدى مشاركتهم إلفعالة ف

 زملائهم. 

 

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  
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ي لدى إلطلاب بالقضايا إلأخلاقي1
: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تعزيز إلوعي إلوجدإن  ي

عية . تنمية إلوعي إلوجدإن  ة وإلشر
عية وإلأخلاقية إلمناسبة  ي وإتخاذ إلقرإرإت إلشر

ر
إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية. يتعلم إلطلاب كيفية إلتفكب  إلأخلاف

ي سياق إلمصارف إلؤسلامية. 
 
 ف

 

. تعزيز إلقيم إلؤسلامية: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تعزيز إلقيم إلؤسلامية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية، مثل 2

عية  إلعدل، وإلشفافية، وإلمسؤولية إلإجتماعية. يتم تعزيز هذه إلقيم من خلال تعليم إلطلاب عن إلأسس إلشر
ي إلأنشطة وإلمشاري    ع إلعملية. 

 
 للمصارف إلؤسلامية وتطبيقها ف

 

ي 3
 
: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تطوير إلوعي إلإجتماعي لدى إلطلاب بأهمية إلمساهمة ف . تطوير إلوعي إلإجتماعي

إلتنمية إلمستدإمة وإلرفاهية إلإجتماعية من خلال إلمصارف إلؤسلامية. يتم تعليم إلطلاب حول دور تحقيق 
ي تمويل إلمشاري    ع إلإجتماعية وتحقيق إلتنمية إلشاملة. 

 
 إلمصارف إلؤسلامية ف

 

ي مجال إلمصارف إ4
 
لؤسلامية. . تعزيز إلقدرإت إلقيادية: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تطوير قدرإت إلطلاب إلقيادية ف

إتيجية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية.   يتم تعليم إلطلاب مهارإت إلإتصال وإلتفكب  إلنقدي وإتخاذ إلقرإرإت إلإسبر

 

ي بيئة إلتعلم. 5
 
ي بي   إلطلاب وتعاونهم ف : تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تشجيع إلتفاعل إلؤيجانر ي . تشجيع إلتفاعل إلؤيجانر

إت. يتم تنظيم إلنقاشات وإلأنشطة  ي تعزز إلتفاعل بي   إلطلاب وتبادل إلمعرفة وإلخبر
إلتعاونية إلتر  

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 

عية إلمتعلقة بالمصارف 1 . مناقشات إلفصل: يمكن تنظيم مناقشات إلفصل حول إلقضايا إلأخلاقية وإلشر

ها مع زملائهم. يمكن إستخدإم إلؤسلامية. يتم تشجيع إلطلاب على إلتعبب  عن آرإئهم ووجهات نظرهم وتبادل
عية.   إلدرإسات إلحالة وإلسيناريوهات لتحفب   إلنقاش وتطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلشر

 

. درإسة إلحالإت: يمكن إستخدإم درإسات إلحالإت لتعليم إلطلاب حول تطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلقيم 2

ي سياق إلمصارف إلؤسلامية. يتم تحليل حالإ 
 
عية إلمطلوبة إلؤسلامية ف ت وإقعية ومناقشة إلقرإرإت إلأخلاقية وإلشر

إح إلحلول وإلإستنتاجات إلمناسبة.  ا إقبر
ً
ي كل حالة. يمكن للطلاب أيض

 
 ف

 



1
5

 

 

ي إلمادة لتعزيز إلفهم إلعملىي للمفاهيم وإلقيم 3
 
. إلأنشطة إلعملية: يجب تضمي   إلأنشطة إلعملية إلتطبيقية ف

تصميم مثل هذه إلأنشطة لتشمل تحليل صكوك ؤسلامية، وتطبيق مبادئ إلخاصة بالمصارف إلؤسلامية. يمكن 
عية.   إلمصارف إلؤسلامية على حالإت وإقعية، وتصميم منتجات مالية مستوفية للمعايب  إلشر

 

ي 4
 
. إلتعلم إلقائم على إلمشاري    ع: يمكن تعزيز إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية من خلال تنفيذ مشاري    ع تعليمية ف

ي إلمصارف إلمصارف إلؤ 
 
سلامية. يمكن للطلاب تنظيم مشاري    ع بحثية أو تطوير حلول مبتكرة لقضايا محددة ف

عية وتعزيز إلوعي إلإجتماعي وإلقدرإت إلقيادية.   إلؤسلامية. يتضمن ذلك تطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلشر

 

ي تعزيز إلأهدإف 5
 
ي إلتعلم: يمكن إستخدإم إلتقنية ف

 
ي مادة إلمصارف . إستخدإم إلتقنية ف

 
إلوجدإنية وإلقيمية ف

إلؤسلامية. يمكن إستخدإم إلوسائط إلمتعددة وتطبيقات إلويب وإلمنصات إلتعليمية لتوفب  موإرد تعليمية تفاعلية 
 ومحاكاة للعمليات إلمصرفية إلؤسلامية. 

 

ي 
 
عملية إلتعلم. يتم تنظيم تهدف هذه إلطرإئق ؤلى تفعيل دور إلطلاب وتشجيعهم على إلمشاركة إلنشطة وإلتفاعل ف

ي سياق إلمصارف 
 
عية ف إلدروس بطريقة تشجع إلتفكب  إلنقدي وإلتحليلىي وتطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلشر

ي بي   إلطلاب.  ا توفب  بيئة تعليمية محفزة تشجع على إلتعاون وإلتفاعل إلؤيجانر
ً
 إلؤسلامية. يجب أيض

 

طرإئق إلتقييم      

 

: يمك1 ي . إلتقييم إلشخصي
 
ن طلب من إلطلاب تقييم أنفسهم وتوضيح كيف تمكنوإ من تطبيق إلقيم إلوجدإنية ف

إمهم بالقيم إلأخلاقية وتحليل نقاط إلقوة وإلضعف  ي سياق إلتعلم. يمكن للطلاب تقييم مدى إلبر 
 
حياتهم إليومية وف

ي تطبيقهم لتلك إلقيم. 
 
 ف

 

وعات وأ2 وعات وإلأنشطة إلعملية: يمكن تصميم مشر نشطة عملية تتطلب من إلطلاب تطبيق إلقيم . إلمشر
وعات وإلأنشطة بناءً على مدى  ي هذه إلمشر

 
. يتم تقييم أدإء إلطلاب ومشاركتهم ف ي سياق معي  

 
إلوجدإنية ف

 تجسيدهم للقيم وإستخدإمهم للمعايب  إلأخلاقية. 

 

ب للقضايا إلأخلاقية وإلقيمية . إلمناقشات وإلمناظرإت: يمكن إستخدإم إلمناقشات وإلمناظرإت لتقييم فهم إلطلا 3
ي ومقنع. يمكن تقييم مستوى مشاركة 

وقدرتهم على إلتعبب  عن آرإئهم وإلدفاع عن وجهات نظرهم بشكل منطفر
ي سياق إلقيم وإلأخلاق. 

 
 إلطلاب وقدرتهم على إلتحاور وتبادل إلأفكار ف
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ي إلإختبارإت 4
 
ي تتعلق بالقضايا إلأخلاقية . إلإختبارإت وإلوإجبات: يمكن تضمي   أسئلة ومهام ف

وإلوإجبات إلتر
 وإلقيمية. يمكن للطلاب ؤظهار فهمهم للمفاهيم إلوجدإنية وتطبيقها على حالإت وسيناريوهات محددة. 

 

إم 5 ي ذلك إلبر 
 
. إلتقييم إلشامل: يمكن للتقييم إلشامل أن يشمل جوإنب متعددة للأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية، بما ف

ي إلسلوك وصوإب إستخدإم إلمعايب  إلأخلاقية. يمكن للتقييم إلطلاب بالأخلاق وإ
 
لقيم وقدرتهم على تطبيقها ف

ي وتقييم إلمعلم وتقييم إلأقرإن. 
 إلشامل أن يشمل إلتقييم إلذإنر

 

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

إلتحليلية: تعزز فهم إلطلاب للمفاهيم وإلمبادئ إلأساسية للمصارف إلؤسلامية، وتمكنهم من تحليل . إلمهارإت 1
إلصكوك وإلعقود إلؤسلامية وفهم آلياتها. تشمل إلمهارإت إلتحليلية إلقدرة على تحليل إلبيانات إلمالية وتقييم إلأدإء 

 إلمالىي للمصارف إلؤسلامية. 

 

لطلاب على إكتساب مهارإت إلبحث وإلإستقصاء للحصول على إلمعلومات إلمتعلقة . إلمهارإت إلبحثية: تساعد إ2
يعات إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية وأصول وضوإبط تطبيق  ي ذلك إلقوإني   وإلتشر

 
بالمصارف إلؤسلامية، بما ف

 إلمعاملات إلمالية إلؤسلامية. 

 

لية حول إلمبادئ وإلمفاهيم إلأساسية للمصارف . إلمهارإت إلتوإصلية: تشمل إلقدرة على إلتعبب  بوضوح وفعا3
ي  ا مهارإت إلتوإصل إلكتانر

ً
إلؤسلامية، وإلتوإصل مع إلآخرين بشأن إلمسائل إلمالية وإلإقتصادية إلؤسلامية. تشمل أيض

 .  وإلشفهي وإلعرض إلتقديمي

 

مكن إلطلاب من إلقرإءة إلنقدية . إلمهارإت إلقرإئية وإلكتابية: تعزز فهم إلنصوص إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية وت4
ي هذإ إلمجال. تشمل إلمهارإت إلقرإئية وإلكتابية إلقدرة على فهم وتفسب  

 
وإلتحليلية للمصادر إلمتخصصة ف

ي ومنظم. 
 إلنصوص إلمتخصصة وصياغة أفكارهم بشكل منطفر

 

ي مش5
 
اري    ع وأنشطة تطبيقية تتعلق . إلمهارإت إلتعاونية: تعزز إلقدرة على إلعمل ضمن فرق وإلتعاون مع إلآخرين ف

ك لتحقيق أهدإف  بالمصارف إلؤسلامية. تشمل إلمهارإت إلتعاونية إلقدرة على إلإستماع لآرإء إلآخرين وإلعمل إلمشبر
كة.   مشبر
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. إلمهارإت إلؤدإرية: تشمل إلقدرة على إلتخطيط وإلتنظيم وإدإرة إلموإرد إلمالية وإتخاذ إلقرإرإت إلإقتصادية بناءً 6

إلمبادئ وإلقوإني   إلؤسلامية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية. على   

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

 

. درإسة إلحالإت إلعملية: يمكن إستخدإم درإسات إلحالإت إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية لتعزيز إلمهارإت 1

ويتعي   على إلطلاب تحليلها وإتخاذ إلتحليلية وإلتطبيقية. يتم تقديم حالإت وإقعية تتعلق بالمصارف إلؤسلامية 
إ ؤلى إلمبادئ إلؤسلامية. 

ً
 قرإرإت إستناد

 

. إلمناقشات وإلحوإرإت: يمكن تنظيم جلسات مناقشة وحوإر حول قضايا وموإضيع متعلقة بالمصارف إلؤسلامية. 2

 يتم تشجيع إلطلاب على إلتعبب  عن آرإئهم ووجهات نظرهم وتبادل إلمعرفة وإلتجارب. 

 

إت أو . إلن3 ي مجال إلمصارف إلؤسلامية لؤلقاء محاض 
 
إء ومتخصصي   ف إت إلضيفة: يمكن دعوة خبر دوإت وإلمحاض 

ي إلفصول إلدرإسية. يتاح بذلك للطلاب فرصة للاستماع ؤلى وجهات نظرهم وتجارب  هم إلعملية. 
 
 ؤقامة ندوإت ف

 

ي مجال إلمصارف  . إلأبحاث وإلتقارير: يمكن تكليف إلطلاب بإجرإء بحوث وإعدإد تقارير 4
 
حول موإضيع محددة ف

 . ي
 إلؤسلامية. يتعي   على إلطلاب جمع إلمعلومات وتحليلها وتقديمها بشكل منظم ومنطفر

 

ي إلمؤسسات إلمالية إلؤسلامية، حيث يتاح للطلاب فرصة 5
 
: يمكن توفب  فرص للتدريب إلعملىي ف . إلتدريب إلعملىي

ي بيئة
 
عمل حقيقية.  لتطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمكتسبة ف  

 

نت 6 . إلإستخدإم إلفعال للتكنولوجيا: يمكن إستخدإم إلموإرد إلتعليمية إلرقمية وإلمنصات إلتعليمية عبر إلؤنبر

ي وتوفب  موإرد ؤضافية ومحاكاة إلبيئات إلمالية إلؤسلامية. 
 لتعزيز إلتعلم إلذإنر

 

طرإئق إلتقييم     

 

إختبارإت مكتوبة لتقييم معرفة إلطلاب بالمفاهيم وإلمبادئ إلأساسية . إلإختبارإت إلتقليدية: يمكن إستخدإم 1
 للمصارف إلؤسلامية. يشمل ذلك إلأسئلة إلعملية وإلنظرية لقياس فهم إلطلاب وتطبيقهم للمفاهيم. 
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 . إلمشاري    ع وإلأعمال إلعملية: يمكن تكليف إلطلاب بإنجاز مشاري    ع أو أعمال عملية تتعلق بالمصارف إلؤسلامية. 2
وعات.  ي إلمشر

 
ي يقدمونها ف

 يتم تقييمهم بناءً على إلإبتكار وإلتطبيق إلعملىي وإلتحليل وإلتوصيات إلتر

 

ي إلنقاشات وإلمناقشات إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية. 3
 
. إلنقاشات وإلمناقشات: يمكن تقييم مشاركة إلطلاب ف

ظرية وتطبيقها على سيناريوهات وإقعية. يتم تقدير قدرتهم على إلتعبب  عن آرإئهم وإستدعاء إلمعرفة إلن  

 

ي محاكاة 4
 
: يمكن تنظيم تمارين عملية لقياس قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت ف . تقييم إلأدإء إلعملىي

ي موإقف ومشكلات تتعلق بالمصارف إلؤسلامية. 
 
 بيئة عمل حقيقية. يتم تقييمهم بناءً على أدإءهم ف

 

ي . إلتقييم إلشخصي وإلتن5
 
مية: يمكن إستخدإم تقييم إلذإت وتقييم إلأقرإن وتقييم إلمدربي   لتقييم تطور إلطلاب ف
إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة. يتم تحديد نقاط إلقوة ونقاط إلتحسي   وتوجيه إلطلاب لتحقيق إلتطور 

 .  إلشخصي

 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إلوحدة إو إلموضوعإسم   طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم 

1 2 

. فهم نشأة 1

إلمصارف إلؤسلامية 
ي 
 
وتطورها، بما ف
ذلك إلمفهوم 
وإلتعريف 

ة  وإلخصائص إلممب  
 لهذه إلمصارف. 

 إلؤسلامية إلمصارف نشأة

إت  إلمحاض 
إلنظرية: يتم تقديم 
إلمفاهيم وإلمبادئ 

إلأساسية 
للمصارف 

إلؤسلامية من 
إت خلال  محاض 

نظرية توضيحية. 
ح إلمفاهيم  يتم شر

إلرئيسية 
وإلنظريات 
إلمرتبطة 

إلإمتحانات 
إلأسبوعية 

وإلشهرية وإليومية 
وإلتحريرية 

وإمتحان نهاية 
.إلفصل إلدرإسي   

2 2 

. إلتعرف على ؤدإرة 2

إلؤسلامية إلمصارف 
وعلاقتها بالبنك 
ي 
 
إلمركزي، بما ف
ذلك إلعلاقة بي   

 وخصائص وتعريف مفهوم
 إلمصارف وتطور ونشأة

 إلؤسلامية



1
6

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إلوحدة إو إلموضوعإسم   طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم 

إلمصارف إلؤسلامية 
وأهدإف رقابة إلبنك 

 إلمركزي عليها. 

بالمصارف 
إلؤسلامية بوإسطة 
إلمدرس، ويتمكن 
إلطلاب من توجيه 
.إلأسئلة وإلمناقشة  

3 2 

. فهم إلعلاقة بي   3

إلمصارف إلؤسلامية 
وبي   بعضها 

إلبعض، وإلتفاهم 
على قوإعد وآليات 

إلعلاقة. تلك   

 وعلاقتها إلمصارف إدإرة
 إلمركزي بالبنك

 

4 2 

. إلتعرف على 4

إلنظام إلإقتصادي 
إلؤسلامي وتطبيق 
ضوإبط إلإستثمار 
ي إلفكر إلؤسلامي 

 
ف

للمصارف 
 إلؤسلامية. 

 إلإسلامية إلمصارف علاقة
 إهدإف - إلمركزي بالبنك
 إلمركز على إلبنك رقابة
 إلؤسلامية إلمصارف

 

5 2 

إلخدمات . فهم 5
إلمصرفية إلؤسلامية 
ومصادر أموإل 
إلمصارف 
 إلؤسلامية. 

   بينها فيما إلمصارف علاقة

6 2 

. إلتعرف على 6

ي 
 
آليات إلإستثمار ف
إلمصارف إلؤسلامية 
وصيغ إلتمويل 

ي 
 
إلمستخدمة، بما ف
ذلك صيغة 

 إلمرإبحة وإلمضاربة. 

 إلإقتصادي إلنظام
 إلإسلامي 

  

7 2 

. فهم إلمخاطر 7

إلمصرفية إلمرتبطة 
بصيغة إلتمويل 
بالمرإبحة وقوإعد 
وط إلمضاربة.   وشر

ي  إلإستثمار ضوإبط
 
 ف

 للمصارف إلإسلامي  إلفكر
 إلإسلامية
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
إلوحدة إو إلموضوعإسم   طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم 

8 2 

. إلتعرف على 8

وط إلقانونية  إلشر
لصيغة إلمضاربة 
 وضوإبطها. 

 إلمصرفية إلخدمات
 إموإل مصادر - إلإسلامية
 إلإسلامية إلمصارف

  

9 2 

. إلقدرة على تميب   9

إلأدإء إلمالىي وإلريادة 
للمصارف 
 إلؤسلامية. 

ي  إلأستثمار إليات
 
 ف

 إلإسلامية إلمصارف
  

11 2 

. فهم إلعلاقة 11

إلعالمية للمصارف 
إلؤسلامية وعلاقتها 
مع صندوق إلنقد 

 .  إلدولىي

 - بالمرإبحة إلتمويل صيغة
 لصيغة إلمصرفية إلمخاطر

 بالمرإبحة إلتمويل
  

11 2  
وط قوإعد - إلمضاربة  وشر

 إلمضاربة
  

12 2  
وط  لصيغة إلقانونية إلشر

 إلمضاربة
  

13 2  
 وإلريادة إلمالىي  إلإدإء تمب   
 إلإسلامية للمصارف

  

14 2  
 عالميأ إلإسلامية إلمصارف
 صندوق مع وعلاقتها

 إلدولىي  إلنقد
  

   وإمتحان مرإجعة  2 15

      إمتحان

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

، ثورة صادق & .1 إلقرإءإت إلمطلوبة :  ي إلساعدي، حكيم محود & إمل فرجر
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  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

، محمد حسن .  إلمصارف إلإسلامية، مفاهيم أساسية  –إلحلىي
،بغدإد، دإر بغدإدي للكتب  1ط  -وحالإت تطبيقية . 

  –هـ .  1441-م 2119للطباعة وإلنشر وإلتوزي    ع، 

2. عبد إللطيف إلإعظمي /إلإقتصاد إلؤسلامي  د.إبرإهيم 
 ودعائمة

3. محمد إلوإدي وحسي   محمد سجمان /إلمصارف  
 إلؤسلامية إلأسس إلنظرية

4.  محمد عريقات  وإدإرة إلمصارف إلؤسلامية /  

 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

ت إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال إلخدما
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

تقييم إلمقرر -14  

درجة إمتحان نهاية إلفصل إلدرإسي  61درجة إلسعي للفصل إلدرإسي و  41  

 

 

 

 

 



1
6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -(  2: مادة إلمصارف إلؤسلامية ) وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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( 2إلمصارف إلؤسلامية )   

إلفصل / إلسنة:  -4  

 فصلىي / إلمرحلة إلرإبعة

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

17/3/2126  

إلمتاحةأشكال إلحضور  -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

وحدة 2ساعة /  31  

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عادل حمزة 

أهدإف إلمقرر:  -9  

  إن يفهم إلطالب مفهوم إلمصارف إلؤسلامية ونشأتها 

  ي وإلعمليات إلمصرفية إلؤسلامية
 
 إن يتعلم أساليب إلعمل إلمصرف

 وط عملها ي  إلمصارف إلؤسلامية وأهدإفها وقوإعد وشر
 
 إن يفهم طرق وإليات إلإستثمار ف

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

  إلإهدإف إلمعرفية  - ط

 

ي ذلك . فهم مفهوم إلمصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب ؤلى فهم إلمفاهيم إلأ 1
 
ساسية للمصارف إلؤسلامية، بما ف

عية إلمرتبطة بها.   إلمبادئ وإلقوإعد إلشر

 

عية وإلقوإعد إلؤسلامية 2 عية للمصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب للتعرف على إلأصول إلشر . درإسة إلأصول إلشر

ي تحكم عمليات إلمصارف إلؤسلامية، مثل مبدأ إلحلال وإلحرإم ومبدأ تجنب إلربا. 
 إلتر

 

. فهم أنوإع إلمصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب للتعرف على أنوإع إلمصارف إلؤسلامية إلمختلفة، مثل إلمصارف 3
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كات إلتمويل.   إلؤسلامية إلتقليدية وإلمصارف إلؤسلامية إلجديدة مثل إلبنوك إلؤسلامية وشر

 

ي إلمصارف إلؤسلامية، . درإسة إلأدوإت إلمالية إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لفهم أنوإع إلأدوإت إلم4
 
الية إلمستخدمة ف

يعة إلؤسلامية.  ها، وكيفية تطبيقها بشكل متوإفق مع إلشر  مثل إلمشاركة وإلمرإبحة وإلتأجب  وإلمضاربة وغب 

 

. إلقدرة على تحليل إلمصارف إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لإكتساب مهارإت تحليلية لفهم وتقييم أدإء إلمصارف 5

ي ذل
 
ي عملياتها. إلؤسلامية، بما ف

 
عية ف ك تقييم مخاطرها إلمالية وفهم كيفية تطبيق إلمعايب  إلشر  

 

ة 6 . إلقدرة على إتخاذ إلقرإرإت إلمالية إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لتطوير إلقدرة على إتخاذ قرإرإت مالية مستنب 

ي إلإستثما
 
ي سياق إلمصارف إلؤسلامية، سوإء كان ذلك ف

 
عية ف ر أو إلتمويل أو إلؤدإرة إلمالية ومتوإفقة مع إلمبادئ إلشر

 إلشخصية. 

 

عية إلمرتبطة بها،  تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تزويد إلطلاب بالمعرفة إللازمة حول إلمصارف إلؤسلامية وإلقوإعد إلشر
ي بيئة تعليمية مناسبة. 

 
 وتمكينهم من إلتعامل بفعالية مع إلمفاهيم وإلأدوإت إلمالية إلؤسلامية ف

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

 

. إلقدرة على تحليل إلمنتجات إلمالية إلؤسلامية: يهدف إلطلاب لتطوير مهارإت تحليلية لفهم وتقييم إلمنتجات 1

ها. يجب على  ي تقدمها إلمصارف إلؤسلامية، مثل إلصكوك وإلتمويل بالمشاركة وإلتأجب  إلتمويلىي وغب 
إلمالية إلتر
ي تقوم عليها هذه إلمنتجات وتقييمها من إلناحية إلطلاب أن ي

عية إلتر كونوإ قادرين على تحليل إلهياكل وإلمبادئ إلشر
 إلمالية. 

 

ي سياق 2
 
. تطوير مهارإت ؤدإرة إلمخاطر: يهدف إلطلاب لإكتساب إلمهارإت إللازمة لتحليل وإدإرة إلمخاطر إلمالية ف

إتيجيات إلمصارف إلؤسلامية. يجب أن يكون إلطلاب قادري ن على تحديد وتقييم إلمخاطر إلمحتملة وتطوير إسبر
عية.   للتعامل معها بشكل ملائم ومتوإفق مع إلمبادئ إلشر

 

ي إلتعامل مع آليات إلتمويل 3
 
: تهدف هذه إلهدف لتطوير مهارإت إلطلاب ف . تنمية مهارإت إلتمويل إلؤسلامي

فهم وتقييم طرق إلتمويل بالمشاركة وإلتأجب  وإلمرإبحة إلؤسلامية إلمختلفة. يجب أن يكون إلطلاب قادرين على 
ي سياقات إلأعمال إلحقيقية. 

 
ها، وتطبيقها ف  وغب 
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عية إلخاصة 4 عية: يهدف إلطلاب لإكتساب إلمهارإت إللازمة لتطبيق إلمعايب  إلشر . إلقدرة على تطبيق إلمعايب  إلشر

عية إلمرتبطة بالتمويل بالمصارف إلؤسلامية. يجب أن يكون إلطلاب قادرين على فه م وتطبيق إلمبادئ إلشر
يعة إلؤسلامية.   وإلإستثمار وإدإرة إلأموإل بما يتوإفق مع تعاليم إلشر

 

ي سياق إلمصارف 5
 
إنية ف : يهدف إلطلاب لتطوير مهارإت إلتخطيط إلمالىي وإلمب   . تطوير مهارإت إلتخطيط إلمالىي

إلأهدإف إلمالية وتخطيط إلؤيرإدإت وإلنفقات وإدإرة إلسيولة  إلؤسلامية. يجب أن يكون إلطلاب قادرين على تحديد 
عية.   بناءً على إلمبادئ إلشر

 

ي 
 
ي إلمجال إلمصرف

 
تهدف هذه إلأهدإف إلمهارإتية ؤلى تطوير مجموعة متنوعة من إلمهارإت إلعملية إللازمة للعمل ف

.إلؤسلامي   

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

 

ح: يمكن 1 إت وإلشر ح كأساس لتقديم إلمفاهيم إلأساسية وإلمعلومات . إلمحاض  إت وإلشر إستخدإم إلمحاض 
، مع توضيح إلقوإعد  ي ي مادة إلمصارف إلؤسلامية. يمكن للمدرس أن يقدم إلمحتوى بشكل منظم ومنهخر

 
إلنظرية ف

إئح ا إستخدإم وسائل توضيحية مثل إلشر
ً
عية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية. يمكن أيض إلتقديمية  وإلمفاهيم إلشر

 وإلرسوم إلبيانية لتعزيز إلفهم. 

 

ي سياقات 2
 
عية ف . درإسة إلحالإت: يمكن إستخدإم درإسات إلحالإت لتطبيق إلمفاهيم إلنظرية وإلقوإعد إلشر

وإقعية. يمكن للطلاب درإسة حالإت تتعلق بالمصارف إلؤسلامية ومنتجاتها إلمالية وتحليلها ومناقشة إلقضايا 
كن أن تتضمن هذه إلحالإت إلدرإسية تحليل صكوك ؤسلامية أو تقييم أثر إلمصارف إلؤسلامية على إلمرتبطة بها. يم

 إلتنمية إلمستدإمة. 

 

. إلنقاش وإلتبادل: يمكن تنظيم جلسات نقاش ومناقشة لتعزيز إلتفاعل وتبادل إلأفكار وإلآرإء بي   إلطلاب. يمكن 3

ة للاهتمام ي مجال إلمصارف إلؤسلامية وتشجيع إلطلاب على إلتعبب  عن  للمدرس توجيه إلنقاش حول قضايا مثب 
 
ف

ي إلفصل إلدرإسي أو عبر منصات إلتعليم عن بُعد. 
 
 وجهات نظرهم وإبدإء إلرأي. يمكن أن يتم ذلك بشكل عام ف

 

. إلأنشطة إلعملية وإلتطبيقية: يمكن تنظيم أنشطة عملية وتطبيقية لتعزيز فهم إلمفاهيم وتطبيقها على أرض 4

ا لمبادئ إلمصارف إلؤسلامية، أو تطوير نموذج لمنتج إ
ً
وع وفق لوإقع. يمكن للطلاب ؤجرإء محاكاة لعملية تمويل مشر

ا إستخدإم إلدورإت إلتدريبية وزيارإت إلميدإن للمصارف إلؤسلامية لتوفب  فرص للتعلم 
ً
. يمكن أيض مالىي ؤسلامي

 .  إلعملىي
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ي مجال إلمصارف . إلبحث وإلتحقيق: يمكن للطلاب أن يجروإ أ5
 
ا وتحقيقات عن موإضيع مختلفة ف

ً
بحاث

ي إلمصادر إلأولية وإلثانوية، ويحللوإ إلبيانات وإلمعلومات 
 
إلؤسلاميةومنتجاتها إلمالية. يمكن للطلاب أن يبحثوإ ف

ي ومنظم.   إلمتاحة، ويقدموإ نتائج أبحاثهم بشكل منهخر

 

 طرإئق إلتقييم: 

 

ؤجرإء إختبارإت كتابية تشمل أسئلة متعددة إلخيارإت، وأسئلة صوإب وخطأ، وأسئلة . إلإختبارإت إلكتابية: يمكن 1
عية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية، وقدرة  كب   على إختبار فهم إلمفاهيم إلنظرية وإلقوإعد إلشر

مقالية. يتم إلبر
ي سياقات مختلفة. 

 
 إلطلاب على تطبيقها ف

 

ي مجال إلمصارف  . إلمشاري    ع وإلأبحاث: يمكن تقييم إلطلاب2
 
من خلال تنفيذ مشاري    ع تطبيقية أو ؤجرإء أبحاث ف

عية  وع، وقدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلقوإعد إلشر إلؤسلامية. يتضمن إلتقييم تقييم جودة إلبحث أو إلمشر
 إلخاصة بالمصارف إلؤسلامية. 

 

: يمكن ؤجرإء مقابلات شفهية مع إلطلاب لتقييم مست3 وى فهمهم وقدرتهم على إلتعبب  عن . إلتقييم إلشفهي
عية إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية. يمكن أن تتضمن هذه إلمقابلات أسئلة مفتوحة أو  إلمفاهيم وإلقوإعد إلشر

 مناقشات جماعية حول موإضيع محددة. 

 

عية وإلأصول إلؤ 4 : يمكن ؤجرإء تقييم عملىي لقدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم إلشر سلامية على . إلتقييم إلعملىي
سيناريوهات وإقعية. على سبيل إلمثال، يمكن للطلاب تحليل صكوك ؤسلامية أو تصميم منتجات مالية مستوفية 

عية.   للمعايب  إلشر

 

ي إلأنشطة إلجماعية وإلمشاري    ع إلجماعية 5
 
: يمكن تقييم إلطلاب بناءً على مشاركتهم وتعاونهم ف ي

. إلتقييم إلتعاون 

ي إلمناقشات وإلعمل إلجماعي وإلتعاون مع إلمتعلقة بالمصارف إلؤس 
 
لامية. يمكن تقييم مدى مشاركتهم إلفعالة ف

 زملائهم. 

 

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  
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عية 1 ي لدى إلطلاب بالقضايا إلأخلاقية وإلشر
: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تعزيز إلوعي إلوجدإن  ي

. تنمية إلوعي إلوجدإن 

عية وإلأخلاقية إلمناسبة إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامي ي وإتخاذ إلقرإرإت إلشر
ر
ة. يتعلم إلطلاب كيفية إلتفكب  إلأخلاف

ي سياق إلمصارف إلؤسلامية. 
 
 ف

 

. تعزيز إلقيم إلؤسلامية: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تعزيز إلقيم إلؤسلامية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية، مثل 2

عية إلعدل، وإلشفافية، وإلمسؤولية إلإجتماعية. يت م تعزيز هذه إلقيم من خلال تعليم إلطلاب عن إلأسس إلشر
ي إلأنشطة وإلمشاري    ع إلعملية. 

 
 للمصارف إلؤسلامية وتطبيقها ف

 

ي 3
 
: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تطوير إلوعي إلإجتماعي لدى إلطلاب بأهمية إلمساهمة ف . تطوير إلوعي إلإجتماعي

ة من خلال إلمصارف إلؤسلامية. يتم تعليم إلطلاب حول دور تحقيق إلتنمية إلمستدإمة وإلرفاهية إلإجتماعي
ي تمويل إلمشاري    ع إلإجتماعية وتحقيق إلتنمية إلشاملة. 

 
 إلمصارف إلؤسلامية ف

 

ي مجال إلمصارف إلؤسلامية. 4
 
. تعزيز إلقدرإت إلقيادية: تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تطوير قدرإت إلطلاب إلقيادية ف

إتيجية إلمرتبطة بالمصارف إلؤسلامية. يتم تعليم إلطلاب مهارإت إلإ  تصال وإلتفكب  إلنقدي وإتخاذ إلقرإرإت إلإسبر  

 

ي بيئة إلتعلم. 5
 
ي بي   إلطلاب وتعاونهم ف : تهدف هذه إلأهدإف ؤلى تشجيع إلتفاعل إلؤيجانر ي . تشجيع إلتفاعل إلؤيجانر

ي تعزز إلتفاعل بي   إلطلاب 
إت. يتم تنظيم إلنقاشات وإلأنشطة إلتعاونية إلتر وتبادل إلمعرفة وإلخبر  

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

 

عية إلمتعلقة بالمصارف 1 . مناقشات إلفصل: يمكن تنظيم مناقشات إلفصل حول إلقضايا إلأخلاقية وإلشر

إلؤسلامية. يتم تشجيع إلطلاب على إلتعبب  عن آرإئهم ووجهات نظرهم وتبادلها مع زملائهم. يمكن إستخدإم 
عية. إلدرإسات  إلحالة وإلسيناريوهات لتحفب   إلنقاش وتطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلشر  

 

. درإسة إلحالإت: يمكن إستخدإم درإسات إلحالإت لتعليم إلطلاب حول تطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلقيم 2

ي سياق إلمصارف إلؤسلامية. يتم تحليل حالإت وإقعية ومناقشة إلقرإرإت إلأخلاقية و 
 
عية إلمطلوبة إلؤسلامية ف إلشر

إح إلحلول وإلإستنتاجات إلمناسبة.  ا إقبر
ً
ي كل حالة. يمكن للطلاب أيض

 
 ف
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ي إلمادة لتعزيز إلفهم إلعملىي للمفاهيم وإلقيم 3
 
. إلأنشطة إلعملية: يجب تضمي   إلأنشطة إلعملية إلتطبيقية ف

ك ؤسلامية، وتطبيق مبادئ إلخاصة بالمصارف إلؤسلامية. يمكن تصميم مثل هذه إلأنشطة لتشمل تحليل صكو 
عية.   إلمصارف إلؤسلامية على حالإت وإقعية، وتصميم منتجات مالية مستوفية للمعايب  إلشر

 

ي 4
 
. إلتعلم إلقائم على إلمشاري    ع: يمكن تعزيز إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية من خلال تنفيذ مشاري    ع تعليمية ف

ي إلمصارف إلمصارف إلؤسلامية. يمكن للطلاب تنظيم مشاري    ع بحثي
 
ة أو تطوير حلول مبتكرة لقضايا محددة ف

عية وتعزيز إلوعي إلإجتماعي وإلقدرإت إلقيادية.   إلؤسلامية. يتضمن ذلك تطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلشر

 

ي مادة إلمصارف 5
 
ي تعزيز إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية ف

 
ي إلتعلم: يمكن إستخدإم إلتقنية ف

 
. إستخدإم إلتقنية ف

إلؤسلامية. يمكن إستخدإم إلوسائط إلمتعددة وتطبيقات إلويب وإلمنصات إلتعليمية لتوفب  موإرد تعليمية تفاعلية 
 ومحاكاة للعمليات إلمصرفية إلؤسلامية. 

 

ي عملية إلتعلم. يتم تنظيم 
 
تهدف هذه إلطرإئق ؤلى تفعيل دور إلطلاب وتشجيعهم على إلمشاركة إلنشطة وإلتفاعل ف

ي سياق إلمصارف إلدروس بطري
 
عية ف قة تشجع إلتفكب  إلنقدي وإلتحليلىي وتطبيق إلمفاهيم إلأخلاقية وإلشر

ي بي   إلطلاب.  ا توفب  بيئة تعليمية محفزة تشجع على إلتعاون وإلتفاعل إلؤيجانر
ً
 إلؤسلامية. يجب أيض

 

طرإئق إلتقييم      

 

: يمكن طلب من إلطلاب تقييم أنفسهم وتوضيح1 ي   . إلتقييم إلشخصي
 
كيف تمكنوإ من تطبيق إلقيم إلوجدإنية ف

إمهم بالقيم إلأخلاقية وتحليل نقاط إلقوة وإلضعف  ي سياق إلتعلم. يمكن للطلاب تقييم مدى إلبر 
 
حياتهم إليومية وف

ي تطبيقهم لتلك إلقيم. 
 
 ف

 

وعات وأنشطة عملية تتطلب من إلطلاب تطبيق إل2 وعات وإلأنشطة إلعملية: يمكن تصميم مشر قيم . إلمشر
وعات وإلأنشطة بناءً على مدى  ي هذه إلمشر

 
. يتم تقييم أدإء إلطلاب ومشاركتهم ف ي سياق معي  

 
إلوجدإنية ف

 تجسيدهم للقيم وإستخدإمهم للمعايب  إلأخلاقية. 

 

. إلمناقشات وإلمناظرإت: يمكن إستخدإم إلمناقشات وإلمناظرإت لتقييم فهم إلطلاب للقضايا إلأخلاقية وإلقيمية 3

ي ومقنع. يمكن تقييم مستوى مشاركة وقدرته
م على إلتعبب  عن آرإئهم وإلدفاع عن وجهات نظرهم بشكل منطفر

ي سياق إلقيم وإلأخلاق. 
 
 إلطلاب وقدرتهم على إلتحاور وتبادل إلأفكار ف
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ي تتعلق بالقضايا 4
ي إلإختبارإت وإلوإجبات إلتر

 
إلأخلاقية . إلإختبارإت وإلوإجبات: يمكن تضمي   أسئلة ومهام ف

 وإلقيمية. يمكن للطلاب ؤظهار فهمهم للمفاهيم إلوجدإنية وتطبيقها على حالإت وسيناريوهات محددة. 

 

إم 5 ي ذلك إلبر 
 
. إلتقييم إلشامل: يمكن للتقييم إلشامل أن يشمل جوإنب متعددة للأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية، بما ف

ي إل
 
سلوك وصوإب إستخدإم إلمعايب  إلأخلاقية. يمكن للتقييم إلطلاب بالأخلاق وإلقيم وقدرتهم على تطبيقها ف

ي وتقييم إلمعلم وتقييم إلأقرإن. 
 إلشامل أن يشمل إلتقييم إلذإنر

 

 

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

 

فاهيم وإلمبادئ إلأساسية للمصارف إلؤسلامية، وتمكنهم من تحليل . إلمهارإت إلتحليلية: تعزز فهم إلطلاب للم1
إلصكوك وإلعقود إلؤسلامية وفهم آلياتها. تشمل إلمهارإت إلتحليلية إلقدرة على تحليل إلبيانات إلمالية وتقييم إلأدإء 

 إلمالىي للمصارف إلؤسلامية. 

 

وإلإستقصاء للحصول على إلمعلومات إلمتعلقة . إلمهارإت إلبحثية: تساعد إلطلاب على إكتساب مهارإت إلبحث 2
يعات إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية وأصول وضوإبط تطبيق  ي ذلك إلقوإني   وإلتشر

 
بالمصارف إلؤسلامية، بما ف

 إلمعاملات إلمالية إلؤسلامية. 

 

اسية للمصارف . إلمهارإت إلتوإصلية: تشمل إلقدرة على إلتعبب  بوضوح وفعالية حول إلمبادئ وإلمفاهيم إلأس3
ي  ا مهارإت إلتوإصل إلكتانر

ً
إلؤسلامية، وإلتوإصل مع إلآخرين بشأن إلمسائل إلمالية وإلإقتصادية إلؤسلامية. تشمل أيض

 .  وإلشفهي وإلعرض إلتقديمي

 

. إلمهارإت إلقرإئية وإلكتابية: تعزز فهم إلنصوص إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية وتمكن إلطلاب من إلقرإءة إلنقدية 4

ي هذإ إلمجال. تشمل إلمهارإت إلقرإئية وإلكتابية إلقدرة على فهم وتفسب  
 
وإلتحليلية للمصادر إلمتخصصة ف

ي ومنظم. 
 إلنصوص إلمتخصصة وصياغة أفكارهم بشكل منطفر

 

ي مشاري    ع وأنشطة تطبيقية تتعلق 5
 
. إلمهارإت إلتعاونية: تعزز إلقدرة على إلعمل ضمن فرق وإلتعاون مع إلآخرين ف

ك لتحقيق أهدإف بالم صارف إلؤسلامية. تشمل إلمهارإت إلتعاونية إلقدرة على إلإستماع لآرإء إلآخرين وإلعمل إلمشبر
كة.   مشبر
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. إلمهارإت إلؤدإرية: تشمل إلقدرة على إلتخطيط وإلتنظيم وإدإرة إلموإرد إلمالية وإتخاذ إلقرإرإت إلإقتصادية بناءً 6

مرتبطة بالمصارف إلؤسلامية. على إلمبادئ وإلقوإني   إلؤسلامية إل  

 

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

 

. درإسة إلحالإت إلعملية: يمكن إستخدإم درإسات إلحالإت إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية لتعزيز إلمهارإت 1

وإتخاذ إلتحليلية وإلتطبيقية. يتم تقديم حالإت وإقعية تتعلق بالمصارف إلؤسلامية ويتعي   على إلطلاب تحليلها 
إ ؤلى إلمبادئ إلؤسلامية. 

ً
 قرإرإت إستناد

 

. إلمناقشات وإلحوإرإت: يمكن تنظيم جلسات مناقشة وحوإر حول قضايا وموإضيع متعلقة بالمصارف إلؤسلامية. 2

 يتم تشجيع إلطلاب على إلتعبب  عن آرإئهم ووجهات نظرهم وتبادل إلمعرفة وإلتجارب. 

 

إت إلضيفة: يم3 إت أو . إلندوإت وإلمحاض  ي مجال إلمصارف إلؤسلامية لؤلقاء محاض 
 
إء ومتخصصي   ف كن دعوة خبر

ي إلفصول إلدرإسية. يتاح بذلك للطلاب فرصة للاستماع ؤلى وجهات نظرهم وتجارب  هم إلعملية. 
 
 ؤقامة ندوإت ف

 

ي مجال 4
 
إلمصارف . إلأبحاث وإلتقارير: يمكن تكليف إلطلاب بإجرإء بحوث وإعدإد تقارير حول موإضيع محددة ف

 . ي
 إلؤسلامية. يتعي   على إلطلاب جمع إلمعلومات وتحليلها وتقديمها بشكل منظم ومنطفر

 

ي إلمؤسسات إلمالية إلؤسلامية، حيث يتاح للطلاب فرصة 5
 
: يمكن توفب  فرص للتدريب إلعملىي ف . إلتدريب إلعملىي

ي بيئة عمل حقيقية. 
 
 لتطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت إلمكتسبة ف

 

نت  . إلإستخدإم6 إلفعال للتكنولوجيا: يمكن إستخدإم إلموإرد إلتعليمية إلرقمية وإلمنصات إلتعليمية عبر إلؤنبر
ي وتوفب  موإرد ؤضافية ومحاكاة إلبيئات إلمالية إلؤسلامية. 

 لتعزيز إلتعلم إلذإنر

 

طرإئق إلتقييم     

 

إلطلاب بالمفاهيم وإلمبادئ إلأساسية . إلإختبارإت إلتقليدية: يمكن إستخدإم إختبارإت مكتوبة لتقييم معرفة 1
 للمصارف إلؤسلامية. يشمل ذلك إلأسئلة إلعملية وإلنظرية لقياس فهم إلطلاب وتطبيقهم للمفاهيم. 
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. إلمشاري    ع وإلأعمال إلعملية: يمكن تكليف إلطلاب بإنجاز مشاري    ع أو أعمال عملية تتعلق بالمصارف إلؤسلامية. 2

وعات. يتم تقييمهم بناءً على إلإبتك ي إلمشر
 
ي يقدمونها ف

ار وإلتطبيق إلعملىي وإلتحليل وإلتوصيات إلتر  

 

ي إلنقاشات وإلمناقشات إلمتعلقة بالمصارف إلؤسلامية. 3
 
. إلنقاشات وإلمناقشات: يمكن تقييم مشاركة إلطلاب ف

وإقعية. يتم تقدير قدرتهم على إلتعبب  عن آرإئهم وإستدعاء إلمعرفة إلنظرية وتطبيقها على سيناريوهات   

 

ي محاكاة 4
 
: يمكن تنظيم تمارين عملية لقياس قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت ف . تقييم إلأدإء إلعملىي

ي موإقف ومشكلات تتعلق بالمصارف إلؤسلامية. 
 
 بيئة عمل حقيقية. يتم تقييمهم بناءً على أدإءهم ف

 

ي  . إلتقييم إلشخصي وإلتنمية: يمكن إستخدإم تقييم إلذإت5
 
وتقييم إلأقرإن وتقييم إلمدربي   لتقييم تطور إلطلاب ف
إلمهارإت إلعامة وإلتأهيلية إلمنقولة. يتم تحديد نقاط إلقوة ونقاط إلتحسي   وتوجيه إلطلاب لتحقيق إلتطور 

 .  إلشخصي

 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 2 
. فهم مفاهيم 1

إلمصارف إلؤسلامية 
 ومبادئها إلأساسية. 

ي بالمصارف 
مدخل تعريف 

 إلؤسلامية مرإجعة

تعليم إلمصارف 
إلؤسلامية يتضمن 
تحديد إلأهدإف 
وتبسيط إلمفاهيم، 
وتوفب  إلموإرد 
إلتعليمية، وتركب   
إلتعليم على 

إلحالإت إلعملية، 
وتشجيع إلمناقشة 
وإلتفاعل، وإجرإء 
 إلتقييم إلمستمر. 

إلإمتحانات 
إلأسبوعية 

وإلشهرية وإليومية 
وإلتحريرية 

وإمتحان نهاية 
.إلفصل إلدرإسي   

2 2 

. إلمعرفة بالأدوإت 2

إلمالية إلؤسلامية 
ي 
 
إلمستخدمة ف
إلمصارف 
 إلؤسلامية. 

 خصائص إلمصارف

3 2 

يعة 3 . فهم إلشر

إلؤسلامية إلمتعلقة 
بالمصارف 

 وتطبيقاتها إلمالية. 

مصادر إلتمويل إليات 
 إلإستثمار
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

4 2 

. إلقدرة على 4

تحليل إلأدإء إلمالىي 
للمصارف إلؤسلامية 

باستخدإم 
إت إلمالية  إلمؤشر

 إلمناسبة. 

إلمشاركة ،إلمضاربة 
 ،إلمرإبحة

 

5 2 

. إلتعرف على 5

إلتحديات وإلمسائل 
ي 
 
إلحديثة ف

إلمصارف إلؤسلامية 
إلتكنولوجيا مثل 

إلمالية وإلتنظيم 
 .  إلمالىي

إلإستصناع ،إلإجارة ، ،بيع 
 إلسلم ، ،إلتورق

  

6 2 

. إلقدرة على 6

تطبيق إلمبادئ 
ي حل 

 
إلؤسلامية ف

إلمشكلات إلمالية 
ذإت إلصلة 
بالمصارف 
 إلؤسلامية. 

ي 
إلخدمات إلمصرفية إلتر

 تقدمها
  

   إلمصارف إلؤسلامية  2 7

إلمستنديةإلإعتمادإت   2 8    

   إلإعتمادإت إلمستندية  2 9

   إمتحان شهري  2 11

   خطابات إلضمان  2 11

   خطابات إلضمان  2 12

   إلقوإئم إلمالية  2 13

   إلقوإئم إلمالية  2 14

  إلية إلتحول من إلمصارف   2 15
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

 إلتقليدية إلى

      إمتحان

 

إلبنية إلتحتية -12  

: إلقرإءإت إلمطلوبة  

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

، ثورة صادق & .1 ي إلساعدي، حكيم محود & إمل فرجر
، محمد حسن .  إلمصارف إلإسلامية، مفاهيم أساسية  –إلحلىي

،بغدإد، دإر بغدإدي للكتب  1ط  -وحالإت تطبيقية . 
  –هـ .  1441-م 2119للطباعة وإلنشر وإلتوزي    ع، 

2. عبد إللطيف إلإعظمي /إلإقتصاد إلؤسلامي  د.إبرإهيم 
 ودعائمة

3. محمد إلوإدي وحسي   محمد سجمان /إلمصارف  
 إلؤسلامية إلأسس إلنظرية

4.  محمد عريقات  وإدإرة إلمصارف إلؤسلامية /  

 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

ت إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال إلخدما
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 
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تقييم إلمقرر -14  

درجة إمتحان نهاية إلفصل إلدرإسي  61درجة إلسعي للفصل إلدرإسي و  41  
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 نموذج وصف إلمقرر

إلمرحلة إلرإبعة -: مادة إلتمويل إلدولىي وصف إلمقرر   

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 إلتمويل إلدولىي 

إلفصل / إلسنة:  -4  

/إلمرحلة إلرإبعة ي
 إلفصل إلدرإسي إلثان 

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

15/3/2126  

إلحضور إلمتاحةأشكال  -6  

 حضور يومي 

7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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3( / عدد إلوحدإت  45عدد إلساعات )   

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د. عادل حمزه

أهدإف إلمقرر:  -9  

إلتمويل إلدولىي وأساسياته وعوإمل تطوره. . فهم إلتمويل إلدولىي ومفاهيمه: تضمي   فهم مفهوم 1  

إت إلإقتصادية إلوطنية 2 إن إلمدفوعات لفهم كيفية تأثب   وإلدولية:  . تحليل إلتأثب  درإسة إلحسابات إلقومية ومب  
 إلتمويل إلدولىي على إلإقتصادإت. 

 إلتمويل إلدولىي وأسوإق إلمال إلعالمية: تحليل إلعلاقة بي   إلتم3
ويل إلدولىي وأسوإق إلمال إلعالمية . فهم إلعلاقة بي  

ي تمويل إلأنشطة إلإقتصادية.  
 
 ودورها ف

إلأدوإت إلؤحصائية وإلتحليل إلإقتصادي لفهم وتقييم  مإلإقتصادي: إستخدإ. تطبيق إلأدوإت إلؤحصائية وإلتحليل 4
 إلتدفقات إلمالية إلدولية. 

: ت5 ي عرف على دور إلمؤسسات إلدولية مثل صندوق إلنقد . فهم دور إلمؤسسات إلدولية وأنوإع إلإستثمار إلأجنتر
ي إلتنمية إلإقتصادية. 

 
ي ودورها ف  إلدولىي وأنوإع إلإستثمار إلأجنتر

 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

 

  إلإهدإف إلمعرفية  - ظ

فهم مفاهيم إلتمويل إلدولىي وعوإمل إلنشوء وإلتطور.  -1     

إنية  -2    . تحليل إلحسابات إلقومية ومب   إلمدفوعات وعلاقتها بالتمويل إلدولىي  

ي تحليل إلبيانات إلمالية إلدولية.  -3   
 
تطبيق إلأدوإت إلؤحصائية ف  

ه على إلقيمة إلحقيقية للعملات.  -4    ي وتأثب 
فهم مفهوم إلنقد إلحقيفر  

 

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  ير  

ي  -1   
 
إت إلإقتصادية إلوطنية وإلدولية.  تطوير مهارإت إلتحليل وإلتفكب  إلنقدي ف درإسة إلتأثب   

إن إلمدفوعات وتفسب  أسباب إختلافه.  -2    تطوير إلقدرة على تحليل مكونات مب    

ي تحليل إلبيانات إلمالية وتقديم إلتقارير إلعملية.  -3   
 
تنمية مهارإت إستخدإم إلأدوإت إلؤحصائية ف  
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 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

ي مجال إلتمويل إستخدإم  -1   
 
إلدروس إلتفاعلية وإلمناقشات إلجماعية لتبادل إلأفكار وتحليل إلحالإت إلعملية ف

 .  إلدولىي

تطبيق إلدروس إلعملية وإلدرإسات إلحالية وإلنماذج إلوإقعية لفهم أفضل للمفاهيم وإلمبادئ.  -2     

يا إلحديثة لتحفب   إلتفاعل وتعزيز إلفهم. توظيف وسائل إلتعليم إلحديثة مثل إلوسائط إلمتعددة وإلتكنولوج -3     

 طرإئق إلتقييم: 

   1-  . ؤجرإء إلإختبارإت وإلإستطلاعات لقياس مدى فهم إلطلاب للمفاهيم وإلمهارإت إلمتعلقة بالتمويل إلدولىي  

ي حل إلمشكلات.  -2   
 
تقديم مشاري    ع وأنشطة عملية لتقييم قدرة إلطلاب على تطبيق إلمفاهيم وإلمهارإت ف  

ي إلنقاشات وإلمناقشات إلجماعية وتقديم إلعروض وإلتقارير.  -3   
 
تقييم إلأدإء من خلال إلمشاركة إلفعّالة ف  

 

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية .  -ج  

   1-  . ي إلتنمية إلإقتصادية وإلتعاون إلدولىي
 
تنمية إلوعي بأهمية إلتمويل إلدولىي ف  

ي مجال إلتمويل إلدولىي وإلتعامل مع إلحسابات إلقومية. تعزيز إلقيم إلأخلاقية وإلمسؤولية  -2   
 
إلمجتمعية ف  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

تعزيز إستخدإم طرق إلتدريس إلمتنوعة وإلتفاعلية مثل إلمناقشات إلجماعية، وورش إلعمل، وإلدروس  -1   
ة لتحفب   تفاعل إلطلاب وتعزيز فهمهم للمفاهيم وإلمهارإت إلمالية إلعامة.  إلمباشر  

ونية،  -2    ي إلتعلم من خلال إستخدإم إلوسائط إلمتعددة، ومنصات إلتعلم إلؤلكبر
 
تشجيع إستخدإم إلتكنولوجيا ف

 وإلتطبيقات إلتفاعلية لتحفب   إلمشاركة وتعزيز إلفهم. 

طرإئق إلتقييم      

ا لقياس  -1   
ً
تحقيق إلطلاب للأهدإف إلمعرفية تطوير آليات تقييم شاملة تستند ؤلى معايب  وإضحة ومحددة مسبق

ي مجال إلمالية إلعامة. 
 
 وإلمهارإتية وإلوجدإنية ف

ي  -2   
 
، وإلمشاركة ف إستخدإم مجموعة متنوعة من أدوإت إلتقييم مثل إلإختبارإت إلكتابية، وإلأدإء إلعملىي

ي سياقات مختلفة. 
 
 إلنقاشات، ومشاري    ع إلبحث لتقييم تطبيق إلطلاب للمفاهيم وإلمهارإت ف

تشجيع على تقديم تغذية رإجعة بناءة وشفافة للطلاب بعد عمليات إلتقييم لتحفب   إلتحسي   إلمستمر وتعزيز  -3   
 إلتعلم إلمستمر. 
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(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة-د  إلشخصي  

لتقديم من خلال عرض إلنتائج وإلتقارير إلؤحصائية. تنمية مهارإت إلإتصال وإلعرض وإ -1     

تطوير إلمهارإت إلقيادية وإلعمل إلجماعي من خلال إلمشاري    ع وإلدرإسات إلقائمة على إلتعاون.  -2     

ي سياق إلتمويل إلدولىي وتحليل إلبيانات إلمالية.  -3   
 
تعزيز قدرإت إلتفكب  إلؤبدإعي وحل إلمشكلات ف  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم      

ي مناقشات جماعية وتبادل إلآرإء حول  -1
 
إلدروس إلنشطة وإلمناقشات إلجماعية: تشجيع إلطلاب على إلمشاركة ف

 .  مفاهيم إلتمويل إلدولىي

ي  -2
 
إلدروس إلمدعمة بالتطبيقات إلعملية: توفب  فرص للطلاب لتطبيق إلمفاهيم إلنظرية على حالإت وإقعية ف

. مجال  إلتمويل إلدولىي  

ي لدعم  -3
ون  نت ومنصات إلتعليم إلؤلكبر إلإستخدإم إلفعّال للتكنولوجيا إلتعليمية: توفب  موإرد تعليمية عبر إلؤنبر

ي وتوسيع إلمعرفة. 
 إلتعلم إلذإنر

كات دولية لتعزيز فهم إلطلاب  -4 إلدروس إلميدإنية وإلزيارإت إلصناعية: تنظيم زيارإت لمؤسسات مالية وشر
. للتط بيقات إلعملية لمفاهيم إلتمويل إلدولىي  

طرإئق إلتقييم     

إلإختبارإت وإلوإجبات إلكتابية: ؤجرإء إختبارإت مكتوبة تقيم مدى إستيعاب إلطلاب للمفاهيم إلنظرية وقدرتهم  -1
ي سياقات مختلفة. 

 
 على تطبيقها ف

ي مشاري    ع إل -2
 
ي تتطلب منهم تطبيق إلمشاري    ع إلبحثية وإلتطبيقية: تقييم مشاركة إلطلاب ف

بحث وإلتطبيق إلتر
ي حل مشكلات وإقعية. 

 
 إلمفاهيم إلمكتسبة ف

ي إلنقاشات وإلمناقشات إلصفية وقدرتهم على تطبيق  إلمشاركة وإلمناقشات:  -3
 
تقييم مدى مشاركة إلطلاب ف

ي حل إلمسائل.  
 
 إلمفاهيم إلنظرية ف

ي  -4
ي فهمهم  :تقييم إلأدإء إلذإنر

 
تشجيع إلطلاب على تقييم أدإئهم إلشخصي وتحديد نقاط إلقوة وإلضعف ف

 وتطبيقهم للموإد إلدرإسية. 

 

 

بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

إت مفاهيم إلتمويل إلدولىي فهم مفهوم إلتمويل  3 1 إلوإجبات  إلمحاض 
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

ي 
 
إلدولىي وتطوره ف

. إلسياق  إلعالمي فهم مفهوم إلتمويل  - 
إلدولىي وعوإمل إلنشوء 
ي إلسياق 

 
وإلتطور ف

 .  إلعالمي

 وإلإمتحانات

2 3 
تحليل دور إلتمويل 
ي إلتمويل 

 
إلخاص ف

 .  إلدولىي

إلأسوإق إلخاصة للتمويل 
 إلدولىي 

درإسة إلتمويل إلخاص  -
 . ي إلتمويل إلدولىي

 
 ودوره ف

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

3 3 

إنية  فهم دور مب  
ي 
 
إلمدفوعات ف

تحليل إلتدفقات 
 إلمالية إلدولية. 

 إلحسابات إلقومية

تحليل إلحسابات  -
إلقومية إلمتعلقة بالتمويل 

إلدولىي وأثرها على 
 إلإقتصادإت إلوطنية. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

4 3 

إلتعرف على 
 أساسيات محاسبة
إن إلمدفوعات  مب  
ي إلتقييم 

 
وأهميتها ف
 .  إلمالىي

إنية إلمدفوعات  مي  

إنية  - فهم مفهوم مب  
ي 
 
إلمدفوعات ودورها ف
تحليل إلتدفقات إلمالية 

 إلدولية. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

5 3 

ي 
تحليل إلعوإمل إلتر
إت  تؤثر على تغب 
إن إلمدفوعات  مب  
ه على  وكيفية تأثب 
إلسياسات 
 إلإقتصادية. 

 إلأساسيات وإلأهمية

إلتعرف على أساسيات  -
إن إلمدفوعات  محاسبة مب  
ي تقييم إلأدإء 

 
وأهميتها ف

 إلمالىي للدول. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

6 3 

درإسة إلعلاقة بي   
إن إلتجاري  إلمب  
وأسعار ضف 
ها  إلعملات وتأثب 
على إلإقتصاد 

 . ي
 إلوطت 

إن  مكونات مي  
 إلمدفوعات

إن  - تحليل مكونات مب  
إلمدفوعات مثل إلتجارة 
إلخارجية وإلإستثمارإت 
 إلدولية وإلتحويلات. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

7 3 

إستخدإم إلأدوإت 
ي تحليل 

 
إلؤحصائية ف

إلبيانات إلمالية 
 إلدولية. 

إن  أسباب إختلاف إلمي  
 إلمدفوع

ي تؤثر  -
فهم إلعوإمل إلتر

إن  إت مب   على تغب 
إلمدفوعات مثل إلتحركات 
 إلإقتصادية وإلسياسية. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

8 3 
فهم مفهوم إلنقد 
ه على  ي وتأثب 

إلحقيفر
 قيمة إلعملات. 

إن إلمدفوعات  تفاعل مي  
إت إلرئيسية  مع إلمتغي 

إن  - درإسة كيفية تأثب  مب  
إلمدفوعات على 

إلسياسات إلإقتصادية 
إت إلرئيسية  وإلمتغب 

لاقتصاد. ل  

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

9 3 

تحليل إلحسابات 
إت  إلمالية وتغب 

ها  قيمة إلعملة وتأثب 
على إلتجارة 
 وإلإستثمار. 

إن إلتجاري وأسعار  إلمي  
 إلصرف

إن  - تحليل علاقة إلمب  
إلتجاري بأسعار ضف 
ها على  إلعملات وتأثب 
 . ي
 إلإقتصاد إلوطت 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

11 3 

درإسة أنوإع 
إلأسوإق إلمالية 
ي 
 
إلدولية ودورها ف
تمويل إلنشاط 
 إلإقتصادي. 

 تطبيقات ؤحصائية وأمثلة

إستخدإم إلأدوإت  -
ي تحليل 

 
إلؤحصائية ف

إلبيانات إلمالية إلدولية 
 وتقديم أمثلة عملية. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

11 3 

إلتعرف على 
مؤسسات إلتمويل 
إلدولىي وفهم دورها 
 . ي إلتمويل إلدولىي

 
 ف

ي 
 إلنقد إلحقيقر

فهم مفهوم إلنقد  -
ه على إلقيمة  ي وتأثب 

إلحقيفر
 إلحقيقية للعملات. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

12 3 
درإسة أنوإع 

ي  إلإستثمار إلأجنتر
إت قيمة  إلحسابات وتغي 

 إلعملة
إت  إلمحاض 

إلوإجبات 
 وإلإمتحانات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

ها على إلتنمية  وتأثب 
إلإقتصادية 
 إلعالمية. 

تحليل إلحسابات إلمالية  -
إت قيمة إلعملة  وتغب 
ها على إلتجارة  وتأثب 

 وإلإستثمار. 

13 3  

 إلأسوإق إلمالية إلدولية

درإسة أنوإع إلأسوإق  -
ي 
 
إلمالية إلدولية ودورها ف
 تمويل إلنشاط إلإقتصادي. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
توإلإمتحانا  

14 3  

إلتمويل إلدولىي مؤسسات   

إلتعرف على مؤسسات  -
إلتمويل إلدولىي مثل 
صندوق إلنقد إلدولىي 
ي 
 
وإلبنك إلدولىي ودورها ف

 .  إلتمويل إلدولىي

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

15 3  

ي وأنوإعه  إلإستثمار إلأجنتر

درإسة أنوإع إلإستثمار  -
ي مثل إلإستثمار  إلأجنتر
إلمباشر وغب  إلمباشر 

ي إل
 
تنمية ودورها ف

 إلإقتصادية إلعالمية. 

إت  إلمحاض 
إلوإجبات 
 وإلإمتحانات

      إمتحان

16      

17      

18      

19      

21      

21      
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

22      

23      

24      

25      

26      

27      

28      

29      

31      

      إمتحان

 

إلبنية إلتحتية -12  

إلمطلوبة : إلقرإءإت   

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

" للأستاذ إلدكتور عبد الله بن 1 . "تمويل إلإقتصاد إلعالمي

 صالح إلعمري. 

" للأستاذ 2 . "إلإقتصاد إلدولىي وتمويل إلإقتصاد إلدولىي

 .  إلدكتور فوإز سلمان إلسمي 

. "تمويل إلأعمال إلدولية" للأستاذ إلدكتور فاروق محمود 3

 إلحمادي. 

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
ونية ( مجيات وإلموإقع إلإلكبر  إلعمل وإلدوريات وإلبر

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (
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إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

 نموذج وصف إلمقرر

ي  -إلمرحلة إلرإبعة -: مادة درإسة وتقييم إلمشاري    عوصف إلمقرر 
 
إلفصل إلثائ  

 
ً
هنا  لأهم خصائص إلمقرر ومخرجات إلتعلم إلمتوقعة من إلطالب تحقيقها مبر

ً
 مقتضيا

ً
يوفر وصف إلمقرر هذإ ؤيجازإ

نامج. إلتعلم عما ؤذإ كان قد حقق إلإستفادة إلقصوى من فرص  إلمتاحة. ولإبد من إلربط بينها وبي   وصف إلبر  

 

إلمؤسسة إلتعليمية -1  

 جامعة إلعلوم إلعرإقية / كلية إلإدإرة وإلإقتصاد 

إلقسم إلجامعي / إلمركز -2  

 قسم إلعلوم إلمالية وإلمصرفية

إسم إلمقرر/ رمز إلمقرر -3  

 درإسة وتقييم إلمشاري    ع

إلفصل / إلسنة -4  

/ إلمرحلة إلرإبعة 2إلفصل   

تاري    خ ؤعدإد هذإ إلوصف -5  

18/3/2126  

إلمتاحةأشكال إلحضور  -6  

 حضور يومي 

)) نامج إلأكاديمي  مرإجعة أدإء مؤسسات إلتعليم إلعالىي ))مرإجعة إلير
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7-  :) (/ عدد إلوحدإت )إلكلىي عدد إلساعات إلدرإسية )إلكلىي  

ي  -ساعة  31
فصل ثان   

إسم مسؤول إلمقرر إلدرإسي ) إذإ إكبر من إسم يذكر( -8  

 م.د عادل حمزة

أهدإف إلمقرر:  -9  

ومفاهيم درإسة وتقييم إلمشاري    ع وما يتمب   به عن إلموإد إلإخرى، على إننا إجتهدنا إن  تعريف إلطلبة باساسيات  
ها من إلمفردإت إلخاصة بدرإسة وتقييم إلمشاري    ع،  يكون ملما بطرق إلرياضية وإلوصفية لتقييم إلمشاري    ع وغب 

مفهوم. و ط يوبشكل بس  

 

إتيجيات إلتعليم وإلتعلم -11 إسبر  

 إلإهدإف إلمعرفية - ع

إن يعرف إلطالب ما هية درإسة وتقييم إلمشاري    ع وما هي إلطرق إلمستخدمة للتقييم.  -1أ  

يفش إلطالب موإظيع إلمتعلقة درإسة وتقييم إلمشاري    ع.  -2أ  

ي قرإرإت إلإستثمار للمشاري    ع إلمقيمة.  -3أ
 
يعلل إلطالب إلإسباب إلمؤثرة ف  

إت ومحددإت طرق تقييم إلمشاري    ع.  -4أ يكمل إلطالب مناقشة مع إلإستاذ متغب   

يربط إلطالب بي   إلمعلومات لتتكامل لديه إلمعرفة حول مادة  درإسة وتقييم إلمشاري    ع.  -5أ  

نامج إلخاصة بال إلأهدإف إلمهارإتية –ب  بر  

.وسائل إلتوضيح -1ب  

ة إلأمثلة -2ب .كبر  

.إلكتاب إلمقرر ومن إلمصادر إلمساعدةحل تمارين من  -3ب  

 

 طرإئق إلتعليم وإلتعلم: 

إت إلحضورية.  -  إلمحاض 

 إلمناقشات.  -

 طرإئق إلتقييم: 
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تقييم إلطلبة بشكل فردي من خلال إلإختبارإت إلشفوية وزيادة فرصة إلمشاركة إلصفية من خلال إلإجابة على  -1
 إلإسئلة. 

تقييم إلطلبة بشكل جماعي عن طريق إعطاء وإجبات لإ صفية مثل كتابة إلتقارير وإلوإجبات.  -2  

إمتحانات شهرية دإئمية للطلاب لتقييم إدإئهم ومدى فهمهم للمادة.  -3  

4-  . ي
إلإمتحانات إلنهائية للدور إلإول وإلثان   

إلأهدإف إلوجدإنية وإلقيمية  -ج  

مل مع فرص إلإستثمار إلمختلفة وكيفية تقييمها. تعميق إلوعي بالسلوك وإلتعا -1ج  

ترسيخ إلمبادى إلإساسية وإلتوعية تجاه إنوإع إلإخطار إلإستثمارية إلمتعلقة بالمشاري    ع.  -2ج  

تدعيم إلجوإنب إلإخلاقية وإلثقافية تجاه إلمجتمع وطريقة إلتعامل معه.  -3ج  

طرإئق إلتعليم وإلتعلم       

إم إلطالب وتحمله إلمسؤولية.  -1 ي قاعة إلدرس دليل إلبر 
 
إلمشاركة إلفعالة ف  

ي تقديم إلوإجبات.  -2
 
إم بالموعد إلمحدد ف إلإلبر   

ي وإلمهاري.  -3
 
إم وإلتحصيل إلمعرف تعبر إلإختبارإت إلفصلية وإلنهائية عن إلإلبر   

طرإئق إلتقييم      

ة.  -1 إلإختبارإت إلمفاجئة إلقصب   

ت إلشهرية. إلإمتحانا -2  

كتابة إلتقارير.   -3  

(: إلأخرى إلمتعلقة بقابلية إلتوظيف وإلتطور  )إلمهارإتإلمنقولة إلتأهيلية و  إلمهارإت إلعامة -د  إلشخصي  

تنمية قدرة إلطالب على معرفة إلجوإنب إلإساسية لدرإسة وتقييم إلمشاري    ع.  -1د  

نت كمصدر م -2د ن مصادر إلمعلومات. تنمية قدرة إلطالب على إلتعامل مع إلإنبر  

تنمية قدرة إلطالب على إلحوإر وإلمناقشة.  -3د  

.ضمن طرق تقييم إلمشاري    عتطوير مهارة إلطالب بكيفية إلوصول إلى إلمعلومات إلمهمة وكيفية تحليلها  -4د  

 

 

بنية إلمقرر -11  
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 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

1 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
إلمشاري    ع ودرإسة  مفهوم

 إلجدوى

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

2 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
وع ودرإسة  مرإحل إلمشر
وع  ماقبل إختيار إلمشر

إت  نظرية  محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

3 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
طرق درإسة إلجدوى 
وع  لأختيار إلمشر

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

4 2 
ي يخص  إثرإء

 
معرف

 مفردإت إلمادة
مرحلة درإسة إلجدوى 

وع إلتفصيلية للمشر  

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

5 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
)معايب  إلتحليل إلمالىي 

 إلتكاليف ومعايب  إلربحية(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

6 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
ي  إلتدإول أدوإت

 
 إلأسوإق ف
 إلمالية

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

7 2 
ي 
 
يخص إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة

كشف ) إلمالية إلكشوفات
إنية إلدخل  وإلمب  

 إلعمومية(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

8 2  
 

 إمتحان

 

 إمتحان
 إمتحان حضوري
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

9 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
إلتحليل إلمالىي )معايب  
 إلتكاليف ومعايب  إلربحية(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

11 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 إلرإفعة) إلمالىي  إلتحليل
وإلتشغيلية( إلمالية  

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

11 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة
 إلمالىي  إلتحليل تطبيقات
تمارين) ( 

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

12 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة

 معيار تقييم إلمشاري    ع

دإد ة إلإسبر  فبر

ي  طريقة إلعائد إلمحاستر
 على إلإستثمار

 )تمارين(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

 

 

 

 

13 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة

ي إلقيمة طريقة 
 
صاف
 إلحالية

 )تمارين(

إت نظرية   محاض 
  تطبيقات عملية
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات

14 2 
ي يخص 

 
إثرإء معرف

 مفردإت إلمادة

معدل إلعائد طريقة 
 إلدإخلىي 

 )تمارين(

إت نظرية   محاض 
تطبيقات عملية  
مناقشات صفية  
 وإجبات بيتية

ة  إسئلة مباشر

ة  إختبارإت قصب 

 مناقشات
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بنية إلمقرر -11  

 إلساعات إلأسبوع
مخرجات إلتعلم 

 إلمطلوبة
 طريقة إلتقييم طريقة إلتعلم إسم إلوحدة إو إلموضوع

حضوري إمتحان إمتحان إمتحان  2 15  

 

 

إلبنية إلتحتية -12  

 إلقرإءإت إلمطلوبة : 

  إلنصوص إلأساسية 

 كتب إلمقرر 

 أخرى 

( . إلتقييم إلمالىي للمشاري    ع إلإستثمارية 2119، محمد. )إلساحل
. 2، ط ، مركز إلكتاب إلأكاديمي  

متطلبات خاصة ) وتشمل على سبيل إلمثال ورش 
مجيات وإلموإقع  ونية (إلعمل وإلدوريات وإلبر إلإلكبر  

 

إلخدمات إلإجتماعية ) وتشمل على سبيل إلمثال 
ي وإلدرإسات 

إت إلضيوف وإلتدريب إلمهت  محاض 
 إلميدإنية (

 

 

إلقبول -13  

  إلمتطلبات إلسابقة

 41 أقل عدد من إلطلبة 

 111 أكبر عدد من إلطلبة 

 

تقييم إلمقرر -14  

إمتحان نهاية إلفصل إلدرإسي درجة  61درجة إلسعي للفصل إلدرإسي و  41  

 

 



1
9

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


